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Estrategia participativa de desarrollo social y econémico para la mejora de la calidad de vida de las personas de la
Sierra de Aracena y Picos de Aroche

GRUPO DE DESARROLLO RURAL CANDIDATO RESPONSABLE

NOMBRE GDR CANDIDATO

Asociacion Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche
DIRECCION C/Colmenitas, s/n
POBLACION - CP Aracena-21200

EMAIL gdrsaypa@gdrsaypa.es
TELEFONO 959 126 279

NOMBRE Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL DEL GDR CANDIDATO

Enrique Garzon Alvarez

DIRECCION DE CONTACTO C/Colmenitas, s/n
POBLACION - CP Aracena-21200

EMAIL gdrsaypa@gdrsaypa.es
TELEFONO 959 126 279

NOMBRE Y APELLIDOS RESPONSABLE TECNICO DEL GDR CANDIDATO

Maria Elvira Porres Santamaria. Gerente

DIRECCION DE CONTACTO C/Colmenitas, s/n
POBLACION CP Aracena-21200

EMAIL gdrsaypa@gdrsaypa.es
TELEFONO 959 126 279
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INFORMACION INDISPENSABLE SOBRE LA ZONA RURAL LEADER

A) SUPERFICIE Y POBLACION TOTAL DESAGREGADA POR TRAMOS DE EDAD Y SEXO.
Superficie

El ambito de actuacion del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche esta constituido por los 29
municipios de la sierra onubense, que conforman una comarca natural dentro de la provincia. Los pueblos que
integran la comarca son Alajar, Aimonaster la Real, Aracena, Aroche, Arroyomolinos de Ledn, Cala, Cafaveral de Leon,
Castano del Robledo, Corteconcepcion, Cortegana, Cortelazor, Cumbres de Enmedio, Cumbres de San Bartolomé,
Cumbres Mayores, Encinasola, Fuenteheridos, Galaroza, Higuera de la Sierra, Hinojales, Jabugo, Linares de la Sierra,
Los Marines, La Nava, Puerto Moral, Rosal de la Frontera, Santa Ana la Real, Santa Olalla del Cala, Valdelarco y Zufre.

BADAJOZ

SEVILLA

La comarca de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, con una extension superficial de 3.007 km? es la mas grande
de la provincia de Huelva (30% de la superficie provincial) y ocupa un 3,4% de la superficie autondmica. Dentro del
conjunto de Andalucia, nuestra comarca ocupa el quinto lugar por extension.

La Sierra de Aracena y Picos de Aroche esta constituida por un conjunto de sierras de medianas altitud, orientadas
generalmente de noroeste a sureste. Se trata de montafias maduras de origen herciniano, rejuvenecidas durante el
plegamiento alpino.
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La altitud media de la comarca es de 566 metros, ligeramente por encima de la media autondmica (507m) y bastante
mas alta que la media de la provincia de Huelva (309 m).

Con excepcion de su extremo nororiental, en el que la Sierra de los Bonales, del macizo de Tentudia, supera los 1.000
m, la comarca presenta una disposicion altimétrica concéntrica, aumentando su altitud desde la periferia, por debajo
de los 200 m, hacia el centro donde, salvo la excepcion mencionada, se encuentran las mayores cotas comarcales:
el Cerro del Castafio (962 m) y San Cristobal (916 m).

Esta disposicién orografica condiciona el régimen de lluvias local, distinguiéndose dos areas: una zona central sobre
el eje Cortegana-Aracena mas fresca y lluviosa y la zona periférica de menor altitud con menos precipitaciones y
temperaturas mas suaves.

En cuanto a la pendiente del terreno, nos encontramos que el 64,91 % de la extension total cuenta con una pendiente
superior al 15%, lo que condiciona la disposicién de los asentamientos, asi como los paisajes y formas de
aprovechamiento.

Poblacion

Los habitantes de la Sierra se distribuyen en 73 nucleos de poblacién que se organizan en 29 municipios. En 2015
contaba con una poblacién total de 38.644 personas, de las cuales 19.489 eran hombres (50,43%) y 19.155, mujeres
(49,57%).

Si vemos la tendencia entre 2004 y 2015, nos encontramos con que la comarca ha perdido en estos afios un 2% de
su poblacién. Solo seis municipios han visto incrementar su nimero de habitantes: Aldjar, en un 8%, Aracena en un
14%, Castafio del Robledo, en un 5%, Cumbres de Enmedio en un 13%, Puerto Moral, en un 13% y Santa Ana la Real
en un 6%. Por la dimensién de los municipios, solo el incremento de Aracena es significativo, ya que su incremento
neto ha sido de 993 personas.

2-2
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En el extremo opuesto nos encontramos con casos como el de Hinojales, que, para el mismo periodo, ha perdido un
30% de su poblacion y Encinasola, que ha perdido un 21% de sus habitantes.

El grueso de la poblacion serrana se sitlia entre los 35 y los 55 afios mientras que en Andalucia y Huelva es mas
joven, entre los 30 y los 45 afios.

La poblacion mayor de 65 afios tiene mayor peso que en el conjunto de Andalucia. En el caso de las mujeres, la
diferencia es alin mas acusada.

La edad media de la poblacién es muy alta y tiende a aumentar en los ultimos afios. Varios municipios superan la
edad media de Andalucia y Huelva en mas de 10 afios. Solo Aracena y Puerto Moral tienen niveles similares a las
medias comentadas.

Edad PIRAMIDE POBLACIONAL COMARCAL 2015

De 85 6 mas
De 80 a 84
De75a79
De70a74
De 65 a 69
De 60 a 64
De 55a59
De50a 54
De 45249
De40a 44
De35a39
De30a34
De 25a 29
De20a24
De 15a19
Del1l0al4

De5a9
DeOa4d

= MUJERES
B HOMBRES

2.000 1.500 1.000 500 0 500 1.000 1.500 2.000

Poblacién (Fuente: Inst. Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padron Municipal Habitantes 2015)
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POBLACION DESAGREGADA POR SEXO Y EDAD 2015

COMARCA Provincia de HUELVA ANDALUCIA
Ambos Ambos Ambos
Edad Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres Mujeres

Sexos Sexos Sexos
DeOa4 762 739 1.501 13.438 12.687 26.125 218.568 206.466 425.034
De5a9 910 814 1.724 15.519 14.321 29.840 251.877 237.822 489.699
De 10a 14 962 878 1.840 14.001 13.312 27.313 232.888 221.217 454,105
De 15a 19 951 889 1.840 13.392 12.523 25.915 223.220 209.863 433.083

De 20a 24 1.167 1.004 2171 15.325 14.224 29.549 247.229 234.688 481.917

De 25a 29 1.232 1.200 2432 16.828 16.407 33235 264.011 257.797 521.808

De 30a 34 1.370 1.212 2.582 20.115 19.714 39.829 311.684 304.817 616.501

De 35a 39 1.530 1.284 2.814 23.563 22.504 46.067 359.948 346.445 706.393

De 40a 44 1.477 1.340 2817 22.116 22.032 44.148 348.306 339.499 687.805

De 45 a 49 1.617 1.474 3.091 20.940 21.085 42.025 335.331 335.063 670.394

De 50 a 54 1.681 1.468 3149 18.255 18.552 36.807 304.276 308.195 612471

De 55 a 59 1.398 1.206 2.604 15.817 15.768 31.585 255.916 263.713 519.629

De 60 a 64 1.097 981 2.078 12.635 12.632 25.267 204.321 215.180 419.501
De 65 a 69 931 950 1.881 11.641 12.247 23.888 186.670 205.681 392.351
De 70274 764 861 1.625 9.125 10.374 19.499 148.989 174.409 323.398
De75a79 602 915 1.517 6.420 8.705 15,125 109.159 146.734 255.893
De 80 a 84 579 964 1.543 5.267 8.237 13.504 85.848 130.989 216.837
De 85 6 mas 459 976 1.435 3.302 6.994 10.296 56.291 115.933 172.224

TOTAL 19.489 19.155 38.644 257.699 | 262.318 | 520.017 | 4.144.532 | 4.254511 | 8.399.043

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padron Municipal Habitantes 2015

La tasa de natalidad es muy baja, inferior a las medias provinciales y autondmicas, mientras que la tasa de mortalidad
supera las medias ampliamente, llegando en algunos municipios a triplicarla.

La densidad de poblacién en 2015 era de 12,85 habitantes por kmz, claramente por debajo de la andaluza, 95,88
hab./kmz.

En resumen, nos encontramos con una comarca escasamente poblada, muy envejecida, con altas tasas de
dependencia, que ha venido perdiendo poblacion de forma continuada desde los afios 90 del siglo XX. En concreto
desde el afio 2004 la poblacion se ha reducido un 2%, en casi 900 personas, afectando proporcionalmente mas a
mujeres que a hombres.

B) SUPERFICIE Y POBLACION MUNICIPALIZADA DESAGREGADA POR TRAMOS DE EDAD Y SEXO.
Los 38.644 habitantes de la sierra estan divididos en los 29 municipios de la siguiente forma: 11 municipios tienen

menos de 500 habitantes, 5 municipios tienen entre 500 y 1.000 habitantes, 8 tienen entre 1.000y 2.000 y 5 tienen
mas de 2.000 habitantes, encontrando sélo uno, Aracena, que tiene mas de 5.000.

24
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Con 7.972 habitantes, Aracena concentra el 20,63 % de la poblacion de todo el territorio.

Como se ha comentado antes, solo seis municipios han experimentado un incremento de poblacion sin estar
directamente relacionado este hecho con que se trate de municipios mas o menos poblados.

El nivel de poblacion en nucleos diseminados varia desde los casos de Alajar, Castafio del Robledo y Puerto Moral,
que destacan por tener un nivel de poblacién diseminada muy alto, triplicando la media de Huelva y Andalucia,
mientras que la poblacion diseminada no llega al 1% en Arroyomolinos de Ledn, Corteconcepcion, Encinasola, Higuera
de la Sierra, Hinojales, Linares de la Sierra y Rosal de la Frontera.

En el conjunto de la comarca, son hombres el 50,43% de la poblacién. Por municipios, encontramos que los
municipios mas alejados de esta media son Castafio del Robledo, con un 57,82% de hombres, Cumbres de Enmedio
con un 61,11% y en el otro extremo Santa Ana la Real, con un 45,89%.

La edad media de la poblacion es muy alta y sélo es comparable a la de otros territorios rurales de Andalucia. Cumbres
de Enmedio, Cumbres de San Bartolomé, Los Marines, Valdelarco, Hinojales, Linares de la Sierra y Encinasola superan
la edad media de Andalucia y Huelva en mas de 10 afos, llegando, en el primer caso a 54 afios de media. Sélo
Aracena y Puerto Moral tienen niveles similares a las medias comentadas.

La tasa bruta de natalidad esta, en casi todos los municipios, por debajo de la media de Huelva y Andalucia, sélo la
superan Aracena y Valdelarco, y Alajar la iguala.

Las tasas de mortalidad estan ampliamente por encima de la media de Andalucia y de Huelva, con valores muy altos
en Los Marines, donde se triplican los valores medios mencionados

Las tasas de crecimiento migratorio son muy dispares en funcién del municipio. Si bien los valores medios de Huelva
y Andalucia de acercan a cero, encontramos municipios con tasa positiva superior al 30% (Almonaster y Cortegana) y
otros con tasas negativas superiores al 20% (Cafiaveral de Ledn y Los Marines). Destaca Linares de la Sierra con una
tasa negativa del 60% en 2013.

El tamafio medio del hogar es ligeramente inferior a las medias de Huelva y Andalucia.

El porcentaje de hogares con una unica generacion presente esta, en casi todos los casos, por encima de las medias,
llegando a superarse en mas de 20 puntos porcentuales, como es el caso de Cortelazor, Cumbres de Enmedio, y
Cumbres de San Bartolomé.

El indice de dependencia de jovenes se encuentra, en casi todos los municipios, por debajo de las medias de Andalucia
y Huelva, mientras que el de mayores tiene valores muy por encima de las medias, lo que hace que el indice de
dependencia total también supere a las medias.

Sélo cinco municipios presentan tasas de dependencia inferiores a la de la provincia (48,91), sin advertir diferencias
entre municipios mas poblados o0 menos, encontrando de nuevo en el extremo mas desfavorable a Hinojales, con una
tasa de dependencia de 75,15.

Otro indicador relevante es el porcentaje de mujeres en edad fértil, (numero de mujeres entre 15y 49 afios en relacion
con la poblacion total de mujeres) decir que sélo seis municipios presentan un porcentaje de mujeres en edad fértil
mayor a la media provincial: Cortegana, Aroche, Aracena, Galaroza, Fuenteheridos y Puerto Moral.

C) ESPACIOS NATURALES Y FIGURAS DE PROTECCION AMBIENTAL.

La alta calidad del patrimonio natural de la comarca ha motivado que desde diferentes instancias se hayan
determinado varias figuras de proteccion ambiental, que suponen el 66,58% del territorio.

Por la Ley 2/89 de Inventario de Espacios naturales protegidos de Andalucia se crearon dentro de su territorio 3
Espacios Naturales Protegidos. El Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche (184. 000 ha) es sin duda el
mas importante, ya que afecta total o parcialmente a 28 de los 29 municipios comarcales, ocupando en la zona
nororiental un 60% de la superficie comarcal. Los Parajes Naturales Sierra Pelada y Ribera del Aserrador (12. 980 ha)
y Pefas de Aroche (718 ha) se extienden por el cuadrante suroccidental. Otros dos elementos protegidos son la
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Reserva Concertada de Puerto Moral en el término municipal de Aroche y un Monumento Natural, la Encina Dehesa
San Francisco en el término municipal de Santa Olalla del Cala.

Espacio protegido Superficie (ha) % Superficie del territorio
Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche 186.795,53 93,45
Paraje Natural Sierra Pelada y Rivera del Aserrador 12.305,08 6,16
Paraje Natural Las Pefas de Aroche 725,14 0,36
Rivera del Chanza 69,84 0,03
Rivera del Cala 2,16 0,00
TOTAL LIC 199.897,75 100,00

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente

Existen cinco espacios incluidos dentro de la Red Natura 2000, el Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche,
el Paraje Natural Sierra Pelada y Ribera del Aserrador, el Paraje Natural Pefas de Aroche, la Rivera del Calay la Rivera
del Chanza.

Finalmente, en el afio 2002, la superficie del Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche junto con los parques
naturales de Sierra Norte de Sevilla y Sierra de Hornachuelos fueron declarados conjuntamente, bajo el nombre “

Dehesas de Sierra Morena”, Reserva de la Biosfera por la UNESCO.

D) DESCRIPCION ADMINISTRATIVA DONDE SE DETERMINEN LAS ENTIDADES PUBLICAS LOCALES
EXISTENTES.

La Sierra de Aracena y Picos de Aroche es una comarca homogénea, si bien, y como no podia ser de otra manera
dada su gran extensioén, presenta diferencias fisicas y de poblamiento seglin zonas. Esa gran extension hace que la
mayoria de las administraciones y organismos existentes en la zona no actuen sobre todo el territorio comarcal.

Cuenta con un total de 29 municipios, que se agrupan en 3 Mancomunidades de Servicios.

La Mancomunidad de Municipios de la Sierra Occidental agrupa a los municipios de Almonaster la Real, Aroche,
Castano del Robledo, Cortegana, Cumbres de Enmedio, Cumbres Mayores, Cumbres de San Bartolomé, Encinasola,
Jabugo, La Nava, Rosal de la Frontera y Santa Ana la Real.

La Mancomunidad de Municipios de la Sierra Minera engloba a los municipios de Arroyomolinos de Leon, Cala,
Cafaveral de Leodn, Hinojales y Santa Olalla del Cala.

La Mancomunidad de Municipios Ribera del Huelva abarca los municipios de Aldjar, Aracena, Corteconcepcion,
Cortelazor, Fuenteheridos, Galaroza, Higuera de la Sierra, Linares de la Sierra, Los Marines, Puerto Moral, Valdelarco
y Zufre.

La Diputacién Provincial presta diferentes servicios a los ayuntamientos serranos a través de oficinas comarcales
situadas en Aracenay Cortegana. Es el caso de los Servicios Sociales Comunitarios o las oficinas de Gestion Tributaria.
Asimismo, cuenta con una Oficina Comarcal de Arquitectura y Urbanismo situada en Aracena. Por su parte el
Consorcio Provincial de Bomberos cuenta con dos Parques de Bomberos situados en las localidades de Aracena y
Jabugo, que prestan servicios al conjunto comarcal.

El Grupo de Desarrollo Rural es una de las pocas entidades cuyo ambito de actuacion abarca toda la comarca. Su
composicion, con amplia representacion de los agentes publicos y privados mas relevantes de la Sierra, y su labor de
dinamizacion social y econdmica llevada a cabo desde su nacimiento, vienen contribuyendo a la cohesion territorial y
al fortalecimiento de la identidad comarcal.
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E) NUCLEOS DE POBLACION CON ESPECIAL REFERENCIA A LOS EXCLUIDOS.

Los 73 nucleos de poblacion agrupados en los 29 municipios:

Aldjar, Almonaster la Real, Aracena, Aroche, Arroyomolinos de Leon, Cala, Cafiaveral de Leon, Castafio del Robledo,
Corteconcepcion, Cortegana, Cortelazor, Cumbres de Enmedio, Cumbres de San Bartolomé, Cumbres Mayores,
Encinasola, Fuenteheridos, Galaroza, Higuera de la Sierra, Hinojales, Jabugo, Linares de la Sierra, Los Marines, La
Nava, Puerto Moral, Rosal de la Frontera, Santa Ana la Real, Santa Olalla del Cala, Valdelarco, Zufre, se encuentran
en su totalidad dentro de la Zona Rural Leader. Esta coincide también con el ambito de actuacion del Grupo de
Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche.

Municipio N° h~abitantes Nucleo§ ,de
(afio 2015) poblacion
Cumbres de Enmedio 54 1
Castafio del Robledo 211 1
Valdelarco 225 1
Linares de la Sierra 272 1
Hinojales 273 1
Los Marines 273 1
Cortelazor la Real 283 1
Puerto Moral 288 1
La Nava 289 2
Canaveral de Ledn 409 1
C. de San Bartolomé 421 1
Santa Ana la Real 523 4
Corteconcepcion 552 1
Fuenteheridos 641 1
Algjar 813 5
Zufre 886 1
Arroyomolinos de Ledn 1.018 1
Cala 1.252 2
Encinasola 1.326 1
Higuera de la Sierra 1.327 1
Galaroza 1.486 3
Rosal de la Frontera 1.750 1
Cumbres Mayores 1.848 1
Almonaster la Real 1.861 15
Santa Olalla del Cala 2.010 1
Jabugo 2.267 4
Aroche 3.183 7
Cortegana 4,931 5
Aracena 7.972 7
TOTAL COMARCA 38.644 73

Fuente: Instituto Geografico Nacional e Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia. Padron Municipal de Habitantes afo 2015.

Diecinueve municipios cuentan con un tnico nucleo de poblacién, encontrandose en el extremo opuesto Almonaster
la Real, que tiene 15 nucleos y Aracena y Aroche con 7 nucleos cada uno.
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El amplio nimero de nucleos de poblacion de pequefisimo tamafio, junto con la dispersion en el territorio, hacen de
ésta una comarca bastante aislada y desestructurada en cuanto a los servicios que recibe la poblacion.

F) ZONIFICACION JUSTIFICADA DE LA ZONA RURAL LEADER SOBRE LA BASE DE SU NIVEL DE
DESARROLLO.

Como ya se ha explicado, la Sierra de Aracena y Picos de Aroche es una comarca con un alto indice de ruralidad,
siendo todos los municipios de pequefio tamafio y escaso desarrollo econdmico.

De los 29 municipios de la Sierra, 11 tienen menos de 500 habitantes, 5 municipios tienen entre 500 y 1.000
habitantes, 8 tienen entre 1.000 y 2.000 y 5 tienen mas de 2.000 habitantes, encontrando sélo uno, Aracena, que
tiene mas de 5.000, concentrando el 20,63 % de la poblacidn de todo el territorio.

Aracena es el mayor municipio de la comarca, que ejerce de capital de la misma. En ella estan la sede del Juzgado,
Hacienda estatal o Seguridad Social. A esto se une que es el municipio con mayor numero de establecimientos
empresariales en 2014; cuenta con el 27% del total de la comarca y mas del doble que el segundo municipio,
Cortegana. Si bien, hay que aclarar que el 91% de esos establecimientos empresariales tienen menos de dos personas
trabajadoras.

También es el municipio con mayor renta media neta de la comarca en 2012, sin embargo, los indicadores de indices
de dependencia en 2014, tasa de actividad en 2011 o intensidad de paro registrado en 2014 son similares a los del
resto de la comarca.

Del analisis cualitativo se desprende que es el municipio mas dinamico de la comarca, con mas oferta educativa,
cultural, deportiva, etc., sin embargo, el analisis cuantitativo no arroja datos concluyentes que puedan justificar que
se trate de un municipio con un nivel de desarrollo superior al de los demas.

Por todo ello, se podria establecer una zonificacion, diferenciando al ntcleo principal de Aracena del resto de la
comarca, en atencion al dinamismo social y econdmico del municipio, poniendo de manifiesto, no obstante, que los
indicadores cuantitativos no son ni siquiera equiparables a las medias de la provincia o la comunidad auténoma.
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Los mecanismos utilizados para la organizacion de la participacion ciudadana para la realizacion del diagnostico y
analisis DAFO ha sido la siguiente:

Definicion mecanismos de participacion (*)

I

Actualizacion bases de datos/contactos

l

Disefio modelos de participacion por mecanismos

I

Seleccion y contacto agentes claves

I

Ejecucion mecanismos de participacion E—) Difusion

I

Evaluacion, informes y archivos fotograficos

(*) Cuestionarios online, entrevistas agentes claves, talleres autodiagnostico, mesas de participacion sectoriales,
dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR y comité de expertos.

3.1. METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA ELABORACION DE LA ESTRATEGIA

3.1.1 MECANISMOS PARA LA DEFINICION DE LOS PERFILES DE AGENTES CLAVE PARA LA REALIZACION
DEL DIAGNOSTICO Y DEL ANALISIS DAFO

Desde el GDR Sierra de Aracena y Picos de Aroche hemos tratado que la participacion social en la elaboracion de la
EDL haya sido lo mas amplia e igualitaria posible. En este sentido, se han seguido criterios de equidad por sexos,
representacion de la poblacion joven y equilibrio sectorial y territorial.

La labor de localizacién de agentes se ha realizado con la actualizacion de las bases de datos existentes en el GDR,
asi como con la localizacion a través de internet y por via telefonica de nuevas personas de interés. Ha sido una ardua
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tarea en la que ha participado todo el equipo técnico del GDR, a la que se han sumado las aportaciones de los
miembros del “Grupo Motor”.

El “Grupo Motor” de la estrategia esta conformado por la Junta Directiva del GDR, donde estan representados los
agentes publicos y privados mas representativos de la sociedad y la economia comarcal. Este grupo ha garantizado
la participacion a lo largo de todo el proceso de elaboracion de la estrategia. Ha sido el encargado de validar la
seleccion de agentes clave, las herramientas de participacion, el diagnostico territorial, analisis DAFO, las necesidades
territoriales, potencialidades, objetivos y plan de accion.

Los mecanismos de participacion utilizados para la realizacion del diagndstico y del analisis DAFO han sido:
Cuestionarios online

Entrevistas agentes claves

Talleres Autodiagnéstico

La invitacion a participar a la poblacion en el proceso de elaboracion de la EDL se ha realizado a través de diferentes
vias: pagina web del GDR, del perfil de Facebook y Twitter, medios de comunicacion comarcales (cufias de radio y
entrevistas en las televisiones locales), mailing y llamadas telefonicas.

Una vez llevado a cabo cada uno de los mecanismos de participacion se ha realizado por una parte la difusion en los
medios y por otra la evaluacion, elaboracion de informes y archivos fotograficos.

A continuacién, pasamos a detallar como se han definido los perfiles de agentes claves y las dinamicas desarrolladas
para cada mecanismo de participacion utilizado para la realizacion del diagnostico y del analisis DAFO:

CUESTIONARIOS:

Se han localizado a mas de 1.000 personas de la comarca a las que se ha invitado por correo electronico a participar
en el proceso. Para el envio de mailing se han seleccionado personas representativas de los diferentes sectores
econdmicos, del tejido asociativo, personal técnico de las diferentes administraciones y personal politico (Anexo 3.1
Mailing Cuestionarios Diagnostico). Ademas, se ha abierto la participacion al conjunto de la ciudadania a través de la
pagina web del GDR, del perfil de Facebook (Anexo 3.2 Difusion Participacion Facebook y otros), Twitter y de los
medios de comunicacion comarcales (cufias de radio y entrevistas en las televisiones locales) (Anexo 3.3 Difusion
participacion medios locales CD).

Se han realizado 185 encuestas (67 mujeres y 118 hombres, 33 son personas jovenes, de las cuales 21 hombres y
12 muijeres). De todas las encuestas se ha realizado un informe con el analisis de la informacién recabada (Anexo 3.4
Informe Cuestionarios).

ENTREVISTAS PERSONALES

En la seleccion de agentes clave se ha tenido en cuenta, de una parte, a representantes politicos de los municipios
serranos. Por tanto, se ha invitado a participar a los alcaldes y alcaldesas de todos los municipios de la comarca, a
las concejalias y al personal técnico de los ayuntamientos, asi como a representantes de la Diputacién Provincial.
También se ha localizado al personal técnico de otras administraciones con presencia en el territorio (medio ambiente,
servicios sociales, salud, cuerpos y fuerzas del estado, etc.)

A cada persona se le ha realizado un modelo de entrevista seguin sector (Anexo 3.5 Modelos Entrevistas)
Cada una de las entrevistas han sido grabadas (con el consentimiento escrito de la persona representante) y transcritas

Las ideas mas importantes de cada entrevista, se han pasado a una tabla Excel para una mejor visualizacion global
(Anexo 3.6 Resumen entrevistas)

Se han realizado un total de 50 entrevistas personales, participando en ellas 60 personas, 40 hombres y 20 mujeres.
Siendo jovenes 4, de las cuales 3 son hombres y 1 mujer. (Anexo 3.7 Certificados asistencia entrevistas).
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TALLERES AUTODIAGNOSTICO
La metodologia participativa que se ha llevado con los jévenes en los institutos ha sido la siguiente:

Presentacion del proceso participativo iniciado por el GDR para elaborar la EDL para el proximo programa de ayudas
2020.

Para ello, cada una de las clases que han participado se ha agrupado formando grupos de 5 a 6 personas. Cada
grupo ha definido su vision de futuro de la comarca en una frase para su puesta en comun y confeccion de la vision
de futuro de la comarca de la clase. Mas tarde, a cada grupo se le pedia determinar alrededor de cinco problemas
actuales en la Sierra, para su puesta en comun y priorizacion. Una vez los problemas priorizados, cada uno de los
grupos ha trabajado sobre las causas y posibles soluciones a los problemas. Finalmente se realiza una puesta en
comun (Anexo 3.8 Conclusiones talleres autodiagnostico)

Se han realizado 6 talleres en los tres institutos de la Sierra (Aracena, Cortegana y Santa Olalla del Cala) con la
participacion de 159 jévenes (95 chicas y 64 chicos) (Anexo 3.9 Certificado asistencia institutos)

Las aportaciones realizadas en los cuestionarios, talleres autodiagndstico y entrevistas agentes claves se han
completado con informacion procedente de un estudio sobre nuevos yacimientos de empleo en la Sierra de Aracena
v Picos de Aroche realizado por el GDR en 2015 e informacion de la mesa comarcal de turismo de la Sierra también
dinamizada por el GDR desde marzo 2016.

De las DAFO sectoriales se han extraido las necesidades que existen en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche. Estas
necesidades se han trasladado a las mesas de participacion sectoriales para validarias y priorizarias.

3.1.2 MECANISMOS PARA LA DEFINICION DE LOS PERFILES DE AGENTES CLAVE PARA LA DETECCION Y
PRIORIZACION DE NECESIDADES, DISENO DE OBJETIVOS, POTENCIALIDADES, DETERMINACION DE
AMBITOS INNOVADORES Y PLAN DE ACCION

La labor de localizacion de agentes para la deteccién y priorizacion de necesidades, potencialidades y determinacion
de ambitos innovadores se ha realizado en funcion a las tematicas de las mesas de participacion sectoriales, dinamica
utilizada para este trabajo:

Incorporacion de la perspectiva de género

Articulacion social y participacion ciudadana

Sector agrario-agroalimentario

Sector diversificacion econdmica

Equipamientos, infraestructuras, patrimonio y medio ambiente.

Se han seleccionado por cada tematica alrededor de unas 50 personas, para lo que ha sido necesario la actualizacion
de bases de datos existentes en el GDR, asi como la localizacion a través de internet y por via telefénica de nuevas
personas de interés. Este trabajo ha sido realizado por el equipo técnico del GDR, a la que se han sumado las
aportaciones de los miembros del “Grupo Motor”. La convocatoria a las distintas mesas se ha realizado por mailing
(Anexo 3.10 Mailing mesas de participacion sectoriales)

3.1.3 DINAMICAS DE PARTICIPACION SEGUIDAS PARA LA DETECCION Y PRIORIZACION DE
NECESIDADES, POTENCIALIDADES, DETERMINACION DE AMBITOS INNOVADORES

Para la deteccion y priorizacion de necesidades, potencialidades y determinacién de ambitos innovadores se ha
utilizado como dinamica de participacion las mesas de participacion sectoriales.

A cada mesa de participacion sectorial se han trasladado las necesidades extraidas de las DAFO sectoriales por el
equipo técnico del GDR para su revision, validacion y priorizacion. En todas las mesas se han revisado y validado cada
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una de las DAFO sectoriales y la DAFO territorial, ademas de las potencialidades del territorio disefiadas por el equipo
técnico del GDR.

En todas las mesas se han trabajado algunas tematicas de forma transversal como el género, medio ambiente e
innovacion.

La primera mesa organizada ha sido sobre Género, a la que se le han expuesto todas las necesidades detectadas. En
esta mesa se han nombrado personas representantes para estar presentes en las distintas mesas para poner de
manifiesto la perspectiva de género. La participacion ha sido de 26 personas, 23 de ellas mujeres y 3 hombres, todas
mayores de 35 afios.

En el resto de mesas se han revisado, validado y priorizado las necesidades segun tematica teniendo en cuenta las
potencialidades detectadas en el territorio. La priorizacion de las necesidades por mesas tematicas se ha realizado a
través de un procedimiento objetivo, transparente y participativo donde, ademas, en todas las mesas tematicas, han
estado presentes personas y/o entidades que trabajan por la igualdad en el territorio, a las mujeres y a la poblacién
joven. La priorizacion de necesidades se ha realizado a través de una matriz de priorizacion, herramienta que nos ha
permitido en cada mesa tematica determinar el orden en el que debemos acometer las necesidades del territorio en
nuestra estrategia de desarrollo local.

En este proceso se han seleccionado unos criterios de priorizacion, definicién de impactos y una asignacion de valor
a cada impacto, para el desarrollo de la matriz de priorizacion.

Los criterios de priorizacién que se han tenido en cuenta han sido, la vinculacion de la necesidad con el cambio
climatico, la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, el medio ambiente, la innovacion y la juventud, por
ser estos aspectos transversales de la politica europea de desarrollo rural y de la Junta de Andalucia. Ademas, se han
tenido en cuenta otros dos criterios, efecto sobre la creacion de empleo y mejora de la calidad de vida.

Los impactos y valores asignados han sido neutro (0), bajo (1) y alto (2).

Desde el GDR se ha intentado que las personas convocadas a las mesas formaran un grupo heterogéneo para que a
la hora de priorizar se contemplaran diferentes puntos de vista, sensibilidades e inquietudes, con el fin de enriquecer
la priorizacion.

En todas las mesas se ha pretendido que haya representacion del tejido asociativo, personas empresarias de los
diferentes sectores economicos, personal técnico de las distintas administraciones y personal de las corporaciones
municipales.

En cada mesa tematica se han seleccionado las necesidades con mayor puntuacion como prioritarias (anexo 3.13
Actas mesas de participacion sectoriales)

Las caracteristicas de las personas participantes en las mesas han sido:

Mesa de Articulacion Social y Participacion Ciudadana: 16 personas, 8 hombres y 8 mujeres, 2 de las cuales eran
chicas jovenes.

Mesa del sector Agrario y Agroalimentario: 15 personas, 9 hombres y 6 mujeres, sin participacion juvenil.
Mesa de Diversificacion Econdmica: 20 personas, 9 hombres y 11 mujeres, con un chico joven.

Mesa de Equipamientos, Infraestructura, Patrimonio y Medio Ambiente: 20 personas, 13 hombres y 7 mujeres, con
una participacion juvenil de 2 mujeres y 1 hombre.

Con un de total de 97 personas, 54 mujeres y 42 hombres, de los cuales 6 eran jovenes, 5 chicas y 1 chico. (Anexo
3.14 Partes de firmas mesas de participacion).
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3.1.4 MECANISMOS PARA LA DEFINICION DE AGENTES CLAVES Y/O ENTIDADES PARA EL DISENO DE
OBJETIVOS Y PLAN DE ACCION

Para el disefio de Objetivos y el Plan de Accion se ha querido continuar con la introduccién de la perspectiva de género
que se ha llevado a cabo a lo largo de todo el proceso, organizando un grupo de discusién con las asociaciones de
muijeres socias del GDR

Posteriormente, se ha contado con el grupo motor, compuesto por la Junta Directiva del GDR. A ese grupo motor se
han afiadido otros agentes, cuyos sectores no estaban recogidos en la Junta Directiva: representantes de las dos
organizaciones agrarias con implantacion en el territorio, director del CADE, personal técnico de Servicios Sociales y
de los Centros de Informacién a la mujer y Director del Parque Natural, conformando un Comité de Expertos y Expertas.
En el Anexo 3.11 se acompania los correos electronicos de las convocatorias.

En primer lugar, el equipo técnico del GDR le ha presentado a las asociaciones socias del GDR una propuesta sobre
la priorizacion global de las necesidades territoriales, definicion de los objetivos, plan de accién y aspectos innovadores
de la estrategia de desarrollo local. A continuacion, se ha abierto un tiempo de debate en el que las mujeres han
reconocido que se encontraba integrada la perspectiva de género en la estrategia en su conjunto.

Este grupo ha estado formado por 18 mujeres, siendo una de ellas joven.
(Anexo03.15 Partes de firmas dindmica asociaciones mujeres)

Posteriormente, el Comité de expertos y expertas ha analizado la documentacién elaborada por el equipo técnico y
revisada por las muijeres, validandola, asimismo.

El comité de expertos y expertas ha estado formado por 14 personas, 10 hombres y 4 mujeres, una de ellas joven.

(Anexo 3.16.A Convocatoria comité expertos/as, Anexo 3.16.B Parte de firmas comité de expertos-as, Anexo 3.16.C
Certificado del secretario Grupo Motor).

(Anexo 3.17 Informe comité expertos/as)

MECANISMOS Y DINAMICAS DE PARTICIPACION SEGUIDAS PARA LA APROBACION DE LA ESTRATEGIA DE
DESARROLLO LOCAL

La estrategia de desarrollo local se ha presentado en Asamblea general extraordinaria para su aprobacion.

La participacion ha sido de 42 personas, 35 hombres y 7 mujeres; 4 de ellas son jovenes, 2 chicos y 2 chicas.
(Anexo 3.18.A Convocatoria Asamblea General Extraordinaria)

(Anexo 3.18.B Parte de firmas Asamblea General Extraordinaria)

(Anexo 3.18.C Certificado Aprobacion Estrategia)

Los mecanismos y organizacion de la participacion han garantizado el 100% de la participacion de los socios/as del
GDR en la elaboracion de la estrategia, a través de los diferentes mecanismos de participacion (Anexo 3.19
Participacion socios/as GDR)

De todo el proceso participativo para la elaboracion de la estrategia se ha realizado un archivo fotografico (Anexo 3.12
Archivo fotografico elaboracidn estrategia).
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3.1.5 DATOS DE PARTICIPACION OBTENIDOS DURANTE EL PROCESO DE DISENO DE LA ESTRATEGIA:

CUADRO RESUMEN DE LOS DATOS DE PARTICIPACION EN EL DISENO DE LA ESTRATEGIA

REALIZACION DEL DIAGNOSTICO Y DEL ANALISIS DAFO

FEconomia y estructura productiva

Mercado de trabajo

Equipamientos, infraestructuras y servicios

AREAS TEMATICAS Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico

Articulacion, sifuacion social y participacion ciudadana

lgualdad de género en el medio rural, promocion y fomento de la participacion de la juventuad
rural

DEFINICION TIPO Talleres autodiagndstico
INSTRUMENTO/ DINAMICA Cuestionario online

PARTICIPACION UTILIZADA Entrevistas agentes claves

Cuestionarios online:
A= Directores/as y gerentes/as
B= Técnicos/as y profesionales cientificos e intelectuales
C= Técnicos/as, profesionales de apoyo

D= Empleados/as contables, administrativos/as
IR E= Trabajadores/as servicios restauracion
SELECCIONADOS PARA ESTA
TEMATICA Y DINAMICA F= Trabajadores cualificados en el sector agricola, ganadero
G= Artesanos/as y trabajadores/as cualificados de las industrias
H= Operadores/as de instalaciones y maquinaria y montadores
I= Ocupaciones elementales

DESCRIPCION DE LOS PERFILES

J= Otros
A B C D E F G H | J [TOTAL
PERFIL DE PARTICIPANTES
40 41 44 16 3 14 2 2 9 14 185
NUMERO FINAL PARTICIPANTES POR , . 14 M . , , , , 67M:
PERFIL (DESGLOSE POR SEXO) I1M; 29 H |18M; 23| " | TMiOH | 2M; 1H | 2M; 12H | 2H 2H 6M;3H | TM;7H | et
JOVENES PARTICIPANTES , , , . 21HJ;
(DESGLOSE POR SEXO) 1HJ;2MJ 6HJ;AMJ  |6HJ:4MJ  [3HJ 4HJ; 1M MJ 1HJ o
DESCRIPCION DE LOS PERFILES
AGENTES Y ENTIDADES Talleres Autodiagndstico:
HAlEEEEl I BE Ht Bt A= Personas jovenes estudiantes
TEMATICA Y DINAMICA J
A TOTAL|
PERFIL DE PARTICIPANTES
159 159
NUMERO FINAL PARTICIPANTES o5 11
POR PERFIL (DESGLOSE POR 95 M: 64 H i
SEX0)
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DESCRIPCION DE LOS PERFILES

Entrevistas personales:

A= Responsables politicos municipales

B= Personal técnico OCAs, CADE, Sanidad, Turismo, Denominacion de origen,
infraestructuras, urbanismo y medio ambiente

AGENTES Y ENTIDADES C= Personal técnico de organizaciones agrarias
Rl BEG LD Al B D= Representantes de asociaciones agrarias, agroalimentarias y turisticas
TEMATICA Y DINAMICA P ntes ¢ grarias, ag y
E= Entidades financieras
F= Agentes sociales
G= Agentes igualdad
H= Agentes de juventud
A B C D E F G H TOTAL
PERFIL DE PARTICIPANTES
36 6 2 4 1 2 6 3 60
NUMERO FINAL PARTICIPANTES POR _ , , , 20 M;
PERFIL (DESGLOSE POR SEXO) 11 M; 25 H 6H 2H [ 3H;IM | 1H 2M | 2H;4M | 2M; 1H pr
JOVENES PARTICIPANTES _ 1MJ;3
(DESGLOSE POR SEXO) 1MJ;3H) HY

DETECCION Y PRIORIZACION DE NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y DETERMINACION DE AMBITOS INNOVADORES

Incorporacion de la perspectiva de género
Articulacion social y participacion ciudadana

INSTRUMENTO/ DINAMICA
PARTICIPACION UTILIZADA

AREA TEMATICA Sector agrario-agroalimentario

Sector diversificacion econdmica

Equipamientos, infraestructuras, patrimonio y medio ambiente.
DEFINICION TIPO

Mesas de participacion sectoriales:

DESCRIPCION DE LOS PERFILES
AGENTES Y ENTIDADES
ISELECCIONADOS PARA ESTA
TEMATICA Y DINAMICA

A= Personas promotoras o titulares de empresas agrarias y energias renovables

B= Personas promotoras o titulares de empresas agroalimentarias

C= Personas promotoras o titulares de empresas turisticas

D= Personas promotoras o titulares de empresas de servicios especializados y otros sectores
(arquitectura, comunicacion, imagen, disefio grafico, cultura, etc.)

E= Personal técnico OCAs, CADE, Sanidad, Turismo, Denominacioén de origen,
infraestructuras, urbanismo y medio ambiente

F= Personal técnico de organizaciones agrarias

G= Representantes de asociaciones agrarias, agroalimentarias, turisticas, culturales,
personas con discapacidad, medio ambiente y otras.

H= Agentes sociales, agentes igualdad y agentes de juventud

I= Particulares

J= Responsables politicos municipales
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A B C D E F G H I J [TOTAL
PERFIL DE PARTICIPANTES
3 3 7 25 8 2 13 21 6 8 96
NUMERO FINAL PARTICIPANTES POR _ _ _ , , _ _ _ 42 H;
PERFIL (DESGLOSE POR SEXO) 3H 1H; 2M | 5H;2M |12H; 12M| 4M; 4H | 2H | 7M;6H | 16M; 6H | 5M; 1H | 6M;2H | o)
JOVENES PARTICIPANTES , ,
(DESGLOSE POR SEXO) M M 2MJ 3HJ;1MJ [5MJ; 3H
DISENO DE OBJETIVOS Y PLAN DE ACCION
DEFINICION TIPO
INSTRUMENTO/ DINAMICA Dinamica de participacién con asociaciones de mujeres socias del GDR
PARTICIPACION UTILIZADA
DESCRIPCION DE LOS PERFILES
AGENTES Y ENTIDADES A= Muijeres socias del GDR a través de las asociaciones de mujeres
SELECCIONADOS PARAESTA  |B= Asociaciones de muijeres socias del GDR
TEMATICA Y DINAMICA
A B TOTAL
PERFIL DE PARTICIPANTES
18 11 18
NUMERO FINAL PARTICIPANTES POR 1M _
PERFIL (DESGLOSE POR SEX0)
JOVENES PARTICIPANTES
(DESGLOSE POR SEX0) 1 1w
DEFINICION TIPO
INSTRUMENTO/ DINAMICA Comité de expertos/as
PARTICIPACION UTILIZADA
DESCRIPCION DE LOS PERFILES A= Miembros de la Junta Directiva del GDR
IAGENTES Y ENTIDADES B= Agentes Comarcales de Empleo
SELECCIONADOS PARAESTA  C= Agentes Comarcales de Juventud
DELIrG lall D= Agentes Comarcales de Género
A B C D TOTAL
PERFIL DE PARTICIPANTES
11 1 1 1 14
NUMERO FINAL PARTICIPANTES POR _ .
PERFIL (DESGLOSE POR SEX0) 3M; 8H IH IH M AM; 100
JOVENES PARTICIPANTES
(DESGLOSE POR SEX0) 1M 1w
APROBACION ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL
DEFINICION TIPO
INSTRUMENTO/ DINAMICA Asamblea General Extraordinaria
PARTICIPACION UTILIZADA

3-8




Europa 2= eyt b

invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche

DESCRIPCION DE LOS PERFILES
AGENTES Y ENTIDADES .
SELECCIONADOS PARAESTA |1\ S0cios/as del GDR
TEMATICA Y DINAMICA

A TOTAL
PERFIL DE PARTICIPANTES

35 7
NUMERO FINAL PARTICIPANTES POR 35H 7M 35H;7
PERFIL (DESGLOSE POR SEXO)
JOVENES PARTICIPANTES .
(DESGLOSE POR SEXO) 2 M) s

Los datos de esta tabla se complementan con el anexo 3.20 donde se hace un resumen total del proceso participativo.
En ella se puede ver que en la elaboracion de esta Estrategia total han participado 590 personas. De ellas 321 eran
hombres y 269 mujeres. Por rango de edad, 208 eran menores de 35 afios y 382 mayores.

3.1.6 MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL PROCESO PARTICIPATIVO Y DE SUS RESULTADOS

La difusion del proceso participativo se ha realizado a través de las redes sociales y medios de comunicacion locales.
La comunicacién se ha realizado en todo momento teniendo en cuenta los siguientes parametros:

Claridad

Concision

Adecuacion

Precision

Lenguaje no sexista

La difusion hecha a través de las redes sociales esta recogida en el Anexo 3.20

La documentacion audiovisual esta recogida en el Anexo 3.3.

3.2 METODOLOGIA A UTILIZAR PARA EL SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA

MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL GRADO DE EJECUCION Y DE LOS RESULTADOS DE LA ESTRATEGIA

La difusion del grado de ejecucion y de los resultados de la estrategia se realizara cuando se elabore el Informe Anual
de Seguimiento, cuando se realice la evaluacion intermedia y cuando se realice la evaluacion final

La difusion anual del seguimiento de la estrategia se hara a las entidades socias del GDR, a la poblacion del territorio
y a las administraciones publicas competentes.

El informe Anual de Seguimiento estara accesible en la pagina web del GDR.
Ademas, se realizaran notas de prensa que se enviaran a los medios de comunicacion de la comarca, entre otros.

Asimismo, se dara difusién del mismo en las redes sociales del GDR.
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MECANISMOS PARA LA RECEPCION DE PROPUESTA DE MEJORA

Los resultados de los distintos informes se trasladaran a la poblacion en el primer trimestre de la anualidad siguiente.
Los mecanismos de participacion que utilizaremos seran:

- Comité de Expertas y expertos.

- Dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR.
El comité de Expertas y Expertos esta formado por la Junta Directiva del GDR, a la que se han sumado los centros de
informacion a la mujer de la comarca, personal de servicios sociales y agentes relacionados con el medioambiente y
el desarrollo empresarial. En cada una de las sesiones se incluird un apartado para la realizacion de propuestas de
mejora de resultados de las personas asistentes. Dichas aportaciones se volcaran en cada informe y se utilizaran para
poner en marcha las medidas correctoras necesarias, en su caso.

3.3 METODOLOGIA A UTILIZAR PARA LA EVALUACION DE LA ESTRATEGIA (INTERMEDIA Y
FINAL)

En el primer trimestre de 2019 se realizara una evaluacion intermedia de la Estrategia de Desarrollo Local sobre la
base de los resultados alcanzados a 31 de diciembre de 2018 donde se medira el grado de ejecucion y resultados
para cada objetivo general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion.

El equipo técnico del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche sera el encargado de recabar la
informacion necesaria para llevar a cabo la evaluacion intermedia.

Para llevar a cabo esta evaluacidn realizaremos un analisis cuantitativo y cualitativo del grado de ejecucion y resultados
acumulado a través de los informes anuales de seguimiento de 2017 y 2018.

Dedicaremos un apartado especial dentro de la evaluacion intermedia para medir el grado de contribucion de la
estrategia a los objetivos transversales de la UE (innovacion, medio ambiente, lucha contra el cambio climatico e
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres), ademas de medir otros impactos tenidos en cuenta en la
elaboracién de la estrategia tales como la promocién de la juventud rural, creacién de empleo y mejora de la calidad
de vida de la poblacion.

En los meses de mayo y junio de 2019 se trasladara la informacién de la evaluacion intermedia de la EDL a la
poblacion. Los mecanismos de participacion que utilizaremos seran:

- Comité de Expertos/as

- Dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR
A través de estos mecanismos de participacion se informara sobre el seguimiento de la estrategia. En el orden del dia
se incluira un apartado para la realizaciéon de propuestas de mejora de resultados de las personas asistentes. Dichas
aportaciones se volcaran en el informe de la Evaluacién Intermedia y se utilizaran para poner en marcha las medidas
correctoras necesarias, en su caso.

La evaluacion final se realizara una vez se haya concluido la Estrategia de Desarrollo Local (previsiblemente, afio
2023)

Para llevar a cabo la evaluacion final realizaremos un analisis del grado de ejecucién y resultados acumulado a través
de la evaluacién intermedia y los informes anuales de seguimiento. Se analizara la informacion para cada objetivo
general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion

Dedicaremos un apartado especial dentro de la evaluacion final para medir el grado de contribucién de la estrategia
a los objetivos transversales de la UE (innovacion, medio ambiente, lucha contra el cambio climatico e igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres), ademas de medir otros impactos tenidos en cuenta en la elaboracion de la
estrategia tales como la juventud rural, creacion de empleo y mejora de la calidad de vida de la poblacion.
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En diciembre de 2023 se trasladara la informacion de la evaluacion final de la EDL a la poblacion. Los mecanismos
de participacion que utilizaremos seran:

Comité de Expertos/as

Dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR
MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL GRADO DE EJECUCION DE LA ESTRATEGIA Y DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS

La difusion del grado de ejecucion y de los resultados de la estrategia se realizara cuando se elabore el Informe Anual
de Seguimiento, cuando se realice la evaluacion intermedia y cuando se realice la evaluacion final

La difusion anual del seguimiento de la estrategia se hara a las entidades socias del GDR, a la poblacion del territorio
y a las administraciones publicas competentes.

El informe Anual de Seguimiento estara accesible en la pagina web del GDR.

Ademas, se realizaran notas de prensa que se enviaran a los medios de comunicacion de la comarca, entre otros.
Asimismo, se dara difusion del mismo en las redes sociales del GDR.

MECANISMOS PARA LA RECOPILACION Y ANALISIS DE INFORMACION

La recopilacion y analisis de la informacion para el seguimiento de la EDL se realizara por parte del equipo técnico del
GDR prestando especial atencion a los datos relacionados con la igualdad de género y la poblacion joven.

Para la elaboracion del informe de seguimiento anual se utilizara una tabla Excel “Seguimiento Anual” referente a
cada anualidad (Anexo 13.1) que servird como base para la elaboracién de los distintos informes. Se hara un analisis
cualitativo de la informacion, que, junto con la informacion cualitativa obtenida de las entrevistas y cuestionarios sobre
la participacion de la juventud, daran lugar al Informe de Seguimiento Anual, al informe de la evaluacion intermedia y
de la final de la EDL.

A dichos informes se afiadiran las propuestas de mejora realizadas por el Comité de Expertos y Expertas y las
asociaciones de mujeres socias del GDR.

El seguimiento de los objetivos generales y los objetivos especificos se realizara a través de indicadores de ejecucion
y resultado. Asimismo, se realizara un analisis cuantitativo y cualitativo de la situacion de la poblacion joven, tal y
como se explica en el epigrafe 13.

Los indicadores de ejecucion y resultado utilizados son los siguientes:

CODIGO INDICADOR DE RESULTADO
R1.1 N° de empleos creados mujeres
R1.2 N° de empleos creados hombres
R1.3 N° de empleos creados jovenes
R1.4 N° de empleos creados mayores
R1.5 N° de empleos creados mujeres jovenes
R1.6 N° de empleos creados mujeres mayores
R2.1 N° de empleos mantenidos mujeres
R2.2 N° de empleos mantenidos hombres
R2.3 N° de empleos mantenidos jovenes
R2.4 N° de empleos mantenidos mayores
R2.5 N° de empleos mantenidos mujeres jovenes
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R2.6 N° de empleos mantenidos mujeres mayores
R3.1 N° de personas que concluyen actividades de formacion mujeres
R3.2 N° de personas que concluyen actividades de formacion hombres
R3.3 N° de personas que concluyen actividades de formacion jovenes
R3.4 N° de personas que concluyen actividades de formacién mayores
R3.5 N° de mujeres jovenes que concluyen actividades de formacion
R3.6 N° de mujeres mayores que concluyen actividades de formacion
R4.1 Porcentaje de poblacion femenina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.2 Porcentaje de poblacion masculina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.3 Porcentaje de poblacion joven femenina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.4 Porcentaje de poblacion joven masculina beneficiada de las acciones apoyadas
R5 Numero de acciones de mitigacion del cambio climatico llevadas a cabo
R6 Numero de acciones de mejora del medio ambiente llevadas a cabo
R7 Numero de infraestructuras, equipamientos o servicios nuevos en los municipios
R8 Numero de acciones innovadoras llevadas a cabo
R9 Numero de acciones de cooperacion entre agentes llevadas a cabo
R10 Numero de acciones llevadas a cabo por asociaciones
CODIGO INDICADOR DE EJECUCION
El Gasto publico

Para elaborar alguno de estos indicadores se le pedira la informacion a cada proyecto tanto en el momento inicial de
solicitud de ayuda como en el momento de justificacion, si el proyecto ha sido apoyado desde la EDL. Para el resto,
sera el propio GDR el que recopilara la informacion.
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4.1 DIAGNOSTICO

4.1.1 DIAGNOSTICO CUANTITATIVO
41.1.1 DATOS GENERALES DEL TERRITORIO

Situacion

La comarca Sierra de Aracena y Picos de Aroche ocupa el tercio norte de la provincia de Huelva, limitando al norte
con Extremadura, al oeste con Portugal y al este con la provincia de Sevilla. Con una extensién de algo mas de 3.000
Kmzdistribuidos en 29 municipios y un total de 73 nucleos urbanos, es la comarca mas grande de la provincia de
Huelva (30% de la superficie provincial) y ocupa un 3,4% de la superficie autonomica. Dentro del conjunto de Andalucia,
nuestra comarca ocupa el quinto lugar por extension.

SIERRA DE ARACENA

Y PICOS DE AROCHE

El ambito de actuacion del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche esta constituido por los 29
municipios de la sierra onubense, que conforman una comarca natural dentro de la provincia. Los pueblos que
integran la comarca son Aldjar, Aimonaster la Real, Aracena, Aroche, Arroyomolinos de Ledn, Cala, Canaveral de Leon,
Castano del Robledo, Corteconcepcion, Cortegana, Cortelazor, Cumbres de Enmedio, Cumbres de San Bartolomé,
Cumbres Mayores, Encinasola, Fuenteheridos, Galaroza, Higuera de la Sierra, Hinojales, Jabugo, Linares de la Sierra,
Los Marines, La Nava, Puerto Moral, Rosal de la Frontera, Santa Ana la Real, Santa Olalla del Cala, Valdelarco y Zufre.

La extension media de los municipios es de 103,72 Kmz, encontrandonos con Aroche, Almonaster la Real y Zufre,
que superan los 300 Km2. Dieciséis de los veintinueve tienen menos de 50 Kmz, encontrandose quince en la zona
central del territorio.
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SUPERFICIE UTL

Municipio Extension (ha) Municipio Extension (ha)
Aroche 498,40 Cortelazor la Real 39,90
Zufre 340,70 Canaveral de Ledn 34,80
Almonaster la Real 321,30 Linares de la Sierra 29,20
Rosal de la Frontera 209,50 Hinojales 26,70
Santa Olalla del Cala 202,90 Santa Ana la Real 26,60
Aracena 184,50 Jabugo 24,90
Encinasola 177,80 Higuera de la Sierra 24,50
Cortegana 173,10 Galaroza 22,30
Cumbres de San Bartolomé 144,60 Puerto Moral 19,80
Cumbres Mayores 121,60 Valdelarco 14,90
Arroyomolinos de Leon 87,00 Cumbres de Enmedio 13,60
Cala 83,90 Castafio del Robledo 12,90

La Nava 61,00 Fuenteheridos 10,90
Corteconcepcion 49,10 Los Marines 10,00
Alajar 41,50 Total Comarcal 3.007,90

Fuente: Instituto Geografico Nacional e Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

BADAJOZ
*

SEVILLA
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Relieve

La Sierra de Aracena y Picos de Aroche esta constituida por un conjunto de sierras de medianas altitud, orientadas
generalmente de noroeste a sureste. Se trata de montafias maduras de origen herciniano, rejuvenecidas durante el
plegamiento alpino.

La altitud media de la comarca es de 572 metros, ligeramente por encima de la media autonomica (507 m.) y bastante
mas alta que la media de la provincia de Huelva (309 m.)

Con excepcion de su extremo nororiental, en el que la Sierra de los Bonales, del macizo de Tentudia, supera los 1.000
m., la comarca presenta una disposicion altimétrica concéntrica, aumentando su altitud desde la periferia, por debajo
de los 200 m., hacia el centro donde, salvo la excepcién mencionada, se encuentran las mayores cotas comarcales:
el Cerro del Castafio (962 m.) y San Cristébal (916 m.)

Esta disposicion orografica condiciona el régimen de lluvias local, distinguiéndose dos areas: una zona central sobre
el eje Cortegana-Aracena mas fresca y lluviosa y la zona periférica de menor altitud con menos precipitaciones y
temperaturas mas suaves.
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En la siguiente tabla se especifica la altitud de cada municipio.

ALTITUD SOBRE EL NIVEL DEL MAR

Municipio Altitud (metros) Municipio Aftitud (metros)
Castario del Robledo 744 Cumbres de San Bartolomé 579
Los Marines 718 Algjar 578
Fuenteheridos 704 Corteconcepcion 578
Cumbres Mayores 686 Almonaster la Real 575
Aracena 674 Galaroza 547
Cortegana 673 Canaveral de Leon 541
Jabugo 653 Puerto Moral 523
Santa Ana la Real 638 Santa Olalla del Cala 516
Higuera de la Sierra 623 Linares de la Sierra 473
Cortelazor la Real 622 Zufre 453
Valdelarco 622 Encinasola 428
Hinojales 611 La Nava 419
Arroyomolinos de Leon 595 Aroche 412
Cumbres de Enmedio 590 Rosal de la Frontera 224
Cala 584 Media Comarcal 572

Fuente: Instituto Geografico Nacional e Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

GDOR
Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

En cuanto a la pendiente del terreno, nos encontramos que el 64,91 % de la extensidn total cuenta con una pendiente
superior al 15%, lo que condiciona la disposicién de los asentamientos, asi como los paisajes y formas de

aprovechamiento.

Unién Europea
mmmmmmmmmmmmmm

Junta de Andalueia

PENDIENTE DEL SUELO (Km, afio 2011)

i Inf(gi;r al 3E;t;|e7el% , I;Zln::'el gl% 1E5n;r§ Oel% 3IEZ)n)ter 5el% Sur;fesri;r al | % Su]p;/;ora/ TOTAL

Alajar 0,7080 3,5348 9,9540 13,3428 9,6792 4,0956 65,6372 41,3144
Almonaster la Real 7,0180 22,5480 76,6568 123,1760 | 70,7712 21,4580 66,9734 321,6280
Aracena 3,3840 13,4316 41,7308 70,3120 | 43,0696 12,8752 68,3196 184,8032
Aroche 16,7996 | 45,8080 104,7128 | 175,4452 | 116,3048 | 39,9068 66,4673 498,9772
Arroyomolinos de Ledn 0,7084 4,8224 20,9152 33,2520 | 20,4948 6,4092 69,4626 86,6020
Cala 4,0056 11,3812 24,2424 28,4896 | 12,5748 3,7812 53,0876 84,4748
Cafaveral de Ledn 0,6172 2,8544 8,2180 13,0628 8,2500 2,3096 66,8962 35,3120
Castafio del Robledo 0,0808 0,5960 3,1780 6,6964 2,1584 0,2048 70,1512 12,9144
Cortegana 3,5820 3,1600 9,5304 17,8152 | 11,8352 3,1284 66,8257 49,0512
Corteconcepcion 7,8468 | 22,3780 39,9324 54,3896 | 37,5648 11,8184 59,6635 173,9300
Cortelazor la Real 0,2736 1,4820 6,5768 16,7484 | 11,8496 3,3784 79,3286 40,3088
Cumbres de Enmedio 0,6348 1,9464 5,0848 4,8628 0,9928 0,0212 43,3943 13,5428
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Cumbres de S. Bartolomé 2,4656 8,0196 28,8656 62,1252 | 34,3324 8,7576 72,7801 144,5660
Cumbres Mayores 1,6120 8,5120 31,2052 45,8564 | 26,4888 8,3864 66,1405 122,0608
Encinasola 4,4700 22,1028 54,9580 62,7592 | 28,0316 6,2156 54,3340 178,5372
Fuenteheridos 0,3428 1,3000 3,7768 4,8012 0,8048 0,0168 50,9201 11,0424
Galaroza 0,2560 1,1448 4,3632 8,9692 5,4780 1,8984 73,9299 22,1096
Higuera de la Sierra 0,2844 1,7908 7,1412 10,2208 4,0236 0,5484 61,6131 24,0092
Hinojales 0,4276 2,0440 6,1432 9,4072 5,4112 3,2628 67,7300 26,6960
Jabugo 0,2212 1,0280 4,7284 11,7132 6,2352 0,9204 759418 24,8464
Linares de la Sierra 0,4940 2,6624 8,0936 10,1368 49112 2,8168 61,3599 29,1148
Los Marines 0,2520 1,2052 3,5568 4,4884 0,6676 0,0708 51,0390 10,2408
La Nava 0,4908 1,7660 7,6844 24,0276 | 20,4512 7,2180 83,8716 61,6380
Puerto Moral 2,0424 0,9532 3,5336 7,7448 4,5628 0,7684 66,6966 19,6052
Rosal de la Frontera 4,4340 18,6296 57,5004 81,5084 | 37,2336 10,6908 61,6356 209,9968
Santa Ana la Real 0,4832 3,2324 7,3332 8,5804 5,0720 1,9324 58,5156 26,6336
Santa Olalla del Cala 13,2192 | 36,3892 62,9192 63,0584 | 23,2380 4,9660 44,7826 203,7900
Valdelarco 0,0536 0,2756 1,3488 4,7328 5,6336 2,6332 88,5676 14,6776
Zufre 11,7296 | 22,5872 80,3992 140,8196 | 70,4036 15,3316 66,3856 341,2708
Media Comarcal 64,91 3.013,69

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio (SIMA)

Espacios protegidos

La alta calidad del patrimonio natural de la comarca ha motivado que desde diferentes instancias se hayan
determinado varias figuras de proteccion ambiental, que suponen el 66,58% del territorio.

Por la Ley 2/89 de Inventario de Espacios naturales protegidos de Andalucia se crearon dentro de su territorio 3
Espacios Naturales Protegidos. El Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche (186.795 53 hectareas) es sin
duda el mas importante, ya que afecta total o parcialmente a 28 de los 29 municipios comarcales, ocupando en la
zona nororiental un 60% de la superficie comarcal. Los Parajes Naturales Sierra Pelada y Rivera del Aserrador
(12.305,08 ha) y Penas de Aroche (725,14 ha) se extienden por el cuadrante suroccidental. En total ocupan el 67%
del territorio comarcal. Otros dos elementos protegidos son la Reserva Concertada de Puerto Moral en el término
municipal de Aroche y un Monumento Natural, la Encina Dehesa San Francisco en el término municipal de Santa

Olalla del Cala.
LUGARES DE INTERES COMUNITARIO (RED NATURA 2000)
Espacio protegido Superficie (ha) % Superficie del territorio

Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche 186.795,53 93,45

Paraje Natural Sierra Pelada y Rivera del Aserrador 12.305,08 6,16

Paraje Natural Las Pefas de Aroche 725,14 0,36

Rivera del Chanza 69,84 0,03

Rivera del Cala 2,16 0,00

TOTAL LIC 199.897,75 100,00

Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio. Red de Informacion Ambiental de Andalucia, 2015.
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Por otro lado, y al tratarse de un territorio con un marcado caracter rural, la actividad agraria es de gran importancia
en la zona. El porcentaje de superficie agraria util es del 33,50%, algo inferior a la media provincial, en cierta medida
debido a la presencia de figuras de proteccion ambiental.

SUPERFICIE AGRARIA UTIL (SAU, afio 2009)

Municipio Suaf)esr;"iqc:ilé.tc/ﬂal Municipio Suaéesr.f'i‘\c.iz.tc/)tal
Aljar 38,61% Galaroza 29,48%
Almonaster la Real 15,75% Higuera de la Sierra 42,19%
Aracena 39,24% Hinojales 47,13%
Aroche 23,37% Jabugo 31,28%
Arroyomolinos de Ledn 41,20% Linares de la Sierra 9,69%
Cala 44,66% Los Marines 34,18%
Cariaveral de Leon 41,40% La Nava 39,42%
Castarfio del Robledo 23,97% Puerto Moral 25,78%
Corteconcepcion 50,58% Rosal de la Frontera 21,90%
Cortegana 13,33% Santa Ana la Real 8,35%
Cortelazor la Real 27,52% Santa Olalla del Cala 35,00%
Cumbres de Enmedio 31,83% Valdelarco 27,79%
Cumbres de San Bartolomé 50,80% Zufre 45,40%
Cumbres Mayores 43,93% Media Comarcal 33,50%
Encinasola 49,13%

Fuenteheridos 38,65% Media provincial 34,88%

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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Poblacion

En 2015 el territorio comarcal contaba con una poblacion total de 38.644 personas, de las cuales 19.489 eran
hombres (50,43%) y 19.155 mujeres (49,57%). El grueso de la poblacion serrana se situa entre los 35y los 55 afios
mientras que en Andalucia y Huelva es mas joven, entre los 30 y los 45 afios.

Presenta una densidad de poblacién extremadamente baja en algunos casos, con una media de tan solo 12,85
hab./km?en 2015, muy por debajo de la media de la provincia de Huelva, 51,3 hab./km? y aun mas que la de
Andalucia, 95,9 hab./km=. La tendencia general es el descenso de la densidad de poblacién como consecuencia de
la despoblacién, salvo en algunos municipios de poca entidad, que experimentan un ligero aumento de la densidad.

A continuacién, se presenta la piramide comarcal y la tabla de poblacion comarcal, provincial y de Andalucia
desglosada por edad y sexo. La piramide poblacional de cada municipio se puede encontrar en los Anexos 4.1.

Edad PIRAMIDE POBLACIONAL COMARCAL 2015
a

De 85 6 mas
De 80 a 84
De75a79
De70a74
De 65 a 69
De 60 a 64
De 55a 59
De 50 a 54
De 45 a 49
De 40a 44
De 35a39
De30a34
De 25a 29
De 20a 24
De15a19
Del10al4

De5a9
DeOa4d

m MUJERES
m HOMBRES

2.000 1.500 1.000 500 0 500 1.000 1.500 2.000

Poblacion

4-7




Europa ;;

invierte en las zonas rurales

GDR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

POBLACION DESAGREGADA POR SEXO Y EDAD
COMARCA Provincia de HUELVA ANDALUCIA
Ambos Ambos Ambos
Edad Hombres | Mujeres Hombres | Mujeres Hombres Mujeres
sexos sexos sexos

DeOa4 762 739 1.501 13.438 12.687 26.125 218.568 206.466 425.034

De5a9 910 814 1.724 15.519 14.321 29.840 251.877 237.822 489.699
Del0al4 962 878 1.840 14.001 13.312 27313 232.888 221.217 454,105
De 15a 19 951 889 1.840 13.392 12.523 25915 223.220 209.863 433.083
De 20 a 24 1.167 1.004 2171 15.325 14.224 29.549 247.229 234.688 481.917
De 25a 29 1.232 1.200 2432 16.828 16.407 33.235 264.011 257.797 521.808
De 30 a 34 1.370 1.212 2.582 20.115 19.714 39.829 311.684 304.817 616.501
De 35a 39 1.530 1.284 2814 23.563 | 22.504 46.067 359.948 346.445 706.393
De 40 a 44 1.477 1.340 2817 22.116 | 22.032 44.148 348.306 339.499 687.805
De 45a 49 1.617 1.474 3.091 20.940 | 21.085 42.025 335.331 335.063 670.394
De 50 a 54 1.681 1.468 3.149 18.255 18.552 36.807 304.276 308.195 612,471
De 55 a 59 1.398 1.206 2.604 15.817 15.768 31.585 255.916 263.713 519.629
De 60 a 64 1.097 981 2.078 12.635 12.632 25.267 204.321 215.180 419.501
De 65 a 69 931 950 1.881 11.641 12.247 23.888 186.670 205.681 392,351
De 70 a 74 764 861 1.625 9.125 10.374 19.499 148.989 174.409 323.398
De 75a79 602 915 1517 6.420 8.705 15125 109.159 146.734 255.893
De 80 a 84 579 964 1.543 5.267 8.237 13.504 85.848 130.989 216.837
De 85 6 mas 459 976 1435 3.302 6.994 10.296 56.291 115.933 172.224

TOTAL 19.489 19.155 38.644 257.699 | 262.318 | 520.017 | 4.144.532 | 4.254.511 | 8.399.043

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padrén Municipal Habitantes 2015

El volumen de poblacion infantil es bastante bajo, en comparacién con las piramides de Huelva y Andalucia.

El grueso de la poblacion serrana se sitla entre los 35 y los 55 afios mientras que en Andalucia y Huelva es mas
joven, entre los 30 y los 45 anos.

La poblacion mayor de 65 anos tiene mayor peso que en el conjunto de Andalucia. En el caso de las mujeres, la
diferencia es aun mas acusada.

La edad media de la poblacion es muy alta y sélo es comparable a la de otros territorios rurales de Andalucia. Cumbres
de Enmedio, Cumbres de San Bartolomé, Los Marines, Valdelarco, Hinojales, Linares de la Sierra y Encinasola superan
la edad media de Andalucia y Huelva en mas de 10 afios, llegando, en el primer caso a 54 anos de media. Sélo
Aracena y Puerto Moral tienen niveles similares a las medias comentadas.
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EDAD MEDIA POBLACION 2014
Municipio Edad Municipio Edad
Cumbres de Enmedio 54,52 Rosal de la Frontera 45,04
Cumbres de San Bartolomé 53,39 Zufre 4479
Los Marines 52,99 Santa Ana la Real 44,23
Valdelarco 51,59 Cala 44,19
Hinojales 51,43 Galaroza 43,59
Linares de la Sierra 50,82 Higuera de la Sierra 43,54
Encinasola 50,31 Cortegana 43,38
Canaveral de Ledn 48,24 Santa Olalla del Cala 43,38
Cortelazor 47,85 Aroche 43,27
Arroyomolinos de Leodn 47,08 Jabugo 42,58
Corteconcepcién 46,99 Aljar 42,43
Almonaster la Real 46,89 Fuenteheridos 42,32
La Nava 46,6 Aracena 41,15
Castario del Robledo 46,24 Puerto Moral 39,14
Cumbres Mayores 45 41 Media Comarcal 46,32
Huelva 40,17 Andalucia 40,38

Fuente: Padron municipal de habitantes 2014

La tasa de envejecimiento se sitla en el 20% en el caso de los hombres y casi en el 28% en el caso de las mujeres,
ambos valores por encima de la media provincial. Encontramos cuatro municipios: Valdelarco, Los Marines Hinojales
y Cumbres de San Bartolomé que superan incluso el 30%

TASA DE ENVEJECIMIENTO (afio 2014)
Municipio Hombres Mujeres TOTAL
Aldjar 0,14 0,21 018
Almonaster la Real 0,19 0,28 024
Aracena 0,14 0,20 017
Aroche 0,17 0,25 021
Arroyomolinos de Ledn 0,23 0,28 026
Cala 0,15 0,26 0.20
Canaveral de Leon 0,21 0,34 027
Castafio del Robledo 0,16 0,22 019
Corteconcepcion 0,19 0,31 025
Cortegana 0,16 0,23 020
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Cortelazor la Real 0,23 0,30 026
Cumbres de En medio 0,28 0,32 0,30
Cumbres de San Bartolomé 0,25 0,42 034
Cumbres Mayores 0,18 0,27 023
Encinasola 0,23 0,38 0,30
Fuenteheridos 0,15 0,20 017
Galaroza 0,16 0,25 021
Higuera de la Sierra 0,16 0,24 020
Hinojales 0,31 0,36 033
Jabugo 0,14 0,20 017
La Nava 0,17 0,26 022
Linares de la Sierra 0,23 0,30 027
Los Marines 0,28 0,38 033
Puerto Moral 0,13 0,22 017
Rosal de la Frontera 0,21 0,25 023
Santa Ana la Real 0,20 0,25 023
Santa Olalla del Cala 0,17 0,23 020
Valdelarco 0,28 0,35 032
Zufre 0,20 0,26 023
Tasa Comarcal 0,20 0,28 024
Tasa provincial 0,18 0,24 021

Fuente Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

La poblacion ha ido disminuyendo de forma continuada desde los afios 70 del S. XX, aunque a distintas velocidades,
segun el periodo.

Si vemos la tendencia entre 2004 y 2015, nos encontramos con que la Comarca ha perdido en estos afios un 2% de
su poblacion (892 personas) afectando este hecho, proporcionalmente, mas a mujeres que a hombres. El 82,84% de
la poblacioén perdida han sido mujeres.

Sélo seis municipios han visto incrementar su nimero de habitantes: Aldjar, en un 8%, Aracena en un 14%, Castafo
del Robledo, en un 5%, Cumbres de Enmedio en un 13%, Puerto Moral, en un 13% y Santa Ana la Real en un 6%. Por
la dimensién de los municipios, sélo el incremento de Aracena es significativo, ya que su incremento neto ha sido de
993 personas.

En el extremo opuesto nos encontramos con casos como el de Hinojales, que, para el mismo periodo, ha perdido un
30% de su poblacion, y Encinasola, que ha perdido un 21% de sus habitantes.
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VARIACION DE POBLACION (2004 a 2015)

Hombres Mujeres Ambos sexos
puniepi 2004 | 2015 | "aradl | BVara-| 5004 | 015 | Vet | BVaE- | 5004 | 2015 | varie. | % ariac
n cion an cion

Alajar 392 | 413 | 21 5 358 | 400 | 42 12 750 | 813 63 8
Almonaster la Real 923 978 55 6 935 883 -52 -6 1.858 1.861 3 016
Aracena 3414 | 3935 | 521 15 3565 | 4.037 | 472 13 6.979 | 7.972 | 993 14
Aroche 1656 | 1599 | -57 3 1.704 | 1.584 | -120 7 3360 | 3.183 | -177 5
Arroyomolinos de Ledn 563 | 525 | -38 7 542 | 493 | -49 9 1105 | 1.018 | 87 8
Cala 667 | 633 | -34 5 648 | 619 | -29 4 1315 | 1.252 | 63 5
Canaveral de Ledn 207 199 8 4 227 | 210 | 7 7 434 | 409 -25 £
Castaiio del Robledo 106 | 122 16 15 95 89 6 6 201 | 211 10 5
Corteconcepcién 320 275 -45 -14 313 277 -36 -12 633 552 -81 -13
Cortegana 2474 | 2514 | 40 2 2514 | 2417 | 97 4 4988 | 4931 | 57 -1
Cumbres de Enmedio 27 33 6 22 21 21 | 000 | 0w 48 54 6 13
Cortelazor la Real 149 | 143 6 -4 152 | 140 | -12 8 301 | 283 -18 6
C. de San Bartolomé 253 | 210 | 43 -17 270 | 211 | 59 22 523 | 421 | -102 -20
Cumbres Mayores 990 | 924 | -66 7 1011 | 924 | 87 9 2001 | 1.848 | -153 8
Fuenteheridos 336 | 332 -4 -1 318 | 309 9 3 654 | 641 -13 2
Galaroza 812 | 733 | 79 -10 839 | 753 | 86 -0 | 1651 | 1.486 | -165 -10
Encinasola 822 | 684 | -138 -17 851 | 642 | -209 25 | 1673 | 1.326 | -347 21
Higuera de la Sierra 675 | 681 6 1 669 | 646 | -23 3 1344 | 1327 | -17 -1
Hinojales 201 132 | -69 -34 191 141 | 50 -26 392 | 273 | -119 -30
Jabugo 1.249 | 1.146 | -103 8 1.260 | 1.121 | -139 -1 | 2509 | 2267 | -242 -10
Linares de la Sierra 144 | 140 -4 -3 159 | 132 | -27 -17 303 | 272 -31 -10
Los Marines 164 | 136 | -28 -17 163 | 137 | -26 -16 327 | 273 -54 -17
La Nava 151 145 6 -4 137 | 144 7 5 288 | 289 1 035
Puerto Moral 137 142 5 4 121 146 | 25 21 258 | 288 30 12
Rosal de la Frontera 876 881 5 1 931 869 62 -7 1.807 | 1.750 57 3
Santa Ana la Real 232 | 240 8 3 263 | 283 | 20 8 495 | 523 28 6
Santa Olalla del Cala 1102 | 1.033 | -69 6 1074 | 977 | 97 9 2176 | 2010 | -166 8
Valdelarco 120 | 109 | -11 -9 130 | 116 | -14 -11 250 | 225 -25 -10
Zufre 480 | 452 | -28 6 433 | 434 1 913 | 886 -27 3
Total Comarca 19.642 | 19.489 | -153 -l 19.894 | 19.155 | -739 4 | 39.536 | 38.644 | 892 2

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padron Municipal de Habitantes.

Los 38.644 habitantes de la sierra estan divididos en los 29 municipios de la siguiente forma: 11 municipios tienen
menos de 500 habitantes, 5 municipios tienen entre 500 y 1.000 habitantes, 8 tienen entre 1.000y 2.000 y 5 tienen
mas de 2.000 habitantes, encontrando sélo uno, Aracena, que tiene mas de 5.000.

Como deciamos, son hombres el 50,43% de la poblacion. Por municipios, encontramos que los municipios mas
alejados de esta media son Castafio del Robledo, con un 57,82% de hombres, Cumbres de Enmedio con un 61,11%
y en el otro extremo Santa Ana la Real, con un 45,89%.
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Aléjar 15 | 12 | 22 | 24| 31 | 29 | 25 | 29 | 29 | 35 | 35 | 43 | 29 | 13| 14| 12| 10| 6 413
’;::f’”asre' 21 96 | 26 | 36 | a1 | 37 73 69 | 88 84 | 91 89 | 61 74 | 44 | 32 | 37 | 45 | 25 978
Aracena 219 | 226 | 238 | 219 | 250 | 251 | 285 | 290 | 314 | 305 | 322 | 262 | 210 | 159 | 132 | 97 | 87 | 69 | 3.935
Aroche 57 | 96 | 63 | 78 | 113 | 99 | 126 | 104 | 118 | 147 | 150 | 102 | 73 | 71 | 57 | 50 | 57 | 38 1.599
Arroyomolinos | g | 55 | 94 | 53 | 36 | 31 | 35 | 31 | 36 | 36 | 40 | 47 | 16 | 38 | 35 | 21 | 15 | 20 525
de Ledn
Cala 28 | 28 | 37 | 28 | 34 | 43 | 53 | 38 | 57 | 54 | 56 | 55 | 28 | 25 | 24 | 13 | 22 | 10 633
E::;"e'a' el s | s | 7|12 16 8 9 18 8 21 21 7 4 | 16| 126 | 7] 3 199
Castao  del | 5 | 4 | 5 | g | 1 2 1 6 1 6 | 20 | 16| 7 | 5| 7] 1]|21% 122
Robledo
Cortegana 96 | 122 | 100 | 117 | 158 | 179 | 204 | 236 | 199 | 198 | 172 | 176 | 151 | 127 | 90 | 57 | 66 | 66 2.514
Cortecon- 7 l10]15] 9 | 24 | 18 17 18 19 18 | 33 | 20 | 1316111151 275
cepcién
Cumbres de
i oo | 2|1 2 3 3 1 3 2 3 5 2 3o 1] o0 2 33
C de Sami | 557 11| 10| 20 11 7 9 15 26 | 21 13 |12 11] 6 |11] 13 210
Bartolomé
Cortelazor la
o 5 | 6 | 4| 3 3 12 10 16 14 4 6 | 12 9 9 | 4| 8|6 |2 143
Slmmifines 36 | 36 | 46 | 47 | 53 | 44 | 66 74 | 67 81 85 | 64 | 53 | 44 | 40 | 42 | 25 | 21 924
Mayores
Encinasola 16 | 33| 31|16 19 | 3 | 44 | 50 | 56 | 64 | 65 | 53 | 46 | 59 | 38 | 16 | 19 | 23 684
Fuenteheridos | 12 | 18 | 18 | 15 | 24 | 18 | 18 | 28 | 24 | 28 | 30 | 34 | 18 | 15| 13| 11| 4 | 4 332
Galaroza 23 | 39 | 48 | 40 | 42 | 39 | 45 | 69 | 55 | 63 | 61 50 | 37 |33 |31 |2 |2 | 12 733
;f::g’a delal oy | 25 | a0 | 33 | 35 52 4 52 46 61 60 49 47 | 31 | 24 | 21 | 20 | 17 681
Hinojales o | 8| 4|3 6 4 7 8 9 14 | 16 6 10 |8 |12]9 5|3 132
Jabugo 42 | 44 | 50 | 73| 79 | 89 | 92 | 8 | 76 | 8 | 103 | 90 | 70 | 49 | 37 | 23 | 32 | 20 1.146
Linares de la
: 8 2 8 1 6 8 7 13 10 14 17 13 8 3 5 4 5 8 140
Sierra
Los Marines 0| 3| 4| 3 6 6 8 15 9 15 15 5 7 9 | 8 |10]| 7 | s 136
La Nava 6 | 3| 4|9 6 7 13 | 21 12 6 8 12 | 14 | 5| 6| 8| 4|1 145
Puerto Moral 8 | 8 |10 9 | 16 7 9 8 9 18 | 13 7 3 4 |1 6|5 |1 142
Rosal de la| 53 | 44 | 46 | a1 | 46 52 51 82 55 72 64 | 58 | 52 | 50 | 47 | 42 | 36 | 20 881
Frontera
:Z;ta Analal o | g | s | 10| 13 13 11 16 19 28 | 27 10 13 |9 |10] 9 10| 8 240
(S;T;a Olalla del | 43 | 53 | 57 | a1 | 50 | 62 | a1 82 90 82 | 8 | 74 | 50 | 48 | 44 | 30 | 27 | 25 1.033
Valdelarco 2 | 3| 3|5 0 4 6 5 10 11 15 | 11 6 6 | 318 | 7|4 109
Zufre 19 | 20 | 19 |30 | 32 | 23 | 23 | 36 | 29 | 40 | 34 | 35 | 24 | 20| 16 | 21 | 16 | 15 452
Total Comarca | 762 | 910 | 962 | 951 | 1.167 | 1.232 | 1.370 | 1.530 | 1.477 | 1.617 | 1.681 | 1.398 | 1.097 | 931 | 764 | 602 | 579 | 459 | 19.489

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padron Municipal de Habitantes afo 2015
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Aléjar 18|18 |31 |16 19 | 27 19 | 29 | 39 | 26 | 33 | 22 | 22 | 23| 12|11 ] 19|16 400
/;Ierzlonaster 2130 | 23 | 35 | 39 | 52 65 | 40 61 51 71 8 | 63 56 | 52 | 46 | 52 | 45 | 54 883
Aracena 204 | 234 | 211 | 207 | 196 | 257 | 261 | 308 | 315 | 311 | 327 | 237 | 172 | 157 | 143 | 157 | 155 | 185 | 4.037
Aroche 55 | 59 | 70 | 89 | 101 | 111 | 114 | 92 | 111 | 125 | 110 | 95 | 59 | 69 | 70 | 95 | 87 | 72 1.584
gg‘iye‘:;:""'”“ 20 |20 | 12 | 21| 30 | 28 | 28 32 31 40 | 29 | 33 | 29 | 32 | 29 | 18 | 29 | 32 493
Cala 18 | 23 | 28 | 22| 35 | 46 | 43 | 42 | 34 | 46 | 55 | 38 | 35 | 27 | 32 |30 |3 |30 619
E:g:"e'a' ©l g g | s |s 9 10 6 11 11 17 12 13 | 21 | 16|16 ] 12| 8 | 18 210
CasEiD Gl | 5 | 3 8 5 4 6 4 8 10 7 6 3| 4| 5| 4| a 89
Robledo
Cortegana 104 | 81 | 106|114 | 114 | 157 | 173 | 176 | 203 | 169 | 184 | 144 | 128 | 137 | 121 | 109 | 112 | 85 2.417
Cortecon- 8 | 8 | 9 |17 ] 20 12 10 18 16 20 19 17 17 | 18] 15| 14| 15| 24 277
cepcion
Cumbres —de | | 4 2 2 3 1 3 3 1 1 3] 2 21
Enmedio
€ de San 7 10| 1 9 9 4 8 17 19 | 11 13 | 20| 10 14|17 3 211
Bartolomé
Cortelazor la
i 37| 2|7 9 7 6 10 8 9 10 | 11 9 717 19| 8|10 140
Cumbres 34 | 26 | 33 | 41| 60 53 57 45 63 77 77 69 | 41 | 54 | 45 | 57 | 43 | 49 924
Mayores
Encinasola 17 | 19 | 21| 16| 12 | 31 | 36 | 35 | 3 | 54 | 46 | 38 | 40 | 48 | 35 | 46 | 58 | 54 642
Fuenteheridos | 13 | 13 | 19 | 15 | 19 | 15 | 23 | 27 14 | 37 | 2 13 |20 |14 7 ]9 | 12|17 309
Galaroza 21 | 22 | 31 | 45 | 47 | 51 | 55 | 44 | s8 | 51 | 59 | 52 | 31 | 34 |37 | 39 | 37| 39 753
;'egr‘iz'a de ) o3 | 30| 33 | 34| a1 40 | 32 57 41 42 | 47 43 | 31 |30 | 24 | 32 | 32 | 4 646
Hinojales 0| 6| 4| 3 6 1 7 9 16 9 12 9 10 |12]11]12]| 9|5 141
Jabugo 36 | 58 | 62 | 52 | 68 | 80 | 78 | 65 | 62 | 97 | 99 | 79 | 72 | 41 | 41 | 31 | 59 | 41 1.121
bnares de la) 5 | 5 | 5 | , 3 12 12 6 10 12 12 8 g8 |11 |9 | a2 ]|s 132
Sierra
Los Marines o | 3| 2 4 5 8 12 14 8 10 | 10 8 |10 ] 8 | 11]13]|n0 137
La Nava 4 | 7| 2| a 3 9 14 | 10 4 11 9 11 15 | 78] 9| 9| s 144
Puerto Moral 5 |11 ] 8 | 13| 6 10 4 10 14 | 14 | 1 6 3 5 | 2| 8| 8| 8 146
Rosal de la| ,5 | 39 | 45 | 36 | 48 56 59 56 56 64 | 68 51 52 | 41 | 39 | 40 | 46 | 48 869
Frontera
Santa Ana la
o 13 14|20 |15 12 11 13 | 21 19 | 26 | 24 | 14 8 | 14| 11| 13| 24| 11 283
(S:ZTata Olalla del | 4o | 47 | 53 | 37 | s2 55 72 71 61 69 81 73 43 | 34 | 47 | 47 | 51 | 36 977
Valdelarco 4 | 4| 3| 3 5 9 5 3 6 11 12 4 6 9 | 5 | 14| 4|9 116
Zufre 23 | 25 13 | 23 22 28 24 24 33 30 22 32 23 24 | 26 | 17 | 20 | 25 434
Total Comarca | 739 | 814 | 878 | 889 | 1.004 | 1.200 | 1.212 | 1.284 | 1.340 | 1.474 | 1.468 | 1.206 | 981 | 950 | 861 | 915 | 964 | 976 | 19.155

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padron Municipal de Habitantes afio 2015
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[w) [w) (w) (w) (w) (w) (w) (W] (W) (W) (W] (W] o o o g
[w) (w) () (o] D D (] (] (] D D D (1) (1) (] (] (]
o o = (= (N (@ w s s a g o o (NN o (R 3
AMBOS © |0 | |&a |©& |&a |&8 | & |& |8 |&a & |&a |© |&a |8 |@ =
o o Q o0 O O O O O ) [+ [+ [+ [+ QO Qo Qo < '2
SEXOS A& (0 = = v N w w2 e o g o o NN o (3B
E=Y (] E (Vo) = (e} =Y (Yo} =N O =N O E~Y O =N 8,"
Aléjar 33 | 30 | 53 | 40 | 50 | 56 | 44 | 58 | 68 | 61 | 68 | 65 | 51 | 36 | 26 | 23 | 29 | 22 813
g'e"a‘l"”a“e' 1 56 | a9 | 71 | 80 | 89 | 138 | 109 | 149 | 135 | 162 | 137 | 124 | 130 | 9 | 78 | 89 | %0 | 79 1.861
Aracena 423 | 460 | 449 | 426 | 446 | 508 | 546 | 598 | 629 | 616 | 649 | 499 | 382 | 316 | 275 | 254 | 242 | 254 7.972
Aroche 112 | 155 | 133 | 167 | 214 | 210 | 240 | 196 | 229 | 272 | 260 | 197 | 132 | 140 | 127 | 145 | 144 | 110 3.183
ﬁ;":"m"“”"s 4l 35 | 42 | 36 | 44 | 66 | 59 | 63 | 63 | 67 | 76 | 69 | 80 | 45 | 70 | 64 | 390 | a4 | 52 1.018
Cala 46 | 51 | 65 | 50 | 69 | 8 | 96 | 8 | 91 | 100 | 111 | 93 | 63 | 52 | 56 | 43 | 57 | 40 1.252
CanaveraldelLeon | 15 | 16 | 15 | 17 | 25 | 18 | 15 | 29 | 19 | 38 | 33 | 20 | 35 | 32 | 28 | 18 | 15 | 21 409
Castaiio del
4 6 | 10| 12| 19| 7 5 | 12| 15| 14 |3 | 23| 13| 8 |11 6 6 | 10 211
Robledo
Cortegana 200 | 203 | 206 | 231 | 272 | 336 | 377 | 412 | 402 | 367 | 356 | 320 | 279 | 264 | 211 | 166 | 178 | 151 4,931
Cortecon-cepcion 15 18 24 26 44 30 27 36 35 38 52 37 30 34 26 25 20 35 552
Bracs G | 0 2 1 4 3 3 1 5 5 4 8 5 4 1 1 3 4 54
Enmedio
© de San
) 4 3 | 14 | 21 | 21 | 29 | 20 | 11| 17 | 32 | 45 | 32 | 26 | 32 | 21 | 20 | 28 | 45 421
Bartolomé
CortelazorlaReal | 8 | 13 | 6 | 10 | 12 | 19 | 16 | 26 | 22 | 13 | 26 | 23 | 18 | 16 | 11 | 17 | 14 | 13 283
Cumbres Mayores | 70 | 62 | 79 | 88 | 113 | 97 | 123 | 119 | 130 | 158 | 162 | 133 | 94 | 98 | 85 | 99 | €8 | 70 1.848
Encinasola 33 | 52 | 52 | 32 | 31 | 67 | 8 | 8 | 92 | 118 | 111 | 91 | 86 | 107 | 73 | 62 | 77 | 77 1.326
Fuenteheridos 25 | 31 | 37 | 30 | 43 | 33 | 41 | 55 | 38 | 65 | 52 | 47 | 38 | 29 | 20 | 20 | 16 | 21 641
Galaroza 44 | 61 | 79 | 85 | 89 | 90 | 100 | 113 | 113 | 114 | 120 | 102 | 68 | 67 | 68 | 61 | 61 | 51 1.486
;'egr‘izra d a5 | 57 | 73 | 67 | 66 | 92 | 73 | 109 | 87 | 103 | 107 | 92 | 78 | 61 | 48 | 53 | 52 | 59 1.327
Hinojales 0o | 14 | 8 6 | 12 | 5 | 14| 17 | 25 | 23 | 28 | 15 | 20 | 20 | 23 | 21 | 14 | 8 273
Jabugo 78 | 102 | 112 | 125 | 147 | 169 | 170 | 154 | 138 | 185 | 202 | 169 | 142 | 90 | 78 | 54 | 91 | 61 2.267
éﬂﬂf{:g de la| 7 13 | 3 9 |20 | 19| 19| 2 | 26 | 29 | 21 | 16 | 14 | 14 | 8 7 16 272
Los Marines 0 6 6 3 | 10| 11| 16 | 27 | 23| 23| 25 | 15| 15 | 19 | 16 | 21 | 20 | 17 273
La Nava 1010 6 | 13| 9 |16 |2 | 31| 16| 17| 17|23 |20 | 12| 14117 13]| 9 289
Puerto Moral 13 | 19 | 18| 22 | 22| 17| 13| 18|23 | 32| 22| 13| 56 9 3 | 14| 13| 9 288
?f;:t'era d 1al 4 | g3 | 91 | 77 | 94 | 108 | 110 | 138 | 111 | 136 | 132 | 109 | 104 | 91 | 86 | s2 | 82 | 68 1.750
SantaAnalaReal | 25 | 22 | 34 | 25 | 25 | 24 | 24 | 37 | 38 | 54 | 51 | 24 | 21 | 23 | 21 | 22 | 34 | 19 523
(S:Zga Olalla del | o) | 100 | 110 | 78 | 111 | 117 | 153 | 153 | 151 | 151 | 166 | 147 | 93 | 82 | o1 | 77 | 78 | el 2.010
Valdelarco 6 7 6 8 5 | 13 11| 8 | 16| 2 |27 15| 12 ] 15| 8 | 22| 1] 13 225
Zufre 42 | 45 | 32 | 53 | 54 | 51 | 47 | 60 | 62 | 70 | 56 | 67 | 47 | 44 | 42 | 38 | 36 | 40 886
Total Comarca | 1.501 | 1.724 | 1.840 | 1.840 | 2.171 | 2.432 | 2.582 | 2.814 | 2.817 | 3.091 | 3.149 | 2.604 | 2.078 | 1.881 | 1.625 | 1.517 | 1.543 | 1.435 38.644

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Padrén Municipal de Habitantes afio 2015

La tasa bruta de natalidad (nimero de nacimientos por cada 1.000 personas) es muy baja, inferior a las medias
provinciales y autonomicas. Solo la superan Aracena y Valdelarco, y Aljar la iguala.
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TASA BRUTA DE NATALIDAD
Municipio 2009 2010 2011 2012 2013
Algjar 8,67 8,73 8,74 4,98 9,98
Almonaster la Real 6,52 6,52 4,36 8,26 4,90
Aracena 13,29 10,80 12,03 13,75 11,80
Aroche 7,60 8,01 5,50 8,63 5,28
Arroyomolinos de Leodn 191 2,88 4,90 9,84 2,97
Cala 5,28 6,09 8,49 9,40 3,99
Cafiaveral de Ledn 7,14 14,07 2,22 4,52 2,38
Castafio del Robledo 4,56 4,66 0,00 0,00 4,76
Corteconcepcién 6,59 1,65 6,64 6,97 5,42
Cortegana 7,27 10,17 6,73 7,13 7,26
Cortelazor la Real 9,79 6,66 10,15 3,53 0,00
Cumbres de En medio 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00
Cumbres de San Bartolomé 2,17 2,19 0,00 4,59 4,63
Cumbres Mayores 7,14 8,24 10,97 12,68 6,91
Encinasola 3,15 0,64 1,99 3,53 5,27
Fuenteheridos 17,87 8,47 8,76 17,36 9,07
Galaroza 6,20 8,11 3,77 7,02 5,24
Higuera de la Sierra 7,03 7,10 11,44 7,25 9,56
Hinojales 14,37 2,75 2,83 6,19 3,41
Jabugo 7,94 7,16 5,98 7,31 5,17
Linares de la Sierra 3,37 6,76 10,29 15,09 422
Los Marines 8,42 25,64 14,75 16,05 6,99
La Nava 6,17 9,22 12,56 6,58 6,77
Puerto Moral 22,14 0,00 10,97 17,92 6,99
Rosal de la Frontera 7,92 4,71 7,89 0,54 8,88
Santa Ana la Real 0,00 5,92 9,42 5,57 7,48
Santa Olalla del Cala 6,42 9,62 7,89 8,69 6,96
Valdelarco 0,00 0,00 0,00 8,75 13,33
Zufre 6,27 11,76 7,58 5,51 9,01
Media Comarcal 7,08 6,85 6,79 7,85 6,85
Huelva 11,31 11,08 10,53 9,99 10,12
Andalucia 11,35 10,98 10,61 10,23 9,67

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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Las tasas de mortalidad estan ampliamente por encima de la media de Andalucia y de Huelva, con valores muy altos
en Los Marines, donde se triplican los valores medios mencionados.

TASA BRUTA DE MORTALIDAD

Municipio 2009 2010 2011 2012 2013
Algjar 16,11 11,22 8,74 8,71 8,73
Almonaster la Real 21,19 12,49 13,61 14,86 14,16
Aracena 11,20 10,55 11,14 11,33 10,15
Aroche 11,39 9,25 11,31 12,63 11,80
Arroyomolinos de Ledn 14,32 9,59 12,75 8,86 21,77
Cala 12,06 15,22 10,03 16,45 16,75
Cafiaveral de Leon 21,43 14,07 8,89 36,16 16,63
Castafio del Robledo 9,11 0,00 4,68 4,74 14,29
Corteconcepcion 11,53 6,58 9,96 17,44 14,47
Cortegana 10,90 11,39 10,81 12,03 10,88
Cortelazor la Real 16,31 16,64 13,54 7,05 10,60
Cumbres de Enmedio 19,61 34,78 0,00 34,19 20,00
Cumbres de San Bartolomé 10,85 21,93 20,27 27,52 20,86
Cumbres Mayores 13,76 15,96 15,67 14,79 14,36
Encinasola 19,51 16,02 17,21 30,35 22,58
Fuenteheridos 4,87 5,08 7,01 15,43 19,95
Galaroza 11,17 9,98 15,69 14,67 11,80
Higuera de la Sierra 16,87 19,89 16,45 17,40 11,76
Hinojales 17,24 21,98 5,67 30,96 23,85
Jabugo 7,94 11,80 8,96 8,60 11,64
Linares de la Sierra 10,10 10,14 17,15 11,32 12,66
Los Marines 11,22 8,55 11,80 16,05 24,48
La Nava 6,17 12,29 15,70 13,16 6,77

Puerto Moral 11,07 11,07 3,66 0,00 10,49
Rosal de la Frontera 15,30 16,74 13,67 6,99 12,21
Santa Ana la Real 10,26 13,82 11,30 13,00 11,23
Santa Olalla del Cala 9,62 8,70 13,46 12,55 14,91
Valdelarco 23,58 7,87 8,20 17,51 8,89

Zufre 7,32 11,76 18,40 7,72 11,26
Media Comarcal 13,17 12,94 11,58 15,26 14,48
Huelva 8,18 7,98 8,10 8,80 8,42

Andalucia 7,76 7,68 7,79 8,09 7,80

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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En cuanto a la tasa de crecimiento vegetativo es negativo, siendo mas acusado en el caso de hombres que en el de

mujeres.

TASA CRECIMIENTO VEGETATIVO (afio 2013)
Municipio Hombres Mujeres TOTAL
Alajar -2 3 1
Almonaster la Real -7 -10 -17
Aracena 0 13 13
Aroche -10 -11 21
Arroyomolinos de Ledn -7 -12 -19
Cala 9 -7 -16
Cafiaveral de Ledn
Castafio del Robledo 0 -2 -2
Corteconcepcién -3 -2 -5
Cortegana -14 -4 -18
Cortelazor la Real -2 -1 -3
Cumbres de Enmedio -1 1 0
Cumbres de San Bartolomé -3 -4 -7
Cumbres Mayores -4 -10 -14
Encinasola -10 -13 23
Fuenteheridos -4 -2 -6
Galaroza -7 -3 -10
Higuera de la Sierra 0 -3 -3
Hinojales -5 -1 -6
Jabugo -8 -7 -15
Linares de la Sierra -1 -1 -2
Los Marines -2 -3 -5
La Nava 0 0] o
Puerto Moral 0 -1 -1
Rosal de la Frontera -2 -4 -6
Santa Ana la Real -2 0 -2
Santa Olalla del Cala 9 -7 -16
Valdelarco 0 1 7
Zufre -1 -1 -2
Total comarcal -113 -91 -204
Huelva 425 456 I 881
Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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Asimismo, segun los datos de 2014, el saldo migratorio es negativo en el grupo de mujeres y positivo en el grupo de
hombres, situandose en total por debajo de cero.

Ademas, son muy dispares en funcion del municipio. Si bien los valores medios de Huelva y Andalucia se acercan a
cero, encontramos municipios con tasa positiva superior al 30% (Almonaster y Cortegana) y otros con tasas negativas
superiores al 20% (Cafaveral de Leon y Los Marines). Destaca Linares de la Sierra con una tasa negativa del 60%.

SALDO MIGRATORIO (afio 2014)
Municipio HOMBRES MUJERES GENERAL
Alajar 7 2 9
Almonaster la Real 4 -12 -8
Aracena 36 77 113
Aroche -3 -16 -19
Arroyomolinos de Ledn -5 -2 -7
Cala 6 9 15
Cariaveral de Ledn -3 -3 -6
Castafio del Robledo 0 1 1
Corteconcepcioén 3 -2 1
Cortegana -3 -42 -45
Cortelazor la Real 1 -1 o
Cumbres de Enmedio 1
Cumbres de San Bartolomé 1 0 1
Cumbres Mayores 6 13
Encinasola 0 -1 -1
Fuenteheridos 6 3 9
Galaroza -3 3 0o
Higuera de la Sierra 3 -18 -15
Hinojales -4 -4 -8
Jabugo -8 -6 -14
Linares de la Sierra -1 5 4
Los Marines -4 -4 -8
La Nava -3 0 -3
Puerto Moral -3 2 -1
Rosal de la Frontera -12 13 1
Santa Ana la Real -2 -4 -6
Santa Olalla del Cala -10 -15 -25
Valdelarco 4 0 4
Zufre -8 -10 -18
Total comarcal 6 -16 -10
Total provincial 199 716 | 915

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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El tamafio medio del hogar es ligeramente inferior a la media de Andalucia. Por su parte, el porcentaje de hogares
con una Unica generacion presente esta, en casi todos los casos, por encima de las medias, llegando a superarse en
mas de 20 puntos porcentuales, como es el caso de Cortelazor, Cumbres de Enmedio, y Cumbres de San Bartolomé.
Respecto al porcentaje de nucleos monoparentales, se aprecian, en general, valores ligeramente inferiores a las
medias provincial y autonémica, si bien en algunos municipios el valor supera ampliamente dichas medias.

Tamafio medio del hogar en Andalucia

Afio (miles de hogares) 2011 2012 2013 2014 2015
Tamario medio 2,72 2,69 2,66 2,63 2,63

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Explotacion de la Encuesta de Poblacion Activa del INE

Numero miembros
en el hogar 2010 2011 2012 2013 2014 2015
(en miles, media anual)
Unipersonales 620 636 659,2 685,8 719,7 735,2
Hombres 2759 2883 307,4 325,6 337,2 3337
Mujeres 344, 1 347,7 351,8 360,2 382,4 401,5
Dos personas 816,9 844 866,2 886,2 897,2 900,1
Tres personas 651,9 669 676 676,6 677 679,6
Cuatro personas 657 663,7 664 659,7 653,9 654,2
Cinco 0 mas personas 263,9 246,4 234,9 226,4 220,5 216,5
TOTAL | 3.009,70 3.059,10 3.100,30 3.134,70 3.168,30 3.185,60

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Explotacion de la Encuesta de Poblacion Activa del INE

HOGARES
Municiplo Tamafio medio % con una tnica % de nuicleos
generacion presente | monoparentales

Aljar 2,64 41,66 24,07
Almonaster la Real 2,37 50,49 20,02
Aracena 2,67 48,72 10,21
Aroche 2,68 41,68 22,84
Arroyomolinos de Leon 2,58 49,57 15,53
Cala 2,7 43,67 15,97
Canaveral de Leon 2,55 47,83 15,39
Castario del Robledo 2,17 61,9

Corteconcepcion 2,62 53,94 10,03
Cortegana 2,79 39,3 11,37
Cortelazor la Real 2,1 62,35 24,55
Cumbres de Enmedio 2,14 63,94 18,07
Cumbres de San Bartolomé 2,18 64,97 15,56
Cumbres Mayores 2,67 44,61 14,42
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Encinasola 2,36 49,14 16,32
Fuenteheridos

Galaroza 2,63 46,38 13,1
Higuera de la Sierra 2,41 50,24 15,07
Hinojales 2,56 45,86 17,53
Jabugo 2,57 46,92 14,04
La Nava 2,5 46,71 20,26
Linares de la Sierra 2,22 61,9 16,88
Los Marines 2,19 61,42 14,03
Puerto Moral 2,64 46,58 15,8
Rosal de la Frontera 2,66 42,07 23,36
Santa Ana la Real 2,57 50,76 18,53
Santa Olalla del Cala 2,51 46,25 20,29
Valdelarco 2,29 55,4 14,17
Zufre 2,66 48,13 10,04
Huelva 2,73 42,85 16,19
Andalucia 2,7 4412 16,23

Fuente: Censos de Poblacion y Viviendas 2011

La tasa de dependencia mide la relacién entre la poblacién dependiente (personas menores de 15 afios y mayores de
65) y la poblacion en edad de trabajar (personas mayores de 15 afios y menores de 65).

El indice de dependencia de jovenes se encuentra, en casi todos los municipios, por debajo de las medias de Andalucia
y Huelva, mientras que el de mayores tiene valores muy por encima de las medias, lo que hace que el indice de
dependencia total también supere a las medias. Esta cuestion se debe al alto grado de envejecimiento de la poblacion
serrana.

Sélo cinco municipios presentan tasas de dependencia inferiores a la de la provincia (48,91), sin advertir diferencias
entre municipios mas poblados 0 menos, encontrando de nuevo en el extremo mas desfavorable a Hinojales, con una
tasa de dependencia de 75,15.

TASAS DE DEPENDENCIA (2014)

indice de indice de indice de
Municipio dependencia de dependencia de dependencia

JOVENES MAYORES TOTAL
Alajar 22,26 25,79 48,05
Almonaster la Real 15,83 35,39 51,22
Aracena 26,32 25,57 51,89
Aroche 21,23 31,68 52,91
Arroyomolinos de Leodn 15,96 40,22 56,18
Cala 20,88 31,01 51,89
Cafaveral de Ledn 18,50 45,28 63,78
Castafo del Robledo 15,54 27,03 42 .57
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Corteconcepcion 17,80 39,27 57,06
Cortegana 20,14 29,11 49,24
Cortelazor la Real 15,76 41,30 57,07
Cumbres de Enmedio 3,03 42,42 45,45
Cumbres de San Bartolomé 10,16 56,25 66,41
Cumbres Mayores 19,83 34,88 54,71
Encinasola 18,26 50,65 68,91
Fuenteheridos 23,68 25,84 49,52
Galaroza 21,53 31,84 53,37
Higuera de la Sierra 23,88 31,34 55,22
Hinojales 16,97 58,18 75,15
Jabugo 20,21 25,11 45,32
La Nava 13,17 31,22 44,39
Linares de la Sierra 11,92 40,40 52,32
Los Marines 8,09 53,76 61,85
Puerto Moral 33,52 27,93 61,45
Rosal de la Frontera 23,04 36,72 59,77
Santa Ana la Real 27,55 37,77 65,33
Santa Olalla del Cala 25,45 30,84 56,28
Valdelarco 15,67 53,73 69,40
Zufre 24,04 36,25 60,29
Huelva 25,82 23,09 48,91
Andalucia 26,39 23,96 50,35

Fuente: Padron municipal

En cuanto al indice de feminizacion, se encuentra en el 0,85 en el grupo de edad de 30 a 44 afos y sube hasta el
1,39 en el grupo de mayores de 64 afios. En el primer caso el indice es inferior al provincial y en el segundo bastante
mas alto, estando en todos los municipios por encima de 1.

INDICE DE FEMINIZACION (afio 2014)
Municipio EZ :r'?oz Mgio:rf;:e Indlice de feminizacion
Algjar 1,02 1,48 44,224
Almonaster la Real 0,67 1,29 43,07%
Aracena 1,00 1,44 46,92%
Aroche 0,90 1,48 46,75%
Arroyomolinos de Ledn 0,84 1,12 45,09%
Cala 0,80 1,67 43 53%

421




Europa = = GDR

Sierra de Aracena

invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche
Canaveral de Leon 0,87 1,74 34 58%
Castarfio del Robledo 0,81 1,00 43 82%
Corteconcepcion 0,77 1,73 41,05%
Cortegana 0,88 1,42 45 77%
Cortelazor la Real 0,69 1,30 38,46%
Cumbres de Enmedio 0,50 0,75 36,84%
Cumbres de San Bartolomé 0,72 1,67 33,.64%
Cumbres Mayores 0,83 1,45 43 15%
Encinasola 0,72 1,52 35,73%
Fuenteheridos 0,93 1,20 48, 16%
Galaroza 0,88 1,56 47.05%
Higuera de la Sierra 0,97 1,46 43, 73%
Hinojales 1,14 1,23 38,26%
Jabugo 0,85 1,40 45,03%
Linares de la Sierra 0,91 1,35 40,.87%
Los Marines 1,00 1,38 38,30%
La Nava 0,67 1,46 38,36%
Puerto Moral 0,94 1,63 49 31%
Rosal de la Frontera 0,91 1,15 43,46%
Santa Ana la Real 1,08 1,49 43 60%
Santa Olalla del Cala 0,85 1,26 43 55%
Valdelarco 0,68 1,40 36,13%
Zufre 0,78 1,24 41,82%
Media Comarcal 0,85 1,39 42,08%
Media provincial 0,89661708 1,30444808 4520%

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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Otro indicador relevante es el porcentaje de mujeres en edad fértil, (numero de mujeres entre 15y 49 afios en relacion
con la poblacién total de mujeres). En el territorio sélo seis municipios presentan un porcentaje de mujeres en edad
fértil mayor a la media provincial: Cortegana, Aroche, Aracena, Galaroza, Fuenteheridos y Puerto Moral.

MUJERES EN EDAD FERTIL

Edad Hombres Mujeres g,g)l?gss Mujeri:;? edad | % d: dr::j:érz; en
DeOa4 762 739 1.501

De5a9 910 814 1.724

De10a 14 962 878 1.840

Del5a19 951 889 1.840

De20a24 1.167 1.004 2.171

De 25 a 29 1.232 1.200 2.432

De30a34 1.370 1.212 2.582 8.403 43,87
De 35239 1.530 1.284 2.814

De40a44 1.477 1.340 2.817

De 45 a 49 1.617 1.474 3.091

De 50 a 54 1.681 1.468 3.149

De 55 a 59 1.398 1.206 2.604

De 60 a 64 1.097 981 2.078

De 65 a 69 931 950 1.881

De70a74 764 861 1.625

De75a79 602 915 1.517

De 80 a 84 579 964 1.543

De 85 6 mas 459 976 1.435

Total Comarca 19.489 19.155 38.644 8.403 43,87

La proporcion de mujeres en edad fértil referida al total de la comarca es inferior a la media de la provincia, siendo
especialmente bajo en los municipios mas pequenos o excéntricos.

La poblacion extranjera residente es escasa. Esta muy por debajo de las medias provincial y andaluza.

En resumen, nos encontramos con una Comarca muy extensa, escasamente poblada, que pierde poblacion
lentamente, pero de forma continuada, muy envejecida y con altas tasas de dependencia, circunstancias que afectan
en mayor medida a la poblacion femenina.
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4.1.1.2 ECONOMIA Y ESTRUCTURA PRODUCTIVA

Dentro de esta area tematica hemos incluido informacién relativa al contexto econémico y empresarial en general, a
través de varios indicadores obtenidos de fuentes oficiales.

Al analizar la renta media declarada del 2012 por municipio, comprobamos que la media Comarcal se sitlia en
18.752,16 euros, el 88 % de la provincial. Muy por debajo de esa media estd Cumbres de Enmedio con 4.081,00
euros, el 21,76 % de la media del territorio, y seguido por Castafio del Robledo con 9.525,98 euros, casi la mitad de
la media. En el caso contrario, los mas sobresalientes, son Aracena, Cortegana, Cala y Santa Olalla del Cala los cuales
superan la media comarcal en un 41'87 %, 27,06 %, 25,36 %y 21,72 %, respectivamente.

RENTA MEDIA DECLARADA (afio 2012)

SUIELD (todoElfgg fipos) SILELED (todoElf(:g fipos)
Aljar 15.427,53 Galaroza 18.603,42
Almonaster la Real 22.251,62 Higuera de la Sierra 18.784,45
Aracena 26.603,39 Hinojales 15.304,94
Aroche 13.943,85 Jabugo 21.927,49
Arroyomolinos de Ledn 16.040,60 Linares de la Sierra 20.808,26
Cala 23.507,16 Los Marines 22.401,23
Caniaveral de Leon 14.571,34 La Nava 21.801,39
Castano del Robledo 9.525,98 Puerto Moral 19.505,34
Corteconcepcion 21.720,68 Rosal de la Frontera 19.290,15
Cortegana 23.827,43 Santa Ana la Real 21.135,45
Cortelazor la Real 15.683,88 Santa Olalla del Cala 22.825,86
Cumbres de Enmedio 4.081,00 Valdelarco 14.797,21
Cumbres de San Bartolomé 19.355,86 Zufre 18.494,23
Cumbres Mayores 20.268,24 Media Comarcal 18.752,16
Encinasola 19.432,25

Fuenteheridos 21.892,42 Media provincial 21.394,00

Fuente: Elaboracién propia a partir de [ECA
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Por otro lado, vamos a analizar el dato de la Renta media neta, como cociente entre la Renta neta total declarada y el
numero de declaraciones. La renta media neta en el conjunto de la comarca, segun datos de 2012, era de 9.778,57
€. Los municipios con las rentas mas altas, por este orden, son Aracena, por encima de los 13.000 € y Cortegana y
La Nava, con rentas cercanas a los 12.000 €. En el extremo opuesto nos encontramos Cafiaveral de Ledn y Aroche,
por debajo de los 8.000 € y 7.000 €, respectivamente, y el caso extremo de Cumbres de Enmedio, en torno a los
4.000 €.

RENTA MEDIA NETA (afio 2012)

Municipio Euros Municipio Euros

Alajar 7.713,76 Fuenteheridos 10.946,21
Almonaster la Real 11.125,81 Galaroza 9.301,71
Aracena 13.301,70 Higuera de la Sierra 9.392,22
Aroche 6.971,92 Hinojales 8.023,27
Arroyomolinos de Leodn 8.020,30 Jabugo 10.963,74
Cala 11.753,58 La Nava 11.902,29
Canaveral de Ledn 7.653,74 Linares de la Sierra 10.914,01
Castafo del Robledo 9.525,98 Los Marines 11.411,47
Corteconcepcién 11.147,99 Puerto Moral 10.012,62
Cortegana 11.913,71 Rosal de la Frontera 9.645,08
Cortelazor la Real 8.181,55 Santa Ana la Real 10.947,15
Cumbres de Enmedio 4.081,06 Santa Olalla del Cala 11.412,93
Cumbres de San Bartolomé 10.304,81 Valdelarco 7.912,68
Cumbres Mayores 10.134,12 Zufre 9.247,12
Encinasola 9.716,13 Media Comarcal 9.778,57

Fuente: Elaboracion propia a partir de [ECA

Un indicador bastante representativo de la estructura productiva del territorio es el consumo de energia eléctrica. En
la comarca serrana es extremadamente bajo, situandose por debajo de los 4.000 MWh, en comparacién con la media
provincial de 42.082 y la andaluza de 41.194. Esto es consecuencia de la escasa entidad del sector industrial en la
comarca, principal consumidor de energia. Tan so6lo dos municipios superan los 20.000 MWh, Aracena y Jabugo,
siendo Cortegana el tercero en consumo con algo mas de 11.000 MWh. Por el contrario, diez pequefios municipios
consumen por debajo de los 1.000 MWh, destacando el caso de Valdelarco, donde no se superan siquiera los 500
MWh. No se tienen datos de Arroyomolinos de Ledn, Cala y Santa Olalla del Cala.

CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA (2014)
Municipio (Mjﬁi‘::;ios Municipio (Me/}ﬁi\z’;ios
Algjar 1.511 Hinojales 578
Almonaster la Real 5.531 Jabugo 20.921
Aracena 24.654 La Nava 868
Aroche 4.933 Linares de la Sierra 637
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Arroyomolinos de Leodn 0 Los Marines 1.551
Cala 0 Puerto Moral 957
Canaveral de Ledn 764 Rosal de la Frontera 3.382
Castafio del Robledo 549 Santa Ana la Real 1.012
Corteconcepcion 1.639 Santa Olalla del Cala 0
Cortegana 11.330 Valdelarco 491
Cortelazor 720 Zufre 2.227
Cumbres de Enmedio 118 Media Comarcal 3.934
Cumbres de San Bartolomé 689

Cumbres Mayores 6.711 Huelva 3.324.484
Encinasola 2.245 Media provincial 42.082
Fuenteheridos 2.106 Andalucia 32.048.847
Galaroza 3.705 Media andaluza 41.194
Higuera de la Sierra 2.464

En la siguiente grafica queda reflejada como la evolucion del consumo de energia es bastante estable en el periodo
2010-2014, con cierta tendencia a la baja, sobre todo, en el consumo del sector residencial y la industria donde, por
otro lado, se concentran los mayores niveles de consumo. Como cabe esperar, la agricultura es el sector con el menor
consumo.

CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA POR SECTORES 2010-2014 (Megavatios/hora)

60.000

50.000 = Agricultura

40.000 = |ndustria

30.000 \_ == Comercio-Servicios

20.000 Sector residencial

10.000 Administracion-
servicios publicos

- Resto
2010 2011 2012 2013 2014

Fuente: Endesa Distribucion Eléctrica

En relacion con la estructura empresarial, en primer lugar, vamos a ver el numero de actividades empresariales y
profesionales por CNAE. Para el periodo analizado 2009-2013, vemos que el numero de actividades empresariales
ha disminuido en la comarca para todas las divisiones excepto para las relacionadas con el sector servicios, que
representan el 76% del total.

4-26




Europa = = GDR

o Sierra de Aracena
invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Division 0: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 79 90 76 81 54

Division 1: Energia y agua 17 19 21 21 11

Division 2: Extraccion y transformacion de minerales no energéticos y productos derivados.
Industria quimica

28 25 23 22 19

Division 3: Industrias transformadoras de los metales. Mecanica de precision 62 60 58 58 51

Division 4: Otras industrias manufactureras 289 280 281 271 261
Division 5: Construccion 557 552 512 444 337
Division 6: Comercio, restaurantes y hospedaje. Reparaciones 1996 | 2018 | 2035 | 2048 | 2058
Division 7: Transporte y Comunicaciones 165 166 164 154 177

Division 8: Instituciones financieras, seguros, servicios prestados a las empresas y

) 495 522 536 557 521
alquileres

Division 9: Otros servicios 307 341 352 361 336

Fuente: Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia

Divisién 9: Otros servicios

4500
Divisién 8: Inst. financieras, seguros, servicios a
4000 empresas y alquileres
1 Division 7: Transporte y Comunicaciones
3500 poriey
3000 1 Division 6: Comecio, restaurantes y hospedaje.
Reparaciones
2500 H Division 5: Construccion
2000 M Division 4: Otras industrias manufactureras
1500 . _
M Division 3: Industrias transformadoras de los metales.
Mecénica de precision
1000
W Division 2: Extraccion y transformacion minerales no
500 energéticos y derivados. Industria quimica
M Division 1: Energia y agua
0

2009 2010 2011 2012 2013

| Division 0: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
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En cuanto al nimero de actividades profesionales, la variacion entre 2009 y 2013 es del 9%. Destaca el incremento
de la Division Otros servicios. De nuevo las actividades relacionadas con los servicios son el nimero mas importante
dentro de la comarca.

ACTIVIDADES PROFESIONALES POR DIVISIONES CNAE (2009-2013) 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Division 0: Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 41 44 43 41 40
Division 1: Actividades de la energia, agua, mineria e industria quimica 2 2 3 2 2
Division 2: Industria aeronautica, telecomunicacion y mecanica de precision 1 1 1 0 1
Division 3: Otras industrias manufactureras 9 8 8 8 11
Division 4: Construccion 58 56 56 49 50
Division 5: Comercio y la hosteleria 27 25 23 21 30
Division 6: Transporte y Comunicaciones 0 1 1 1 1
Division 7: Actividades financieras, juridicas, de seguros y de alquileres 104 99 100 99 107
Division 8: Otros servicios 75 84 86 80 104

Fuente: Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia

También es ilustrativo analizar la densidad de establecimientos empresariales en relacion con la superficie territorial.
A nivel provincial es baja y aun lo es mas en los municipios analizados. Solo Fuenteheridos, Higuera de la Sierra,
Jabugo, Galaroza y Aracena se sitlian por encima de la media. En relacion con la poblacién, la densidad empresarial
es similar a las medias de Huelva y Andalucia. Hay que tener en cuenta que nos encontramos en un territorio muy
amplio, con escasa poblacién. Es resefiable el hecho de que la evolucion entre el afio 2007 y 2014 es muy dispar
seguin los municipios. En algunos, como Linares de la Sierra se han producido importantes incrementos, mientras
que en Cala o Castafo del Robledo el descenso ha sido bastante mas alto que en el conjunto de la provincia y en el
de la comunidad auténoma, que ya son bastante notables.

NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS POR SUPERFICIE (km?)

Diferencia
Municipio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

2007-2014
Valdelarco 0,87 1,14 1,41 1,14 1,14 1,21 1,08 1,08 0,21
Cumbres de Enmedio 0,07 0,07 0,15 0,15 0,15 0,15 0,30 0,22 0,15
Cortelazor la Real 0,38 0,38 0,33 0,33 0,33 0,45 0,53 0,50 0,12
Los Marines 1,50 1,80 2,00 1,80 1,90 1,70 1,40 1,60 0,10
Almonaster |a Real 0,31 0,33 0,36 0,31 0,32 0,32 0,35 0,35 0,04
Linares de la Sierra 041 0,48 0,55 0,55 0,51 0,58 0,55 0,44 0,03
Zufre 0,12 0,14 0,14 0,15 0,15 0,16 0,14 0,14 0,02
Encinasola 0,44 0,45 0,42 0,42 0,43 0,41 0,44 0,45 0,01
Canaveral de Leon 0,37 0,43 0,37 0,40 0,34 0,37 0,40 0,37 0,00
Corteconcepcion 0,65 0,69 0,63 0,51 0,55 0,67 0,67 0,65 0,00
Santa Ana la Real 0,98 1,13 1,09 1,09 1,09 0,98 1,13 0,98 0,00
Santa Olalla del Cala 0,82 0,87 0,86 0,83 0,84 0,81 0,82 0,81 0,01
Cumbres de San Bartolomé 0,10 0,08 0,09 0,08 0,08 0,10 0,12 0,09 0,01
Aroche 0,30 0,28 0,29 0,27 0,27 0,28 0,29 0,28 0,02
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Rosal de la Frontera 0,51 0,51 0,50 0,45 0,46 0,47 0,48 0,49 0,02
Cumbres Mayores 1,22 1,22 1,17 1,08 1,09 1,09 1,22 1,18 -0,04
Aracena 3,97 4,08 4,14 391 4,01 3,95 3,85 391 0,06
Arroyomolinos de Leon 0,66 0,69 0,64 0,64 0,66 0,63 0,67 0,60 -0,06
La Nava 0,36 0,36 0,33 0,33 0,30 0,33 0,25 0,28 0,08
Puerto Moral 0,86 0,76 0,86 0,76 0,76 0,76 0,76 0,76 0,10
Aléjar 1,30 1,37 1,28 1,28 1,20 1,16 1,16 1,18 0,12
Cortegana 191 2,02 1,92 1,83 1,88 1,82 1,76 1,74 0,17
Hinojales 0,82 0,52 0,52 0,52 0,56 0,49 0,56 0,52 0,30
Cala 1,11 1,04 1,03 1,05 0,94 0,93 0,83 0,80 0,31
Higuera de la Sierra 3,59 3,84 3,96 3,39 371 3,63 3,23 3,23 0,36
Fuenteheridos 5,69 5,50 5,23 4,77 4,77 3,94 5,04 513 0,56
Jabugo 7,39 7,15 6,71 6,71 6,75 6,51 6,54 6,62 0,77
Castario del Robledo 2,40 2,25 2,33 2,02 1,63 1,63 1,62 1,62 0,78
Galaroza 4,93 5,02 543 4,84 4,93 4,66 4,45 4,13 0,80
Huelva 3,20 3,28 311 2,98 2,94 2,90 2,90 291 0,29
Andalucia 6,71 6,89 6,58 6,36 6,29 6,23 6,19 6,29 0,42
Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS POR HABITANTE (por cada 1000 personas)
% Dif.
Municipio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
2007-2014
Cumbres de Enmedio 20,00 17,24 38,46 40,00 30,77 30,77 76,92 62,50 2,13
Linares de la Sierra 37,38 45,90 53,51 54,24 50,51 59,44 65,57 56,52 0,51
Cortelazor la Real 50,85 48,23 41,53 43,33 43,19 62,07 75,81 69,20 0,36
Zufre 42,55 48,30 50,36 54,26 55,91 58,82 53,57 55,68 0,31
Los Marines 45,59 51,58 55,87 50,70 54,76 51,36 47,95 57,14 0,25
Encinasola 48,95 50,51 46,99 47,41 49,35 49,29 58,39 61,35 0,25
Valdelarco 56,77 70,83 82,35 66,93 66,93 76,92 71,75 70,48 0,24
Corteconcepcion 52,03 55,28 51,07 41,19 44,41 55,28 60,00 57,55 0,11
Almonaster la Real 54,61 56,79 62,23 53,46 55,16 57,02 61,36 59,58 0,09
Cumbres de San Bartolomé 28,87 25,81 28,08 26,14 26,49 34,48 38,90 30,52 0,06
Santa Olalla del Cala 77,50 81,79 79,56 77,63 78,08 77,36 82,06 81,92 0,06
Cumbres Mayores 74,52 74,26 72,08 67,04 68,91 69,55 78,39 76,92 0,03
Rosal de la Frontera 58,24 57,42 55,88 49,71 50,71 52,38 55,19 58,03 0,00
Canaveral de Ledn 31,78 34,17 30,37 33,98 27,21 28,32 32,86 31,25 0,02
Aroche 45,67 44,18 4594 | 41,80 41,44 | 42,66 44,23 44,31 0,03
Arroyomolinos de Leon 54,70 56,82 53,85 53,08 55,29 54,51 56,70 52,10 0,05
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Fuenteheridos 94,22 90,91 90,19 86,81 89,35 76,92 115,06 89,60 0,05
Jabugo 75,56 74,07 69,70 69,93 71,25 69,62 70,11 71,27 0,06
Higuera de la Sierra 63,22 65,96 67,50 58,91 64,68 64,03 57,71 58,43 0,08
Alajar 66,58 71,07 65,59 65,76 62,66 59,78 59,63 61,40 0,08
Aracena 99,58 100,83 | 100,24 | 93,29 94,60 93,17 90,00 91,74 0,08
Santa Ana la Real 53,72 57,80 60,17 58,82 55,77 47,97 56,07 48,69 0,09
Cortegana 66,51 69,64 66,87 63,98 66,58 64,10 62,27 59,90 0,10
Galaroza 68,11 69,26 74,78 67,25 68,79 65,53 63,95 61,21 0,10
La Nava 64,90 66,67 62,31 61,16 55,56 63,90 50,85 57,43 0,12
Puerto Moral 59,23 54,95 62,50 55,56 55,15 54,55 53,00 51,90 0,12
Hinojales 62,32 41,42 42,94 37,84 41,90 37,36 50,34 48,44 0,22
Cala 72,26 66,41 64,81 66,37 60,68 60,51 55,38 53,86 0,26
Castafio del Robledo 143,52 | 130,63 | 133,93 | 120,93 | 98,13 98,59 100,48 | 99,53 0,31
Huelva 65,10 65,40 61,40 58,30 57,10 56,10 56,30 56,80 0,13
Andalucia 72,90 73,60 69,40 66,60 65,40 64,60 64,20 65,60 0,10

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

En cuanto al tamafio de los establecimientos con respecto al volumen de empleo se sitlia en 2,56, algo inferior a las
medias de Huelva y Andalucia. La tendencia en los ultimos afios es a bajar ligeramente, al igual que ha sucedido en
el conjunto provincial y autonémico. Es destacable el municipio de Aimonaster la Real, que, como consecuencia de la
apertura de la mina de Aguas Tedidas, presenta una densidad muy alta, de 9,03. En el extremo opuesto se encuentran
Valdelarco o Cortelazor con 1,38 y 1,35, respectivamente.

TAMARNO MEDIO DE LOS ESTABLECIMIENTOS POR EMPLEQ

Municipio 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 ggefz"gi;
Aldjar 2,48 2,72 2,79 2,65 2,18 2,10 2,00 1,78 0,70
Almonaster la Real 3,39 4,35 6,00 4,97 5,19 2,75 8,14 9,03 5,64
Aracena 2,79 3,04 2,59 2,56 2,46 2,45 2,37 2,39 0,40
Aroche 2,28 2,80 2,21 2,11 2,05 1,91 1,98 2,21 0,07
Arroyomolinos de Ledn 2,39 2,87 2,55 2,75 2,35 1,71 193 1,75 0,64
Cala 2,47 2,84 2,52 2,49 2,44 2,12 2,34 2,52 0,05
Cafiaveral de Ledn 3,15 4,33 3,77 3,29 3,92 3,38 3,29 3,23 0,08
Castano del Robledo 2,06 2,00 1,80 1,27 1,24 1,24 1,19 1,19 0,87
Corteconcepcion 4,19 4,03 3,94 4,60 3,26 2,85 2,52 2,28 -1,91
Cortegana 2,44 2,82 2,46 2,562 2,32 2,24 2,49 2,57 0,13
Cortelazor la Real 2,80 2,67 2,92 1,62 1,31 1,44 1,29 1,35 -1,45
Cumbres de Enmedio 13,00 13,00 6,00 1,50 3,50 3,50 2,25 3,00 -10,00
Cumbres de San Bartolomé 3,14 3,33 3,31 3,17 3,17 1,93 1,76 1,92 -1,22
Cumbres Mayores 3,04 3,24 2,78 2,69 2,58 2,38 2,39 2,40 0,64
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Encinasola 2,62 3,60 2,52 2,32 2,24 2,00 1,70 2,13 0,49
Fuenteheridos 2,50 2,28 2,21 2,02 1,77 1,95 1,47 1,61 0,89
Galaroza 2,33 2,30 2,21 2,31 2,16 1,98 1,83 2,37 0,04
Higuera de la Sierra 497 5,43 3,52 3,27 2,82 2,20 2,15 2,34 -2,63
Hinojales 1,50 3,29 2,14 1,64 1,93 1,77 1,87 2,00 0,50
Jabugo 5,80 6,61 6,10 4,74 4,46 5,02 4,08 4,12 -1,68
La Nava 2,45 2,50 2,75 2,90 3,67 3,25 4,07 3,76 1,31
Linares de la Sierra 2,42 4,29 3,13 3,06 3,87 3,41 3,88 4,85 2,43
Los Marines 5,40 4,83 3,75 3,72 2,79 3,12 3,86 3,13 2,27
Puerto Moral 2,00 1,60 1,82 2,47 4,20 2,93 2,67 2,33 0,33
Rosal de la Frontera 2,11 2,14 2,20 1,96 1,73 1,62 1,50 1,57 0,54
Santa Ana la Real 2,65 2,30 2,03 1,90 1,48 1,46 1,50 1,54 -1,11
Santa Olalla del Cala 2,17 2,20 2,10 2,01 2,16 1,99 1,93 1,88 0,29
Valdelarco 1,69 1,24 324 3,35 335 3,06 1,38 1,38 0,31
Zufre 2,76 3,13 2,73 2,16 2,17 1,89 2,02 1,55 -1,21
Huelva 4,14 3,86 3,71 3,68 3,60 3,54 3,38 3,38 0,76
Andalucia 4,03 391 3,68 3,64 3,59 3,55 3,40 3,35 0,68

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

Las contrataciones en 2015 de personas con nacionalidad espafiola (no se tienen los datos relativos al municipio de
Rosal de la Frontera) ascienden a 21.218, el 59,17 % son hombres y el 40,83 % restante mujeres. Observandolo por
sectores, el de servicios es el que mas empleo ocupa con un 45,75 % del total, seguidos con menos de la mitad por
la construccion, la agricultura y pesca y la industria (el 19,40 %, 18,72 %y 16,13%, respectivamente). De los empleos
del sector servicios, el 54,22 % son mujeres. Desde el punto de visto global, el municipio con mas nimero de personas
empleadas en el sector primario es en Aroche, seguido de Santa Olalla del Cala y Cortegana, donde existen grandes
extensiones de terreno puestos en explotacion. Las localidades con mas personas empleadas del sector industrial son
Jabugo (en su gran mayoria por las fabricas de transformacion derivadas del cerdo ibérico), Almonaster la Real (por
la explotacion minera de la zona) y Cortegana. Respecto a la construccién, se sitian en mayor proporcion en
Cortegana, Aracena y Almonaster la Real, y en el sector servicios en los municipios de Aracena, Aroche y Cortegana.

Unién Europea

ricultura : . ..
Ag y Industria Construccion Servicios TOTAL
L Pesca
Municipio
Ambos Ambos Ambos Ambos AMBOS

i 4 sexos i g sexos i & sexos i ) sexos H M SEXOS
Aljar 53 | 30 83 1 1 19 19 | 152 | 193 | 345 | 225 223 448
Almonaster la Real | 103 27 130 | 580 79 659 | 384 | 178 562 | 146 | 157 303 | 1.213 441 1.654
Aracena 295 | 57 | 352 | 115 | 51 | 166 | 567 | 123 | 690 |1.083|1.409 | 2492 | 2.060 | 1.640 | 3.700
Aroche 292 | 425 | 717 | 9 2 11 | 43 2 45 | 595 | 626 | 1.221| 939 1.055 | 1.994
ﬁ;’g’f““m © 4| 4 51 1 6 7 | 48 | 6 54 | 52 | 116 | 168 | 148 132 280
Cala 206 | 8 214 | 30 3 33 | 50 50 | 180 | 204 | 384 | 466 215 681
Cafiaveral de Le6n 19 17 36 - 35 25 60 33 42 75 87 84 171
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Castao  del| g9 | g | g | 5 | 11| 16| 3 | - | 3 | e | 49 | 114 162 | 141 | 303
Robledo

Corteconcepcion 27 4 31 15 10 25 7 - 7 100 | 111 | 211 149 125 274
Cortegana 368 65 433 59 20 79 675 | 220 895 | 277 | 481 758 1.379 786 2.165
Cortelazor la Real 12 1 13 - - - 32 23 55 15 26 41 59 50 109
Cumbres ® 5 |2 | 7| | - - 19 21| 4| - |1 1 34 24 58
Enmedio

Cumbres de San ) | ¢ | 28 | 2 | - | 2 | 8 | - | & | 79| & | 164 111 | 91 202
Bartolomé

Cumbres Mayores 69 37 106 | 197 92 289 88 55 143 | 159 186 345 513 370 883
Encinasola 115 91 206 5 4 9 159 101 260 99 182 281 378 378 756
Fuenteheridos 59 71 130 2 - 2 133 98 231 43 61 104 237 230 467
Galaroza 51 5 56 45 39 84 81 28 109 | 257 | 237 494 434 309 743
Higuera de la Sierra | 36 17 53 18 21 39 123 98 221 58 119 177 235 255 490
Hinojales 15 34 49 4 1 5 53 46 99 26 45 71 98 126 224
Jabugo 9 7 16 | 1.299| 644 | 1.943| 53 - 53 265 | 252 517 1.626 903 2.529
Linares de la Sierra | - 1 1 8 - 8 62 41 103 | 19 14 33 89 56 145
Los Marines 45 24 69 1 4 5 1 - 1 84 98 182 131 126 257
La Nava 128 34 162 - 1 1 4 - 4 50 36 86 182 71 253
Puerto Moral 18 4 22 7 1 8 52 59 111 4 3 7 81 67 148
Rosal de la Frontera

Santa Ana la Real 20 1 21 - - - 26 27 53 | 128 | 63 191 174 91 265

Santa Olalla del | o5 |\ 77 | gog | 12 | 15| 27 | 69 | 6 76 | 371 | 302 | 673 | 983 400 1.383

Cala

Valdelarco 19 7 26 1 3 4 5 - 5 59 42 101 84 52 136
Zufre 121 50 171 - - - 111 50 161 45 123 168 277 223 500
-(I;gmll\-RCA 2.784 | 1.187 | 3.971 | 2.416 | 1.007 | 3423 | 2.910 | 1.207 | 4117 | 4.444 | 5263 | 9.707 | 12.554 | 8.664 | 21.218

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. SIMA. Elaboracion propia a partir de datos del Servicio Publico de Empleo Estatal y del SAE. Afio 2015.
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El tejido empresarial de la comarca es muy débil, atendiendo al volumen de personas empleadas. Segtn los datos del
IECA para 2014, las microempresas suponen el 95% del total de establecimientos de la Sierra, siendo el 82% del total,
empresas de uno o dos trabajadores. Las empresas entre 10 y 50 trabajadores no llegan al 5% de establecimientos y
tan solo hay cuatro empresas en la zona con mas de 50 personas empleadas. Estas Ultimas se sittian en los municipios
de Jabugo, Cortegana y Almonaster, estando ligadas al sector carnico del cerdo ibérico y a la mineria. Anexo 4.2.

ESTABLECIMIENTOS CON ACTIVIDAD ECONOMICA (por cada 1000 personas)
Municipio 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Dife:incia
Alajar 66,58 | 71,07 | 6559 | 6576 | 62,66 | 59,78 | 59,63 | 61,40 -7,80%
Almonaster la Real 54,61 | 56,79 | 62,23 | 53,46 | 55,16 | 57,02 | 61,36 | 59,58 9,10%
Aracena 99,58 | 100,83 | 100,24 | 93,29 | 94,60 | 93,17 | 90,00 | 91,74 -7,90%
Aroche 4567 | 44,18 | 4594 | 41,80 | 41,44 | 4266 | 4423 | 4431 -3,00%
Arroyomolinos de Ledn 54,70 | 56,82 | 53,85 | 53,08 | 5529 | 54,51 | 56,70 | 52,10 -4,80%
Cala 72,26 | 66,41 | 64,81 | 66,37 | 60,68 | 60,51 | 55,38 | 53,86 -25,50%
Cafiaveral de Leon 31,78 | 34,17 | 30,37 | 33,98 | 27,21 | 28,32 | 32,86 | 31,25 -1,70%
Castario del Robledo 143,52 | 130,63 | 133,93 | 120,93 | 98,13 | 98,59 | 100,48 | 99,53 -30,70%
Corteconcepcion 52,03 | 5528 | 51,07 | 41,19 | 44,41 | 5528 | 60,00 | 57,55 10,60%
Cortegana 66,51 | 69,64 | 66,87 | 63,98 | 66,58 | 64,10 | 62,27 | 59,90 -9,90%
Cortelazor la Real 50,85 | 48,23 | 4153 | 43,33 | 43,19 | 62,07 | 7581 | 69,20 36,10%
Cumbres de Enmedio 20,00 | 17,24 | 38,46 | 40,00 | 30,77 | 30,77 | 76,92 | 62,50 212,50%
Cumbres de San Bartolomé 28,87 | 2581 | 28,08 | 26,14 | 26,49 | 34,48 | 3890 | 30,52 5,70%
Cumbres Mayores 74,52 | 74,26 | 72,08 | 67,04 | 6891 | 69,55 | 78,39 | 76,92 3,20%
Encinasola 48,95 | 50,51 | 46,99 | 47,41 | 49,35 | 49,29 | 5839 | 61,35 25,30%
Fuenteheridos 94,22 | 9091 | 90,19 | 86,81 | 89,35 | 76,92 | 115,06 | 89,60 -4,90%
Galaroza 68,11 | 69,26 | 74,78 | 67,25 | 68,79 | 6553 | 63,95 | 61,21 -10,10%
Higuera de la Sierra 63,22 | 6596 | 67,50 | 58,91 | 64,68 | 64,03 | 57,71 | 5843 -7,60%
Hinojales 62,32 | 41,42 | 42,94 | 37,84 | 41,90 | 37,36 | 50,34 | 48,44 -22,30%
Jabugo 7556 | 74,07 | 69,70 | 69,93 | 71,25 | 69,62 | 70,11 | 71,27 -5,70%
La Nava 64,90 | 66,67 | 62,31 | 61,16 | 5556 | 63,90 | 50,85 | 57,43 -11,50%
Linares de la Sierra 37,38 | 4590 | 53,51 | 54,24 | 50,51 | 59,44 | 65,57 | 56,52 51,20%
Los Marines 4559 | 51,58 | 5587 | 50,70 | 54,76 | 51,36 | 47,95 | 57,14 25,30%
Puerto Moral 59,23 | 54,95 | 62,50 | 55,56 | 55,15 | 54,55 | 53,00 | 51,90 -12,40%
Rosal de la Frontera 58,24 | 57,42 | 5588 | 49,71 | 50,71 | 52,38 | 5519 | 58,03 -0,40%
Santa Ana la Real 53,72 | 57,80 | 60,17 | 5882 | 5577 | 47,97 | 56,07 | 48,69 -9,40%
Santa Olalla del Cala 77,50 | 81,79 | 79,56 | 77,63 | 78,08 | 77,36 | 82,06 | 81,92 5,70%
Valdelarco 56,77 | 70,83 | 82,35 | 66,93 | 66,93 | 76,92 | 71,75 | 70,48 24,20%
Zufre 42,55 | 4830 | 50,36 | 54,26 | 5591 | 58,82 | 53,57 | 55,68 30,90%
Huelva 65,10 | 6540 | 61,40 | 5830 | 57,10 | 56,10 | 56,30 | 56,80 -12,80%
Andalucia 72,90 | 73,60 | 69,40 | 66,60 | 6540 | 64,60 | 64,20 | 65,60 -10,10%

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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Respecto al tipo de establecimientos con actividad econémica, el sector servicios copa el 80% de la actividad
empresarial. El sector de la industria y energia supone el 11%, fundamentalmente representado por las empresas
carnicas del cerdo ibérico, aunque también hay municipios con cierta tradicion transformadora, como es el caso de
la carpinteria de madera en Galaroza. El sector de la construccién supone el 9% restante de la actividad econdmica.
La evolucion desde el afio 2007 ha supuesto una disminucion en torno al 6% de la construccion y un aumento similar
del sector servicios.

ESTABLECIMIENTOS CON ACTIVIDAD ECONOMICA EN INDUSTRIA Y ENERGIA (% respecto al total de establecimientos)
Municipio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Diferencia
Aléjar 7,41 8,77 9,43 9,43 6,00 6,25 6,25 4,08 3,33
Almonaster la Real | 13,00 11,43 12,17 13,27 11,76 11,54 11,71 12,61 0,39
Aracena 7,92 8,37 8,78 9,14 9,34 8,52 7,31 6,66 1,26
Aroche 12,58 12,68 13,29 12,69 11,03 10,79 11,89 12,68 0,10
proomanesde | 053 | 833 8,93 8,93 8,77 9,09 6,90 7,69 2,84
Cala 11,83 11,49 11,63 12,50 13,92 7,69 14,29 14,93 3,10
Caaveral de Leon | 7,69 6,67 7,69 7,14 8,33 7,69 7,14 15,38 7,69
G 19,35 20,69 23,33 15,38 19,05 19,05 14,29 14,29 5,06
Robledo
Corteconcepcion 21,88 20,59 22,58 16,00 14,81 12,12 15,15 12,50 9,38
Cortegana 9,67 9,43 7,83 7,28 8,59 7,94 6,56 5,98 3,69
Cortelazor la Real 6,67 6,67 7,69 7,69 7,69 5,56 4,76 5,00 -1,67
Cumbres de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enmedio
L e 16,67 23,08 16,67 16,67 13,33 11,76 15,38 1,09
Bartolomé
Cumbres Mayores | 29,73 27,03 26,76 26,72 25,56 25,00 25,00 23,61 6,12
Encinasola 8,86 8,75 9,33 8,00 5,26 5,48 7,59 8,75 0,11
Fuenteheridos 6,45 6,67 5,26 7,69 7,69 9,30 5,45 3,57 2,88
Galaroza 20,91 20,54 17,36 18,52 18,18 18,27 18,18 14,13 6,78
;'fr”rzra el 17,05 12,77 13,40 13,25 10,99 7,87 12,66 13,92 3,13
Hinojales 4,55 7,14 7,14 7,14 6,67 7,69 13,33 14,29 9,74
Jabugo 24,46 24,72 25,15 25,75 26,79 24,69 22,70 23,03 1,43
;r;rr:s ekl 16,67 21,43 18,75 12,50 13,33 17,65 12,50 15,38 1,29
Los Marines 13,33 11,11 10,00 11,11 15,79 17,65 7,14 6,25 7,08
La Nava 0,00 4,55 5,00 0,00 0,00 0,00 6,67 5,88 5,88
Puerto Moral 11,76 13,33 17,65 13,33 20,00 26,67 26,67 20,00 8,24
Rosal de la 5,66 5,66 476 5,26 412 4,04 1,98 291 2,75
Frontera
SantaAnalaReal | 11,54 10,00 10,34 20,69 10,34 7,69 13,33 15,38 3,84
gzrl‘ata Olalla del 9,04 10,17 9,77 9,47 10,53 9,15 10,84 9,76 072
Valdelarco 7,69 5,88 476 0,00 0,00 0,00 6,25 6,25 1,44
Zufre 7,14 8,51 8,16 7,84 7,69 9,26 6,25 6,12 1,02
Huela 7,60 7,59 7,87 7,74 7,46 7,14 6,98 6,72 0,88
Andalucia 7,80 7,69 8,12 7,87 7,68 7,36 7,04 6,86 0,94

Fuente: Instituto de Estadisticay Cartografia de Andalucia
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ESTABLECIMIENTOS CON ACTIVIDAD ECONOMICA EN CONSTRUCCION
(% respecto al total de establecimientos)

Municipio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | Diferencia
Alajar 3,70 3,51 3,77 3,77 6,00 4,17 4,17 8,16 4,46
Almonaster la Real 11,00 14,29 11,30 11,22 11,76 9,62 10,81 8,11 2,89
Aracena 13,52 15,14 14,15 12,05 10,55 9,62 9,14 8,04 5,48
Aroche 13,25 11,97 11,19 5,97 5,15 5,76 5,59 7,75 -5,50
Arroyomolinos de Ledn 17,54 16,67 14,29 16,07 14,04 10,91 12,07 13,46 -4,08
Cala 13,98 12,64 13,95 9,09 11,39 | 12,82 | 12,86 | 11,94 2,04
Cafaveral de Leon 15,38 13,33 1538 | 21,43 | 16,67 | 23,08 | 28,557 | 15,38 -
Castafio del Robledo 6,45 3,45 3,33 0,00 4,76 0,00 0,00 0,00 6,45
Corteconcepcion 18,75 1471 12,90 16,00 14,81 21,21 12,12 6,25 -12,50
Cortegana 12,08 14,57 1386 | 11,08 | 10,43 9,21 9,84 8,64 -3,44
Cortelazor la Real 26,67 20,00 23,08 | 2308 | 30,77 | 16,67 | 23,81 | 20,00 6,67
Cumbres de Enmedio 100,00 100,00 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 25,00 | 33,33 66,67
Cumbres de San Bartolomé 7,14 8,33 7,69 16,67 | 16,67 | 13,33 | 17,65 7,69 0,55
Cumbres Mayores 8,11 10,14 9,15 6,11 5,26 7,58 7,43 6,25 -1,86
Encinasola 12,66 13,75 12,00 9,33 9,21 8,22 10,13 | 12,50 0,16
Fuenteheridos 22,58 26,67 2456 | 21,15 | 21,15 | 1395 | 1455 | 10,71 -11,87
Galaroza 12,73 13,39 15,70 | 13,89 | 11,82 9,62 10,10 9,78 2,95
Higuera de la Sierra 15,91 20,21 20,62 | 16,87 | 1538 | 10,11 | 12,66 | 10,13 5,78
Hinojales 27,27 3571 2857 | 2857 | 26,67 | 2308 | 26,67 | 21,43 5,84
Jabugo 8,15 10,11 8,38 7,19 9,52 6,17 5,52 7,27 0,88
La Nava 22,73 22,73 20,00 | 20,00 | 16,67 | 2500 | 13,33 5,88 -16,85
Linares de la Sierra 25,00 21,43 18,75 6,25 13,33 | 11,76 | 12,50 | 15,38 9,62
Los Marines 26,67 27,78 25,00 22,22 26,32 11,76 7,14 6,25 -20,42
Puerto Moral 29,41 20,00 2353 | 26,67 | 20,00 | 20,00 | 13,33 | 13,33 -16,08
Rosal de la Frontera 11,32 11,32 9,52 7,37 8,25 5,05 6,93 4,85 6,47
Santa Ana la Real 11,54 16,67 10,34 6,90 6,90 3,85 10,00 0,00 -11,54
Santa Olalla del Cala 12,05 15,25 13,79 | 11,83 | 13,45 | 12,20 | 14,46 9,76 2,29
Valdelarco 0,00 5,88 9,52 0,00 0,00 5,56 0,00 0,00 -
Zufre 4,76 6,38 6,12 1,96 3,85 5,56 2,08 0,00 -4,76
Huelva 13,76 13,75 11,93 10,24 9,89 9,12 9,39 8,50 5,26
Andalucia 13,37 13,27 11,57 | 10,43 | 10,03 9,57 9,60 9,13 -4,24

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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ESTABLECIMIENTOS CON ACTIVIDAD ECONOMICA EN SERVICIOS
(% respecto al total de establecimientos)
Municipio 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Diferencia
Alajar 88,89 87,72 86,79 86,79 88,00 89,58 89,58 87,76 -1,13
Almonaster la Real 76,00 74,29 76,52 75,51 76,47 78,85 77,48 79,28 3,28
Aracena 78,55 76,49 77,06 78,81 80,11 81,87 83,54 85,30 6,75
Aroche 74,17 75,35 75,52 81,34 83,82 83,45 82,52 79,58 5,41
Arroyomolinos de Ledn 71,93 75,00 76,79 75,00 77,19 80,00 81,03 78,85 6,92
Cala 74,19 75,86 74,42 78,41 74,68 79,49 72,86 73,13 -1,06
Canaveral de Ledn 76,92 80,00 76,92 71,43 75,00 69,23 64,29 69,23 -7,69
Castafio del Robledo 74,19 75,86 73,33 84,62 76,19 80,95 85,71 85,71 11,52
Corteconcepcion 59,38 64,71 64,52 68,00 70,37 66,67 72,73 81,25 21,87
Cortegana 78,25 76,00 78,31 81,65 80,98 82,86 83,61 85,38 7,13
Cortelazor la Real 66,67 73,33 69,23 69,23 61,54 77,78 71,43 75,00 8,33
Cumbres de Enmedio 0,00 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 75,00 66,67 66,67
Cumbres de San Bartolomé 78,57 75,00 69,23 66,67 66,67 73,33 70,59 76,92 -1,65
Cumbres Mayores 62,16 62,84 64,08 67,18 69,17 67,42 67,57 70,14 7,98
Encinasola 78,48 77,50 78,67 82,67 85,53 86,30 82,28 78,75 0,27
Fuenteheridos 70,97 66,67 70,18 71,15 71,15 76,74 80,00 85,71 14,74
Galaroza 66,36 66,07 66,94 67,59 70,00 72,12 71,72 76,09 9,73
Higuera de la Sierra 67,05 67,02 65,98 69,88 73,63 82,02 74,68 75,95 8,90
Hinojales 68,18 57,14 64,29 64,29 66,67 69,23 60,00 64,29 -3,89
Jabugo 67,39 65,17 66,47 67,07 63,69 69,14 71,78 69,70 2,31
La Nava 77,27 72,73 75,00 80,00 83,33 75,00 80,00 88,24 10,97
Linares de la Sierra 58,33 57,14 62,50 81,25 73,33 70,59 75,00 69,23 10,90
Los Marines 60,00 61,11 65,00 66,67 57,89 70,59 85,71 87,50 27,50
Puerto Moral 58,82 66,67 58,82 60,00 60,00 53,33 60,00 66,67 7,85
Rosal de la Frontera 83,02 83,02 85,71 87,37 87,63 90,91 91,09 92,23 9,21
Santa Ana la Real 76,92 73,33 79,31 72,41 82,76 88,46 76,67 84,62 7,70
Santa Olalla del Cala 78,92 74,58 76,44 78,70 76,02 78,66 74,70 80,49 1,57
Valdelarco 92,31 88,24 85,71 100,00 | 100,00 | 94,44 93,75 93,75 1,44
Zufre 88,10 85,11 85,71 90,20 88,46 85,19 91,67 93,88 5,78
Huelva 78,64 78,65 80,20 82,03 82,64 83,74 83,64 84,78 6,14
Andalucia 78,83 79,04 80,30 81,69 82,29 83,08 83,36 84,01 5,18

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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La densidad de afiliacién al RETA (régimen especial de trabajadores auténomos) es similar a las medias de Huelva y
Andalucia, con valores algo superiores en algunos casos. La tendencia al alza en este régimen, registrada desde el
afo 2003, supera ampliamente los incrementos del conjunto de Huelva y Andalucia. Este hecho se explica como
salida profesional de numerosas personas que perdieron su empleo por cuenta ajena fruto de la crisis econdmica y
como alternativa al desempleo de personas que han accedido por primera vez al mercado laboral en estos afios.

DENSIDAD DE AFILIACIONES RETA (Auténomos/ 100 personas 16-64 afios)

Municipio 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 ngznoc(i)as
Hinojales 6,81 | 7,87 | 7,13 | 7,99 | 8,57 | 12,89 | 12,48 | 10,84 | 10,54 | 10,62 | 12,57 | 13,33 | 6,52
Encinasola 6,27 | 664 | 6,73 | 7,27 | 7,37 | 883 | 8,34 | 835 | 9,01 | 9,36 |11,07|1231| 6,04
Cumbres de S. Bartolomé | 5,87 | 6,37 | 6,82 | 7,25 | 6,63 | 9,92 | 9,70 | 859 | 853 | 9,39 | 9,54 | 1051 | 4,64
Fuenteheridos 6,79 | 7,05 | 696 | 8,84 | 8,18 | 865 | 9,40 | 9,58 | 9,21 | 9,88 [ 11,40 |11,22| 4,43
Valdelarco 462 | 502 | 761 | 7,22 | 7,22 | 917 | 817 | 8,12 | 7,63 | 897 | 9,93 | 9,02 | 4,40
Linares de la Sierra 752 | 697 | 6,87 | 7,44 | 7,60 | 9,37 | 10,17 | 10,11 | 9,91 | 9,85 | 12,06 |11,87| 4,35
Cortelazor la Real 6,29 | 7,42 | 882 | 920 | 797 | 816 | 7,73 | 8,69 | 8,55 | 9,68 |11,75|10,28| 3,99
Santa Olalla del Cala 7,44 | 814 | 874 | 9,03 | 9,20 | 10,17 | 9,90 | 9,64 | 9,45 | 9,78 10,37 | 11,07| 3,63
Cumbres Mayores 9,21 | 9,75 | 10,21 (10,17 | 10,40 | 12,80 | 12,51 | 12,63 | 12,51 | 12,69 | 13,00 | 12,58 | 3,37
Rosal de la Frontera 6,39 | 7,12 | 7,71 | 8,15 | 8,56 | 10,56 | 10,40 | 9,72 | 9,35 | 9,18 | 9,12 | 962 | 323
Zufre 557 | 6,49 | 6,84 | 657 | 6,67 | 8,38 | 826 | 8,03 | 8,04 | 823 | 865 | 876 | 3,19
Aléjar 8,07 | 876 | 895 | 9,00 | 9,20 | 10,87 | 10,42 | 10,33 | 10,33 | 10,05 | 10,23 10,75 | 2,68
Los Marines 7,91 110,19 | 9,89 | 9,36 | 9,66 | 10,80 | 10,22 | 9,88 | 10,51 | 9,87 | 8,78 | 10,26 | 2,35
Cafiaveral de Leon 407 | 452 | 511 | 587 | 561 | 594 | 6,17 | 6,55 | 6,17 | 531 | 4,48 | 6,40 | 2,33
Aroche 4,580 | 540 | 563 | 569 | 555 | 647 | 6,47 | 6,25 | 6,12 | 6,19 | 637 | 697 | 2,17
Santa Ana la Real 6,84 | 7,07 | 8,15 | 9,81 | 10,12 | 10,62 | 10,79 | 10,54 | 10,51 | 9,75 | 9,92 | 8,85 | 2,01
Arroyomolinos de Ledn 5,12 | 558 | 598 | 6,09 | 628 | 7,40 | 7,11 | 686 | 7,06 | 7,01 | 7,17 | 7,08 1,96
Almonaster la Real 6,57 | 7,74 | 8,30 | 835 | 8,60 | 10,51 | 10,24 | 9,55 | 9,58 | 9,24 | 858 | 820 | 1,63
Cortegana 7,24 | 759 | 7,76 | 7,97 | 7,93 | 9,69 | 974 | 962 | 9,58 | 9,11 | 9,10 | 8,64 | 1,40
Corteconcepcion 6,54 | 7,78 | 8,07 | 867 | 836 | 867 | 7,48 | 7,05 | 7,11 | 7,16 | 8,19 | 7,86 | 1,32
La Nava 7,00 | 654 | 7,90 | 6,54 | 6,33 | 9,42 | 9,22 | 9,25 | 852 | 696 | 6,82 | 821 | 1,21
Aracena 11,38 | 12,09 | 12,37 | 12,64 | 12,71 | 13,67 | 13,41 | 12,97 | 12,60 | 12,12 | 12,18 | 1253| 1,15
Jabugo 7,05 | 724 | 652 | 689 | 7,32 | 7,84 | 7,79 | 7,59 | 7,79 | 7,46 | 7,62 | 7,47 | 0,42
Cala 8,09 | 858 | 852 | 9,17 | 879 | 10,40 |10,08| 9,38 | 850 | 8,16 | 831 | 842 | 0,33
Galaroza 9,40 | 9,75 | 9,71 | 9,86 | 10,66 | 11,57 | 10,51 | 10,68 | 10,88 | 9,88 | 9,85 | 957 | 0,17
Higuera de la Sierra 9,36 | 9,79 | 10,44 |10,53| 10,01 | 11,33 | 11,05|11,16 | 10,81 | 9,86 | 9,37 | 952 | 0,16
Puerto Moral 793 | 6,22 | 6,34 | 9,40 | 9,52 | 11,62 9,50 | 10,92 | 10,30 | 9,24 | 7,94 | 7,54 | 0,39
Castafio del Robledo 13,71 15,97 | 16,60 | 15,31 | 15,12 | 15,08 | 14,33 | 14,54 | 12,25 | 10,78 | 10,27 | 11,26 | -2,45
Cumbres de Enmedio s/d s/d s/d s/d s/d s/d s/d s/d s/d s/d s/d s/d 0,00
Huelva 661 | 692 | 7,09 | 7,22 | 7,40 | 7,90 | 7,51 | 7,26 | 7,14 | 7,02 | 7,08 | 7,35 | 074
Andalucia 7,61 | 792 | 8,09 | 830 | 854 | 9,04 | 854 | 831 | 823 | 815 | 822 | 859 | 098
Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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En cuanto a la participacion de mujeres en la actividad econoémica, los datos existentes estan extraidos del Censo de
Poblacion y Vivienda del afio 2001. En el censo posterior, del afio 2011, no se recoge este item, no existiendo ninguna
otra fuente oficial de la que extraer esta informacion. Cabe decir que supone el 30% de la poblacién ocupada de la
comarca. La rama de actividad en la que hay una mayor presencia de mujeres en el sector servicios, con un 44,94%
de feminizacion y la que menos, la construccion, con tan solo un 6,56% de mujeres ocupadas. En este ultimo sector,
los porcentajes aumentan en pequefios municipios como Cafaveral de Ledn o Hinojales, presumiblemente ligados a
las obras pubicas. Por el contrario, encontramos al menos siete municipios serranos con valor 0.

En el sector primario la presencia de mujeres estd por debajo del 19% de media, destacando pueblos, como
Encinasola, municipio eminentemente agrario, donde las mujeres ocupadas en agricultura y ganaderia sélo son el
4,26%. Frente a esto, encontramos municipios como Los Marines, Santa Ana la Real o Fuenteheridos, donde
predominan las pequefas explotaciones, con valores superiores al 40%.

La ocupacion femenina en el sector de la Industria y la Energia es del 23,47% en el conjunto comarcal. Este porcentaje
sube hasta el 57% en Cafiaveral de Ledn, aunque en términos absolutos se traduce en 4 personas. En los municipios
con mayor presencia de industrias carnicas del cerdo ibérico, como Cumbres Mayores o Jabugo, el porcentaje de
muijeres el del 26% y 30%, respectivamente. En otros, como Galaroza, donde también hay un importante tejido
empresarial en torno al sector de la carpinteria, la tasa de feminizacion no llega al 20%.

Dentro del sector servicios destacan municipios como Cala o Puerto Moral, en los que el porcentaje de mujeres roza
o supera el 60% del total de personas ocupadas. En el caso de Cala el grueso de ocupacion se centra en las
“Actividades de los hogares”. En el caso de Puerto Moral, en el de la administracion publica. Por el contrario, en
Castafo del Robledo la presencia de mujeres en el sector es sélo del 33%.

MUJERES OCUPADAS POR RAMA DE ACTIVIDAD (afio 2001)
Municipio (I)D/ori?ﬁ;:’?g 0/;)/ :Enr(ljel:'sg;]tiga Const[:'/(ljjcci()n ASIRTEI % TOTAL
Aléjar 10,00 36,36 10,00 40,00 27,35
Almonaster la Real 16,98 21,84 3,08 40,16 27,29
Aracena 20,39 24,71 6,72 41,67 32,17
Aroche 17,75 16,44 2,08 45,19 25,91
Arroyomolinos de Ledn 0,00 0,00 0,00 41,98 16,43
Cala 19,35 15,56 11,27 58,02 34,53
Cafiaveral de Leén 16,98 57,14 28,57 46,15 36,08
Castafio del Robledo 33,33 37,50 11,11 28,57 28,85
Corteconcepcion 9,09 23,64 0,00 47,62 27,27
Cortegana 19,28 18,66 9,60 43,71 30,87
Cortelazor la Real 10,00 20,00 0,00 45,95 30,30
Cumbres de Enmedio 0,00 0,00 0,00 33,33 21,43
Cumbres de San Bartolomé 5,41 31,25 10,00 50,00 33,57
Cumbres Mayores 12,70 26,19 3,08 48,10 32,54
Encinasola 4,26 27,78 17,74 48,73 29,22
Fuenteheridos 40,48 8,00 3,57 50,91 37,07
Galaroza 27,59 19,73 4,17 45,73 30,33
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Higuera de la Sierra 22,83 22,92 5,95 46,36 31,31
Hinojales 33,90 12,50 21,05 47,37 34,68
Jabugo 24,24 30,09 1,19 42,31 31,43
Linares de la Sierra 33,33 16,67 7,69 41,38 33,73
Los Marines 47,06 28,57 0,00 42,00 35,23
La Nava 12,50 40,00 0,00 35,00 23,68
Puerto Moral 16,67 5,00 0,00 64,52 27,71
Rosal de la Frontera 29,94 32,14 9,52 43,50 33,76
Santa Ana la Real 45,45 29,41 3,57 50,00 36,00
Santa Olalla del Cala 11,06 17,78 8,74 50,14 29,67
Valdelarco 37,50 0,00 0,00 58,97 42,62
Zufre 15,33 0,00 2,70 44,87 26,70
Total Comarca 18,60 23,47 6,56 44,94 30,69

Fuente: IEA - Censos de Poblacién y Viviendas 2001. SIMA.

SECTORES PRODUCTIVOS

El sector agrario tiene un importante peso en el conjunto de la economia de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche,
tratandose de una comarca eminentemente ganadera, dominada por la dehesa, ya que la intrincada orografia y la
pobreza de los suelos han impedido tradicionalmente el desarrollo de la agricultura. Segun el censo de poblacion del
ano 2001, el porcentaje de poblacidén ocupada en el sector agrario, es del 21% en el conjunto comarcal, encontrando
importantes diferencias segun municipios. Aroche o Hinojales presentan tasas por encima del 45% mientras que
Aracena tiene un 11%, Linares de la Sierra un 7% y Jabugo tan solo un 4% de la poblacién ocupada lo esta en el sector
agrario.

En primer lugar, vamos a estudiar el porcentaje de Superficie agraria Util respecto al total municipal. La media
comarcal es del 33,50%, destacando como municipios menos agrarios Santa Ana la Real o Linares de la Sierra. En el
extremo opuesto estan Corteconcepcion, Cumbres de San Bartolomé o Hinojales.

SUPERFICIE AGRARIA UTIL (SAU, afio 2009)
9 9
RELEEE Su/:;esr-f‘it\c.i:.tétal LR Su/:;esr.ﬁ‘:ig.tétal
Algjar 38,61% Galaroza 29,48%
Almonaster la Real 15,75% Higuera de la Sierra 42,19%
Aracena 39,24% Hinojales 47,13%
Aroche 23,37% Jabugo 31,28%
Arroyomolinos de Ledn 41,20% Linares de la Sierra 9,69%
Cala 44.,66% Los Marines 34,18%
Canaveral de Leon 41,40% La Nava 39,42%
Castafio del Robledo 23,97% Puerto Moral 25,78%
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Corteconcepcion 50,58% Rosal de la Frontera 21,90%

Cortegana 13,33% Santa Ana la Real 8,35%

Cortelazor la Real 27,52% Santa Olalla del Cala 35,00%

Cumbres de Enmedio 31,83% Valdelarco 27,79%

Cumbres de San Bartolomé 50,80% Zufre 45,40%

Cumbres Mayores 43,93% Media Comarcal 33,50%

Encinasola 49,13%

Fuenteheridos 38,65% Media provincial 34,88%

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

Asimismo, la ganaderia tiene un peso especifico muy importante en el conjunto de la provincia de Huelva. EI mayor
numero de cabezas de ganado se concentra en el porcino. Ovino, bovino y caprino le siguen en importancia en cuanto
al nimero de cabezas. Muy por detras en nimero quedan los équidos, aunque representan casi un tercio del total de
la provincia.

Numero de cabezas % respecto al total provincial

Colmenas 22.4%
Jonejas madres 18,1%

Aves 21,0%

Porcino 6219

Equinos 28 4%

Caprino 56.0%
Ovino 28 6%

Bovinos 679

0% 20% 40% B0% 80°

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Explotacion Censo Agrario 2009 del INE
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La produccién ganadera ecoldgica es minoritaria. Esta principalmente representada por ovino, caprino y bovino, con
un 16% del total de cabezas. El Porcino ecologico es irrelevante sobre el total comarcal, si bien representa el 69% de

la produccién de la provincia.

Cabezas de ganado % respecto al total provincial
Porcino 399 Porcino 68,9%
Ovino y caprino 11.247 Ovino y caprino 28,1%
Bovinos 7.987 Bovinos 69,1%
2.000 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 0% 10%20%30%40%50%60%70%80%
Numero de explotaciones % respecto al total provincial
Porcino 6 Porcino 46,2%
Ovino y caprino 59 Ovino y caprino 36,2%
Bovinos 134 Bovinos 55,6%
50 100 150 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Explotacion Censo Agrario 2009 del INE
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En cuanto a la agricultura, la proporcion de superficie en aprovechamiento agricola es baja, apenas alcanza las 12.000
hectareas, en comparacion con la superficie de montes (maderable, abierto y lefioso). El pastizal, sin embargo, si
tiene gran relevancia con mas de 51.000 hectareas. Por otro lado, la tierra en barbecho o no ocupada, con mas de
16.000 hectareas, tiene un peso relativo importante, superando a la tierra cultivada.

Rios y lagos 5913
Superficie no agricola 4.387
Terreno improductivo 2.183
Erial a pastos 13.771
Monte lefioso 28.660
Monte abierto 93.202
Monte maderable 70.477
Pastizales 51.133
Tierras ocupadas por cultivos lefiosos 11.487
Barbechos y otras tierras no ocupadas 16.671

Tierras ocupadas por cultivos herbaceos 720

- 10.000 20.000 30.000 40.000 50.000 60.000 70.000 80.000 90.000 100.000

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (afio 2013, hectareas)

Respecto a la agricultura ecolégica, es destacable la importancia del olivar, forrajes y frutales. Estos cultivos suponen
casi el 50% de la superficie agricola total. En relacion con los datos de la provincia, el olivar ecologico de la Sierra
supone mas de un 70% del total provincial y frutales y forrajes suponen en torno al 65%. Estos datos hacen ver la poca
importancia de los cultivos ecoldgicos en el conjunto de una provincia eminentemente agricola. El porcentaje del
tamanfio de las explotaciones de agricultura ecologica certificada, en hectareas, respecto al total provincial por cultivo
queda reflejado en el siguiente grafico.

Otros cultivos 29,6%
Vifiedo uva vinificacién 25,0%
Olivar 71,4%

Citricos = 0,1%
Frutales y bayas 63,7%
Prados y forrajes verdes plurianuales 66,6%

Hortalizas, melones y fresas 1,0%

Patata 54,9%
Cereales 6,3%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Explotacion Censo Agrario 2009 del INE

4-42

Junta de Andalueia




- GD
Europa / Sierra de AracevBa

invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche

El sector de la industria y la energia tienen poco desarrollo en la comarca serrana, mas alla del sector carnico del
cerdo ibérico, que es uno de los sectores productivos mas importantes de la zona. Sin embargo, hay que decir que
en los ultimos afios ha sufrido una importante merma en cuanto a volumen de negocio y poblacion empleada, ya que
ha sido un sector muy afectado por la crisis econdmica y financiera del pais. El sector de la industria y energia acoge
al 16% de la poblacion empleada de la comarca. Nos encontramos valores muy dispares por municipios, como el caso
de Zufre o Cafiaveral, con menos del 5% de poblacion ocupada, Aroche con un 8% o Aracena, con un 11%. Frente a
ellos destacan Cumbres Mayores, con el 33% de poblacién ocupada en este sector o Jabugo, con el 52%.

En cuanto al sector turistico, el territorio cuenta con cerca de 5.000 plazas de alojamiento, de las cuales, algo mas
de 2.000 corresponden a plazas hoteleras y cerca de 2.000 a alojamientos rurales. Dentro de estos ultimos destaca
el nimero de plazas en Viviendas turisticas de alojamiento rural. Suponen el 20% de la oferta total y mas del 50% del
alojamiento rural. Las VTAR no son figuras empresariales, sino que aportan rentas complementarias a las economias
familiares. El numero de plazas en camping supera las 600 y las plazas en hostales y pensiones rondan las 350. El
numero de plazas ofertadas en la Sierra ha aumentado mas del doble desde el afio 2005, especialmente en hoteles
y alojamientos rurales.

Los servicios turisticos estan principalmente concentrados en la parte central de la Sierra, especialmente en Aracena.
Excepcionalmente hay presencia de empresas de servicios en zonas periféricas como Cala y Arroyomolinos.

Plazas 2005 2014 2016
Casas Rurales 276 784 828
Establecimientos Hoteleros 561 1.094 2120
Hostales/ Pensiones 281 363 353
VTAR s/d s/d 1001
Camping 561 673 661
TOTAL 1.679 2914 4.963

Plazas de Alojamientos

2500
2000
1500
1000
- 1l |
, W ml
Casas Rurales Establecimientos Hostales/ Pensiones VTAR Camping
Hoteleros
W 2005 m 2014 2016
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4.1.1.3 MERCADO DE TRABAJO

La poblacion activa en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, segln los datos arrojados por el Censo de Poblacion
del afio 2011, asciende a 19.488 personas, de las cuales, 10.686 son hombres y 8.791 son mujeres. La tasa de
actividad se situa en torno al 76,34%, mas de un punto y medio por debajo de las tasas provincial y autonémica. En
el caso de los hombres la tasa media es del 79,34% y la de mujeres del 72,62%. Ademas de ser mas baja la actividad
femenina, las diferencias con respecto a la provincia y la comunidad autdnoma se acrecientan, situandose dos puntos
por debajo de éstas.

Por municipios, encontramos tres con tasas de actividad por encima del 80%, como son Higuera de la Sierra, Galaroza
y Castafio del Robledo. En el extremo contrario se situan Valdelarco o Aldjar, con tasas por debajo del 70%. En el caso
de las mujeres las diferencias por municipios son alin mas acusadas, superando los 35 puntos. Encontramos algunos
con indices superiores al 80% Como Los Marines, Higuera de la Sierra o Castafio del Robledo y otros con tasas
inferiores al 55%, como Zufre o La Nava. En el caso de los hombres la diferencia intermunicipal mas extrema es de
15 puntos.

POBLACION ACTIVA RESIDENTE EN VIVIENDAS FAMILIARES POR SEXO (afio 2011)
Hombres Mujeres AMBOS SEXOS De 16 a 64 afios

e N® Tfa'.?a ) Tfa.?a o T.'a.?'a Hombres | Mujeres AL

personas actividad personas actividad || personas | actividad SEXOS
Aléjar 217 74,79 153,00 63,23 370 69,54 291 242 533
Almonaster la Real 507 80,96 405 75,37 911 78,38 626 537 1.163
Aracena 2.128 80,75 1.907 7564 4.036 78,25 2.636 2.522 5.157
Aroche 868 78,50 733 73,61 1.601 76,18 1.106 996 2.101
Arroyomolinos de Ledn 276 79,74 187 6217 463 71,56 346 301 647
Cala 336 75,32 318 8067 654 77,83 446 394 840
Cafaveral de Ledn 130 84,24 82 63,18 212 74,62 154 129 283
Castario del Robledo 74 8326 54 87,97 128 85,19 89 62 150
Corteconcepcion 152 70,63 112 62,80 264 67,09 215 178 393
Cortegana 1.301 78,34 1.080 70,10 2.380 74,38 1.660 1.540 3.200
Cortelazor la Real 84 84,05 55 65,50 139 75,61 100 83 183
Cumbres de Enmedio 25 81,86 0 0,00 35 74,20 30 17 47
g;:otl)(r)en?é deSan) gy 82,45 75 65,31 189 74,68 139 115 254
Cumbres Mayores 524 82,96 409 71,94 933 77,74 632 568 1.200
Encinasola 400 78,81 303 78,50 702 78,68 507 386 893
Fuenteheridos 185 89,08 114 63,52 299 77,23 208 179 387
Galaroza 438 85,80 379 75,91 818 8091 511 500 1.011
Higuera de la Sierra 387 80,69 335 80,04 721 80,39 479 418 897
Hinojales 85 77,73 68 6523 153 71,59 109 105 214
Jabugo 663 79,99 497 66,90 1.160 73,80 829 743 1.572
La Nava 85 76,06 56 52,37 141 64,53 112 106 219
Linares de la Sierra 80 76,72 69 74,07 149 75,47 104 93 197
Los Marines 81 69,11 83 80,90 164 74,61 117 103 220
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Puerto Moral 67 72,35 53 73,69 121 72,93 93 72 165
Rosal de la Frontera 473 76,97 446 79.24 918 78,05 614 562 1.176
Santa Ana la Real 130 84,08 125 76,11 255 79,98 155 164 319
Santa Olalla del Cala 581 78,92 467 7172 || 1.048 75,54 736 652 1.387
Valdelarco 58 78,69 39 54,47 97 66,70 73 72 145
Zufre 238 78,10 188 70,51 426 74,55 304 267 571
Total Comarca 10686 | 7934 | 8791 7262 || 10488 | 7634 | 13.421 | 12.106 | 25.528
Huelva 142960 | 8034 | 130176 | 7489 || 273.136 | 7765 | 177.939 | 173.817 | 351.756
Andalucia 2.308.068 | 81,28 | 2069669 | 7451 |4.377.737| 7793 |2.839.652 | 2.777.724 | 5.617.376

Fuente: IECA. Explotacion de los Censos de Poblacion y Viviendas del INE

Vamos a analizar también el dato de densidad de empleo, como cociente entre el nimero de empleos por cada 100
personas entre 16 y 64 afos.

Once municipios se encuentran por debajo del dato provincial, ademas, vemos que la variacion entre 2003 y 2014
arroja datos muy diversos. En el plano mas favorable vemos el caso de Almonaster la Real, con un incremento de
68,38%, debido a la apertura de Minas de Aguas Tefidas. Por el contrario, al final de la tabla nos encontramos con
Jabugo que presenta una disminucion del 16,64%, debido principalmente a la disminucién de empleos en la industria
transformadora del cerdo ibérico, principal actividad del municipio.

DENSIDAD DE EMPLEO (Empleos/ 100 personas de 16-64 afios)
Municipio 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Diferencia
Almonaster la Real 1295 | 1399 | 17,18 | 1742 | 30 | 40,12 | 59,79 | 4166 | 4506 | 2442 | 77,38 | 81,33 68,38
Linares de la Sierra 1189 | 1276 | 567 | 927 | 1349 | 2871 | 2451 | 2426 | 2816 | 2929 | 3851 | 41,72 29,83
Cumbres de Enmedio 0 0 0 0 4483 | 37,14 | 3529 | 9,09 | 1489 | 1458 | 2432 | 27,27 27,27
La Nava 1934 | 1921 | 1977 | 1589 | 2443 | 2477 | 2535 | 2648 | 29,86 | 29,68 | 29,19 | 3122 11,88
Cariaveral de Leon 519 | 534 | 469 52 | 1673 | 2453 | 187 | 1818 | 17,41 | 1549 | 17,56 | 16,54 11,35
Encinasola 118 | 1265 | 1411 | 1506 | 21,86 | 2991 | 1921 | 1796 | 18,05 | 1615 | 16,67 | 22,02 10,22
Aracena 2384 | 2588 | 304 | 32,12 | 4253 | 4674 | 3945 | 3607 | 3535 | 3452 | 3259 | 33,36 9,52
Hinojales 935 | 975 | 1009 | 11,82 | 1571 | 22,66 | 1493 | 10,18 | 1324 | 107 16 16,97 7,62
Los Marines 2172 | 2864 | 2297 | 2069 | 37,85 | 37,34 | 3036 | 2827 | 2304 | 2442 | 2919 | 289 7,18
Galaroza 151 | 1569 | 159 | 17,09 | 253 | 2498 | 2553 | 2401 | 2317 | 199 | 17,96 | 22,24 7,14
Cortegana 1585 | 1627 | 1837 | 1862 | 2476 | 297 | 2471 | 2428 | 2341 | 21,73 | 2324 | 2296 7,11
Zufre 683 | 888 | 1226 11 20,1 | 2543 | 2302 | 19,16 | 19,82 | 1809 | 17,67 | 13,84 7,01
Cumbres Mayores 21,69 | 2425 | 2393 | 2592 | 3632 | 384 | 316 | 2843 | 2802 | 2617 | 2939 | 286 6,91
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Cortelazor la Real 7,98 7,69 12,14 | 17,07 | 22,7 20,2 19,59 | 11,11 8,81 14,05 | 1561 | 14,67 6,69
Santa Olalla del Cala 17,94 | 1898 | 21,5 | 21,53 | 26,03 | 27,77 | 26,14 | 24,06 | 2582 | 23,37 | 24,41 | 24,12 6,18
Arroyomolinos d Ledn 9,02 10,14 | 10,44 | 13,15 | 20,64 | 2563 | 21,41 | 22,71 | 19,94 | 146 17,31 | 1424 5,22
Aroche 10,24 | 9,62 9,93 11,86 | 16,68 | 19,62 | 1586 | 13,71 | 1329 | 12,57 | 13,53 | 14,98 4,74
Puerto Moral 15,86 | 14,38 | 17,61 | 26,35 | 20,24 | 1529 | 19,75 | 23,42 | 3818 | 26,51 | 2381 | 19,55 3,69
C. San Bartolomé 8,49 8,96 10,85 9,8 16,99 | 15,87 16,8 14,5 1473 | 1151 | 11,72 | 9,77 1,28
Rosal de la Frontera 13,52 14 14,52 | 1509 | 19,77 | 19,93 | 19,95 | 1559 | 14,02 | 13,32 | 1297 | 14,58 1,06
Valdelarco 18,49 | 18,44 | 17,99 | 1549 16,3 15 4331 | 36,77 | 36,77 | 3846 | 16,18 | 16,42 2,07
Corteconcepcion 2453 | 256 | 22,31 | 2487 | 3517 | 3504 | 31,85 | 2995 | 22,68 | 24,04 | 2351 | 20,62 391
Santa Ana la Real 17,23 | 12,96 | 12,87 | 1654 | 2594 | 23,71 | 21,45 | 1943 | 1424 | 11,73 | 1406 | 12,38 4,85
Higuera de la Sierra 26,2 | 24,19 | 3567 | 4245 | 50,35 | 56,67 | 37,47 | 30,28 | 28,34 | 21,73 | 19,23 | 2124 -4,96
Fuenteheridos 26,86 | 30,15 34 357 | 3588 31 29,3 | 2536 | 22,55 | 21,37 | 2462 | 21,53 5,33
Alajar 23,98 | 2527 | 1532 | 1477 | 2538 | 29,14 | 27,11 | 2505 | 20,41 18,7 17,52 | 16,14 7,84
Castafo del Robledo 2545 | 3519 | 51,28 | 37,4 | 4961 | 40,85 | 3699 | 22,76 | 1699 | 17,33 | 17,12 | 16,89 8,56
Cala 305 | 2571 | 2667 | 17,73 | 2843 | 29,62 | 255 | 2589 23 19,53 | 19,64 | 20,63 9,87
Jabugo 59,33 56,8 | 59,69 | 51,99 | 6658 | 735 | 6393 | 49,59 | 4723 | 51,33 | 41,67 | 42,69 -16,64
Huelva 2532 | 2629 | 29,96 | 33,16 | 39,39 | 3673 | 3323 | 31,41 | 30,13 | 29,18 | 28,13 | 2848 3,16
Andalucia 28,64 | 30,06 | 3391 369 | 43,22 | 4231 | 3764 | 3577 | 3486 | 3416 | 3261 | 32,92 4,28
Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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En los datos analizados desde el afio 2010, la contratacion ha sufrido un descenso que comienza a remontar
levemente en 2013, mas en el caso de hombres que en el de mujeres, y en todos los grupos de edad. La contratacién
que se realiza es mayoritariamente de caracter temporal y a jornada completa, si bien se aprecia que la contratacion
a jornada parcial es mayor en el caso de las mujeres. En todo caso, la contratacion total es considerablemente mayor
en hombres que en mujeres.

HOMBRES MUJERES
QL.UW IV
4000 4000
2000

i 4453
0.000 3983 3889 0000
3.000 3064 3147 8000 i
4.000 4000
o

2010 2011 2012 2013 2014 2010 201 2012 2013 2014

mDe16a29afics mwDe3addanos ~ Deddymas aios mDel6a29afios mDe30addafios mDedHymas afios

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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El grueso de las contrataciones se concentra en personas con nivel educativo de primaria y secundaria, sobre todo
este Ultimo, con valores similares para hombres y mujeres. La contratacién de niveles superiores es casi testimonial
respecto al total de contrataciones.

CONTRATATACION POR NIVEL EDUCATIVO

HOMBRES MUJERES
000 00
(I
j—"ro——]
vl [— - y ‘.,:
000 000
000 000
5 e
2010 2011 2012 2013 2014 2010 2011 2012 2013 2014

Analfabetos 1 Educacion primaria Analfabetos Educacion primaria

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo

En cuanto al nivel de formacion, encontramos en 2011 un total de 4.945 personas con estudios superiores a bachiller,
siendo muijeres el 51% de ellas. En mas de la mitad de los municipios el indice de feminizacion en el acceso a la
educacion superior esta por encima del 50%, llegando en algunos casos al 70%.

INDICE FEMINIZACION ACCESO EDUCACION SUPERIOR
Estudios superiores a bachiller (afio 2011)

Municipio Hombres Mujeres % Mujeres AMBOS SEXOS
Alajar 25 55 69 80
Almonaster la Real 50 115 70 165
Aracena 775 905 54 1.680
Aroche 185 120 39 305
Arroyomolinos de Ledn 20 0 0 20
Cala 65 60 48 125
Cariaveral de Leén 0 0 0 0
Castafio del Robledo 0 0 0 0
Corteconcepcion 35 20 36 55
Cortegana 400 390 49 790
Cortelazor la Real 15 10 40 25
Cumbres de Enmedio 0 0 0 0
Cumbres de San Bartolomé 15 10 40 25
Cumbres Mayores 160 135 46 295
Encinasola 65 0 0 65
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Fuenteheridos 45 15 25 60
Galaroza 80 105 57 185
Higuera de la Sierra 60 120 67 180
Hinojales 0 15 100 15
Jabugo 160 85 35 245
La Nava 0 0 0 0
Linares de la Sierra 0 25 100 25
Los Marines 0 0 0 0
Puerto Moral 10 15 60 25
Rosal de la Frontera 65 35 35 100
Santa Ana la Real 0 25 100 25
Santa Olalla del Cala 140 145 51 285
Valdelarco 10 0 0 10
Zufre 65 95 59 160
Total Comarca 2.445 2.500 51 4.945

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo

GDOR
Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

En el afio 2015 se produjeron un total de 21.709 contrataciones en la comarca, principalmente en los municipios de
Aracena, Jabugo, Cortegana y Aroche. EI 59% de los contratos se hizo a hombres y 41% a mujeres. El mayor nimero
de contratos se realizo en el sector servicios, seguido de la construccion, el sector agrario y en ultimo lugar la industria.
Si analizamos por sexo, las mayores diferencias se dan en el sector agrario, la industria y la construccion, con un 70%
de contrataciones masculinas y 30% femeninas. En el sector servicios se produjeron un 54% de contrataciones a
mujeres y un 46% a hombres. El desglose municipalizado de los contratos registrados en Andalucia por sectores de

actividad y sexo se puede observar en el anexo 4.3.

Las contrataciones a personas extranjeras tienen muy poca relevancia en el territorio serrano. En 2015 no llegaron a
500, en torno al 2% de los contratos totales, de los cuales, el 61% se realizaron a hombres y el 39% a mujeres. El
sector servicios es el que mayor nimero de contrataciones a extranjeros registro, con 237, 127 a hombresy 110 a

mujeres.
Agricultura y Pesca Industria Construccion Senvicios TOTAL
Municipio
Ambos Ambos Ambos Ambos AMBOS
H M s—— H M pr—— H M jrm—— H M jrm—— H ZH | M Y2/ SEXOS
Algjar 2 5 7 - - - - - - 4 8 12 | 6 | 32%| 13 | 68% 19
pronaster el g 1) 4 {0 - | 2of2| 8| 29| 9| 2| 11 |aa|sm| 10| 198 54
Aracena 4 2 6 1 4 5 12 2 14 | 70 36 106 | 87 | 66% | 44 | 4% || 131
Aroche 4 - - - - - - - 7 3 10 |11 | 79% | 3 | 21% 14
Arroyomolinos
de Ledn
Cala 1 - 1 - - - - - - 4 4 1 204 | 4 | 80% 5
Cafaveral  de
, - - - - ; - 2 - 2 4 4 | 2 | 33| 4 |67%|| 6
Leon
ool o2 o o -2 -2 3] a] 7|7 |em|alam| 1z
obledo
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Cortg(;on— 4 ) 4 } ) _ ; _ - 2 1 3 6 | 8% | 1 | 14% 7
cepcion
Cortegana 3 1 4 1 - y) 19 1 20 6 13 19 | 29 | 66% | 15 | 34% 44
Cortelazor la ) ) _ ) ) _ ) ) } i 1 ] 0% 1 | 100% 1
Real
Cumbres de
Enmedio
Cumbres de

1 - I - - - - - - - 1 Vi 1 | 50%| 1 | 50% 2
San Bartolomé
Gumbres a1 s |22 42| - 2| -] 1| 1]|8]|6m|a|mm| 12
Mayores
Encinasola 5 2 7 - - - 3 - 3 - 2 2 8 | 67% | 4 | 33% 12
Fuenteheridos 4 - 4 - - - 10 1 11 - 2 2 14 | &% | 3 | 18% 17
Galaroza - - - 6 - 6 6 - 6 10 8 18 |22 | 73% | 8 | 27% 30
gewera de b o s u | -2 32| 5|5 | w2 7
Sierra
Hinojales
Jabugo 1 1 2 9 48 57 4 - 4 7 4 1l |21 | 28% | 53 | 72% 74
dnares de da) - - | s ox | 1 | 1008 1
Sierra
Los Marines - - - - - - - - - 1 5 6 1 | 17| 5 | 8%
La Nava 1 - 1 - - - - - - 1 4 5 2 | 33%| 4 | 67%
Puerto Moral
Rosal de Ia
Frontera
canta Ana laf o 2 ko o e o -2 - 2|40 x| 4
Real
Santa Olalla

11 5 16 - - - - - - - 3 3 11 | 58% | 8 | 42% 19
del Cala
Valdelarco - - - - - - - - - 2 1 3 2 | 67% | 1 | 33%
Zufre 4 - 4 - - - 2 - 2 - - - 6 |100%] O %
TOTAL 57 | 17 | 74 | 30 | 54 | 8 |84 | 12 | 96 | 127 | 110 | 237 | 298| 615 | 193| 95| 491
COMARCA

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia. SIMA. Elaboracion propia a partir de datos del Servicio Publico de Empleo Estatal y del Servicio Andaluz de Empleo

Ademas de los datos demograficos expuestos anteriormente, se ha intentado analizar los datos relativos a la Encuesta
de Poblacion Activa, pero no se encuentran desagregados por municipio, por lo que se han analizado los datos de
Intensidad de paro registrado (nimero de personas paradas por cada 100 personas entre 16 y 64 afios)

Por un lado, observamos que el dato comarcal para 2014 supera en mas de 5 puntos y en mas de cuatro puntos a
los datos provinciales y autondmicos respectivamente. En cuanto a la evolucion desde el afio 2006 ha sido similar a
la tendencia autonémica y provincial, ya que, en los tres casos, dicha tasa presenta un incremento comparable (de
algo mas del 100%).

Para analizar el paro se ha utilizado el dato Intensidad de paro registrado proveniente de informacion del Servicio
Publico de empleo estatal y del Servicio Andaluz de Empleo.
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La intensidad de paro se mide como el cociente de niimero de personas paradas por cada 100 personas entre 16 y
64 afos. En la comarca, el paro registrado esta muy por encima de las medias de Huelva y Andalucia, con casos
como el de Linares de la Sierra que duplica estas medias, con un 40% de intensidad de paro registrado en 2014.

INTENSIDAD DE PARO REGISTRADO (parados / 100 personas de 16 a 64 afios) (2006-2014)

Municipio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Linares de la Sierra 13,05 13,41 13,68 14,67 19,8 20,47 27,9 36,18 | 40,01
Los Marines 6,73 7,4 9,8 14,47 16,91 22,21 28,11 33,87 37,76
Higuera de la Sierra 11,8 12,11 12,75 16,17 19,89 21,02 24,97 26,8 27,05
Cala 14,48 17,01 17,6 17,21 21,26 25,31 27,23 27,14 | 26,75
Arroyomolinos de Leon 15,21 19,51 17,59 18,81 19,01 21,86 24,46 25,13 25,6
Castafio del Robledo 10,98 10,47 6,87 7,36 13,51 16,18 19,22 19,06 24,72
Fuenteheridos 11,33 11,92 13,05 19,17 22,42 25,86 30,3 36,9 24,26
Zufre 8,64 9,55 11,88 12,16 14,95 16,7 20,88 23,79 24,13
Jabugo 14,58 12,54 14,58 18,48 19,79 19,41 21,88 21,79 24,1
Corteconcepcion 11,48 10,21 10,81 13,23 15,21 18 22,91 26,04 | 23,96
Puerto Moral 14,3 9,52 12,69 15,02 16,72 18,43 24,85 29,46 23,42
Alajar 11,58 11,13 14,97 20,01 21,2 24,28 26,05 24,22 23,35
Canaveral de Leon 7,83 8,81 9,25 11,32 14,46 15,74 19,16 24,4 23,2
Galaroza 11,95 10,92 13,13 14,36 16,98 19,28 21,5 23,03 23
Cumbres de Enmedio 7,25 5,17 9,29 19,36 9,34 15,43 18,92 23,2 22,98
Santa Ana la Real 13,69 11,28 12,6 17,36 17,05 21,69 22,43 22,68 22,6
La Nava 14,88 10,78 12,12 13,4 16,06 20,85 2154 | 2564 | 22,36
Cumbres Mayores 12,61 12,17 13,83 14,89 17,2 18,36 21,49 21,78 22,27
Hinojales 5,27 6,9 7,84 7,34 7,71 9,55 14,38 20,48 | 22,02
Aracena 10,39 9,07 10,84 13,46 15,29 17,08 20,6 20,82 20,17
Cortelazor la Real 14,08 11,31 11,2 15,29 14,95 16,97 22,07 24,13 20,11
Cortegana 9,53 9,25 10,43 12,88 14,74 16,77 18,92 18,91 18,7
Almonaster la Real 10,61 9,69 10,48 12,75 15,58 17,47 20,82 19,78 17,89
Santa Olalla del Cala 8,21 9,4 9,36 10,18 11,16 11,83 15,71 17,8 17,73
Encinasola 6,94 6,83 7,38 8,94 10,97 12,35 14,67 17,31 17,72
Valdelarco 7,04 6,54 8,21 7,06 10,05 12,96 15,73 17,59 17,6
Cumbres de San Bartolomé 11,86 11 119 13,51 10,78 12,44 16,07 16,57 17,09
Rosal de la Frontera 6,49 591 7,53 10,64 11,71 13,04 13,25 14,05 14,82
Aroche 5,27 4,4 4,61 6,58 8,54 10 12,12 13,24 12,79
Media Comarcal 10,62 10,15 11,25 13,66 15,28 17,64 | 20,97 23,17 22,70
Huelva 8,32 8,54 9,87 12,94 14,57 15,72 17,33 17,6 17,52
Andalucia 8,82 8,99 10,8 14,26 15,63 16,54 18,49 19,05 18,55

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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En cuanto a la evolucion del paro registrado por sexo y edad entre 2010 y 2014 vemos que la tendencia alcista se
suaviza a partir de 2012. En el caso de las personas entre 30 y 44 afios, incluso desciende levemente.

En el computo global, vemos que el paro registrado entre los hombres desciende levemente en los dos ultimos afos,
no asi entre las muijeres.

El paro registrado es ligeramente mas alto en el caso de las mujeres que en el de los hombres, sobre todo en el grupo
de mayores de 45 afios, con tendencia a mantener los niveles desde el afio 2012.

PARO REGISTRADO POR SEXO Y EDAD (personas de 16 a 64 afios)

Hombres Mujeres
1.200 1.200
1.000 1.000
800 800
600 —_— 600 —
400 400
200 200
2010 2011 2012 2013 2014 2010 2011 2012 2013 2014
De 16 a 29 afos De 30 a 44 afios De 16 a 29 afios De 30 a 44 afios
De 45 a 64 ainos De 45 a 64 afios

Fuente: SEPE y Servicio Andaluz de Empleo (2010-2014).

Si analizamos el total de paro registrado en el 2014 con los que corresponden a los jovenes entre 16 y 29 afios, la
media comarcal se situa en el 28,65 % de los hombres y el 27,60 % de mujeres, ambos sexos mayores a la media
provincial que son del 21,1 % y el 19,8 % aproximadamente. En Cumbres de San Bartolomé es el municipio con menor
porcentaje de paro en esta franja de edad, donde el de hombres no existe y el de mujeres es tan sélo del 3,3 %. En el
caso opuesto se localizan el mayor porcentaje en hombres de Cumbres Mayores, el 50,3 %, y en el 49,8 % de mujeres
en Hinojales.

Al comparar la poblacion joven existente con los parados registrados en 2014 de esa misma edad, podemos observar
que las poblaciones de menor porcentaje de paro son casi las mismas. En el caso de Cumbres de San Bartolomé el
paro joven, como no podia ser de otra forma, sigue sin constar y el de mujeres es del 4,2 %. EI mayor porcentaje de
parados se encuentran en Hinojales, tanto en hombres como en mujeres, llegando a alcanzar unos indices muy
alarmantes, el 74,3 % y el 93,5 %, respectivamente. Si observamos los datos a nivel comarcal, éste es del 26,9 % en
hombres y el 30,16 % en mujeres, mientras la media provincial se queda bastante mas bajo, enel 17,8 y el 19,9 %,
respectivamente.
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De 16-29 arios respecto

De 16-29 aiios respecto

% PARADOS REGISTRADOS total paro registrado poblacién de 16-29 afios
(afio 2014) Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Aldjar 26,8% 18,8% 19,9% 20,7%
Almonaster la Real 25,2% 31,7% 18,1% 25,6%
Aracena 25,7% 23,6% 18,4% 21,5%
Aroche 36,2% 46,4% 19,4% 19,9%
Arroyomolinos de Ledn 33,4% 22,4% 26,2% 28,3%
Cala 33,3% 23,7% 29,7% 32,9%
Canaveral de Ledn 36,1% 34,1% 35,5% 37,7%
Castafio del Robledo 31,2% 26,8% 35,5% 26,7%
Corteconcepcion 29,5% 36,7% 16,1% 19,5%
Cortegana 37,6% 30,5% 36,8% 22,7%
Cortelazor la Real 25,9% 25,9% 18,5% 23,5%
Cumbres de En medio 21,0% 22,8% 24,5% 18,7%
Cumbres de San Bartolomé 0,0% 3,3% 0,0% 4,2%
Cumbres Mayores 50,3% 29,6% 21,2% 28,9%
Encinasola 31,7% 30,4% 30,6% 40,7%
Fuenteheridos 19,5% 27,4% 21,3% 29,8%
Galaroza 21,1% 23,6% 20,5% 19,9%
Higuera de la Sierra 21,8% 25,6% 24,4% 29,3%
Hinojales 45,9% 49,8% 74,3% 93,5%
Jabugo 31,2% 24,8% 24,5% 26,4%
Linares de la Sierra 22,6% 18,4% 50,0% 29,4%
Los Marines 26,1% 23,8% 62,5% 84,3%
La Nava 13,6% 19,3% 13,6% 32,7%
Puerto Moral 47,0% 30,0% 34,1% 21,6%
Rosal de la Frontera 25,5% 33,3% 16,3% 20,7%
Santa Ana la Real 33,1% 20,5% 29,8% 23,6%
Santa Olalla del Cala 41,7% 31,0% 24,4% 31,5%
Valdelarco 8,5% 31,2% 12,5% 21,6%
Zufre 29,3% 34,9% 21,5% 38,7%
Huelva 21,1% 19,8% 17,8% 19,9%

Fuente: Servicio Andaluz de Empleo
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En cuanto al paro registrado por duracion de la demanda, vemos que las diferencias son también muy acusadas entre
hombres y mujeres, mientras que para los hombres el nimero mas importante se encuentra entre los que llevan
demandando empleo entre 1y seis meses, para las mujeres encontramos que el grueso lo componen las mujeres
que llevan demandando empleo entre seis meses y un afo. En relacién con el tiempo en situacion de desempleo, en
el caso de los hombres el grueso se concentra en el intervalo entre 1 y 6 meses y en el caso de las mujeres en el de

)

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

6 a 12 meses.
PARO REGISTRADO POR SEXO Y DURACION DE LA DEMANDA (personas)
Hombres Mujeres
3.000 3.000
2.500 2.500
2.000 2.000
e
1.500 I 1.500
500 500 -

2010 2011 2012 2013 2014

De mas de 1 afio
= De mas de 6 meses a 1 afio
® De 1 mes a 6 meses

Fuente: SEPE y Servicio Andaluz de Empleo (2010-2014)
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Con respecto al numero de trabajadores eventuales agrarios subsidiados, en 2014 encontramos a 434 hombres y
666 mujeres. La evolucidon que se produce de estas cifras desde el afio 2010 indica un descenso de mas de 100
mujeres subsidiadas, mientras que el nimero de hombres se ha mantenido practicamente igual.

% TRABAJADORES SECTOR PRIMARIO

L Trabajadores eventuales agrarios subsidiados (afio 2014)
Municipio Hombres Mujeres % Mujeres AMBOS SEXOS
Alajar 6 9 57 15
Almonaster la Real 20 10 34 30
Aracena 28 60 68 89
Aroche 112 203 65 315
Arroyomolinos de Ledn 24 6 19 30
Cala 4 3 45 7
Cafaveral de Le6n 10 13 57 22
Castafio del Robledo 1 1 55 2
Corteconcepcion 2 3 58 5
Cortegana 36 71 66 107
Cortelazor la Real 6 3 32 9
Cumbres de Enmedio 2 1 22 2
Cumbres de San Bartolomé 20 5 19 25
Cumbres Mayores 14 28 67 41
Encinasola 35 38 52 73
Fuenteheridos 4 16 79 19
Galaroza 6 16 72 22
Higuera de la Sierra 5 15 77 20
Hinojales 8 19 70 27
Jabugo 1 2 60 3
La Nava 0 2 100 2
Linares de la Sierra 2 11 86 12
Los Marines 0 0 0 0
Puerto Moral 2 1 37 4
Rosal de la Frontera 24 57 71 81
Santa Ana la Real 7 6 47 12
Santa Olalla del Cala 44 51 54 95
Valdelarco 6 4 41 11
Zufre 6 13 70 19
Total Comarca 434 666 61 1.100

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo

El paro registrado es ligeramente mas alto en el caso de las mujeres que en el de los hombres, sobre todo en el grupo
de mayores de 45 afios, con tendencia a mantener los niveles desde el afio 2012.

El paro, tanto en hombres como en mujeres, se concentra fundamentalmente en personas con nivel de estudios
secundarios.

HOMBRES MUJERES

3.000 3.000

2.500 2.500

2.000 2.000
1.500 1.500
1.000 1.000

500 500

2010 2011 2012 2013 2014 2010 2011 2012 2013 2014
Estudios postsecundarios = Estudios secundarios Estudios postsecundarios = Estudios secundarios
= Primarios m Analfabetos y sin estudios = Primarios ® Analfabetos y sin estudios

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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La construccion es la actividad econdmica con mayor nivel de paro registrado para los hombres y los servicios publicos
en las mujeres.

HOMBRES

3.000

2.500

150

1.000
500
2010 2011 2012 2013 2014
m Agricultura y Pesca ® Industria = Construccién
= Comercio y reparaciones = Transportes y comunicaciones = Servicios a las empresas
I Servicios publicos Otros servicios Sin empleo anterior

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo

MUJERES
3.000
2.500
2.000
1,500 -
1.000
500
- 2010 2011 2012 2013 2014
W Agricultura y Pesca ® |ndustria m Construccion
= Comercio y reparaciones m Transportes y comunicaciones  ® Servicios a las empresas
1= Servicios publicos Otros servicios Sin empleo anterior

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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En cuanto al paro juvenil, cabe decir que el 29% de las personas en situacion de desempleo son jovenes de entre 16
y 29 afos. En el caso de los hombres el porcentaje sube casi al 30 y en el de las mujeres se sitlia en el 28,5%. Las
tasas mas altas de desempleo en jévenes se dan en municipios como Aroche o Hinojales, en ambos sexos, con valores
por encima del 40%. Destaca el municipio de Cumbres mayores con una tasa superior al 50% en varones e Hinojales
con una tasa cercana al 50% también, en mujeres. Por el contrario, los indices mas bajos se dan en Valdelarco, en el
caso de varones, con el 8,5% y Linares de la Sierra en el caso de mujeres con el 18,4%.

DESEMPLEO JUVENIL (2014)
% parados registrados de
16-29 afios respecto
Municipio total paro registrado
HOMBRES MUJERES

Alajar 26,84% 18,84%
Almonaster la Real 25,24% 31,69%
Aracena 25,67% 23,59%
Aroche 36,25% 46,43%
Arroyomolinos de Le6n 33,37% 22,36%
Cala 33,30% 23,72%
Cafiaveral de Leo6n 36,07% 34,10%
Castafio del Robledo 31,15% 26,82%
Corteconcepcioén 29,48% 36,67%
Cortegana 37,63% 30,48%
Cortelazor la Real 25,95% 25,91%
Cumbres de Enmedio 21,01% 22,82%
Cumbres de San Bartolomé 0,00% 0,00%
Cumbres Mayores 50,25% 29,57%
Encinasola 31,74% 30,45%
Fuenteheridos 19,54% 27,40%
Galaroza 21,14% 23,65%
Higuera de la Sierra 21,75% 25,63%
Hinojales 45,92% 49,75%
Jabugo 31,21% 24,84%
La Nava 13,58% 19,30%
Linares de la Sierra 22,56% 18,40%
Los Marines 26,12% 23,82%
Puerto Moral 47,04% 30,04%
Rosal de la Frontera 25,46% 33,33%
Santa Ana la Real 33,07% 20,48%
Santa Olalla del Cala 41,74% 31,01%
Valdelarco 8,45% 31,21%
Zufre 29,34% 34,92%
TOTAL COMARCA 29,67% 28,47%

Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal y Servicio Andaluz de Empleo
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4.1.1.4 EQUPAMIENTOS E INFRAESTRUCTURAS

Red viaria y transporte

La red viaria de la Sierra tiene una extension total de 739,9 Km. Esta se encuentra en manos de diferentes
administraciones que son las encargadas de su conservacion. El 42% de la red de carreteras (313,9 Km) es de
titularidad provincial; un 27% (199,9 Km) es de la Comunidad Auténoma; 176,2 Km son titularidad del estado y el 7%
restante es titularidad de los municipios (50,6 Km). La mayor diferencia con otras zonas de Huelva es el gran
porcentaje de vias provinciales existentes.

Otra via de comunicacion es la Red Ferroviaria Zafra-Huelva, aunque su continuidad esta permanentemente en
entredicho por ser deficitaria, ya que tiene que sufrir constantes arreglos debido a la orografia y las inclemencias del
tiempo. Actualmente esta sustentada por los transportes de mercancias, mientras que el servicio de pasajeros y
pasajeras plantea multiples dificultades.

La disposicién noroeste-sureste de las sierras de la comarca dificulta las comunicaciones norte-sur, lo que
tradicionalmente ha aumentado las dificultades de vertebracion comarcal en este sentido. A ello se une el alejamiento
de la capital provincial, con una distancia media de 124 km, muy por encima de la media global de la provincia que
es de 77,9 Km. La union de estos factores se ha traducido en una mayor comunicacion de los municipios del norte
de la comarca con el sur de Extremadura y de las localidades orientales con Sevilla, en detrimento de la capital
provincial.

El transporte publico por carretera es bastante limitado para los municipios ubicados sobre los ejes principales de
comunicacion, pero totalmente deficitario para el resto.
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En cuanto al parque de vehiculos profesionales, cabe decir que camiones y furgonetas concentran la mayor parte del
parque, asi como las autorizaciones de transporte de mercancias y de viajeros. Un breve andlisis de estos datos,
denotan la importancia de furgonetas y camiones privados en la comarca como articuladores de las actividades
econémicas en el territorio. No obstante, desde el afio 2011 se produce un descenso importante del parque de
furgonetas que pasan de casi 6.000 a menos de 2.300 en 2014, lo que muestra los efectos de la crisis economica

sobre la actividad empresarial de la zona.

PARQUE DE VEHICULOS POR TIPO (2014)

52 102
2.264
37%
2010 2011 2012 2013 2014
Furgonetas 5.926 | 5951 | 5919 | 5.847 | 2.264
3.734
61% Autobuses 46 46 46 46 52
Tractores 106 | 107 | 105 | 105 | 102
. industriales
= Furgonetas = Caminones
= AUtObUSGS Tractores Industriales Fuente: Ministerio del Interior. Direccion General de Trafico

Fuente: Ministerio del Interior. Direccion General de Trafico

AUTORIZACIONES DE TRANSPORTE POR TIPO (2014)

5
83 1% 0%
18%

377
81%

= Transporte de mercancias = Transporte de viajeros

= Transporte auxiliar Transporte mixto

Fuente: Ministerio del Interior. Direccién General de Trafico
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Los centros educativos existentes son, mayoritariamente aquéllos que dan cobertura a los niveles de infantil, primaria
y ESO. La oferta formativa conducente a la profesionalizacion de la poblacion es escasa, existiendo sélo en Aracena,
Cortegana, Jabugo y Santa Olalla del Cala, siendo el primero de ellos el Gnico que ofrece ciclos formativos de grado
superior. Las tasas de alumnado por profesor son muy bajas en relacion al resto de municipios de Andalucia, salvo
en los casos de Cortegana que se acerca a la media andaluza y Aracena que la sobrepasa. Esto se traduce en dos
problemas bien diferenciados. Por una parte, el desmantelamiento de pequefios colegios rurales por la falta de
alumnado y, de otra parte, la masificacion de los centros educativos de Aracena.

CENTROS PUBLICOS POR NIVEL EDUCATIVO

Junta de Andalueia

Programas Ciclo Ciclo - -
Educacion Cualificacion Formativo | Formativo Ensefianza | Ensefanzas
Municipio Infantil Primaria — E.S.O. Profesional Bachillerato Grado Grado Secundaria | de Régimen
Inicial Medio Superior Al el
Algjar 1 1 1
Almonaster la Real 1 1 1
Aracena 2 1 1 1 1 1 1 1 1
Aroche 2 1 1
Arroyomolinos de Ledn 1 1 1
Cala 1 1 1
Cafaveral de Leon 1 1 1
Castafio del Robledo
Corteconcepcion 1 1 1
Cortegana 3 2 1 1 1 1 1
Cortelazor la Real
Cumbres de Enmedio
Cumbres de San Bartolomé 1 1
Cumbres Mayores 1 1 1
Encinasola 2 1 1
Fuenteheridos 1 1 1
Galaroza 2 1 1
Higuera de la Sierra 2 1 1
Hinojales
Jabugo 4 3 2 1
La Nava 1 1
Linares de la Sierra
Los Marines 1 1 1
Puerto Moral
Rosal de la Frontera 2 1 1
Santa Ana la Real
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Santa Olalla del Cala 1 1 1 1

Valdelarco

Zufre 1 1 1

Total Comarca 31 23 1 21 2 3 3 1 2 1

Fuente: Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

Los niveles de infantil, primaria y secundaria concentran la mayor parte del alumnado. Las tasas de alumnado por
profesor son muy bajas en relacién al resto de municipios de Andalucia, sélo Cortegana se acerca a la media andaluza
y Aracena la supera.

Tasa alumnado y profesorado en ESO (alumnos por profesor)

@ :272- 2170
. 10.90 - 12.72
.B.Sl - 10.90
@s-23- 81
(zs3-623
Do.57 -2.83

Fuente: Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

ALUMNADO EN CENTROS PUBLICOS POR NIVEL EDUCATIVO Y SEXO (2013)

Ensefianzas de Régimen Especial - 241
Ensefianza Secundaria Adultos - 172
C. F. Grado Superior |9 73
C. F. Grado Medio - 109

Bachillerato [2260 309

so. NG 827
pinarc |G oup
Infantil 618
500 1.000 1.500 2.000

®m Hombres = Mujeres

Fuente: Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

464




Europa = = GDR

s Sierra de Aracena
invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche

Sanidad

La atencion sanitaria destaca por la inexistencia de centros de atencion especializada, asi como por el bajo nivel del
numero de personas por centros de atencion primaria, con valores que, en casi todos los municipios, estan muy por
debajo de la media de Huelva y de Andalucia. Aracena, sin embargo, tiene una tasa de personas por centro de atencion
primaria que casi duplica a la media de la provincia. En este caso se vuelve a repetir la misma problematica que en
educacion.

PERSONAS POR CENTROS DE ATENCION PRIMARIA (afio 2014)

Municipio N° Personas Municipio N° Personas
Alajar 798 Higuera de la Sierra 1.352
Almonaster la Real 311 Hinojales 289
Aracena 7.859 Jabugo 772
Aroche 1.603 La Nava 296
Arroyomolinos de Leon 998 Linares de la Sierra 230
Cala 1.244 Los Marines 280
Canaveral de Ledn 416 Puerto Moral 289
Castario del Robledo 211 Rosal de la Frontera 1.775
Corteconcepcién 556 Santa Ana la Real 267
Cortegana 1.675 Santa Olalla del Cala 2.002
Cortelazor la Real 289 Valdelarco 227
Cumbres de Enmedio 48 Zufre 880
Cumbres de San Bartolomé 426 Total Comarca 21.738
Cumbres Mayores 1.872
Encinasola 1.304 Huelva 4.187
Fuenteheridos 625 Andalucia 5.542
Galaroza 1.503

Fuente: Consejeria de Igualdad Salud y Politicas Sociales

La dispersion de la poblacion y el pequefio tamafo de los municipios juegan un papel negativo en la percepcion de la
realidad, debido a que si bien, de los datos numéricos podria deducirse que la atencion primaria esta suficientemente
cubierta, la realidad es que, en los municipios mas pequefios, este servicio presenta muchas carencias, en cuanto a
horas de atencion dedicadas al conjunto de la poblacion.
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Servicios Saciales

El nivel de vida de las personas mayores de la Sierra es, en general, bajo. El importe global de las pensiones de
jubilacion esta en descenso desde el afio 2009 y se aproxima al importe de las pensiones no contributivas, que crecen
desde ese mismo afio. En términos relativos, la tasa de pensiones no contributivas por cada 100 habitantes presenta
valores muy superiores a la media andaluza, con cifras como la de Hinojales con 4,36 pensiones por cada 100
habitantes.

IMPORTE LAS PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS POR TIPO (euros)

160.000 €
140.000 €
120.000 €
100.000 €
80.000 €
60.000 €
40.000 €
20.000 €
0€

2009 2010 2011 2012 2013 2014

—|nvalidez Jubilacion

Fuente: Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales

La mayor parte de los municipios no cuentan con centros de mayores, hecho poco habitual en el resto de Andalucia.
La media de plazas de residencias de mayores por cada 100 habitantes mayores de 65 afios es de 3,6, valor que se
encuentra por debajo de la media de Espaia (4,2), aunque supera a la de Andalucia (2,8), segun datos del CSIC
(2011).

CENTROS ASISTENCIALES POR TIPO

Municipio Personas mayores Personas con discapacidad
Aracena 4 -
Aroche - 1
Arroyomolinos de Ledn 2 -
Cala 1 -
Cortegana 1 -
Cumbres Mayores 1 -
Encinasola 1 -
Galaroza - 2
Higuera de la Sierra 2 -
Santa Olalla del Cala 1 -
Zufre 2 -
Total Comarca 15 3

Fuente: Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
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Respecto a los centros para personas con discapacidad, sélo existen 3, 2 en Galaroza y 1 en Aroche, seglin datos del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

Segun datos facilitados por las distintas asociaciones de gente con capacidades diferentes de la comarca, el indice de
personas afectadas estd aumentando, hecho que incide mas en las mujeres ya que representan la mayoria de la
poblacion anciana.

Telecomunicaciones

Las carencias historicas de la comarca serrana en cuanto a telecomunicaciones han mejorado notablemente en los
ultimos 10 afios. No obstante, siguen existiendo deficiencias en las telecomunicaciones mas avanzadas en todo el
territorio en general y en los municipios mas pequefios y asentamientos diseminados en particular. Aun encontramos
zonas de la Sierra sin cobertura mévil, por ejemplo.

Segun datos de 2013, actualmente existen 8.338 lineas de telefonia basica en la zona, 115 RDSI y 5.654 lineas
ADSL.

NUMERO DE LINEAS TELEFONIA (afio 2013)

Municipio Lineas ADSL servicio Be!x_siir::(;a?R?;TT:rivciiio Lineas RDSI servicio
Aldjar 52 128 0
Almonaster la Real 115 276 0
Aracena 1663 1991 65
Aroche 88 223 1
Arroyomolinos de Ledn 128 232 0
Cala 229 349 0
Cafaveral de Ledn 71 114 0
Castafio del Robledo 0 43 0
Corteconcepcion 93 164 0
Cortegana 726 883 26
Cortelazor la Real 52 74 0
Cumbres de Enmedio 0 14 0
Cumbres de San Bartolomé 67 145 0
Cumbres Mayores 325 483 0
Encinasola 163 360 0
Fuenteheridos 142 200 0
Galaroza 233 344 0
Higuera de la Sierra 205 280 2
Hinojales 0 60 0
Jabugo 438 581 10
La Nava 57 75 0

4-67




Europa {"' g)R

Sierra de Aracena

invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche
Linares de la Sierra 37 69 0

Los Marines 47 93 0

Puerto Moral 33 56 0

Rosal de la Frontera 190 275 6

Santa Ana la Real 0 80 0

Santa Olalla del Cala 332 426 5

Valdelarco 23 81 0

Zufre 145 239 0

Total Comarca 5.654 8.338 115

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente

En el caso de las lineas ADSL, el nimero se ha triplicado desde el aiio 2006, lo que nos da un total de 146 lineas por
cada 1.000 habitantes, tasa superior a las cifras de Huelva y Andalucia.

Lineas ADSL/1000h (afio 2013)

Comarca 146,3099058
Huelva 100,0407169
Andalucia 109,4975297

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente

Ocio y cultura

La oferta de equipamientos de ocio y cultura es muy limitada. La gran extension territorial y la dispersién de la
poblacion en pequefios nucleos urbanos dificultan y encarecen la prestacion de servicios, encontrandonos con
deficiencias generalizadas en todos los aspectos, lo que hace que la poblacién se encuentre en una situacion de
desventaja con respecto a otras zonas de Andalucia, Espafia y Europa. Este hecho es especialmente llamativo en los
equipamientos culturales, de ocio y deportivos, donde se da el caso de numerosos nucleos urbanos que no cuentan
con ninguin espacio destinado a estos fines. Como muestra, cabe decir que existe sélo un cine en los 29 municipios
de la comarca, situado en Aracena, que no ofrece una programacion permanente, sino esporadica.

En la comarca existen un total de 25 bibliotecas publicas segln los datos de la Consejeria de Cultura para el afo
2013. Estas suponen un 29% de las que hay en la provincia. Segln estos datos, no todos los municipios tienen su
propia biblioteca y son mayoritarias las entidades menores de poblacién que tampoco cuentan con este equipamiento.

Hay en la zona un total de 114 instalaciones deportivas, de las cuales casi un 51% son pistas polideportivas, un 16%
corresponden a piscinas, un 7% son complejos polideportivos y el resto son otras instalaciones sin especificar. La gran
cantidad de instalaciones basicas (58) y el exiguo nimero de centros polideportivos (8), da una idea de la precariedad
de estas instalaciones, aunque en los ultimos 10 afios han crecido bastante. Si a esto unimos las ya comentadas
carencias de la red viaria y el transporte publico, descubrimos una vez mas la dificultad de acceso de la poblacion
serrana a los servicios mas especializados.
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NUMERO CENTROS OCIO Y CULTURA
Complejos Pistas Piscinas Otras i_nst. Cines Biino’Fecas
Municipio polideportivos polideportivas (2011) deportivas (2015) publicas
(2011) (2011) (2011) (2013)
Alajar 1 0
Almonaster la Real 5 1 0 0
Aracena 2 2 1 3 1 2
Aroche 2 3 2 0 1
Arroyomolinos de Leon 3 1 2 0 0
Cala 1 1 1 0 1
Cafiaveral de Ledn 1 1 0 1
Castafio del Robledo 1 1 1 0 2
Corteconcepcion 2 0 1
Cortegana 8 1 3 0 1
Cortelazor la Real 1 1 0 1
Cumbres de Enmedio 0 1
Cumbres de San Bartolomé 2 1 0 0
Cumbres Mayores 1 2 2 0 0
Encinasola 2 1 1 0 1
Fuenteheridos 2 1 1 0 1
Galaroza 1 2 1 0 0
Higuera de la Sierra 1 2 1 2 0 0
Hinojales 2 1 0 1
Jabugo 6 2 2 0 1
La Nava 1 1 0 2
Linares de la Sierra 2 0 2
Los Marines 1 1 0 0
Puerto Moral 1 0 1
Rosal de la Frontera 2 1 2 0 1
Santa Ana la Real 1 0 1
Santa Olalla del Cala 2 1 3 0 1
Valdelarco 1 0 1
Zufre 1 1 1 0 1
Total Comarca 8 58 18 30 1 25
Provincia 58 237 39 140 9 81

Fuente: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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4.1.1.5 PATRIMONIO RURAL, MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

Los datos de la Consejeria de Medio Ambiente del afio 2007 revelan que el uso del suelo en la comarca serrana se
distribuye de la siguiente manera. Casi el 91% del territorio corresponde a superficies forestales y naturales, menos
del 6% lo ocupan superficies agricolas, el 2,8% del suelo corresponde a zonas humedas y de agua y el 0,7% restante
son superficies construidas y alteradas. La evolucion desde el afio 1991 indica muy pocas variaciones en los usos del
suelo. Lo Unico destacable es el incremento de un 2% de las zonas humedas y de agua en detrimento de las superficies
forestal y agricola, a partes iguales.

EVOLUCION DE LOS USOS DEL SUELO

r's F'% F'% r's r's Variacion

Superficie | 1991 1995 1999 2003 2007
1991 | 1995 | 1999 | 2003 | 2007 1991-2007

Construidas

o — 1.739,91 | 1.727,60 | 1.739,76 | 1.653,55 | 2.190,43 | 0,60 | 060 | 060 | 0,50 | 0,70 450,52 | 0,10%

Agricolas 21.256,42 | 21.964,22 | 22.216,95 | 16.139,74 | 17.302,44 | 7,10 | 7,30 | 7,40 | 540 | 570 | | -3.953,98 | -1,30%

Forestales

y naturales | 275185:10 | 275.625,20 | 273.581,30 | 27510641 | 273.259,30 | 91,70| 9,90 91,20| 91,30 | 90,70 | -1.925,75 | -1,00%

Zonas
humedas 1.886,79 755,8 2.534,69 | 8.518,23 | 8.560,20 | 0,60 | 030 | 0,80 | 280 | 280 6.673,41 | 220%
y de agua

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio

La debilidad de los suelos para el desarrollo de la agricultura orientd la transformacion del bosque mediterraneo
originario en el ecosistema de dehesa, lo que ha permitido una buena conservacion del patrimonio natural de la
comarca. Junto a la dehesa encontramos una franja central del territorio ocupada por el castanar, que, si bien supone
una pequefa extension (2% de la comarca), imprime caracter a la misma, estando muy ligado a la poblacién, su
cultura y su historia. Lo mismo ocurre con el olivar. Actualmente es el cultivo arbéreo mas importante de la zona,
aunque tiene un caracter marginal, si se compara con otras comarcas productoras de la comunidad auténomay de
la provincia.

En cuanto a la conservacion de los suelos, cabe decir que el grado de erosion es uno de los mas bajos de Andalucia,
con soélo un 1,28% del territorio afectado por una erosion muy elevada, muy por debajo del 5% de la comunidad
auténoma. Cabe decir, ademas, que este porcentaje se ha reducido en mas de la mitad desde el afio 2011. Por el
contrario, el porcentaje de suelos con erosion baja supera el 82%, frente al 72% del conjunto andaluz.

EVOLUCION DE LA EROSION
TIPO EROSION 2011 2012
Baja 74,44 82,48
Moderada 19,96 14,63
Elevada 3,93 2,45
Muy elevada 2,51 1,28

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio
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DATOS DE EROSION (afio 2012)
PROVINCIA Erosion baja Erosion moderada Erosion elevada Erosién muy elevada
Almeria 80,44 15,52 2,80 1,54
Cadiz 59,43 22,21 8,34 9,65
Cdrdoba 74,02 17,05 5,59 3,53
Granada 73,12 17,94 5,00 4,00
Huelva 91,90 6,59 0,91 0,41
Jaén 57,21 24,24 9,06 9,76
Malaga 47,90 26,95 11,76 13,42
Sevilla 84,24 11,57 2,565 1,51
Andalucia 72,20 17,30 5,50 5,00

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio

La alta calidad ambiental del territorio ha motivado que desde diferentes instancias se hayan determinado varias

figuras de proteccion ambiental, que suponen el 67% del territorio.

Por la Ley 2/89 de Inventario de Espacios naturales protegidos de Andalucia se crearon dentro de su territorio 3
Espacios Naturales Protegidos. El Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche (186.795 53 hectareas) es sin
duda el mas importante, ya que afecta total o parcialmente a 28 de los 29 municipios comarcales, ocupando en la
zona nororiental un 60% de la superficie comarcal. Los Parajes Naturales Sierra Pelada y Rivera del Aserrador
(12.305,08 ha) y Pefas de Aroche (725,14 ha) se extienden por el cuadrante suroccidental. En total ocupan el 67%
del territorio comarcal. Otros dos elementos protegidos son la Reserva Concertada de Puerto Moral en el término
municipal de Aroche y un Monumento Natural, la Encina Dehesa San Francisco en el término municipal de Santa

Olalla del Cala.
LUGARES DE INTERES COMUNITARIO (RED NATURA 2000)
Espacio protegido Superficie (ha) % Superficie del territorio
Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche 186.795,53 93,45
Paraje Natural Sierra Pelada y Rivera del Aserrador 12.305,08 6,16
Paraje Natural Las Pefas de Aroche 725,14 0,36
Rivera del Chanza 69,84 0,03
Rivera del Cala 2,16 0,00
TOTAL LIC 199.897,75 100,00

Fuente: Consejeria de Medio Ambiente
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Existen cinco espacios incluidos dentro de la Red Natura 2000, el Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche,
el Paraje Natural Sierra Pelada y Ribera del Aserrador, el Paraje Natural Pefias de Aroche, la Rivera del Cala y la Rivera
del Chanza.

Finalmente, en el afio 2002, la superficie del Parque Natural Sierra de Aracena y Picos de Aroche junto con los parques
naturales de Sierra Norte de Sevilla y Sierra de Hornachuelos, fueron declarados conjuntamente, bajo el nombre
“Dehesas de Sierra Morena”, Reserva de la Biosfera por la UNESCO.

Sobre la produccion de residuos, en 2011 se registraba un total de 18.585,4 Kg por habitante y afo, de los cuales el
95,6% correspondia a la recogida no selectiva, valor similar al conjunto de la provincia de Huelva. Esta cifra muestra
que la recogida selectiva de residuos sigue siendo una asignatura pendiente en el conjunto del territorio comarcal.

4.1.1.6 ARTICULACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

Los 29 municipios de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche se organizan en tres mancomunidades de municipios,
Ribera del Huelva en la zona oriental, Sierra Minera en la zona norte y Sierra Occidental de Huelva en la mitad oeste.
Desde su creacion, las mancomunidades han servido como ejes vertebradores del territorio, ofreciendo servicios de
caracter supramunicipal que los pequefios municipios serranos no podian ofrecer por si solos. Sin embargo, en el
ultimo afio estas entidades han minimizado su funcionamiento, en detrimento de la articulacion territorial de la
comarca.

Existe un amplio tejido asociativo, si bien se trata, en lineas generales de pequefias asociaciones locales con recursos
muy limitados y con escasa capacidad de participacion y de decisién sobre las politicas que les afectan. La mayoria
de nuestros pueblos cuentan con asociaciones de mujeres, cazadores, asociaciones de madres y padres, culturales,
religiosas, de mayores, benéficas, medioambientales y de otra indole. Este complejo tejido asociativo es una de las
fortalezas del territorio y parte fundamental del capital social de la comarca.

El numero total de asociaciones, seglin datos de la Consejeria de Justicia e Interior, es de 351. Destacan por su
numero las asociaciones culturales (con un 39% del total).

Segun datos del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche, en 2016 hay un total de 42
asociaciones de mujeres de la comarca. Hay que destacar la importante labor de estas asociaciones como
dinamizadoras de la actividad sociocultural de la comarca. Cumplen un papel fundamental en la vida de los municipios
organizando actividades educativas, apoyando la celebracion de festejos y recuperando tradiciones.

Actualmente existen 3 centros de informacion juvenil, localizados en Aracena, Cortegana y en la sede del Grupo de
Desarrollo Rural, el cual da servicio al conjunto comarcal. Las asociaciones juveniles, segn la misma fuente, suman
un total de 22 en la comarca. Estos grupos ofrecen alternativas, en pueblos pequefios, a la escasa oferta cultural y
de ocio dirigida a la poblacién joven, fomentando principalmente actividades formativas, deportivas, ambientales y de
tiempo libre.

Otro dato relevante de la Comarca es la participacion en el poder politico, los datos comarcales arrojan los siguientes
resultados en cuanto a las alcaldias, un 14% estan ocupadas por mujeres frente a un 86% por hombres. Habiéndose
mantenido el indice con respecto a la anterior legislatura.

En cuanto a las concejalias nos encontramos con un 52 *21% ocupadas por hombres, frente a un 47 " 79% por mujeres.
Lo que nos acerca a la paridad, si bien sigue dandose el estereotipo de la asignacion de las concejalias del ambito
social a las mujeres y las de urbanismo o similares, a los hombres. Estos datos han sido recabados por este Grupo
de Desarrollo Rural y carecemos de datos anteriores a esta legislatura.
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Las organizaciones agrarias con presencia en el territorio son ASAJA, con sede en Aracena y COAG, con sede en
Cortegana y en la zona mas occidental de la Sierra opera OVIPOR. Asimismo, existe una Asociacion de Dehesas
Ecolégicas, ADEHECO. Recientemente ha sido creada una Sociedad Agraria de Transformacion, SAT, que agrupa a
productores de arandanos en el municipio de Aroche. La inmensa mayoria de los titulares de explotaciones agrarias
estan incluidos en una u otra de estas organizaciones.
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4.1.2 DIAGNOSTICO CUALITATIVO.

En la fase de diagnostico se ha recopilado informacion cualitativa de las diferentes areas tematicas recogidas en los
epigrafes anteriores de diagnostico cuantitativo, mediante distintos mecanismos de participacion:

Cuestionarios
Entrevistas a agentes clave
Talleres de autodiagnostico

Mesas de participacion
4.1.2.1 CONCLUSIONES DEL DIAGNOSTICO CUALITATIVO.

Gracias a las herramientas de participacion utilizadas, se ha conseguido una visién general de la Sierra de Aracena y
Picos de Aroche para cada una de las areas tematicas estudiadas.

Las distintas percepciones, formacion, sensibilidades y ambitos de actuacion, han hecho posible obtener una
radiografia completa de la comarca. La seleccién de las personas a entrevistar, asi como las invitadas a las mesas de
participacién se ha basado tanto en su representatividad como en su participacion activa en la comarca o en cada
uno de los sectores estudiados.

Los perfiles de las personas que han intervenido a lo largo de todo el proceso se detallan en el epigrafe 3 de este
documento. Encontrandose en el mismo epigrafe los documentos acreditativos de la participaciéon y las actas o
informes de cada una de las herramientas utilizadas.

Las conclusiones del analisis cualitativo se han recopilado atendiendo a cada una de las areas tematicas estudiadas.

4.1.2.1.1 Economia y estructura productiva

Uno de los principales pilares de la economia serrana es el sector primario, concentrando su produccion en el cerdo
ibérico y en el ganado vacuno.

La dehesa, ecosistema predominante en nuestra comarca, es la base para la cria del cerdo ibérico, sin embargo, la
dehesa se caracteriza principalmente, por la necesidad de compatibilizar diversas producciones en un mismo espacio,
completando por tanto con otras producciones como el caprino y el ovino

El castanar representa un cultivo importante por su extension, sobre todo en la zona central de la comarca, siendo,
ademas, el emblema del Parque Natural. Sin embargo, se trata de un cultivo poco rentable debido a las especies poco
comerciales y al pequefio tamafio de las explotaciones. También les afectan diversas enfermedades, lo que, unido a
los problemas de rentabilidad, ha hecho que se haya abandonado el 40% de la superficie cultivada. En los ultimos
afos, no obstante, se estan implantando nuevas variedades, pero su productividad aun no es muy alta. Asimismo,
resaltan la importancia de este cultivo por la importante mano de obra necesaria.

Por otro lado, el olivar, que, si bien, en algunos municipios cobra importancia, al tratarse de olivar marginal ofrece
escasa rentabilidad. Sin embargo, en los Ultimos afos se estd aumentando su comercializacién como producto
ecoldgico, lo que augura buen futuro para el producto, teniendo en cuenta, como deciamos antes su
complementariedad con otras producciones.

La problematica general que se ha resaltado en el proceso participativo ha sido:

Seca de la encina, enfermedad que esta arrasando con gran nimero de pies de quercineas, y que podria poner en
peligro el ecosistema de la dehesa a medio o largo plazo. En los ultimos afios se han llevado a cabo diversos proyectos
de investigacion, que no han aportado soluciones concluyentes al problema.
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Falta de relevo generacional, provocado por la baja rentabilidad de las explotaciones y la percepcion negativa de la
juventud del trabajo en el campo.

Es un sector que, en general, adolece de falta de iniciativa emprendedora, causada de nuevo por la baja rentabilidad,
asi como de la escasez o inadecuacion de las ayudas.

Esta baja rentabilidad viene provocada por la pequefia dimension de las explotaciones, asi como la débil
comercializacion de los productos. El precio del ganado vacuno, bovino y caprino lleva estancado hace afios.
Asimismo, si bien, la agricultura y ganaderia ecoldgicas comienzan a tener importancia en la comarca, la
comercializacion de sus productos finalmente se hace en convencional por la dificultad de acceso a los mercados
especificos.

El débil asociacionismo y cooperativismo del sector provocan igualmente posicién de desventaja de los pequefios
productores ante los mercados.

Asimismo, en el sector apicola se particulariza como problema la usurpacion de los mercados por la produccion y
comercializacion china.

Hay que mencionar también como gran problema la situacién del sector corchero en la comarca, con la desaparicion
de empresas transformadoras de corcho, la practica totalidad del corcho del campo se vende a empresas portuguesas,
disminuyendo el valor afiadido de las producciones en el territorio.

Y como gran problema, que se generaliza también para el sector agroindustrial, se ha puesto de manifiesto la
inadaptacién de la normativa a las caracteristicas tanto del territorio como del manejo de las explotaciones, extensivo
en su practica totalidad.

Se manifiesta, por otro lado, como gran oportunidad la aparicion de nuevos mercados para carnes de ovino caprino y
ovino con los paises musulmanes y judios, encontrandose ya una iniciativa en la comarca que produce jamones de
cordero.

Como modo de paliar la falta de interés por la poblacién joven por dedicarse al sector primario se apunta la
introduccién de nuevas tecnologias que pueda racionalizar el tiempo de dedicacion.

Como solucion al problema del asociacionismo, cooperativismo y trabajo en red, se propone incrementar la formacion
y, sobre todo, el intercambio de experiencias.

En cuanto al sector industrial, el peso especifico es muy bajo en la comarca, sin embargo, la relevancia de la industria
asociada al cerdo ibérico se manifiesta como punto clave para el desarrollo de la misma. Se incide en la importancia
de empoderar a las empresas transformadoras y al sector primario para reivindicar nuestro producto estrella: el cerdo
ibérico, y nuestra manera de produccién en extensivo, como distintivo de calidad frente a las grandes empresas
agroalimentarias. A lo largo de todas las entrevistas relacionadas, se pone de manifiesto que nuestro sector no puede
competir con ellas en precio, sino en calidad, asociada a nuestros valores culturales.

La industria carnica ha sufrido la crisis generalizada de forma mas acentuada, ya que se trata de un sector que
necesita gran cantidad de circulante. Al haberse disminuido tanto las ayudas publicas, como el acceso al crédito, un
numero importante de empresas han reducido considerablemente su produccion, con la consiguiente reduccién
drastica del empleo.

De nuevo, la normativa, o, mas bien, la aplicacién de la misma, ha provocado la pérdida de empleos directos en la
sierra, al haber disminuido considerablemente el nimero de sacrificios de ganado porcino en la comarca, en beneficio
de otras comunidades autonomas.

En cuanto a la implantacién de grandes empresas agroalimentarias en la zona, existen posiciones encontradas, por
un lado, se ven como generadoras de empleo, pero por otro, Se ven como una amenaza, ya que opinan que se
desvirtuara la cultura asociada al ibérico.

Se aporta como una nueva via de negocio la adaptacion de las empresas transformadoras del cerdo ibérico a las
visitas turisticas, habiendo ya un magnifico ejemplo con la importante apuesta que ha hecho la empresa mas grande
del sector, asi como alguna iniciativa de una pequefa empresa, reconocida por todo el territorio.
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Las empresas auxiliares a la industria agroalimentaria, con la facilitacion de nuevos suministros: fundas, paqueteria,
etc. es una demanda generalizad del sector.

El sector servicios representa es el que aporta mayor niimero de empresas a la comarca, si bien, la mayoria son de
menos de dos trabajadores.

Comienza a haber profesionales de la comunicacién, marketing, etc. que dan respuesta al resto de empresas de la
sierra, si bien, su importancia es aun pequefa.

Por entidad, de entre el sector servicios, hay que destacar el turismo, que ha conseguido multiplicar el numero de
plazas de alojamiento en la Sierra por 2,35 entre 2005y 2016.

El turismo se advierte como un sector con gran futuro en la comarca, ya que el nuestro, es un destino aun por
descubrir.

En ese sentido se demanda a las instituciones publicas y al propio empresariado la necesidad de crear un destino
turistico fuerte basado en nuestros valores naturales y culturales, encabezados por la cultura en torno al cerdo ibérico.

La presencia tanto de alojamientos, como de restaurantes y de empresas de turismo activo de calidad es un hecho
en la sierra, si bien, se pone de manifiesto, que aun, es un sector en general, poco profesionalizado, que necesita de
formacion en varios aspectos: atencion al cliente, idiomas, etc.

La existencia de casas de alquiler que no cumplen la normativa vigente en materia de turismo rural se ve como uno
de los grandes problemas del sector, por imposibilidad de controlar la calidad de los equipamientos y servicios que
ofrecen, y por el dafio que pueden hacer al destino turistico que se esta conformando.

La colaboracién entre empresas y con las administraciones se muestra necesaria para el adecuado posicionamiento
del destino. En este sentido, la iniciativa del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche, con la
puesta en marcha de la Mesa Comarcal del Turismo se aprecia como el inicio de la solucién.

Por otro lado, las empresas de servicios a la poblacion, cuidado de criaturas, de personas mayores y personas
dependientes es muy escaso en la comarca, con nula presencia en muchos de los municipios. Este problema se
advierte como muy importante para facilitar la inclusion de las mujeres en la vida activa de la sierra.

4.1.2.1.2 Mercado de trabajo

En el proceso participativo se ha puesto de manifiesto la grave situacion laboral en la sierra, marcada, en general, por
empleos poco cualificados y situacion laboral de incertidumbre.

El tamano de las empresas y el tipo de aprovechamientos que lleva a cabo el sector primario, asi como la importante
estacionalidad a la que se ve sometido el sector turistico no permiten generar empleo de calidad.

La falta de adecuacion de la oferta formativa a las necesidades del territorio se ha puesto de manifiesto a lo largo de
todo el proceso, encontrandose un problema de base en algunos sectores de la poblacién, que no ven atractivo el tipo
de trabajo que ofrece el sector primario ni el sector servicios.

Asimismo, la falta de reciclaje tanto del empresariado como de las personas trabajadoras inciden negativamente en
la capacidad de generacion de empleo futuro.

Se hace especial mencién a la poblacién joven, ya que se trata, en general de formacion altamente cualificada, que
no encuentran respuesta en las empresas de la comarca y se ven abocadas al éxodo.

Existe gran cantidad de esa poblacion que preferiria quedarse en la comarca, pero les resulta imposible por la falta
de salidas profesionales.

En cuanto a la incorporacion de las mujeres al mercado laboral se aprecia aun la incidencia de la sociedad patriarcal,
que las relega a las tareas de cuidadoras, con lo que, incluso, en algunos casos, no las consideran como potencial
mano de obra.
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Respecto de la insercion laboral de personas con discapacidad se pone de manifiesto que las empresas y
administraciones no cumplen la normativa vigente, demandandose un seguimiento de los casos, asi como mayor
sensibilizacién hacia el empresariado.

Posibles soluciones que se aportan son la realizacion de actividades de formacion tanto para personas trabajadoras
como para personas desempleadas, la lucha contra la precariedad laboral, y el emprendimiento aprovechando los
recursos naturales y culturales, asociados también al sector turistico.

4.1.2.1.3 Equipamientos, infraestructuras y servicios

En todas las fases del proceso participativo se pone de manifiesto el deficiente estado de las comunicaciones tanto
intracomarcales como con el exterior. El alejamiento entre el norte y el sur de la comarca, asi como la situacion de
los municipios periféricos agrava el problema.

Unido a ello, la inexistencia de equipamientos y servicios en gran parte de los municipios y la escasisima red de
transporte publico ponen en situacion de desventaja a gran parte de la poblacion.

La concentracidn de servicios en Aracena, principalmente, y en Cortegana, se ve como un problema con dos efectos:
por un lado, la masificacién en dichos centros, y por otro, el desmantelamiento en municipios pequefos.

Concretamente, se ha puesto de manifiesto la problematica de la educacion, en el municipio de Aracena, tanto los
centros de infantil y primaria como los de secundaria, estan masificados, con ratios muy altas y, por otro lado, se
estan cerrando colegios en algunos municipios.

Igual ocurre con la sanidad, en pueblos pequefios, la ratio de paciente por profesional es muy baja, sin embargo, el
servicio recibido es escaso, ya que, en muchos casos, hay atencion médica so6lo algunos dias a la semana.

La paralizacion de la construccion del Chare de la Sierra, asi como la inexistencia de personal sanitario de emergencias
son problemas que se deberian abordar para conseguir una mejora de la calidad de vida de las personas de la sierra.

Por otro lado, los equipamientos y servicios para personas con discapacidad, son muy escasos desde la administracion
publica, paliandose esta carencia con la existencia de asociaciones privadas que, con escasos medios estan ofreciendo
atencion a este colectivo y sus familias.

En cuanto a las infraestructuras deportivas y de ocio, encontramos de nuevo gran diferencia entre unos municipios y
otros, demandandose por parte de la poblacién una cobertura mas uniforme en el territorio. Incluso se reivindica la
necesidad de incentivar aquellas iniciativas en pueblos que no tienen nada, en contraposicion con los que presentan
unos niveles adecuados, para intentar paliar la centralizacion de los servicios.

Un déficit importante para la comarca es la cobertura de telefonia movil y el acceso a internet, puesto de manifiesto
por personas jovenes de municipios pequenos y por el empresariado en general.

Asimismo, se ponen de manifiesto débiles infraestructuras de lucha contra incendios, como red de hidrantes, y
dificultad de acceso a muchos municipios por lo intrincado de sus caserios. El centro de defensa forestal de Galaroza
es un equipamiento muy util en la lucha contra incendios en campo abierto.

Asimismo, las infraestructuras de electricidad merman en muchos casos las iniciativas privadas por no contar con la
suficiente potencia en algunos municipios. Se traslada el caso de dos poligonos industriales paralizadas por este
motivo. A este problema se le encuentra dificil solucion, ya que la misma pasa por que la empresa distribuidora asuma
dichas infraestructuras, lo que no esta dispuesta a hacer, pasando la responsabilidad a los ayuntamientos.

Se pone de manifiesto la imposibilidad de resolver la problematica de red viaria e infraestructuras eléctricas desde la
EDL, sin embargo, se emplaza al GDR a que reivindique ante las instancias oportunas su consideracion.
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4.1.2.1.4 Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

Todas las personas participantes han puesto de manifiesto la calidad y variedad de nuestro patrimonio, representado
por la dehesa y sus aprovechamientos, pasando por el patrimonio etnografico y cultural y concluyendo con el
patrimonio arquitecténico.

El hecho de que exista un importante numero de cascos histéricos declarados como Bienes de Interés Cultural
suponen una garantia para su conservacion, pero en algunos casos se ve como un freno al desarrollo de algunos
municipios. La normativa urbanistica en general no esta actualizada, lo que, en algunos casos, esta desincentivando
algunas inversiones.

La existencia de asociaciones culturales, en casi todos los municipios es un ejemplo del interés de la poblacion local
por la conservacion de su patrimonio.

El alto valor del patrimonio cultural y ambiental suponen un recurso idoneo para el desarrollo del sector turistico.

La sensibilizacion ambiental también es alta, en especial, entre la juventud, sin embargo, existen muchas voces
contestatarias sobre la gestion del parque natural, que en muchos casos se ha puesto de manifiesto como freno al
desarrollo.

La conservacion de nuestros ecosistemas es adecuada, pero se apunta que existe un débil equilibrio entre la presion
normativa y los usos y aprovechamientos, poniéndose de manifiesto el paulatino abandono de algunas explotaciones.

En general, la poblacién considera que este ecosistema antropico se encuentra poco reconocido por el personal
politico y técnico de medio ambiente.

La implantacién de alguna empresa de cultivo intensivo, fuera del parque natural en algunos casos, ofrece recelo
desde el punto de vista medioambiental, sin embargo, en general, se ve como generadora de empleo y efecto
locomotora para pequenas explotaciones.

La gestion de los residuos es aceptable, excepto por los residuos de la construccion. No se ha implementado aun el
Plan de tratamiento de residuos de la construccion de la Diputacion provincial, lo que supone un gran problema para
los ayuntamientos, por la aparicion de vertidos incontrolados. Sin embargo, existen ya iniciativas privadas que en un
futuro proximo pondran solucion a este tema.

En cuanto a medidas de lucha contra el cambio climatico, si bien, existen diversos incentivos publicos para los
ayuntamientos, practicamente ninguno ha podido acogerse por la dificultad para realizar inversiones dada la situacion
economica de gran parte de ellos.

Al menos, si existe concienciacion sobre la importancia de poner en marcha soluciones de eficiencia energética o la
reduccion de emisién de gases de efecto invernadero, en algunos casos porque al final supone un ahorro en los gastos
destinados al consumo de energia.

Hay bastantes iniciativas privadas que estan aumentando esta concienciacion, gracias al efecto demostrativo de sus
instalaciones.

Una posible solucion a la aun débil inversion en este tipo de instalaciones es el reciclaje del personal de la
construccién, que facilitaria el acceso a nuevos elementos constructivos.

4.1.2.1.5 Articulacion, situacion social y participacion ciudadana.

Las entidades relacionadas con los servicios sociales, asi como los colectivos de personas dependientes y las mujeres
han puesto de manifiesto la precaria situacion social de dichos colectivos en la Sierra.

Los servicios publicos, a todas luces insuficientes, se ven desbordados por la demanda, problema agravado por la
dispersion de la poblacion. La lejania a la capital de la provincia también pone en situacién de desventaja a las
personas de la sierra.
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Se manifiesta como un problema, tanto desde el punto de vista social, como econémico, el hecho de que se ha
generalizado la cultura del subsidio, creando un circulo vicioso dificil de romper.

Otro problema social que esta tomando importancia en los ultimos afios es el aumento de casos de violencia de
género, especialmente entre chicas jovenes. Se ven como necesarias campafas de sensibilizacion sobre esta
problematica y de educacién en valores en general.

Asimismo, se pone de manifiesto la importante labor de organizaciones sin animo de lucro que dan cobertura a las
necesidades basicas de un numero importante de familias.

En cuanto a la participacion ciudadana, se alaba el alto indice de asociacionismo civil, si bien, se contrapone con la
inadecuada reivindicacion de sus derechos.

Las asociaciones de personas con discapacidad y sus familiares estan paliando el déficit de servicios para esos
colectivos, no sin grandes dificultades, de tipo economico, principalmente.

Desde el punto de vista de la participacion, se achacan a la mayoria de los gobiernos municipales procesos poco
participativos, e incluso, por parte de los jovenes se manifiesta la falta de transparencia incluso en la gestion del
empleo publico.

Asimismo, las personas jévenes han manifestado que la corrupcion politica es un problema en el territorio y en algunos
casos frenan las inversiones.

Como deciamos antes existe un importante nimero de asociaciones en la comarca, especialmente de mujeres, de
las que se cuentan 42, 15 de las cuales son socias del GDR.

4.1.2.1.6 Igualdad de género en el medio rural

La situacion de las mujeres en la comarca sigue siendo de desigualdad con respecto a los hombres, a todos los
niveles. La representacion de las mujeres en la vida econdmica es baja y en la vida politica ain mas. Sélo cuatro de
los veintinueve ediles municipales son mujeres.

Asimismo, aunque existe un importante nimero de concejalias ocupadas por mujeres, la mayoria de ellas estan
dedicadas a temas sociales.

Se manifiesta que hay que romper con esta inercia, que sigue relegando a las mujeres a las tareas de cuidados, con
la dificultad que les supone para insertarse en el mercado laboral y en la vida social.

Las asociaciones de mujeres juegan un importante papel en este sentido, ya que, si bien, en algunos casos se las
acusa de no reivindicar adecuadamente la igualdad de oportunidades, esta situacion esta revirtiéndose ultimamente
y, ademas, hay que valorar la funcién social que cumplen.

El nivel de asociacionismo de mujeres es muy alto, tanto en niumero de asociaciones, como en mujeres asociadas.
Existe también una asociacion de hombres por la igualdad que aglutina a hombres de distintos municipios y de todas
las capas sociales.

La relacion entre las asociaciones de mujeres, sin embargo, es escasa, cuestion que se esta paliando gracias a la
labor del GDR.

La sociedad patriarcal y el control social fomentan las desigualdades y enmascaran el problema de la violencia de
género, cada vez mas presente en la sierra. Se demandan campafas especificas de prevencion de la violencia de
género y educacion en valores en general, especialmente entre la poblacion joven.

Ademas, los servicios publicos de atencién a la mujer son a todas luces insuficientes, ya que sélo existen dos Centros
de Informacion a la mujer municipales, y uno mancomunado, éste ultimo en serio riesgo de continuidad.
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Se manifiesta, especificamente, que existe mucha demanda de atencién psicolégica imposible de resolver y poca
capacidad para dar salida laboral a las mujeres mas necesitadas.

Los débiles servicios de comunicacién, asi como la concentracion de los servicios, suponen un freno para la adecuada
atencion a las mujeres.

Por otro lado, se exige continuidad a los programas de sensibilizacion en materia de igualdad.

4.1.2.1.7 Promocion y fomento de la participacion de la juventud rural

La juventud del territorio presenta un nivel de asociacionismo alto, sin embargo, debido al éxodo de la poblacion joven,
las asociaciones tienen poca continuidad en el tiempo.

La poblacién joven que recibe formacién superior es alta, sin embargo, sus posibilidades de insercién laboral en el
territorio al finalizar la misma es alta. La mayoria manifiestan que preferirian quedarse en la zona si pudieran acceder
a un empleo. El éxodo de las mujeres es mas alto que el de las mujeres. La proporcion de mujeres en edad fértil es
baja respecto a la media provincial y autondmica, lo que, unido al envejecimiento de la poblacién, podria suponer la
desaparicién de algunos pueblos o aldeas.

La percepcion de la poblacion joven es que no se tienen en cuenta sus reivindicaciones y necesidades y que los
presupuesto destinados a politicas de juventud son cada vez mas escasos.

Debido a los recortes econdmicos ha desaparecido la mayoria del personal técnico de juventud, asi como de
prevencion de drogodependencias. Solo existen dos Centros de informacion juvenil municipales y uno comarcal,
gestionado por el GDR.

En algunos municipios se manifiesta que existe un problema de consumo de drogas entre la poblacion juvenil, para
el que no existen herramientas efectivas de prevencion.

De nuevo se demandan politicas y proyectos continuados en el tiempo, en los que el GDR deberia jugar un papel
importante, como ocurrié en el pasado.

La falta de adecuacion de la oferta formativa a las necesidades del territorio, ya avanzada en el apartado de mercado
de trabajo es un problema para la participacion efectiva de la juventud en la vida econdmica de la zona.

La escasez de infraestructuras de ocio en algunos municipios hace que la poblacion joven vea poco atractiva la sierra
en estos momentos, sin embargo, también manifiestan su interés por realizar actividades relacionadas con el medio
ambiente, en las que el territorio puede ofrecer buenas alternativas.
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4.2 ANALISIS DAFO (POR AREAS TEMATICAS)
A la vista del analisis cuantitativo llevado a cabo por el equipo técnico, y el cualitativo, conformado por la informacion

obtenida a lo largo de todo el proceso participativo, se ha organizado la informacion en diversas matrices DAFO, una
por cada area tematica, y otra territorial.

e Economiay Estructuras productivas. Sector primario

e Economiay estructuras productivas. Sector secundario

e Economiay estructuras productivas. Sector servicios

e Mercado de trabajo

e Equipamientos, infraestructuras y servicios

e  Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico
e Articulacion, situacion social y participacion ciudadana

e lgualad de género en el medio rural

e Promocion y fomento de la participacion de la juventud rural
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4.2.1 MATRIZ DAFO TEMATICA 1.1: Economiay estructura productiva SECTOR PRIMARIO (1)
DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

D1.1.1 Falta de profesionalizacion y
personal cualificado.

F1.1.1 Calidad ecosistemay de los 01.1.1 Aumento paulatino de la demanda

Al.1.1 Centralizacion servicios publicos. Lo .
productos del sector primario. de productos ecoldgicos.

F1.1.2 Superficies catalogadas en

D1.1.2 Falta de colaboracion: Al.1.2 Burocracia. Altos niveles de ecolégico. Peso especffico importante de . . .
- i - . . . . . . . - 01.1.2 Posibilidad de innovar para mejorar
publico-publico, publico-privada, privada- |exigencias normativas (agravios las producciones ecoldgicas en general y la rentabilidad
privada y asociacionismo. comparativos). el olivar en particular (70 % de la '
provinicia).

Al.1.3 Falta de adaptacion de las ayudas
a las "pequefias explotaciones" y a las
personas entre 42-50 afios, para

F1.1.3 Gran variedad de recursos
naturales susceptible de aprovechamiento

D1.1.3 Necesidad complementaridad de

. . 01.1.3.Diversificacion del sector primario
actividades para llegar a una renta media

(producciones, turismo,...).

basica. . . econdémico.
garantizar el relevo generacional.
D1.1.4 Dificultades para la . . L
o P , Al.1.4 Dificultad de acceso a la F1.1.4 Paulatina incorporacion de las .
comercializacion (productos ecologicos, |, - ; -, L 01.1.4 Reapertura de minas.
financiacion externa. mujeres y jovenes en el sector primario.

consumo local...).

F1.1.5 Existencia de productos
susceptibles de ser catalogados con IGP
y otras marcas de calidad.

Al1.1.5 Precios "no justos" en el sector
primario. Falta de rentabilidad.

01.1.5 GDR, ente creador de redes y

D1.1.5 Falta de +D+i.
generador de proyectos comarcales.

D1.1.6 Escasa apuesta, publica y privada,
por energias renovables y sostenibilidad |Al.1.6 Seca de la encina.
medioambiental.

F1.1.6 Peso especifico importante de la
ganaderia en el conjunto provincial.
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4.2.1 MATRIZ DAFO TEMATICA 1.1: Economiay estructura productiva SECTOR PRIMARIO (2)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D1.1.7 Explotaciones atomizadas.

Al1.1.7 Economia sumergida.

F1.1.7 Sistema productivo: extensivo y
sostenible.

D1.1.8 Falta de consumo local.

Al.1.8 Desmotivacion, falta de iniciativas
emprendedoras e inversiones.

F1.1.8 Nuevas iniciativas y agrupaciones.

D1.1.9 Falta de adaptacion del sector
corchero al mercado.

Al.1.9 Enfermedades y falta de
regeneracion del castafiar.

F1.1.9 Cambio del nombre de laD.O.,
"D.0. Jamén de Huelva" por "D.O.
Jabugo" (comercializacion-valoracién
productos).

D1.1.10 Usurpacion de los mercados
chinos (apicultura).

A.1.1.10 Transformacion de los productos
endogenos fuera de la comarca.

F1.1.10 Explotacion de nuevos
yacimientos mineros.

D1.1.11 Escasa presencia de la juventud
en el sector primario.

Al.1.11 Escasez de infraestructuras
electricidad, agua... y malas
comunicaciones.

D1.1.12 Falta de transformacion
productos enddgenos.

Al1.1.12 Falta relevo generacional.

D1.1.13 Falta de sensibilidad en la gestion
de residuos.

Al1.1.13 Falta de ayudas al sector del
porcino.
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4.2.1 MATRIZ DAFO TEMATICA 1.2: Economiay estructura productiva SECTOR SECUNDARIO (1)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D1.2.1 Falta de profesionalizacion y
personal cualificado.

Al.2.1 Burocracia. Altos niveles de
exigencias normativas (agravios
comparativos).

F1.2.1 Cambio del nombre de laD.O.,
"D.0. Jamén de Huelva" por "D.O.
Jabugo" (comercializacién-valoracién
productos).

01.2.1 Existencia de tecnologia de ahorro
y eficiencia energética.

D1.2.2 Falta de colaboracion:
publico-publico, publico-privada, privada-
privada y asociacionismo

Al.2.2 Descenso continuado del parque
de vehiculos profesionales desde 2011.

F1.2.2 Incipiente despunte de sectores
emergentes (conservas vegetales, aceite,
miel, quesos).

01.2.2 Nuevos habitos de consumo:
comercio online, km 0, huella de
carbono,...

D1.2.3 Falta de sensibilidad en la gestién
de residuos.

Al.2.3 Falta de asesoramiento,
acompafiamiento, formacion de calidad.

F1.2.3 Cerdo ibérico sefia de identidad y
productos reconocidos.

01.2.3 Aprovechamiento recursos
naturales.

D1.2.4 Dificultades para la
comercializacion.

Al.2.4 Desmotivacion y falta de iniciativas
emprendedoras e inversiones.

F1.2.4 Tipos de produccion tradicional y
familiar como valor afiadido.

01.2.4 Productos de 42 gama.

D1.2.5 Falta de +D+i.

A1.2.5 Dificultad de acceso a la
financiacioén externa.

F1.2.5 Entorno natural.

01.2.5 Internacionalizacion - Exportacion.

D1.2.6 Escasa participacion de mujeres
en la actividad econémica (23 %).

Al.2.6 Productores que no siguen la linea
de lo tradicional, borran esencia de
produccion.

F1.2.6 Oferta formativa sector
agroindustrial.

01.2.6 Nuevas férmulas juridicas de
impulso empresarial.
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4.2.1 MATRIZ DAFO TEMATICA 1.2: Economiay estructura productiva SECTOR SECUNDARIO (2)
DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

D1.2.7 Escasez de contrataciones de
personas con nivel educativo de grado Al.2.7 Falta de industria auxiliar.
superior.

01.2.7 Prestigio de marcas colectivas y
territoriales.

D1.2.8 Carencia de marca en el sector . 01.2.8 Iniciativas de cooperacion pueden
i : Al.2.8 Competencia desleal. . : .
agroalimentario. impulsar el desarrollo del sector industrial.

D1.2.9 Modelos de negocios no Al.2.9 Escasez de infraestructuras 01.2.9 Consumo local y otros circuitos de
competitivos. y malas comunicaciones. venta.
D1.2.10 Falta de un matadero A1.2.10 Planeamientos urbanisticos no ©01.2.10 GDR, ente creador de redes y

generador de proyectos comarcales y

homologado para poder exportar. actualizados. . -
acciones de cooperacion.

D1.2.11 Escasa entidad del sector
industrial en la comarca.
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4.2.1 MATRIZ DAFO TEMATICA 1.3: Economiay estructura productiva SECTOR TERCIARIO (1)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D1.3.1 Falta de marca, de estructuracion
de la oferta y comercializacién del destino.

Al1.3.1 Estacionalidad y concentracion
espacial de la afluencia turistica.

F1.3.1 Entorno natural.

01.3.1 GDR, ente creador de redes y
generador de proyectos comarcales y
acciones de cooperacion.

D1.3.2. Falta de colaboracién:
publico-publico, publico-privada, privada-
privada y débil asociacionismo.

Al.3.2 Burocracia. Altos niveles de
exigencias normativas (agravios
comparativos).

F1.3.2 Variedad de recursos:
gastronomia, senderos, patrimonio
cultural, ornitologia, reserva starlight,...

01.3.2 Incipiente puesta en marcha de
proyectos supramunicipales.

D1.3.3 Necesidad de complementar
actividades para llegar a una renta media
basica.

Al.3.3 Falta de asesoramiento,
acompafiamiento, formacion de calidad.

F1.3.3 Amplia oferta y de calidad en el
sector turistico.

01.3.3 Consumo local y otros circuitos de
venta.

D1.3.4 Falta de diferenciacion de
productos y servicios.

Al.3.4 Economia sumergida, competencia
desleal.

F1.3.4 Turismo. Mesa Comarcal de
Turismo

01.3.4 Nuevos habitos de consumo:
comercio, online, km 0, huella de
carbono,...

D1.3.5 Falta de reciclaje y formacion.

Al.3.5 Descenso continuado del parque
de vehiculos profesionales desde 2011.

F1.3.5 Incipiente despunte de sectores
emergentes (conservas vegetales, aceite,
miel, quesos)

01.3.5 Existencia de tecnologia de ahorro
y eficiencia energética.

D1.3.6 Falta de adaptacion a las nuevas
lineas de comercializacion.

Al.3.6 Escasez de infraestructuras y
malas comunicaciones.
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4.2.1 MATRIZ DAFO TEMATICA 1.3: Economiay estructura productiva SECTOR TERCIARIO (2)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D1.3.7 Falta de innovacion.

Al1.3.7 Proyectos para empresas y
personas desempleadas/emprendedoras
no prolongados en el tiempo. Falta de
planificacion.

D1.3.8 Establecimientos empresariales
muy pequefios. Modelos de negocios no
competitivos.

Al.3.8 Inexistencia de un plan de
marketing turistico del destino y de un
seguimiento de la oferta y demanda.

D1.3.9 Escasez de contrataciones de
personas con nivel educativo de grado
superior.

A1.3.9 Dificultad de acceso a la
financiacioén externa.

D1.3.10 Desmotivacion, falta de iniciativas
emprendedoras e inversiones.

A1.3.10 Centralizacién de los servicios.

Al1.3.11 Descompensacion entre oferta 'y
demanda.

Junta de Andalucia
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4.2.2 MATRIZ DAFO TEMATICA 2: Mercado de trabajo (1)
DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

D2.1 Falta de profesionalizacion y A2.1 Desmotivacion y falta de iniciativas 02.1. Existencia de suelo industrial en
o . . F2.1 Empleos verdes/nuevos recursos. . L
personal cualificado en algunos sectores. [emprendedoras e inversiones. diferentes municipios de la comarca.

02.2 GDR, ente creador de redes y
generador de proyectos comarcales y
acciones de cooperacion.

D2.2 Modelos de negocios no
competitivos.

F2.2 Incipiente aumento de la participacion

A2.2 Fuga de Talentos. de la mujer en el ambito laboral.

D2.3 Estacionalidad. A2.3 Dificultad de acceso a la financiacion F2.3 Paoblacioén cualificada. 02.3 Reapertura de minas.
externa para generar empleo.

D24 Ealta de innovacion. A2 4 Burocracia. F2.4.0ferta. formativa sector 02.4 Apuesta empleos verdes/nuevos
agroindustrial. recursos.
D2.5 Abandono actividades agrarias y A2.5 Economia de subsistencia. F2.5 Existencia de explotaciones mineras. 02.5 Nuevas formulas de

forestales tradicionales. profesionalizacion de la artesania.

D2.6 Necesidad de complementar F2.6 Incipiente despunte de sectores
actividades para llegar a una renta media |A2.6 Economia sumergida. emergentes (conservas vegetales, aceite,
basica. miel, quesos).

F2.7 El indice de feminizacion de
D2.7 Poca oferta laboral y de baja calidad. |A2.7 Falta de ayudas. poblacion con estudios superiores es del
51 %.
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4.2.2 MATRIZ DAFO TEMATICA 2: Mercado de trabajo (2)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D2.8 Tasa de actividad inferior a la
provincia y Comunidad Autbnoma (mayor
diferencia ain en caso de mujeres).

A2.8 Falta relevo generacional en algunos
sectores.

D2.9 Altas tasas de paro, jovenes y
mujeres, y situacion laboral de
incertidumbre.

A2.9 Falta de asesoramiento,
acompafamiento y formacioén de calidad
para personas desempleadas,
emprendedoras y empresarias.

D.2.10 Falta de transparencia en el
empleo publico.

A2.10 Especial dificultad de acceso al
empleo de la poblacion juvenil entre 20 y
35 afios, personas mayores de 45 afios y
personas con discapacidad.

D2.11 Falta de reciclaje y formacion.

A2.11 Politicas inadecuadas de fomento
del empleo y emprendimiento.

A2.12 Centralizacion de los servicios.

A2.13 Poca adecuacion de la oferta
formativa a necesidades comarcales.

Junta de Andalucia
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4.2.3 MATRIZ DAFO TEMATICA 3: Equipamientos, infraestructuras y servicios (1)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D3.1 Inadecuacion de documentos
urbanisticos por problemas técnicos y/o
de liquidez.

A3.1 Planeamientos urbanisticos
desactualizados.

F3.1. La Oficina de Arquitectura,
Infraestructuras y Urbanismo en la Sierra
(servicio descentralizado de Diputacion
Provincial).

04.1 Apuesta por energias renovables y
sostenibilidad medioambiental.
Aprovechamiento recursos naturales
(biomasa).

D3.2 Centralizacion de los
servicios/equipamientos.

A3.2 Complejidad de la legislacién e
incertidumbre legal.

F3.2 Existencia de infraestructuras de
lucha contra incendios en el territorio.

04.2. Rehabilitacion de los conjuntos
urbanos.

D3.3 Efectos negativos de la burbuja
inmobiliaria en la distribucién de viviendas.

A3.3 Falta de liquidez de los
ayuntamientos. Recortes econdmicos.

F3.3 Buena predisposicion de los
ayuntamientos y otros organismos para
colaborar.

04.3. Aumento paulatino de la
sensibilizacion medioambiental.

D4.4 Dificil acceso a cascos histdricos en
caso de emergencia.

A3.4 Plan de tratamiento de residuos de la
construccién no implementado.

F3.4 Progresiva mejora de la cobertura de
lineas ADSL en los Ultimos afios en
algunos municipios.

04.4 GDR, ente creador de redes y
generador de proyectos comarcales y
acciones de cooperacion.

D4.5 Escasez y obsolescencia de
infraestructuras basicas (electricidad,
agua, cobertura moviles,...) y
comunicaciones (internas y externas).

A3.5 Cierre de colegios rurales, reduccion
de servicios sanitarios y otros.

F3.5 Disponibilidad de suelo industrial en
algunos municipios.

D4.6 Falta de planificacion, coordinacién y
colaboracion. Localismos.

A3.6 Inexistencia de centros publicos de
atencion sanitaria especializada y de
especialistas en emergencias.

Junta de Andalucia
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4.2.3 MATRIZ DAFO TEMATICA 3: Equipamientos, infraestructuras y servicios (2)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D4.7 Oferta muy limitada y centralizada de
equipamientos de ocio y cultura. Falta de
programas de ocio inclusivo y saludable
alternativo.

A3.7 Falta de formacion y sensibilizacion
medioambiental.

D4.8 Inadecuacion de los edificios
publicos a criterios de eficiencia
energética y medioambiental.

A3.8 Masificacion de centros educativos y
centros de salud en algunos municipios.

D4.9 Inexistencia de red de hidrantes.

D4.10 Escasez de centros de atencion a
personas mayores, personas con
discapacidad y colectivos en riesgo de
exclusién social.

D4.11 Falta de un matadero homologado
para poder exportar.

D4.12 Casi nula accesibilidad universal.

Junta de Andalucia
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4.2.4 MATRIZ DAFO TEMATICA 4: Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico (1)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D4.1 Falta de mantenimiento de la red de
caminos rurales.

A4.1 Empeoramiento del estado de
conservacion de los ecosistemas.

F4.1. Gran nmero de conjuntos
histéricos artisticos declarados.

0O4.1 GDR, ente creador de redes y
generador de proyectos comarcales y
acciones de cooperacion.

D4.2 Abandono actividades agrarias
tradicionales.

A4.2 Exceso de burocracia.

F4.2 Buen estado de conservacion de los
ecosistemas.

04.2. Apuesta empleos verdes/nuevos
recursos.

D4.3 Falta de depuracién de aguas
residuales.

A4.3. Estacionalidad y concentracion
espacial de visitantes al Parque Natural

F4.3 Rico Patrimonio.

04.3. Aumento paulatino de la
sensibilizacion medioambiental.

D4.4 Falta de sensibilidad en ahorro
energético.

A4.4. Falta de empoderamiento de
productores y agrupaciones de
productores ecolégicos en defensa de sus
intereses frente a la Administracion.

F4.4 Buen estado de los suelos. Bajo
grado de erosion.

0O4.4 Legislacion sectorial de proteccion
del patrimonio.

D4.5 Falta de valoracion del patrimonio
cultural y natural por parte de la poblacion.

A4.5 Trabas normativas para el
aprovechamiento de energias renovables.

F4.5 Peso especffico importante de las
producciones ecoldgicas sobre el total de
la provincia.

04.5 Figuras de proteccion ambiental
consolidadas.

D4.6 Sobrepoblacién de especies
cinegéticas.

A4.6 Reduccién de ayudas para la
rehabilitacion de cascos historicos.

F4.6 Existencia de infraestructuras de
lucha contra incendios en el territorio.

04.6 Apuesta por energias renovables y
sostenibilidad medioambiental.
Aprovechamiento recursos naturales
(biomasa).

D4.7 Seca de las quercineas.

A4.7 Abandono de fincas. Falta relevo
generacional.

F4.7 Reserva Starlight.

D4.8 Falta de planificacion, coordinacion y
colaboracion (publico-publico, publico-
privada y privada-privada).

A4.8 Plan de tratamiento de residuos de la
construccion no implementado.

ga Junta de Andalucla
Unién Eurapea i i
Fono Furopao Arkola
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4.2.4 MATRIZ DAFO TEMATICA 4: Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico (2)
DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

A4.9 Sistemas de recogida selectiva de

D4.9 Centralizacién de los servicios. . ) L
residuos inadecuados y muy limitados.

D4.10 Dificil acceso a algunos puntos en |A4.10 Complejidad de la legislacion e
caso de emergencia. incertidumbre legal.

D4.11 Abandono de la dehesa y castafar.

D4.12 Escaso aprovechamiento de
energias renovables.

D4.13 Falta de formacion de la poblacion
local en cuestiones ambientales.

D4.14 Percepcion negativa de la poblacion
de la gestion Parque Natural

D4.15 Falta de conocimiento del territorio
comarcal por parte de la poblacion local.
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4.2.5 MATRIZ DAFO TEMATICA 5: Articulacion, situacion social y participacion ciudadana (1)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D5.1 Localismos.

A5.1 Envejecimiento de la poblaciéon.

F5.1 Colectivos asociativos.

05.1 GDR, ente creador de redes y
generador de proyectos comarcales y
acciones de cooperacion.

D5.2 Falta de colaboracion:
publico-publico, publico-privada, privada-
privada y asociacionismo.

A5.2 Falta de formacion y sensibilizacion
en lgualdad de género y educacion en
valores.

F5.2 Poblacién cada vez méas
sensibilizada con la situacién social.

0O5.2 Proactividad dirigida,
empoderamiento y autoestima.

D5.3 Falta de motivacion y proactividad.

A5.3 Falta de procesos participativos.

F5.3 Sentido de pertenencia a la comarca.

05.3 Calidad de vida.

D5.4 Centro de Informacion a la Mujer
mancomunado en riesgo de desaparecer.

A5.4 Dependencia de los ayuntamientos

de las lineas de ayudas. Falta de liquidez.

F5.4 Juventud muy valida.

D5.5 Pérdida de poblacion.

A5.5 Poca valoracion de las labores
domeésticas y tareas cuidadoras.

F5.5 Saldo migratorio positivo.

D6.6 Mucha poblacién en riesgo de
exclusion social.

A5.6 Sociedad patriarcal.

F5.6 Disminucién del ritmo de la tasa de
desempleo entre 2010 - 2014.

D5.7 Altas tasas de paro, femenino y
juvenil, y situacion laboral de
incertidumbre.

A5.7 Escasas comunicaciones.

F5.7 Buena predisposicion de los
ayuntamientos y otros organismos para
colaborar.

Junta de Andalucia
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4.2.5 MATRIZ DAFO TEMATICA 5: Articulacion, situacion social y participacion ciudadana (2)
DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

D5.8 Poblacién dependiente de
prestaciones sociales.

D5.9 Oferta muy limitada y centralizada de
equipamientos de ocio y cultura. Falta de
programas de ocio inclusivo y saludable
alternativos.

D5.10 Falta de empoderamiento y
reconocimiento de las personas con
discapacidad en el entorno.

D5.11 Escasa implicacion de las familias
en la educacion.

D5.12 Falta de politicas para la juventud.

D5.13 Centralizacion de los servicios.

D5.14 Casi nula accesibilidad universal.
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4.2.6 MATRIZ DAFO TEMATICA 6: Igualdad de género en el medio rural (1)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D6.1 Escasa participacion de mujeres en
la actividad econémica (23 %).

AB6.1 Sociedad patriarcal.

F6.1 Alto indice de asociacionismo
femenino.

06.1 GDR, ente creador de redes y
generador de proyectos comarcales y
acciones de cooperacion.

D6.2 Altas tasas de paro, femenino y
juvenil, y situacion laboral de
incertidumbre.

A6.2 Retroceso en laigualdad en las
relaciones afectivo/sexuales
especialmente en las personas jovenes.

F6.2 Incremento de la representacion de
las mujeres y jovenes en el sector
primario.

06.2 Incentivos hacia proyectos de
emprendimiento femenino.

D6.3 Proyectos no prolongados en el
tiempo por administraciones oly otras
entidades. Falta de planificacion.

A6.3 Falta formacion y sensibilizacion en
igualdad de género y educacion en
valores.

F6.3 Mayor participacion de la mujer en el
ambito laboral.

06.3 Aumento de visibilizacion de casos
de violencia de género.

D6.4 Falta de representacion femenina en
los drganos de decision.

A6.4 Falta de politicas de igualdad.

F6.4 El indice de feminizacion de
poblacién con estudios superiores es del
51 %.

D6.5 Falta de participacion del tejido
asociativo en politicas de género con un
nivel equitativo.

AB.5 Poca valoracion de las labores
domeésticas y tareas cuidadoras.

D6.6 Falta de empoderamiento de las
mujeres especialmente aquéllas con
discapacidad.

A6.6 Casi nula accesibilidad universal.
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4.2.6 MATRIZ DAFO TEMATICA 6: Igualdad de género en el medio rural (2)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D6.7 Falta de sensibilidad ante la igualdad
por parte de la comunidad.

A6.7 Excesivo control social.

D6.8 Oferta muy limitada y centralizada de
equipamientos de ocio y cultura. Falta de
programas de ocio inclusivo y saludable
alternativo.

A6.8 Malas comunicaciones: alejamiento
de la capital provincial, transporte publico
deficiente, comunicaciones
intracomarcales Norte-Sur...

D6.9 Falta de colaboracion:
publico-publico, publico-privada y privada-
privada.

A6.9 Fuga de Talentos.

D6.10 Centralizacion de los servicios.

AB6.10 Centro de Informacion a la Mujer
mancomunado en riesgo de desaparecer.

D6.11 Mucha poblacion en riesgo de
exclusioén saocial.

A6.11 Escasos recursos publicos para
atender a la demanca existente de las
personas en riesgo de exclusion social.

D6.12 Falta de conciliacién de la vida
laboral - familiar.

D6.13 Falta de trabajo continuado en pro a
la igualdad de algunas asociaciones de
mujeres.
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4.2.7 MATRIZ DAFO TEMATICA 7: Promocién y fomento de la participacion de la juventud rural (1)

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

D7.1 Poco movimiento asociativo. A7.1 Dificil acceso a la vivienda. .Fl'l Pallatina mcorporgmor_] de la 07.1 I.mpulsc_),del emprendimiento en el
juventud en el sector primario. colectivo de jévenes.

D7.2 Altas tasas de paro juvenil y A7.2 Escasa valoracion y F1.2 Oferta formativa sector

. . . . ) . . 0O7.2 Instalaciones deportivas.
situacion laboral de incertidumbre. aprovechamiento de los recursos. agroindustrial. P

D7.3 Proyectos por administraciones oly . F1.3 Incipiente despunte de sectores 07.3 GDR, ente creador de redes y
; A7.3 Pocas oportunidades laborales para .
otras entidades no prolongados en el j6venes formados emergentes (conservas vegetales, aceite, |generador de proyectos comarcales y
tiempo. Falta de planificacion. ’ miel, quesos). acciones de cooperacion.
D7.4_Fa_1|ta de pa(t_lmpamoh del tejido A7.4 Falta de relevo generacional en F1.4 Aumento de la poblacién juvenil
asociativo en politicas de juventud con un
algunos sectores. formada.

nivel equitativo.

D7.5 Escasa implicacion de las familias  |A7.5 Desmotivacion. Falta de iniciativa
en la educacion. emprendedora.

D7.6 Oferta muy limitada y centralizada de
equipamientos de ocio y cultura. Falta de [A7.6 Insuficiente y falta adecuacion oferta
programas de ocio inclusivo y saludable |formativa a necesidades comarcales.

alternativo.

D7.7 Falta de colaboracién: A7.7 Malas Comunicaciones, transporte
publico-publico, publico-privada y privada- |publico deficiente, comunicaciones
privada. intracomarcales Norte - Sur,...

A7.8 Sociedad patriarcal. Aumento de
casos de violencia de género.

A7.9 Falta de formacion y sensibilizacion
en igualdad de género y educacion en
valores.
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4.2.7 MATRIZ DAFO TEMATICA 7: Promocion y fomento de la participacion de la juventud rural (2)

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

A7.10 Falta de asesoramiento,

acomparfiamiento y formacién de calidad.

A7.11 Poca valoracion de las labores
domésticas y tareas cuidadoras.

A7.12 Fuga de Talentos.

A7.13 Escasas politicas de juventud.

A7.14 Escasez de contrataciones de
personas con nivel educativo de grado
superior.

A7.15 Control social.

A7.16 Retroceso en las relaciones de
pareja en la juventud.

A7.17 Centralizacion de los servicios.

A7.18 Dependencia de los ayuntamientos
de las lineas de ayudas. Falta de liquidez.

A7.19 Dificultad de acceso a estudios
superiores.

Junta de Andalucia
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4.3 ANALISIS DAFO TERRITORIAL

Para la realizacion del analisis DAFO realizado se han estudiado los siguientes sectores de la Sierra de Aracena y Picos
de Aroche:

Economia

Sector primario

Sector secundario

Sector terciario

Mercado de trabajo

Equipamientos, infraestructuras y servicios

Patrimonio rural, medioambiente y lucha contra el cambio climatico
Articulacion, situacién social y participacion ciudadana

Promocién y fomento de la participacion de la juventud rural

La realizacion de estas DAFO se ha hecho de forma participativa, aplicando en todo momento la metodologia LEADER,
elemento diferenciador de la forma de trabajar de los Grupos de Desarrollo Local.

Para ello, se han realizado 185 encuestas (67 mujeres y 118 hombres), 50 entrevistas en profundidad y 60 agentes
clave entrevistados (20 mujeres y 40 hombres) y 6 talleres en institutos con 159 jovenes (95 chicas y 64 chicos).

Ademas, para la elaboracion de las DAFO se ha contado con informacion procedente de un estudio sobre nuevos
yacimientos de empleo en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche realizado por el GDR en 2015 e informacion de la
mesa comarcal de turismo de la Sierra también dinamizada por el GDR desde marzo de 2016.

A continuacion, vamos a detallar los aspectos mas relevantes que se han recogido en la DAFO de cada sector para
hacernos una idea de la situacion de partida para la elaboracion de la estrategia de desarrollo local participativa de la
Sierra de Aracena y Picos de Aroche.

4.3.1 DIAGNOSTICO TERRITORIAL
ECONOMIA Y ESTRUCTURA PRODUCTIVA

SECTOR PRIMARIO

El sector primario tiene un importante peso en el conjunto de la economia de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche.
El porcentaje de poblacion ocupada en el sector agrario es del 21% en el conjunto comarcal. En contrapartida de este
dato, decir que en este sector hay escasa presencia de la juventud y, por tanto, falta relevo generacional que puede
estar motivado por la excesiva burocracia, falta de adaptacion de las ayudas a las pequefias explotaciones, falta de
incentivos para la incorporacion de personas mayores de 42 afios, la dificultad de acceso a la financiacion externa,
precios "no justos" en el sector primario y a la falta de rentabilidad, entre otros.

Por otro lado, cabe destacar la calidad del ecosistema y de los productos del sector primario.

Como oportunidades para su buen desarrollo se encuentran la innovacion y diversificacion.
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MATRIZ DAFO TEMATICA 1.1:

Economia y estructura productiva SECTOR PRIMARIO

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES
D1.1.1 Falta de ~|F1.11 Calidad ecosistema y|O%:1-1  Aumento
L, Al.l.l Centralizacion paulatino  de la
profesionalizacion y personal . . de los productos del sector
servicios publicos. demanda de

cualificado.

primario.

productos ecoldgicos.

F1.1.2 Superficies
. catalogadas en ecoldgico.
D’1.1..2 Fa'lta.de colabor’amlon. A.1'1'2 Burocraua.. AIFos Peso especifico importante de | 01.1.2 Posibilidad de
publico-publico, publico- | niveles de exigencias . . ) )

. . . . . |las producciones ecoldgicas | innovar para mejorar
privada, privada-privada vy | normativas (agravios ) o
asociacionismo comparativos) en general y el olivar en |la rentabilidad.

' ' particular (70 % de la
provincia).
Al.1.3 Falta de adaptacion
DI1.1.3 Necesidad |[de las ayudas a las|F1.1.3 Gran variedad de|01.1.3.Diversificacion
complementariedad de | "pequerias explotaciones" y a | recursos naturales | del sector primario
actividades para llegar a una|las personas entre 42-50 | susceptible de | (producciones,
renta media basica. afos, para garantizar el | aprovechamiento econdmico. |turismo,...).

relevo generacional.

D1.1.4 Dificultades para la
comercializacion (productos
ecoldgicos, consumo local...).

Al.1.4 Dificultad de acceso a
la financiacion externa.

F1.1.4 Paulatina
incorporacion de las mujeres 'y
jovenes en el sector primario.

01.1.4 Reapertura de
minas.

D1.1.5 Falta de I+D+l.

A1.1.5 Precios "no justos" en
el sector primario. Falta de
rentabilidad.

F1.1.5 Existencia de
productos susceptibles de ser
catalogados con IGP y otras
marcas de calidad.

01.1.5 GDR, ente
creador de redes vy
generador de
proyectos
comarcales.

D1.1.6 Escasa apuesta,
publica 'y privada, por
energias renovables vy

sostenibilidad
medioambiental.

Al.1.6 Seca de la encina.

F1.1.6 Peso  especifico
importante de la ganaderia en
el conjunto provincial.

D1.1.7
atomizadas.

Explotaciones

Al.1.7 Economia sumergida.

F1.1.7 Sistema productivo:
extensivo y sostenible.

D1.1.8 Falta de consumo
local.

Al.1.8 Desmotivacion, falta
de iniciativas emprendedoras
e inversiones.

F1.1.8 Nuevas iniciativas y
agrupaciones.

D1.1.9 Falta de adaptacion
del sector corchero al
mercado.

A1.1.9 Enfermedades y falta
de regeneracion del castanar.

F1.1.9 Cambio del nombre de
la D.O., "D.O. Jamon de
Huelva" por "D.O. Jabugo"
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(comercializacidn-valoracion
productos).

D1.1.10 Usurpacién de los
mercados chinos
(apicultura).

A.1.1.10 Transformacion de
los productos enddgenos
fuera de la comarca.

F1.1.10  Explotacion  de
nuevos yacimientos mineros.

D1.1.11 Escasa presencia de
la juventud en el sector

Al.1.11 Escasez de
infraestructuras electricidad,

o agua...) y malas

primario. -
comunicaciones.
D1.1.12 Falta de
L Al.1.12 Falta relevo
transformacién ~ productos .
. generacional.

enddgenos.

D1.1.13 Falta de sensibilidad
en la gestion de residuos.

Al1.1.13 Falta de ayudas al
sector del porcino.

SECTOR SECUNDARIO

El sector de la industria y la energia tienen poco desarrollo en la comarca serrana, mas alla del sector carnico del
cerdo ibérico, incentivado por la desmotivacion, falta de profesionalizacion y dificultades de acceso a la financiacion

externa.

Como punto fuerte del sector esta el entorno natural y tipos de produccion tradicional y familiar que han motivado en

los ultimos afios un despunte de sectores emergentes como conservas vegetales, aceite, miel y quesos.

Las oportunidades a las que puede hacer frente este sector son los nuevos habitos de consumo, internacionalizacion-
exportacion y prestigio de marcas colectivas y territoriales, entre otros.
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MATRIZ DAFO TEMATICA: Economia y estructura productiva SECTOR SECUNDARIO

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES
. F1.2.1 Cambio del nombre

Dl1.2.1 Falta de A.1'2'1 Burocrama.. AIFos de la D.0., "D.0. Jamon de | 01.2.1 Existencia de

o niveles de exigencias " " " .
profesionalizacion y personal . .| Huelva" por "D.O. Jabugo" | tecnologia de ahorroy

o normativas (agravios L L o .
cualificado. . (comercializacién-valoracion | eficiencia energgtica.
comparativos).

productos).

D1.2.2 Falta de colaboracion:
publico-publico, publico-
privada, privada-privada y

Al1.2.2 Descenso continuado
del parque de vehiculos

F1.2.2 Incipiente despunte
de sectores emergentes
(conservas vegetales, aceite,

01.2.2 Nuevos
habitos de consumo:
comercio online, km

N profesionales desde 2011. . 0, huella de
asociacionismo miel, quesos).
carbono,...
AL23 Fafta %€ | £1.2.3 Cerdo ibérico sefia de | 01.2.3

D1.2.3 Falta de sensibilidad
en la gestion de residuos.

asesoramiento,
acompafamiento, formacion
de calidad.

identidad y
reconocidos.

productos

Aprovechamiento
recursos naturales.

D1.2.4 Dificultades para la
comercializacion.

A1.2.4 Desmotivacion y falta
de iniciativas emprendedoras
e inversiones.

F1.2.4 Tipos de produccion
tradicional y familiar como
valor afiadido.

01.2.4 Productos de
4% gama.

. 01.2.5
D1.2.5 Falta de I+D+i. Al'.2'5 D.mc.lfltad de acceso a F1.2.5 Entorno natural. Internacionalizacion -
la financiacion externa. -
Exportacién.
.. .. |Al.2.6 Productores que no
D1.2.6 Escasa participacion | o 12" jnea de lo|F1.26 Oferta formativa | 0120 Nuevas

de mujeres en la actividad
economica (23 %).

tradicional, borran esencia de
produccion.

sector agroindustrial.

formulas juridicas de
impulso empresarial.

D1.2.7 Escasez de
contrataciones de personas
con nivel educativo de grado
superior.

Al.2.7 Falta de
auxiliar.

industria

01.2.7 Prestigio de
marcas colectivas y
territoriales.

D1.2.8 Carencia de marca en
el sector agroalimentario.

A1.2.8 Competencia desleal.

01.2.8 Iniciativas de
cooperacion  pueden
impulsar el desarrollo
del sector industrial.

D1.2.9 Modelos de negocios
no competitivos.

Al.2.9 Escasez
infraestructuras
y malas comunicaciones.

de

01.29 Consumo
local y otros circuitos
de venta.

D1.2.10 Falta de wun
matadero homologado para
poder exportar.

Al.2.10 Planeamientos
urbanisticos no actualizados.

01.2.10 GDR, ente
creador de redes vy
generador de

proyectos comarcales
y acciones de
cooperacion.
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D1.2.11 Escasa entidad del

Al.2.11 Escasa
transformacién de productos
endogenos en la comarca,

sector industrial en la|con la consiguiente pérdida

comarca. de wvalor afadido y de
posibilidades de generacion
de empleo.

SECTOR TERCIARIO

La gran mayoria de las empresas de la sierra pertenecen al sector terciario, sin embargo, los establecimientos
empresariales son muy pequefios, con modelos de negocios no competitivos y con necesidad en muchas ocasiones
de complementar actividades para llegar a una renta media basica.

En cuanto al turismo, sector que esta adquiriendo relevancia en los ultimos afios, la escasa colaboracién y el débil
asociacionismo hacen que el territorio tenga falta de marca, de ordenacion y estructuracion de la oferta y
comercializacion del destino, a pesar de la variedad de recursos de los que dispone.

Como fortaleza a destacar dentro del sector es el entorno natural y como oportunidades, los nuevos habitos de
consumo Y la incipiente puesta en marcha de proyectos supramunicipales.

MATRIZ DAFO TEMATICA 1.3: Economia y estructura productiva SECTOR TERCIARIO

DEBILIDADES

AMENAZAS

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

D1.3.1 Falta de marca, de
estructuracion de la oferta y

Al.3.1 Estacionalidad y
concentracion espacial de la

F1.3.1 Entorno natural.

01.3.1 GDR, ente
creador de redes y
generador de proyectos

débil asociacionismo.

reserva Starlight,...

comercializacion del . - .

. afluencia turistica. comarcales y acciones
destino. :

de cooperacion.

D1.3.2. Falta de F1.3.2 Variedad de
colaboracion: A1.3.2 Burocracia. Altos niveles | recursos:  gastronomia, | 01.3.2 Incipiente puesta
publico-publico, publico-|de  exigencias  normativas | senderos, patrimonio | en marcha de proyectos
privada, privada-privada y | (agravios comparativos). cultural, ornitologia, | supramunicipales.

D1.3.3  Necesidad de
complementar actividades
para llegar a una renta
media basica.

A1l.3.3 Falta de asesoramiento,
acompafamiento,  formacion
de calidad.

F1.3.3 Amplia oferta y de
calidad en el sector
turistico.

01.3.3 Consumo local y
otros circuitos de venta.

D1.3.4 Falta de
diferenciacion de productos
Yy Servicios.

Al1.3.4 Economia sumergida,
competencia desleal.

F1.3.4 Turismo. Mesa
Comarcal de Turismo

01.3.4 Nuevos habitos
de consumo: comercio,
online, km 0, huella de
carbono,...

D1.3.5 Falta de reciclaje y
formacion.

A1.3.5 Descenso continuado
del parque de vehiculos
profesionales desde 2011.

F1.3.5 Incipiente
despunte de sectores
emergentes  (conservas

vegetales, aceite, miel,
quesos)

01.3.5 Existencia de
tecnologia de ahorro y
eficiencia energética.

D1.3.6 Falta de adaptacién
a las nuevas lineas de
comercializacion.

Al.3.6 Escasez
infraestructuras vy
comunicaciones.

de
malas
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D1.3.7 Falta de innovacion.

Al1.3.7 Proyectos para
empresas y personas
desempleadas/emprendedoras
no prolongados en el tiempo.
Falta de planificacion.

D1.3.8  Establecimientos
empresariales muy
pequefios. Modelos de
negocios no competitivos.

A1.3.8 Inexistencia de un plan
de marketing turistico del
destino y de un seguimiento de
la oferta y demanda.

D1.3.9 Escasez de
contrataciones de personas
con nivel educativo de grado
superior.

A1.3.9 Dificultad de acceso a la
financiacién externa.

D1.3.10 Desmotivacion,
falta de iniciativas
emprendedoras e
inversiones.

Al1.3.10 Centralizacion de los
servicios.

Al1.3.11 Descompensacion
entre oferta y demanda.

MERCADO DE TRABAJO:

El paro registrado esta muy por encima de las medias de Huelva y Andalucia, siendo ligeramente mas alto en el caso
de las mujeres y jovenes. Destacar que existe una desmotivacion generalizada que no propicia la iniciativa
emprendedora y nuevas inversiones.

Los modelos de negocios actuales no son competitivos, existe dificultad de acceso a la financiacién externa, hay falta
de reciclaje y formacién, hay poca oferta laboral y de baja calidad.

Contamos con poblacion cualificada, pero al mismo tiempo existe fuga de talentos.

En definitiva, las politicas son inadecuadas para el fomento del empleo y emprendimiento.

MATRIZ DAFO TEMATICA 2: Mercado de trabajo

algunos sectores.

inversiones.

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES
D2.1 — Fa.llta de A2.1 Desmotivacion y falta de 02.1. Exmtenga de
profesionalizacion yi. .o F2.1 Empleos | suelo industrial en
. iniciativas emprendedoras e ) L
personal cualificado en verdes/nuevos recursos. diferentes municipios

de la comarca.

D2.2 Modelos de negocios
no competitivos.

A2.2 Fuga de Talentos.

F2.2 Incipiente aumento de
la participacion de la mujer
en el ambito laboral.

02.2 GDR, ente
creador de redes y
generador de
proyectos

comarcales y
acciones de

cooperacion.
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D2.3 Estacionalidad.

A2.3 Dificultad de acceso a la
financiacion  externa  para
generar empleo.

F2.3 Poblacion cualificada.

02.3 Reapertura de
minas.

02.4 Apuesta
D2.4 Falta de innovacion. | A2.4 Burocracia. F2'4_ Ofer’ra_ formativa sector | empleos
agroindustrial. verdes/nuevos
recursos.
D2.5 Abandono actividades . . 0,2'5 Nuevas
) , . . |F2.5 Existencia de | férmulas de
agrarias y  forestales | A2.5 Economia de subsistencia. . . N
. explotaciones mineras. profesionalizaciéon de
tradicionales. )
la artesania.

D2.6 Necesidad de
complementar actividades
para llegar a una renta
media basica.

A2.6 Economia sumergida.

F2.6 Incipiente despunte de
sectores emergentes
(conservas vegetales, aceite,
miel, quesos).

D2.7 Poca oferta laboral y
de baja calidad.

A2.7 Falta de ayudas.

F2.7 El indice de
feminizacion de poblacion
con estudios superiores es
del 51 %.

D2.8 Tasa de actividad
inferior a la provincia y
Comunidad Auténoma
(mayor diferencia aun en
caso de mujeres).

A2.8 Falta relevo generacional
en algunos sectores.

D2.9 Altas tasas de paro,

A2.9 Falta de asesoramiento,
acompafamiento y formacion

jC.)VGI’le.S’ y mujeres, ¥ de calidad para personas
situacion laboral de
) . desempleadas, emprendedoras
incertidumbre. .

y empresarias.

A2.10 Especial dificultad de
D210 Falta de acceso al empleo de Ia

transparencia en el empleo
publico.

poblacion juvenil entre 20 y 35
anos, personas mayores de 45
aflos 'y  personas  con
discapacidad.
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A2.11 Politicas inadecuadas de
fomento del empleo vy
emprendimiento.

D2.11 Falta de reciclaje y
formacion.

A2.12 Centralizacion de los
Servicios.

A2.13 Poca adecuacion de la
oferta formativa a necesidades
comarcales.

EQUIPAMIENTOS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

Partimos de la escasez y obsolescencia de infraestructuras basicas (electricidad, agua, cobertura movil, ...) y
comunicaciones (internas y externas). Los servicios y equipamientos en su mayoria estan centralizados y en via de
desmantelamiento de muchos de ellos en los pueblos mas pequefos.

Destacar los localismos y, por tanto, la falta de planificacion, coordinacion y colaboracion. Los ayuntamientos tienen
falta de liquidez y sus planeamientos urbanisticos estan desactualizados.

Sobre equipamientos, infraestructuras y servicios hay que poner de manifiesto la complejidad de la legislacion e
incertidumbre legal.

Como punto a destacar, la buena predisposicion de los ayuntamientos y otros organismos para colaborar.

Como oportunidades en la Sierra se plantean la apuesta por energias renovables y sostenibilidad ambiental, el
aprovechamiento de los recursos naturales y la rehabilitacion de los conjuntos urbanos, entre otros.

MATRIZ DAFO TEMATICA 3: Equipamientos, infraestructuras y servicios

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

F3.1. La Oficina  de|O4.1 Apuesta por energias
A3.1 Planeamientos|Arquitectura, Infraestructuras|renovables y sostenibilidad
urbanisticos y Urbanismo en la Sierrajmedioambiental.
desactualizados. (servicio descentralizado de|Aprovechamiento recursos
Diputacion Provincial). naturales (biomasa).

D3.1 Inadecuacion de
documentos urbanisticos por|
problemas técnicos y/o de
liquidez.

F3.2 Existencia de
infraestructuras  de luchal04.2. Rehabilitacién de los
contra incendios en ellconjuntos urbanos.

territorio.

A3.2 Complejidad de la
legislacion e incertidumbre
legal.

D3.2 Centralizacion de los
servicios/equipamientos.

D3.3 Efectos negativos de lajA3.3 Falta de liquidez de los|F3.3 Buena predisposicion de|04.3. Aumento paulatino de
burbuja inmobiliaria en lajayuntamientos.  Recortes|los ayuntamientos y otros|la sensibilizacién
distribucion de viviendas. econdmicos. organismos para colaborar. |medioambiental.
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D4.4 Dificil acceso a cascos

A3.4 Plan de tratamiento de

F3.4 Progresiva mejora de la

04.4 GDR, ente creador de

L . .. _|cobertura de lineas ADSL enjredes y generador de
historicos en caso  defresiduos de la construccion . ~

. . los Gltimos afios en algunos|proyectos comarcales 'y
emergencia. no implementado. . . .

municipios. acciones de cooperacion.

D4.5 Escasez y
obsolescencia de . . . _
) . . |A3.5 Cierre de colegios|F3.5 Disponibilidad de suelo
infraestructuras basicas

(electricidad, agua, cobertura
moviles,) y comunicaciones
(internas y externas).

rurales, reduccion  de
servicios sanitarios y otros.

industrial
municipios.

en algunos

D4.6 Falta de planificacion,
coordinacion y colaboracion.
Localismos.

A3.6 Inexistencia de centros
publicos  de atencion
sanitaria especializada y de
especialistas en
emergencias.

D4.7 Oferta muy limitada y
centralizada de
equipamientos de ocio |
cultura. Falta de programas
de ocio inclusivo y saludable
alternativo.

A3.7 Falta de formacion vy,
sensibilizacion
medioambiental.

D4.8 Inadecuacion de los
edificios publicos a criterios
de eficiencia energética v,
medioambiental.

A3.8  Masificacion  de
centros educativos y centros
de salud en algunos
municipios.

D4.9 Inexistencia de red de
hidrantes.

D4.10 Escasez de centros de
atencion a personas
mayores,  personas  con
discapacidad y colectivos en
riesgo de exclusion social.
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homologado
exportar.

para

D4.11 Falta de un matadero
poder

universal.

D4.12 Casi nula accesibilidad

PATRIMONIO RURAL, MEDIO AMBIENTE Y LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

Existe abandono de actividades agrarias tradicionales, con el consiguiente abandono de fincas, por la falta de relevo
generacional, debido en gran medida a la complejidad de la legislacion y falta de ayudas.

Destacar el rico patrimonio con gran nimero de conjuntos histérico-artisticos declarados y el buen estado de
conservacion de los ecosistemas.

La sostenibilidad se brinda como una oportunidad, sobre todo en lo relacionado a la apuesta por energias renovables,

aprovechamiento de recursos

y empleos verdes.

MATRIZ DAFO TEMATICA 4: Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico

agrarias tradicionales.

ecosistemas.

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES
. A4.1 Empeoramiento dellF4.1. Gran numero de 04.1 GDR, ente creador de
D4.1 Falta de mantenimiento i . e ... Iredes y generador de
) estado de conservacion de|conjuntos histéricos artisticos
de la red de caminos rurales. ) proyectos comarcales 'y
los ecosistemas. declarados. . o
acciones de cooperacion.
. F4.2 Buen estado de
D4.2 Abandono act|V|dadesA4.2 Exceso de burocracia. lconservacion de los 04.2. Apuesta empleos

verdes/nuevos recursos.

D4.3 Falta de depuracion de
aguas residuales.

A4.3. Estacionalidad vy
concentracion espacial de
visitantes al Parque Natural

F4.3 Rico Patrimonio.

04.3. Aumento paulatino de
la sensibilizacion
medioambiental.

D4.4 Falta de sensibilidad en
ahorro energético.

Ad 4, Falta de
empoderamiento de
productores y agrupaciones
de productores ecologicos
en defensa de sus intereses
frente a la Administracion.

F4.4 Buen estado de los
suelos. Bajo grado de erosion.

04.4 Legislacion sectorial
de proteccion del
patrimonio.
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D4.5 Falta de valoracion del
patrimonio cultural y natural
por parte de la poblacién.

A4.5 Trabas normativas
para el aprovechamiento de
energias renovables.

F4.5 Peso especifico
importante de las
producciones ecologicas

sobre el total de la provincia.

04.5 Figuras de proteccion
ambiental consolidadas.

D4.6  Sobrepoblacion
especies cinegéticas.

de

A4.6 Reduccion de ayudas
para la rehabilitacion de
cascos historicos.

F4.6 Existencia de
infraestructuras  de lucha
contra incendios en el
territorio.

04.6 Apuesta por energias
renovables y sostenibilidad
medioambiental.
Aprovechamiento recursos
naturales (biomasa).

D4.7 Seca de las quercineas.

A4.7 Abandono de fincas.
Falta relevo generacional.

F4.7 Reserva Starlight.

D4.8 Falta de planificacion,
coordinacién y colaboracién
(publico-publico, publico-
privada y privada-privada).

A4.8 Plan de tratamiento de
residuos de la construccion
no implementado.

D4.9 Centralizacion de los
Servicios.

A4.9 Sistemas de recogida
selectiva de residuos
inadecuados y muy
limitados.

D4.10 Dificil acceso a
algunos puntos en caso de
emergencia.

A4.10 Complejidad de la
legislacion e incertidumbre
legal.

D4.11 Abandono de la
dehesa y castafar.
D4.12 Escaso

aprovechamiento de energias
renovables.

D4.13 Falta de formacion de
la  poblacion local en
cuestiones ambientales.
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D4.14 Percepcion negativa
de la poblacion de la gestion
Parque Natural

D4.15 Falta de conocimiento
del territorio comarcal por
parte de la poblacién local.

ARTICULACION, SITUACION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
Como punto negativo, hay que destacar los localismos, la falta de planificacion, coordinacién, colaboracion y escasos
procesos participativos.

Hay pérdida de poblacién y la poblacion actual esta envejecida, desmotivada y con poca proactividad. Mucha poblacion
en riesgo de exclusién social, dependiente de prestaciones sociales.

Existe alta tasa de paro (sobre todo femenino y juvenil) y una situacion laboral de incertidumbre.

Como elementos positivos nos encontramos con una juventud muy valida y que la poblacion serrana tiene sentido de
pertenencia a la comarca, asi como la percepcion de alta calidad de vida.

Ademas, esa buena calidad de vida asociada a zonas como esta, hacen que se vea como un buen lugar para vivir por
parte de muchos colectivos.

MATRIZ DAFO TEMATICA 5: Articulacion, situacion social y participacion ciudadana

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

05.1 GDR, ente creador de
redes y generador de
A5.1. Envejecimiento de la proyectos comarcales y
D5.1 Localismos. poblacion F5.1. Colectivos asociativos | acciones de cooperacion

D5.2. Falta de colaboracion: | A5.2 Falta de formacion y

publico-publico, publico- | sensibilizacién en Igualdad | F5.2Poblacion cada vez mas | 05.2 Proactividad dirigida,
privada, privada-privada vy |de género y educacion en | sensibilizada con la | empoderamiento y
asociacionismo valores. situacion social. autoestima

D5.3 Falta de motivacion y [A.5.3 Falta de procesos | F5.3 Sentido de pertenencia
proactividad participativos a la comarca 05.3 Calidad de vida

A5.4 Dependencia de los
ayuntamientos de las
D5.4. CIM mancomunado | lineas de
en riesgo de desaparecer. ayudas. Falta de liquidez | F5.4 Juventud muy valida

A5.5 Poca valoracion de
las labores domésticas y|F5.5  Saldo  migratorio
D5.5 Pérdida de poblacién | tareas cuidadoras. positivo.
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D6.6 Mucha poblacion en
riesgo de exclusion social.

Ab.6 Sociedad patriarcal.

F5.6 Disminucion del ritmo
de la tasa de desempleo
entre 2010/14

D5.7 Altas tasas de paro
(femenino y juvenil) vy
situacion laboral de
incertidumbre

A5.7 Escasas
Comunicaciones

F5.7 Buena predisposicion
de los ayuntamientos y otros
organismos para colaborar.

A5.8 Poblacion dependiente
de prestaciones sociales

D5.9 Oferta muy limitada y
centralizada de
equipamientos de ocio y
cultura. Falta de programas
de ocio inclusivo y saludable
alternativos.

D5.10 Falta de
empoderamiento y
reconocimiento de las
personas con discapacidad
en el entorno.

D5.11 Escasa implicacion
de las familias en la
educacion.

D5.12 Falta de politicas para
la juventud

D5.13 Centralizacion de los
SEervicios

D5.14 Casi nula
accesibilidad universal
D4.15 Falta de

conocimiento del territorio
comarcal por parte de la
poblacién local

IGUALDAD DE GENERO EN EL MEDIO RURAL

Las mujeres se encuentran en situacion de desventaja en varios aspectos: escasa participacion en la actividad
economica, altas tasas de paro, falta de representacion en los érganos de decision, falta de empoderamiento de las
mujeres, especialmente aquéllas con discapacidad, entre otros. Por tltimo, la sociedad patriarcal, que sigue relegando
a las mujeres a las tareas de cuidado de personas dependientes, hace que su participacion activa siga siendo dificil.

No hay politicas de igualdad efectivas.

En la sierra hay un alto indice de asociacionismo femenino y otro punto positivo a destacar es que el indice de
feminizacion de poblacién con estudios superiores es del 51%.
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MATRIZ DAFO TEMATICA 6: Igualdad de género en el medio rural

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES

06.1 GDR, ente creador de
F6.1 Alto indice defredes y generador de
asociacionismo femenino. |proyectos comarcales 'y
acciones de cooperacion.

D6.1 Escasa participacion de
mujeres en la actividad|A6.1 Sociedad patriarcal.
econémica (23 %).

A6.2 Retroceso en la igualdad
_ F6.2 Incremento de la ) )
D6.2 Altas tasas de paro,len las relaciones L 06.2 Incentivos  hacia
. . . ) - . representacion de las
femenino y juvenil, y situacionfafectivo/sexuales . g proyectos de
. . . mujeres y jovenes en el . .
laboral de incertidumbre. especialmente en las o emprendimiento femenino.
-, sector primario.
personas jovenes.

D6.3 Proyectos no
prolongados en el tiempo por
administraciones o/y otras
entidades. Falta de
planificacion.

A6.3 Falta formacion |
sensibilizacion en igualdad de
género y educacién en
valores.

F6.3 Mayor participacion de|06.3 Aumento de
la mujer en el ambitojisibilizacion de casos de
laboral. violencia de género.

F6.4 EI indice de
A6.4 Falta de politicas de|feminizacion de poblacion
igualdad. con estudios superiores es
del 51 %.

D6.4 Falta de representacion
femenina en los organos de
decision.

D6.5 Falta de participacion
del tejido asociativo en
politicas de género con un

A6.5 Poca valoracion de las
labores domeésticas y tareas

. . cuidadoras.

nivel equitativo.

D6.6 Falta de

empoderamiento  de  las|A6.6 Casi nula accesibilidad
mujeres especialmentejuniversal.

aquéllas con discapacidad.

D6.7 Falta de sensibilidad
ante la igualdad por parte de|A6.7 Excesivo control social.
la comunidad.
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D6.8 Oferta muy limitada y|
centralizada de
equipamientos de ocio
cultura. Falta de programas
de ocio inclusivo y saludable
alternativo.

A6.8 Malas comunicaciones:
alejamiento de la capital
provincial, transporte publico
deficiente, comunicaciones
intracomarcales Norte-Sur...

D6.9 Falta de colaboracion:
publico-publico, publico|A6.9 Fuga de Talentos.
privada y privada-privada.

A6.10 Centro de Informacion
a la Mujer mancomunado en
riesgo de desaparecer.

D6.10 Centralizacion de los
Servicios.

A6.11 Escasos  recursos
publicos para atender a la
demanda existente de las
personas en riesgo de
exclusion social.

D6.11 Mucha poblacion en
riesgo de exclusion social.

D6.12 Falta de conciliacion
de la vida laboral - familiar.

D6.13 Falta de trabajo
continuado en pro a la
igualdad de algunas
asociaciones de muijeres.

PROMOCION Y FOMENTO DE LA PARTICIPACION DE LA JUVENTUD RURAL

Las personas jovenes se encuentran ante situaciones de desventaja: altas tasas de paro juvenil, situacion laboral de
incertidumbre y con pocas oportunidades laborales para personas jovenes formadas, falta de participacion del tejido
asociativo en politicas de juventud, dificil acceso a la vivienda, entre otros. Asimismo, reclaman mas espacios de ocio.

Destacar el aumento de la poblacion juvenil formada y el incipiente despunte de sectores emergentes.

Como oportunidades esta el impulso del emprendimiento en el colectivo de jovenes.
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MATRIZ DAFO TEMATICA 7: Promocién y fomento de la participacion de la juventud rural

DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS OPORTUNIDADES
D7.1 Poco movimiento|A7.1 Dificil acceso a la .Fl'l L Eaulatina 07.1 .Im.pulso del
- - incorporacion de la juventud | emprendimiento en el
asociativo. vivienda.

en el sector primario.

colectivo de jovenes.

D7.2 Altas tasas de paro
juvenil y situacion laboral de
incertidumbre.

A7.2 Escasa valoracion y
aprovechamiento de los
recursos.

F1.2 Oferta formativa sector
agroindustrial.

07.2
deportivas.

Instalaciones

D7.3 Proyectos por
administraciones o/y otras

A7.3 Pocas oportunidades

F1.3 Incipiente despunte de

07.3 GDR, ente creador
de redes y generador de

) . sectores emergentes
entidades no prolongados | laborales para  jovenes .. | proyectos comarcales y
. (conservas vegetales, aceite, !
en el tiempo. Falta de |formados. . acciones de
. miel, quesos). L,
planificacion. cooperacion.
D7.4 Falta de participacion
A7.4 Falta de relevo
del tejido asociativo en . F1.4 Aumento de la
- . generacional en algunos . .
politicas de juventud con un cectores poblacién juvenil formada.

nivel equitativo.

D7.5 Escasa implicacion de
las familias en la educacion.

A7.5 Desmotivacion. Falta
de iniciativa emprendedora.

D7.6 Oferta muy limitada y
centralizada de
equipamientos de ocio y
cultura. Falta de programas
de ocio inclusivo y saludable
alternativo.

A7.6 Insuficiente y falta
adecuacion oferta formativa
a necesidades comarcales.

D7.7 Falta de colaboracion:
publico-publico, publico-
privada y privada-privada.

A7.7 Malas
Comunicaciones, transporte
publico deficiente,
comunicaciones
intracomarcales
Sur,...

Norte -
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A7.8 Sociedad patriarcal.
Aumento de casos de
violencia de género.

A7.9 Falta de formacion y
sensibilizacién en igualdad
de género y educacion en

valores.

A7.10 Falta de
asesoramiento,
acompariamiento y

formacion de calidad.

A7.11 Poca valoracion de
las labores domésticas y
tareas cuidadoras.

A7.12 Fuga de Talentos.

A7.13 Escasas politicas de
juventud.

A7.14 Escasez de
contrataciones de personas
con nivel educativo de grado
superior.

A7.15 Control social.

A7.16 Retroceso en las
relaciones de pareja en la
juventud.

A7.17 Centralizacion de los
Servicios.

A7.18 Dependencia de los
ayuntamientos de las lineas
de ayudas. Falta de liquidez.

A7.19 Dificultad de acceso a
estudios superiores.
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Las DAFO tematicas han sido revisadas y validadas a través de las mesas de participacion sectoriales se pueden
visualizar en epigrafe 4.2 sobre analisis DAFO (por areas tematicas)

4.3.2 MATRIZ DAFO TERRITORIAL

A cada mesa de participacion sectorial se han trasladado las necesidades extraidas de las DAFO sectoriales por el
equipo técnico del GDR para su revision, validacion y priorizacion. En todas las mesas se han revisado y validado cada
una de las DAFO sectoriales y la DAFO territorial.

En la matriz DAFO territorial se han incluido los elementos que se han considerado mas importantes (debilidades,
amenazas, fortalezas y/u oportunidades) de los que aparecen en las DAFO tematicas, siendo los siguientes:

DEBILIDADES TERRITORIALES:
D1 Falta de profesionalizacion y personal cualificado en algunos sectores, asi como falta de reciclaje y formacion en
las empresas

D2 Falta de planificacion, coordinaciéon y colaboracion publica y privada capaces de posicionar el territorio, sus
recursos y productos ante los mercados y las administraciones publicas supracomarcales, autondmicas, nacionales y
europeas, que permitan la adecuada reivindicacion de sus modelos de produccion y necesidades especificas.

D3 Falta de 1+D+l

D4 Escasa apuesta tanto publica como privada por la eficiencia y sostenibilidad energética.
D5 Falta de consumo local.

D6 Escasa participacion de mujeres en la actividad econémica.

D7 Escasa entidad del sector industrial en la comarca.

D8 Falta de marca, de estructuracion y ordenacion de la oferta, débil comercializacion del destino, desconocimiento
e inadaptacion a la demanda potencial.

D9 Establecimientos empresariales muy pequefios. Modelos de negocio no competitivos, con dificultad para adaptarse
a los nuevos sistemas de produccién y comercializacion.

D10 Altas tasas de desempleo, especialmente en mujeres y jovenes, precariedad laboral y escasez de contrataciones
de personas con nivel educativo de grado superior.

D11 Falta de transparencia en el empleo publico.

D12 Oferta muy limitada y centralizada de equipamientos de ocio y cultura que permitan mejorar la calidad de vida
de sus habitantes y la generacién de empleo.

D13 Escasez e inadecuadas infraestructuras municipales a todos los niveles.

D14 Casi nula accesibilidad universal. Falta de adecuacion de servicios y edificios tanto publicos como privados a las
necesidades de la poblacion con dificultades de insercién social y economica.

D15 Escasez de servicios y centros de atencidn a personas mayores, personas con discapacidad y colectivos en riesgo
de exclusion social, asi como de servicios de apoyo para el cuidado infantil y personas dependientes, que dificultan la
conciliacion de la vida laboral y familiar y limitan las posibilidades de integracion de familiares y personas afectadas.

D16 Falta de mantenimiento de la red de caminos rurales, sefializacion, etc.
D17 Abandono de actividades agrarias tradicionales.

D18 Falta de conocimiento del territorio comarcal, asi como escasa valoracion del patrimonio cultural y natural por
parte de la poblacién con el consecuente déficit de conocimiento de sus posibilidades de explotacion.

D19 Pérdida de poblacién y envejecimiento de la misma.
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D20 Mucha poblacién en riesgo de exclusién social.

D21 Falta de planificacion y disminucién de recursos destinados a las administraciones locales que permitan
desarrollar politicas de desarrollo socioeconomico, de igualdad de oportunidades entre hombres y muijeres, de
promocion de la juventud, y en general de mejora de la calidad de vida de los habitantes, con continuidad en el tiempo.

D22 Percepcion negativa de la poblacién de la gestion del Parque Natural.
D23 Escasa entidad de la produccion ecologica y débil comercializacion.

D24 Escasa transformacion de productos enddgenos en la comarca, con la consiguiente pérdida de valor afiadido y
de posibilidades de generaciéon de empleo.

AMENAZAS TERRITORIALES:

A1 Centralizacion de los servicios.

A2 Politicas y normativa inadaptada a las caracteristicas del territorio y de sus modelos de produccién, especialmente
en el sector primario, con altos niveles de burocracia generalizados.

A3 Falta de empoderamiento de productores y agrupaciones de productores en defensa de sus intereses frente a la
administracion.

A4 Dificultad de acceso a financiacion externa.

Ab Economia sumergida, que supone una competencia desleal a las iniciativas legalizadas.

A6 Falta de asesoramiento, acompafamiento y formacion de calidad.

A7 Insuficiente e inadecuada adecuacion de la oferta formativa a necesidades y potencialidades comarcales.

A8 Desmotivacion, falta de iniciativas emprendedoras e inversiones.

A9 Falta de relevo generacional, lo que provoca, entre otras, la pérdida de oficios tradicionales.

A10 Pérdida de valor afiadido de productos enddgenos en la comarca por la escasa transformacion de los mismos.

Al1 Escasez de infraestructuras viarias, energgéticas y de telecomunicaciones que limitan el desarrollo econémico y
social.

A12 Planeamientos urbanisticos no actualizados, que merman las posibilidades de inversién en los municipios.

A13 Inadecuado sistema de gestion de residuos, especialmente de la construccion, propiciando la aparicion de
vertedores ilegales.

A14 Inexistencia de un Plan de Marketing turistico del destino y de un seguimiento de la oferta y demanda.
A15 Estacionalidad y concentracion espacial de la afluencia turistica.
A16 Fuga de talentos.

Al7 Falta de liquidez de los ayuntamientos provocada por los recortes econdmicos que limitan sustancialmente las
posibilidades de inversion municipales.

A18 Cierre de colegios rurales, reduccion de servicios sanitarios y otros servicios a la poblacion. Inexistencia de centros
publicos de atencion sanitaria especializada.

A19 Reduccion de ayudas publicas a administraciones locales e iniciativas privadas.
A20 Falta de procesos participativos.

A21 Sociedad patriarcal. Poca valoracion de las labores domésticas y tareas cuidadoras, llevadas a cabo por muijeres,
que coartan sus posibilidades de desarrollo personal, social y econémico.

A22 Empeoramiento del estado de conservacion de los ecosistemas.
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FORTALEZAS TERRITORIALES:

F1 Entorno natural de calidad, gran biodiversidad, buen estado de conservacion de los ecosistemas.

F2 Patrimonio de importancia mundial relacionado con el cerdo ibérico.

F3 Rico patrimonio cultural, gran numero de conjuntos historicos declarados.

F4 Sentido de pertenencia a la comarca por parte de la poblacion.

F5 Existencia de un numero importante de asociaciones de distintos ambitos, que trabajan por la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, promocién de la juventud, conservacion y divulgacion del patrimonio.

F6 Existencia de redes de colaboracion publica y privada en torno al turismo, que fortalecen al sector turistico y pueden
potenciar los recursos enddgenos.

F7 Variedad de recursos susceptibles de aprovechamiento y generadores de empleo relacionados con el turismo:
gastronomia, senderos, patrimonio cultural, ornitologia, reserva Starlight.

F8 Incipiente despunte de sectores emergentes con importante potencial de desarrollo (empleos verdes, conservas
vegetales, aceite, miel, quesos, etc.).

F9 Existencia de productos susceptibles de ser catalogados con IGP y otras marcas de calidad.
F10 Incipiente aumento de la participacion de la mujer en el ambito laboral y en érganos de decisién municipales.

F11 Poblacion cualificada. Mano de obra disponible, especialmente de personas jovenes capacitadas para acceder a
empleos de alta cualificacion.

F12 Existencia de explotaciones mineras, susceptibles de generar empleo e industrias auxiliares.

F13 Existencia de algunos servicios descentralizados de la Diputacion Provincial, que dan cobertura a la poblacion y
los ayuntamientos en materia de servicios sociales y urbanismo.

F14 Buena predisposicion de los ayuntamientos y otros organismos para colaborar.
F15 Disminucion del ritmo de la tasa de desempleo entre 2010 y 2014,

F16 Nueva oferta formativa en el sector agroindustrial.

OPORTUNIDADES TERRITORIALES:

01 Existencia del GDR como ente comarcal, generador de redes e impulsor de nuevas iniciativas econémicas y
sociales, asi como de acciones de cooperacion.

02 Incipiente puesta en marcha de proyectos supramunicipales.

03 Nuevos habitos de consumo: comercio online, km 0, huella de carbono, turismo experiencial, etc., que fomentan
la valoracién de la calidad y diferenciacién de productos y servicios.

04 Existencia de tecnologia de ahorro y eficiencia energética.

05 Reapertura de minas y puesta en explotacion de nuevos yacimientos que pueden generar empleo y facilitar la
creacion de industria auxiliar.

06 Nuevas corrientes que favorecen la innovacion en las empresas, a través de mejora de sus productos, procesos o
Servicios.

07 Disponibilidad de suelo industrial en diferentes municipios de la comarca, que pueden atraer nuevas inversiones.
08 Impulso del emprendimiento en el colectivo de jovenes y mujeres por parte de distintas instituciones.

09 Apuesta por energias renovables y sostenibilidad medio ambiental. Susceptibilidad de aprovechar recursos
naturales, hasta ahora infrautilizados.
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010 Nuevos habitos de vida, que valoran la calidad de vida que ofrece nuestra comarca.
011 Existencia de proyectos e iniciativas que fomentan el empoderamiento.

El listado de las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades territoriales revisadas y validadas a través de las
mesas de participacion sectoriales se pueden visualizar también en el Anexo 4.4 (DAFO Territorial)

A continuacion, explicamos con mas detalle como cada una de las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades
se han tratado en las distintas areas tematicas.

DEBILIDADES TERRITORIALES:

D1 La falta de profesionalizacion y personal cualificado en algunos sectores se ha compartido en diferentes areas
tematicas. Dentro de sectores economicos se ha dado en el sector primario y secundario e indirectamente también
en el sector terciario ya que se muestra que hay falta de reciclaje y formacion. También se muestra en el area tematica
de mercado de trabajo.

D2 La falta de planificacion, coordinacion y colaboracion publica y privada capaces de posicionar el territorio, sus
recursos y productos ante los mercados y las administraciones publicas supra comarcales, autondmicas, nacionales
y europeas, que permitan la adecuada reivindicacion de sus modelos de produccion y necesidades especificas, esta
reflejado en la mayoria de las areas tematicas.

D3 La falta de I+D+l se da en todos los sectores economicos de la sierra.

D4 La escasa apuesta tanto publica como privada por la eficiencia y sostenibilidad energética es una debilidad que
aparece en las areas tematica de sectores econdmicos (primario y secundario) y en la de patrimonio rural, medio
ambiente, lucha contra el cambio climatico y en la de equipamientos, infraestructuras y servicios.

D5 La falta de consumo local se da dentro de sectores econdmicos, concretamente en el primario y secundario.

D6 Escasa participacion de mujeres en la actividad econdémica es un dato extraido del analisis cuantitativo y cualitativo
al igual que la debilidad D7 sobre la escasa entidad del sector industrial en la comarca.

D8 La falta de marca, de estructuracion y ordenacion de la oferta, débil comercializacién del destino, desconocimiento
e inadaptacion a la demanda potencial, es una debilidad detectada en los sectores econémicos principalmente.

D9 Establecimientos empresariales muy pequefios. Modelos de negocio no competitivos, con dificultad para adaptarse
a los nuevos sistemas de produccion y comercializaciéon. Esta debilidad se ha compartido en las areas tematicas de
sectores economicos y mercado de trabajo.

D10 Altas tasas de desempleo, especialmente en mujeres y jovenes, precariedad laboral y escasez de contrataciones
de personas con nivel educativo de grado superior se refleja en las siguientes areas tematicas: mercado de trabajo,
promocion y fomento de la participacién de la juventud rural, igualdad de género en el medio rural, articulacion,
situacion social y participacion ciudadana.

D11 La falta de transparencia en el empleo publico se ha expuesto en el area tematica de mercado de trabajo. A
pesar que esta debilidad sélo se muestra en la DAFO mercado de trabajo ha sido un tema muy expuesto tanto en los
cuestionarios como en los talleres autodiagnostico, ademas de en algunas de las mesas de participacion.

D12 Oferta muy limitada y centralizada de equipamientos de ocio y cultura que permitan mejorar la calidad de vida
de sus habitantes y la generacion de empleo es una debilidad planteada en varias DAFOs: equipamientos,
infraestructuras y servicios, promocién; promocién y fomento de la participacion de la juventud rural; igualdad de
género en el medio rural; articulacion, situacién social y participacion ciudadana.

D13 La Escasez e inadecuadas infraestructuras municipales a todos los niveles ha sido expuesto en la mayoria de las
DAFOQOs sectoriales.

D14 Casi nula accesibilidad universal. Falta de adecuacion de servicios y edificios tanto publicos como privados a las
necesidades de la poblacion con dificultades de insercion social y econdmica, es una debilidad planteada en las DAFOs
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de equipamientos, infraestructuras y servicios; articulacion, situacion social y participacion ciudadana e igualdad de
género en el medio rural.

D15 Escasez de servicios y centros de atencion a personas mayores, personas con discapacidad y colectivos en riesgo
de exclusion social, asi como de servicios de apoyo para el cuidado infantil y personas dependientes, que dificultan la
conciliacion de la vida laboral y familiar y limitan las posibilidades de integracion de familiares y personas afectadas
es una debilidad reflejada en la DAFO sobre articulacion, situacion social y participacion ciudadana.

D16 Falta de mantenimiento de la red de caminos rurales, sefializacion, etc., es una debilidad planteada en la DAFO
de sectores economicos (terciario) y en la de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

D17 El abandono de actividades agrarias tradicionales se ha planteado en varias DAFO tematicas, sectores
econémicos (primario); mercado de trabajo y patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

D18 Falta de conocimiento del territorio comarcal, asi como escasa valoracion del patrimonio cultural y natural por
parte de la poblacion con el consecuente déficit de conocimiento de sus posibilidades de explotacion se ha planteado
en varias DAFO, en la de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico; articulacion, situacion
social y participacion ciudadana y en la de igualdad de género en el medio rural.

D19 Pérdida de poblacién y envejecimiento de la misma, se ha repetido en la mayoria de las areas tematicas.

D20 Mucha poblacion en riesgo de exclusion social, es una debilidad planteada en la DAFO tematica sobre
articulacion, situacion social, participacion ciudadana y en la de igualdad de género en el medio rural.

D21 Falta de planificaciéon y disminucion de recursos destinados a las administraciones locales que permitan
desarrollar politicas de desarrollo socioecondmico, de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, de
promocién de la juventud, y en general de mejora de la calidad de vida de los habitantes, con continuidad en el tiempo
es una debilidad planteada en la mayoria de las DAFO tematicas.

D22 Percepcién negativa de la poblacién de la gestion del Parque Natural es una debilidad muy latente y se encuentra
representada en la DAFO sobre patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

D23 Escasa entidad de la produccién ecologica y débil comercializacion se ha mostrado en las DAFO sobre sectores
economicos, concretamente en el primario y secundario.

D24 La escasa transformacion de productos endogenos en la comarca, con la consiguiente pérdida de valor afiadido
y de posibilidades de generacion de empleo se muestra en las DAFO de sectores econdmicos del primario y secundario
y esta amenaza repercute al mismo tiempo sobre el area tematica de mercado de trabajo.

AMENAZAS TERRITORIALES:

A1 Centralizacion de los servicios, ha sido una amenaza detectada en la mayoria de las DAFO tematicas, al igual que
la debilidad A2 sobre politicas y normativa inadaptada a las caracteristicas del territorio y de sus modelos de
produccion, especialmente en el sector primario, con altos niveles de burocracia generalizados.

A3 La falta de empoderamiento de productores y agrupaciones de productores en defensa de sus intereses frente a
la administracion se expone en la DAFO de sectores econdmicos (primario) y en la de patrimonio rural, medio ambiente
y lucha contra el cambio climatico.

A4 La dificultad de acceso a financiacion externa es una amenaza expuesta en el drea tematica de sectores
econémicos (primario, secundario y terciario) y en mercado de trabajo al igual que la amenaza A5 sobre economia
sumergida, que supone una competencia desleal a las iniciativas legalizadas.

A6 La falta de asesoramiento, acompafiamiento y formacion de calidad se ha mostrado en las DAFO de sectores
econdémicos, en el area tematica de mercado de trabajo y en el de promocién y fomento de la juventud rural.

A7 La insuficiente e inadecuada adecuacion de la oferta formativa a necesidades y potencialidades comarcales se
pone de relieve en el area tematica sobre mercado de trabajo.

A8 Desmotivacion, falta de iniciativas emprendedoras e inversiones es una amenaza que se expone en las DAFO de
sectores economicos; mercado de trabajo; promocion y fomento de la participacion de la juventud rural; igualdad de
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género en el medio rural y articulacion, situacion social y participacion ciudadana, asi como en los talleres de
autodiagnostico y entrevistas.

A9 Falta de relevo generacional, lo que provoca, entre otras, la pérdida de oficios tradicionales es una amenaza latente
en el sector primario, mercado de trabajo y en el area tematica de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el
cambio climatico.

A10 Escasa transformacion de productos enddgenos en la comarca, con la consiguiente pérdida de valor afiadido y
de posibilidades de generacion de empleo, es una amenaza fijada en la DAFO de sectores economicos (primario y
secundario).

Al1 Escasez de infraestructuras viarias, energéticas y de telecomunicaciones que limitan el desarrollo econémico y
social es una amenaza que se ha puesto de manifiesto en la mayoria de las DAFO tematicas.

Al2Planeamientos urbanisticos no actualizados, que merman las posibilidades de inversion en los municipios, se
muestra en el area tematica de equipamientos, infraestructuras y servicios y dentro de sectores econémicos,
concretamente en el secundario.

A13 El inadecuado sistema de gestion de residuos, especialmente de la construccion, propiciando la aparicién de
vertedores ilegales se pone de relevancia en las DAFO tematicas de equipamientos, infraestructuras, servicios y
patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

Al4 Inexistencia de un Plan de Marketing turistico del destino y de un seguimiento de la oferta y demanda es una
amenaza detectada dentro del area tematica de sectores econdmicos, concretamente en el terciario, al igual que la
amenaza Al5 sobre estacionalidad y concentracion espacial de la afluencia turistica.

Al6 La fuga de talentos se pone de relevancia en las DAFO sobre promocion y fomento de la participacion de la
juventud rural; articulacién, situacion social y participacion ciudadana y mercado de trabajo.

Al7 Falta de liquidez de los ayuntamientos provocada por los recortes econdmicos que limitan sustancialmente las
posibilidades de inversién municipales es una amenaza que se muestra en la mayoria de las areas tematicas.

A18 El cierre de colegios rurales, reduccién de servicios sanitarios y otros servicios a la poblacion. Inexistencia de
centros publicos de atencion sanitaria especializada se pone de relevancia en las DAFO sobre articulacion, situacion
social, participacion ciudadana y en equipamientos, infraestructuras y servicios.

A19 Reduccién de ayudas publicas a administraciones locales e iniciativas privadas es una amenaza que se muestra
en la mayoria de las areas tematicas.

A20 Falta de procesos participativos es una amenaza que se repite en las DAFO sobre promocién y fomento de la
participaciéon de la juventud rural; igualdad de género en el medio rural y en el de articulacion, situacion social y
participacioén ciudadana, al igual que la amenaza A21 Sociedad patriarcal. Poca valoracion de las labores domésticas
y tareas cuidadoras, llevadas a cabo por mujeres, que coartan sus posibilidades de desarrollo personal, social y
econdmico se pone de manifiesto en las DAFO sobre articulacion, situacion social y participacion ciudadana; igualdad
de género en el medio rural y promocién y fomento de la participacion de la juventud rural.

A22 El empeoramiento del estado de conservacion de los ecosistemas se pone de relevancia en la DAFO de sectores
economicos, concretamente en el primario y la de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

FORTALEZAS TERRITORIALES:

F1 Entorno natural de calidad, gran biodiversidad, buen estado de conservacion de los ecosistemas es una fortaleza
que se ha destacado en las DAFO de los tres sectores economicos (primario, secundario y terciario) y en la de
patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.

F2 Patrimonio de importancia mundial relacionado con el cerdo ibérico se pone de relevancia dentro del area tematica
de sectores econdmicos en las DAFO del sector primario y secundario.

F3 Rico patrimonio cultural, gran niimero de conjuntos historicos declarados se detecta en la DAFO de sector terciario,
dentro de sectores econdmicos y en la de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico.
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F4 Sentido de pertenencia a la comarca por parte de la poblacion es una fortaleza que se muestra principalmente en
la DAFO sobre articulacion, situacion social y participacion ciudadana.

F5 Existencia de un numero importante de asociaciones de distintos ambitos, que trabajan por la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, promocion de la juventud, conservacion y divulgacion del patrimonio es una
fortaleza que se sefala en el diagndstico cuantitativo.

F6 Existencia de redes de colaboracion publica y privada en torno al turismo, que fortalecen al sector turistico y pueden
potenciar los recursos endoégenos. Esta fortaleza se detecta en la DAFO del sector terciario, dentro de sectores
economicos por la creacion de la mesa comarcal de turismo.

F7 Variedad de recursos susceptibles de aprovechamiento y generadores de empleo relacionados con el turismo:
gastronomia, senderos, patrimonio cultural, ornitologia, reserva Starlight...; fortaleza que se pone de relevancia en la
DAFO del sector terciario, dentro de sectores econdmicos y en la de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra
el cambio climatico.

F8 El incipiente despunte de sectores emergentes con importante potencial de desarrollo (empleos verdes, conservas
vegetales, aceite, miel, quesos, etc.), se manifiesta en las DAFO de sectores econdmicos (primario, secundario y
terciario) y en mercado de trabajo.

F9 La existencia de productos susceptibles de ser catalogados con IGP y otras marcas de calidad se detecta en las
DAFO de sectores economicos del primario y secundario.

F10 Incipiente aumento de la participacion de la mujer en el ambito laboral y en drganos de decision municipales.
Esta fortaleza se pone de relieve en la DAFO sobre igualdad de género en el medio rural y en la de articulacion,
situacion social y participacion ciudadana.

F11 Poblacion cualificada. Mano de obra disponible, especialmente de personas jovenes capacitadas para acceder a
empleos de alta cualificacion. Esta fortaleza aparece reflejada en la DAFO sobre mercado de trabajo, en la de
promocion y fomento de la participacion de la juventud rural y en la de articulacion, situacion social y participacion
ciudadana.

F12 Existencia de explotaciones mineras, susceptibles de generar empleo e industrias auxiliares. Esta fortaleza
aparece en la DAFO del sector primario, dentro de sectores econémicos en la de mercado de trabajo.

F13 La existencia de algunos servicios descentralizados de la Diputacién Provincial, que dan cobertura a la poblacién
y los ayuntamientos en materia de servicios sociales y urbanismo se sefiala en la DAFO sobre equipamientos,
infraestructuras y servicios.

F14 La buena predisposicion de los ayuntamientos y otros organismos para colaborar se pone de relevancia en la
DAFO sobre articulacién, situacion social y participacion ciudadana.

F15 Disminucion del ritmo de la tasa de desempleo entre 2010 y 2014 es un dato cuantitativo positivo que aparece
en el estudio sobre nuevos yacimientos de empleo realizado por el GDR en 2015 y en la DAFO sobre mercado de
trabajo.

F16 Nueva oferta formativa en el sector agroindustrial es una fortaleza que se recoge en la DAFO del sector secundario,
dentro de sectores econdmicos.

OPORTUNIDADES TERRITORIALES:

01 La existencia del GDR como ente comarcal, generador de redes e impulsor de nuevas iniciativas econémicas y
sociales, asi como de acciones de cooperacién se ha visto como una oportunidad en la mayoria de las DAFO
sectoriales.

02 Incipiente puesta en marcha de proyectos supramunicipales se muestra en la DAFO del sector terciario dentro de
sectores economicos, por la existencia de algunos servicios a la poblacién mancomunados.

03 Nuevos habitos de consumo: comercio online, km 0, huella de carbono, turismo experiencial, etc., que fomentan
la valoracién de la calidad y diferenciacion de productos y servicios. Es una oportunidad que se pone de relieve en las
DAFO de sectores econdémicos.
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04 La existencia de tecnologia de ahorro y eficiencia energética se muestra en las DAFO sobre equipamientos,
infraestructuras y servicios y en el de patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climético.

05 Reapertura de minas y puesta en explotacion de nuevos yacimientos que pueden generar empleo y facilitar la
creacion de industria auxiliar se pone de relieve en la DAFO del sector primario dentro de sectores econémicos y en
la de mercado de trabajo.

06 Nuevas corrientes que favorecen la innovacion en las empresas, a través de mejora de sus productos, procesos o
servicios, es una oportunidad que se muestra en las DAFO de sectores econémicos.

07 Disponibilidad de suelo industrial en diferentes municipios de la comarca, que pueden atraer nuevas inversiones,
se pone de relevancia en la DAFO sobre mercado de trabajo.

08 Impulso del emprendimiento en el colectivo de jovenes y mujeres por parte de distintas instituciones. Esta
oportunidad se pone de manifiesto en las DAFO sobre igualdad de género en el medio rural y en la de promocion y
fomento de la participacion de la juventud rural.

09 La apuesta por energias renovables y sostenibilidad medio ambiental. Susceptibilidad de aprovechar recursos
naturales, hasta ahora infrautilizados, se muestra en diferentes areas tematicas entre ellas sectores econémicos
(primario y secundario), patrimonio rural, medio ambiente, lucha contra el cambio climatico y equipamientos,
infraestructuras y servicios.

010 Nuevos habitos de vida, que valoran la calidad de vida que ofrece nuestra comarca se pone de relevancia en la
DAFO sobre articulacion, situacion social y participacion ciudadana, al igual que la oportunidad 0.11 sobre existencia
de proyectos e iniciativas que fomentan el empoderamiento.

011 Existencia de proyectos e iniciativas que fomentan el empoderamiento, se muestra en la DAFO sobre igualdad
de género en el medio rural y en la de articulacion, situacién social y participacion ciudadana.
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5.1 DESCRIPCION DEL PROCESO DE PRIORIZACION

Las necesidades tematicas detectadas a partir del Diagnostico se han priorizado analizandolas en las distintas mesas
de participacion organizadas.

Para priorizar las necesidades se ha elaborado una matriz de priorizacion por cada una de las mesas de participacion.

En dicha matriz se han recogido, por un lado, las necesidades de las distintas areas tematicas relacionadas con la
mesa de participacion y por otro los criterios de priorizacion, asignandole a cada uno una ponderacién sobre el total
de la puntuacion.

Criterios de priorizacion

Los criterios de priorizacion utilizados, con su ponderacion han sido los siguientes:

Efecto sobre el cambio climéatico 10%
Efecto sobre la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 25 %
Efecto sobre el medio ambiente 10%
Innovacion 15%
Promocion de la juventud 10 %
Efecto sobre la creacion de empleo 15 %
Mejora de la calidad de vida de la poblacién 15 %

Entre dichos criterios se encuentran los que debian contemplarse de forma obligatoria segiin el Manual Técnico de
apoyo para la elaboracion de las EDL Leader de Andalucia 2014-2020 (efecto sobre el cambio climatico, efecto sobre
la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, efecto sobre el medio ambiente, innovacion y promocion de
la juventud) y dos criterios adicionales por considerarlos fundamentales para una correcta implementacion de la EDL:
efecto sobre la creacion de empleo y mejora de la calidad de vida de la poblacion.

A continuacién, se valoraba por todas las personas participantes cada necesidad en relacién con cada uno de los
criterios anteriores, asignandoles un valor:

0, si el efecto de la necesidad sobre el criterio de priorizacion era bajo
1, si el efecto de la necesidad sobre el criterio de priorizacion era medio
2, si el efecto de la necesidad sobre el criterio de priorizacion era alto

Asi, se han construido cuatro matrices de priorizacién, una por cada una de las mesas de participacion y una final
englobando las cuatro anteriores.
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Necesidades detectadas

La relacion de las necesidades a valorar son las siguientes:

CODIGO NECESIDADES DETECTADAS

Apoyo a la creacién y promocion de productos de calidad ligados al origen de su produccién y a

N1 las formas tradicionales de elaboracion. Blsqueda de nuevos canales de comercializacion y
mercados.

N2 Incorporacion de politicas que fomenten la autosuficiencia y no la dependencia.

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accion comarcal.

N4 Desarrollo y planificacion de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros juveniles.

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través
de programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio.

N6 Apoyo a la creacidén y modernizacion de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion
de la economia.
Apoyo a la creacion y modernizacién de empresas innovadoras de produccidn, transformacion y/o

N7 comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio
con la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccion
tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jovenes a la actividad econémica mediante acciones de
formacidn, informacidn y demostracion, fomentando el relevo generacional.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de venta de

N9 los productos, busqueda de nuevos mercados y canales de comercializacién, generacion de valor
afiadido de los productos, etc.

N10 Ayudas a la modernizacién de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas entre 42 y
50 afios al sector agrario para garantizar el relevo generacional.

N11 Concienciacion de las asociaciones de mujeres sobre su funcién en pro de la igualdad, de forma
coordinada y efectiva.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafias de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad
medioambiental, gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.
Capacitacion en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la vida,

N14 especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccion de la persona
para una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.

N15 Acciones de promocidn comunes y unificadas, con visién comarcal.

N16 Apoyo a la creacion de centros de atencién a personas mayores, personas con discapacidad y
colectivos en riesgo de exclusion social.

N17 Acondicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad universal.
Creacion de redes y foros de participacién que mejoren las relaciones de colaboracién entre

N18 entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de

localismos.
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N19 Ordenacion la oferta y la demanda turistica.

N20 Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N22 Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal.

N23 Apoyo a las ir!v_er_sione:s para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética en las
empresas y edificios pablicos.

N24 Adaptacién de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

N25 Apoyo econdmico a la rehabilitacion y conservacién de elementos singulares del patrimonio rural.

N26 Ayudas a la contratacion.

N27 Contribucion a la visibilizacion de la mujer en los distintos &mbitos.

N28 Apoyo a la implicacion paritaria de la poblacion en el ambito social, a todos los niveles.

N29 Apoyo a la profesionalizacion de la artesania.

N30 Di§eﬁo de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacion externa
existente en el mercado.

N31 Aumepto y descentralizaciéq de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de ocio
inclusivo y saludable alternativo.

N32 Creacién o for_tal_ecimient_o de estructuras de_ apoyo a Ia.s politicas de igualdad, coor_dinadas y
formadas por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos que se ejecuten.

N33 Apoyo a la instalacién de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e industrial.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestion de los ayuntamientos.
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y especialmente para

N35 el tejido asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision de forma igualitaria, en
defensa de sus intereses.

N36 Ayudas a la investigacion y acciones de conservacion de los ecosistemas y el medio ambiente.

N37 Ampliacién y mejora de los servicios de educacion y sanidad en municipios que estdn masificados.

N38 Descentralizacién de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N39 Creacion de centros publicos de atencion sanitaria especializada y de especialistas en emergencia.

N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las empresas.

N41 Mantenimiento y ampliacion de la red deportiva comarcal.

N42 Mantenimiento y mejora de infraestructuras de lucha contra incendios en el territorio y mejora de
accesos.

N43 Ayudas para el mantenimiento de caminos rurales.

N44 Actualizacién de los planeamientos urbanisticos.

N45 Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacion.
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Necesidades tematicas

A continuacion, las necesidades se agruparon por areas tematicas, atendiendo a su relacion con dicha area, quedando
como sigue:

Necesidades

Ndmero
1.1 Economia y estructura productiva: sector primario
N1 Apoyo a la creacion y promocion de productos de calidad ligados al origen de su produccion y a las
formas tradicionales de elaboracion. Busqueda de nuevos canales de comercializacion y mercados.
N3 Consolidacion del GDR como drgano generador de redes y de accion comarcal.

Apoyo a la creacién y modernizacion de empresas innovadoras de produccion, transformacion y/o
N7 comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con
la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccidn tradicionales.

Ayudas a la incorporacion de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante acciones de

N8 formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional.

Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como formula para mejorar el precio de venta de los
N9 productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacion de valor afiadido
de los productos, etc.

Ayudas a la modernizacion de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas entre 42 y 50

N10 afos al sector agrario para garantizar el relevo generacional.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostraciéon para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad medioambiental,
gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.

N18 Creacidn de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacién de localismos.

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética en las

empresas y edificios publicos.

N24 Adaptacion de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

N29 Apoyo a la profesionalizacion de la artesania.

Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacion externa

N30 existente en el mercado.

N33 Apoyo a la instalacidn de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e industrial.

Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y especialmente para el
N35 tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision de forma igualitaria, en defensa de
sus intereses.

N36 Ayudas a la investigacion y acciones de conservacion de los ecosistemas y el medio ambiente.

N38 Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.
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Necesidades

Namero
1.2 Economia y estructura productiva: sector secundario

N1 Apoyo a la creacién y promocién de productos de calidad ligados al origen de su produccion y a las
formas tradicionales de elaboracion. Blsqueda de nuevos canales de comercializacion y mercados.

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accion comarcal.

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través de
programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio.
Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la

N6 .
economia.
Apoyo a la creaciéon y modernizacién de empresas innovadoras de produccién, transformacién y/o

N7 comercializacidn de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con
la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccién tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacion de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante acciones de
formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de venta de los

N9 productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacion de valor afiadido
de los productos, etc.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad medioambiental,
gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.

N15 Acciones de promocién comunes y unificadas, con visién comarcal.

N18 Creacién de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracién entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de localismos.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética en las
empresas y edificios publicos.

N24 Adaptacién de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

N26 Ayudas a la contratacion.

N29 Apoyo a la profesionalizacion de la artesania.

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacién externa
existente en el mercado.

N33 Apoyo a la instalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e industrial.
Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y especialmente para el

N35 tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision de forma igualitaria, en defensa de
sus intereses.

N38 Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las empresas.

N44 Actualizacion de los planeamientos urbanisticos.
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Necesidades

Ndmero
1.3 Economia y estructura productiva: sector servicios

N1 Apoyo a la creacion y promocion de productos de calidad ligados al origen de su produccion y a las
formas tradicionales de elaboracion. Busqueda de nuevos canales de comercializacion y mercados.

N3 Consolidacion del GDR como 6rgano generador de redes y de accion comarcal.

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través de
programas de formacién adaptados a las necesidades del territorio.
Apoyo a la creacion y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la

N6 .
economia.

N8 Ayudas a la incorporacion de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante acciones de
formacion, informacién y demostracion, fomentando el relevo generacional.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como formula para mejorar el precio de venta de los

N9 productos, busqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacion de valor afiadido
de los productos, etc.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad medioambiental,
gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.

N15 Acciones de promocién comunes y unificadas, con visién comarcal.

N18 Creacién de redes y foros de participacién que mejoren las relaciones de colaboracién entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacién de localismos.

N19 Ordenacion la oferta y la demanda turistica.

N20 Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética en las
empresas y edificios publicos.

N24 Adaptacién de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

N25 Apoyo econdmico a la rehabilitacién y conservacion de elementos singulares del patrimonio rural.

N26 Ayudas a la contratacion.

N29 Apoyo a la profesionalizacion de la artesania.

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacién externa
existente en el mercado.

N33 Apoyo a la instalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e industrial.
Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacién ciudadana y especialmente para el

N35 tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision de forma igualitaria, en defensa de
sus intereses.

N38 Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las empresas.

N45 Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacion.
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Necesidades

Namero
2 Mercado de trabajo

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través de
programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio.
Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la

N6 .
economia.
Apoyo a la creacion y modernizacion de empresas innovadoras de produccidn, transformacién y/o

N7 comercializacidn de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con
la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccidn tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacion de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante acciones de
formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional.

N10 Ayudas a la modernizacion de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas entre 42 y 50
afos al sector agrario para garantizar el relevo generacional.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafias de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad medioambiental,
gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.

N26 Ayudas a la contratacion.

N29 Apoyo a la profesionalizacion de la artesania.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestion de los ayuntamientos.

N40 Impulso de proyectos de investigacién e incorporacion de nuevas tecnologias en las empresas.
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Necesidades

Namero
3 Equipamientos, infraestructuras y servicios

N3 Consolidacion del GDR como 6rgano generador de redes y de accion comarcal.

N4 Desarrollo y planificacion de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros juveniles.

N13 Realizacion de campafias de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad medioambiental,
gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.

N16 Apoyo a la creacion de centros de atencion a personas mayores, personas con discapacidad y colectivos
en riesgo de exclusion social.

N17 Acondicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad universal.
N18 Creacidn de redes y foros de participacién que mejoren las relaciones de colaboracién entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de localismos.

N20 Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N24 Adaptacién de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de ocio inclusivo
y saludable alternativo.

N32 Creacién o fortalecimiento de estructuras de apoyo a las politicas de igualdad, coordinadas y formadas
por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos que se ejecuten.

N33 Apoyo a la instalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e industrial.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestion de los ayuntamientos.

N37 Ampliacion y mejora de los servicios de educacion y sanidad en municipios que estdn masificados.

N38 Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N39 Creacion de centros publicos de atencion sanitaria especializada y de especialistas en emergencia.

N41 Mantenimiento y ampliacion de la red deportiva comarcal.

N42 Mantenimiento y mejora de infraestructuras de lucha contra incendios en el territorio y mejora de
accesos.

N43 Ayudas para el mantenimiento de caminos rurales.

N44 Actualizacion de los planeamientos urbanisticos.
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Necesidades

Numero
4 Patrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico

N3 | Consolidacion del GDR como érgano generador de redes y de accion comarcal.

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través de
programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio.
Apoyo a la creacion y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la

N6 .
economia.
Apoyo a la creacién y modernizacion de empresas innovadoras de produccion, transformacién y/o

N7 comercializacién de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con la
calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccién tradicionales.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de venta de los

N9 productos, basqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacién de valor afiadido de
los productos, etc.

N10 Ayudas a la modernizacidn de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas entre 42 y 50 afios
al sector agrario para garantizar el relevo generacional.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracién para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad medioambiental,
gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio.

N18 Creacion de redes y foros de participacién que mejoren las relaciones de colaboracion entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacién de localismos.

N20 | Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico.

N22 | Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal.

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética en las empresas
y edificios publicos.

N24 | Adaptacion de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

N25 | Apoyo econdmico a la rehabilitacion y conservacion de elementos singulares del patrimonio rural.

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de ocio inclusivo y
saludable alternativo.

N34 | Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestion de los ayuntamientos.
Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y especialmente para el tejido

N35 |asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision de forma igualitaria, en defensa de sus
intereses.

N36 | Ayudas a la investigacién y acciones de conservacion de los ecosistemas y el medio ambiente.

N38 | Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N40 | Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las empresas.

N42 | Mantenimiento y mejora de infraestructuras de lucha contra incendios en el territorio y mejora de accesos.

N43 | Ayudas para el mantenimiento de caminos rurales.

N44 | Actualizacidn de los planeamientos urbanisticos.

N45 | Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacion.
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Necesidades

Namero
5 Articulacion, situacion social y participacion ciudadana

N2 Incorporacion de politicas que fomenten la autosuficiencia y no la dependencia.

N3 Consolidacion del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal.

N4 Desarrollo y planificacion de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros juveniles.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de venta de los

N9 productos, basqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacién de valor afiadido
de los productos, etc.

N11 Concienciacion de las asociaciones de mujeres sobre su funcion en pro de la igualdad, de forma
coordinada y efectiva.
Capacitacién en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la vida,

N14 especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccion de la persona para
una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.

N17 Acondicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad universal.
N18 Creacién de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracién entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de localismos.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N22 Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal.

N26 Ayudas a la contratacion.

N28 Apoyo a la implicacion paritaria de la poblacion en el &mbito social, a todos los niveles.

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de ocio inclusivo
y saludable alternativo.

N32 Creacion o fortalecimiento de estructuras de apoyo a las politicas de igualdad, coordinadas y formadas
por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos que se ejecuten.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestién de los ayuntamientos.
Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y especialmente para el

N35 tejido asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision de forma igualitaria, en defensa de
sus intereses.

N38 Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N45 Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacion.
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Necesidades

Ndmero
6 Igualdad de género en el medio rural
N3 Consolidacion del GDR como 6rgano generador de redes y de accion comarcal.
N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través de
programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio.
Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la
N6 .
economia.
Apoyo a la creacion y modernizacion de empresas innovadoras de produccion, transformacion y/o
N7 comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con
la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccidn tradicionales.
N8 Ayudas a la incorporacion de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante acciones de
formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de venta de los
N9 productos, busqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacion de valor afiadido
de los productos, etc.
N11 Concienciacion de las asociaciones de mujeres sobre su funcién en pro de la igualdad, de forma
coordinada y efectiva.
N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.
Capacitacién en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la vida,
N14 especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccion de la persona para
una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.
N16 Apoyo a la creacion de centros de atencidn a personas mayores, personas con discapacidad y colectivos
en riesgo de exclusion social.

N17 Acondicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad universal.
N18 Creacién de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracidn entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de localismos.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N22 Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal.

N26 Ayudas a la contratacion.

N28 Apoyo a la implicacion paritaria de la poblacién en el &mbito social, a todos los niveles.

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de ocio inclusivo
y saludable alternativo.

N32 Creacion o fortalecimiento de estructuras de apoyo a las politicas de igualdad, coordinadas y formadas
por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos gue se ejecuten.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestién de los ayuntamientos.
Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacién ciudadana y especialmente para el

N35 tejido asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision de forma igualitaria, en defensa de

sus intereses.
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Necesidades

Ndmero
7 Promocion y fomento de la participacion de la juventud rural

N3 Consolidacion del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal.

N4 Desarrollo y planificacion de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros juveniles.

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, a través de
programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio.
Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la

N6 .
economia.
Apoyo a la creaciéon y modernizacién de empresas innovadoras de produccion, transformacion y/o

N7 comercializacidn de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con
la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccidn tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacion de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante acciones de
formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional.
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como formula para mejorar el precio de venta de los

N9 productos, busqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, generacion de valor afiadido
de los productos, etc.

N10 Ayudas a la modernizacion de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas entre 42 y 50
afios al sector agrario para garantizar el relevo generacional.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracién para el empresariado, personas
emprendedoras y desempleadas.
Capacitacién en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la vida,

N14 especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccion de la persona para
una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.

N18 Creacidn de redes y foros de participacién que mejoren las relaciones de colaboracién entre entidades
privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de localismos.

N21 Mejora de las comunicaciones internas y externas.

N22 Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal.

N26 Ayudas a la contratacion.

N28 Apoyo a la implicacion paritaria de la poblacion en el &mbito social, a todos los niveles.

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacién externa
existente en el mercado.

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de ocio inclusivo
y saludable alternativo.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestién de los ayuntamientos.
Apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacién ciudadana y especialmente para el

N35 tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision de forma igualitaria, en defensa de
sus intereses.

N37 Ampliacion y mejora de los servicios de educacion y sanidad en municipios que estan masificados.

N38 Descentralizacién de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio.

N41 Mantenimiento y ampliacion de la red deportiva comarcal.
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5.1.1 JUSTIFICACION DE LOS VALORES ASIGNADOS PARA LA PRIORIZACION

Dado que el numero de mesas de participacion programadas ha sido menor que el numero de areas tematicas
definidas en la EDL, se seleccionaron las necesidades tematicas que se iban a tratar en cada una de las mesas,
atendiendo a la relacién entre la necesidad y el objeto de la mesa e incluyendo aquellas necesidades que se
consideraban generales para toda la comarca y ambitos.

Asi, en la mesa de Articulacion social y participacion ciudadana se han valorado 22 necesidades: 2, 3, 4, 5, 8, 11,
12, 13,13, 14, 16, 17, 18, 22, 26, 27, 28, 31, 32, 34, 35, 41 y 42.

En la mesa de los Sectores agrario y agroindustrial se han valorado 26 necesidades: 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13,
14,17, 18, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 30, 33, 35, 36, 40, 44 y 45.

En la mesa de Diversificacion econdmica se han valorado 25 necesidades: 3, 5, 6, 8, 9, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19,
20, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 35, 38, 40y 45,

En la mesa de Equipamientos e infraestructuras, patrimonio y medio ambiente se han valorado 23 necesidades: 3,
13, 14, 16, 17, 18, 21, 22, 24, 25, 31, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43, 44 y 45,

En cada mesa, cada necesidad ha recibido una puntuacién total conforme a los criterios y valores explicados, segun
los conocimientos, sensibilidad y percepcion de cada una de las personas asistentes. Dicha puntuacion se ha obtenido
haciendo la media de las valoraciones que cada participante le ha dado a cada necesidad, para cada criterio.

Esa puntuacion total se ha dividido entre el numero de personas que han valorado cada necesidad.

Estas puntuaciones finales son las que aparecen en las Matrices de priorizacion de cada mesa: Mesa Articulacion
Social y Participacion Ciudadana (Anexo 5.1)

Mesa sector Agrario agroalimentario Anexo 5.2)
Mesa Diversificacion econdmica (Anexo 5.3)
Mesa Equipamientos, Infraestructuras, Patrimonio y Medio Ambiente (Anexo 5.4)

Para aquellas necesidades valoradas en varias mesas, se ha hecho una media obtenida de dividir la puntuacion para
la necesidad en cuestion en cada mesa, entre el nimero de mesas en las que se han valorado.

La ponderacién de cada uno de los criterios se ha establecido atendiendo a la importancia relativa que tenia el mismo
en el conjunto de la EDL, teniendo en cuenta que el criterio relacionado con la igualdad de género tenia que tener un
valor minimo del 20% y el criterio relacionado con la promocion y participacion de la juventud tenia que tener un valor
minimo del 10%.

Concretamente, al criterio relacionado con la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres se le ha otorgado
una ponderacion del 25% por considerar que la EDL debe incidir, con especial atencion en mejorar la situacion de las
muijeres de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche desde el punto de vista social y econoémico.

Al criterio relacionado con la creacion de empleo se le ha otorgado una ponderacion del 15%, por considerar que la
EDL debe incidir, de manera importante en fomentar la creacién de empleo, dadas las altas tasas de desempleo y la
incertidumbre laboral detectadas en el diagndstico.

Asimismo, el criterio relacionado con la mejora de la calidad de vida tenia una puntuacion del 15%, ya que en el
diagndstico se han puesto de manifiesto deficiencias en servicios e infraestructuras que permitan que la calidad de
vida de las personas de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche se equipare a la de otras zonas de Andalucia.

Otro criterio al que se le ha otorgado un 15% sobre la valoracion total es el relacionado con la innovacion, ya que,
igualmente, del diagndstico se extrae la conclusion de que nuestra comarca necesita incluir la innovacion tanto en sus
infraestructuras, modelos y procesos productivos y de comercializacion, como en las caracteristicas de los servicios e
infraestructuras para mejorar la calidad de vida de sus habitantes y en los procesos de participacion a todos los
niveles.
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Finalmente, los criterios relacionados con el cambio climatico, el medio ambiente y la promocion de la juventud han
tenido una ponderacion del 10%, por considerarlos igualmente relevantes para el desarrollo de la Sierra de Aracena y
Picos de Aroche.

5.1.2 POTENCIALIDADES DE LA SIERRA DE ARACENA'Y PICOS DE AROCHE

Podemos definir potencialidades como fortalezas que existen. Las potencialidades de la Sierra de Aracena y Picos de
Aroche que se han definido a lo largo de todo el proceso participativo llevado a cabo para la elaboracion de la Estrategia
de Desarrollo Local, son:

Ecosistema singular en buen estado de conservacion y con gran riqueza paisajistica y de biodiversidad.

La Dehesa y sus recursos susceptibles de generar empleo.

Calidad de los productos del sector primario. Tipos de produccion tradicional y familiar como valor afiadido.
Cerdo ibérico como sefia de identidad del territorio y reconocimiento internacional de sus productos.

Existencia de numerosos recursos naturales renovables y no renovables susceptibles de algin tipo de
aprovechamiento econdmico emergente.

Fuerte atractivo como destino de turismo rural, con gran variedad de recursos, que se revela como uno de los
elementos mas poderosos de diversificacion economica.

Conservacion de unos valores culturales y etnograficos rurales unicos.

Los habitantes atesoran un importante patrimonio cultural rural intangible.

Sentido de pertenencia a la comarca por parte de la poblacion.

Buen nivel educativo y cultural de la poblacion.

Conservacion de una forma de vida rural con apreciables valores sociales y culturales.

Capacidad de desarrollo de la agricultura y ganaderia ecoldgicas con importantes oportunidades de comercializacion
como figuras de calidad.

Potencial de los pueblos pequefios como motores de cambio en el auge del desarrollo poblacional debido a la
disminucion en el precio de la vivienda, las caracteristicas del paisaje, la cercania a los pueblos de cabecera que
ofrecen servicios necesarios y la intensidad de las relaciones afectivas entre la comunidad.

Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con experiencia en la dinamizacién social y
economica.
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AREAS TEMATICAS POTENCIALIDADES
1. Capacidad de desarrollo de la agricultura y ganaderia ecologicas con importantes
oportunidades de comercializacion como figuras de calidad.
2. Fuerte atractivo como destino de turismo rural, con gran variedad de recursos, que se
revela como uno de los elementos mas poderosos de diversificacion econdmica.
3. Cerdo ibérico como sefia de identidad del territorio y reconocimiento internacional de sus
Economia y productos.
estructura 4. Calidad de los productos del sector primario. Tipos de produccion tradicional y familiar
productiva como valor afiadido.
5. La Dehesa y sus recursos susceptibles de generar empleo.
6. Existencia de numerosos recursos naturales renovables y no renovables susceptibles de
algun tipo de aprovechamiento econémico emergente.
7. El Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con
experiencia en la dinamizacion social y econémica.
1. Capacidad de desarrollo de la agricultura y ganaderia ecologicas con importantes
oportunidades de comercializacion como figuras de calidad.
2. Fuerte atractivo como destino de turismo rural, con gran variedad de recursos, que se
revela como uno de los elementos mas poderosos de diversificacion econdmica.
3. Cerdo ibérico como sefia de identidad del territorio y reconocimiento internacional de sus
Mercado de
kR productos.

4. Calidad de los productos del sector primario. Tipos de produccion tradicional y familiar
como valor afadido.

5. Existencia de numerosos recursos naturales renovables y no renovables, susceptibles de
algun tipo de aprovechamiento econdémico emergente.

6. La Dehesa y sus recursos susceptibles de generar empleo.

Equipamientos,
infraestructuras y
servicios

1. Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con experiencia
en la dinamizacion social y econémica.

2. Potencial de los pueblos pequefos como motores de cambio en el auge del desarrollo
poblacional debido a la disminucion en el precio de la vivienda, las caracteristicas del paisaje,
la cercania a los pueblos de cabecera que ofrecen servicios necesarios y la intensidad de las
relaciones afectivas entre la comunidad.

3. Asociaciones de distintos ambitos que trabajan por la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, promocion de la juventud, conservacion y divulgacion.

Patrimonio rural,
medio ambiente y
lucha contra el
cambio climatico

1. Ecosistema singular en buen estado de conservacion y con gran riqueza paisajistica y de
biodiversidad.

2. Los habitantes atesoran un importante patrimonio cultural rural intangible.

3. Conservacion de unos valores culturales y etnograficos rurales tnicos.

4. Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con experiencia
en la dinamizacion social y economica.

5. Existencia de numerosos recursos naturales renovables y no renovables susceptibles de
algun tipo de aprovechamiento econdmico emergente.

6. La Dehesa y sus recursos susceptibles de generar empleo.
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AREAS TEMATICAS POTENCIALIDADES

1. Conservacion de una forma de vida rural con apreciables valores sociales y culturales.
2. Sentido de pertenencia a la comarca por parte de la poblacion.
3. Asociaciones de distintos ambitos que trabajan por la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, promocion de la juventud, conservacion y divulgacion.

Articulacion, 4. Buen nivel educativo y cultural de la poblacion.

situacién social y | 5. Los habitantes atesoran un importante patrimonio cultural rural intangible.
participacién 6. Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con experiencia
ciudadana en la dinamizacion social y econémica.

7. Potencial de los pueblos pequefios como motores de cambio en el auge del desarrollo
poblacional debido a la disminucidn en el precio de la vivienda, las caracteristicas del paisaje,
la cercania a los pueblos de cabecera que ofrecen servicios necesarios y la intensidad de las
relaciones afectivas entre la comunidad.

Igualdad de género
en el medio rural

1. Asociaciones de distintos ambitos que trabajan por la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, promocion de la juventud, conservacion y divulgacion.

2. Conservacion de una forma de vida rural con apreciables valores sociales y culturales.

3. Sentido de pertenencia a la comarca por parte de la poblacion.

4. Los habitantes atesoran un importante patrimonio cultural rural intangible.

5. Buen nivel educativo y cultural de la poblacién.

6. Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con experiencia
en la dinamizacion social y econémica.

Promocion y
fomento de la
participacion de la
juventud rural

1. Asociaciones de distintos ambitos que trabajan por la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, promocion de la juventud, conservacion y divulgacion.

2. Conservacion de una forma de vida rural con apreciables valores sociales y culturales.

3. Sentido de pertenencia a la comarca por parte de la poblacion.

4. Buen nivel educativo y cultural de la poblacion.

5. Los habitantes atesoran un importante patrimonio cultural rural intangible.

6. Grupo de Desarrollo Rural de ambito comarcal, caracter multidisciplinar y con experiencia
en la dinamizacion social y econémica.

7. Potencial de los pueblos pequefos como motores de cambio en el auge del desarrollo
poblacional debido a la disminucion en el precio de la vivienda, las caracteristicas del paisaje,
la cercania a los pueblos de cabecera que ofrecen servicios necesarios y la intensidad de las
relaciones afectivas entre la comunidad.
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El resultado del proceso descrito son las Necesidades Prioritarias Tematicas que se detallan en las siguientes tablas.

AREA TEMATICA 1.1
Priori- ; Valoracion
Zacion Necesidades detectadas media
Apoyo a la creacion y promocidn de productos de calidad ligados al origen de su produccion

N1 y a las formas tradicionales de elaboracion. Bulsqueda de nuevos canales de 200,00
comercializacion y mercados.

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accion comarcal. 186,45
Apoyo a la creacion y modernizacién de empresas innovadoras de produccion,

N7 transformacion y/o comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los 18143
recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicién y la sostenibilidad ambiental '
propias de los sistemas de produccion tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jovenes a la actividad econdmica mediante 180 28
acciones de formacion, informacién y demostracion, fomentando el relevo generacional. '
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

Ayudas a la modernizacién de pequefias explotaciones y a la incorporacion de personas

N10 ~ . X . 178,57
entre 42 y 50 afios al sector agrario para garantizar el relevo generacional.

Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado,

N12 175,45
personas emprendedoras y desempleadas.

N13 Realizacion de campafias de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad 174 47
medioambiental, gestién de residuos, recursos naturales y patrimonio. '
Creacion de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 | entidades privadas, entre administraciones y entre entes pUblicos y privados. Superacion de 151,40
localismos.

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética 150.18
en las empresas y edificios publicos. '

N24 | Adaptacién de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc. 150,14

N29 | Apoyo a la profesionalizacion de la artesania. 147,50

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacion 146.45
externa existente en el mercado. '

N33 Apoyo_a la instalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e 135.99
industrial.

Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 | especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision 131,90
de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.

Ayudas a la investigacion y acciones de conservacion de los ecosistemas y el medio

N36 |-V gacion y y 130,36
ambiente.

N38 | Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40
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AREA TEMATICA 1.2

Priori- ; Valoracioén
Zacion Necesidades detectadas media
Apoyo a la creacion y promocidn de productos de calidad ligados al origen de su produccion

N1 y a las formas tradicionales de elaboracion. Bulsqueda de nuevos canales de 200,00
comercializacién y mercados.

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal. 186,45

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, 18150
a través de programas de formacidn adaptados a las necesidades del territorio. '

NG Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la 181 48
diversificacion de la economia. '
Apoyo a la creacion y modernizacién de empresas innovadoras de produccion,

N7 transformacion y/o comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los 18143
recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicidn y la sostenibilidad ambiental '
propias de los sistemas de produccion tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jovenes a la actividad econdmica mediante 180 28
acciones de formacion, informacion y demostracién, fomentando el relevo generacional. '
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, busqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, 175 45
personas emprendedoras y desempleadas. '

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacién sobre energias renovables, sostenibilidad 174 47
medioambiental, gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio. '

N15 | Acciones de promocién comunes y unificadas, con vision comarcal. 156,25
Creacion de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 | entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de 151,40
localismos.

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. 150,79

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética 150.18
en las empresas y edificios publicos. '

N24 | Adaptacion de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc. 150,14

N26 | Ayudas a la contratacion. 149,99

N29 | Apoyo a la profesionalizacion de la artesania. 147,50

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacion 146 45
externa existente en el mercado. '
A la instalacion de infraestructur ra el rroll | r agrario, forestal

N33 |APoyoala stalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e 135.99
industrial.
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 |especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision 131,90
de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.

N38 | Descentralizacién de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40

N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacién de nuevas tecnologias en las 111,75
empresas.

N44 | Actualizacion de los planeamientos urbanisticos. 89,37

518

Junta de Andalucia




Europa //’

invierte en las zonas rurales

GOR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

AREA TEMATICA 1.3

Priori- . Valoracion
Zacion Necesidades detectadas media

Apoyo a la creacion y promocion de productos de calidad ligados al origen de su produccion

N1 y a las formas tradicionales de elaboracion. Bulsqueda de nuevos canales de 200,00
comercializacién y mercados.

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal. 186,45

N5 Mejora de la capacitacion del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, 18150
a través de programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio. '

N6 Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES innovadoras que contribuyan a la 181 48
diversificacion de la economia. '

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jévenes a la actividad econdmica mediante 180.28
acciones de formacion, informacioén y demostracion, fomentando el relevo generacional. '
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, 175 45
personas emprendedoras y desempleadas. '

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad 174.47
medioambiental, gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio. '

N15 | Acciones de promocién comunes y unificadas, con visién comarcal. 156,25
Creacion de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 |entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de 151,40
localismos.

N19 |Ordenacion la oferta y la demanda turistica. 151,33

N20 |Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico. 150,94

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. 150,79

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética 150.18
en las empresas y edificios publicos. '

N24 | Adaptacidn de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc. 150,14
Apoyo economico a la rehabilitacion y conservacién de elementos singulares del

N25 patrimonio rural. 150,00

N26 | Ayudas a la contratacion. 149,99

N29 | Apoyo a la profesionalizacién de la artesania. 147,50

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacion 146.45
externa existente en el mercado. '
A la instalacion de infraestructur ra el rroll | r agrario, forestal

N33 |Apoyoala stalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e 135,99
industrial.
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 | especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision 131,90
de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.

N38 | Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40

N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las 111,75
empresas.

N45 | Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacion. 72,01
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AREA TEMATICA 2

Priori- ; Valoracioén
Zacion Necesidades detectadas media

N5 Mejora de la capacitacidn del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, 181 50
a través de programas de formacion adaptados a las necesidades del territorio. '

N6 Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES innovadoras que contribuyan a la 18148
diversificacion de la economia. '
Apoyo a la creacion y modernizacién de empresas innovadoras de produccion,

N7 transformacion y/o comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los 18143
recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicion y la sostenibilidad ambiental '
propias de los sistemas de produccion tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jévenes a la actividad econémica mediante 180.28
acciones de formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional. '

N10 Ayudas a la modernizacién de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas 17857
entre 42 y 50 afios al sector agrario para garantizar el relevo generacional. '
N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, 175 45
personas emprendedoras y desempleadas. '
N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad 174.47
medioambiental, gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio. '
N26 | Ayudas a la contratacion. 149,99
N29 | Apoyo a la profesionalizacion de la artesania. 147,50
N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestion de los 13333
ayuntamientos. '
N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las 111,75

empresas.
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AREA TEMATICA 3

Priori- ; Valoracion
Zacion Necesidades detectadas media
N3 Consolidacién del GDR como drgano generador de redes y de accion comarcal. 186,45
Desarrollo y planificacion de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros
N4 . . 186,33
juveniles.

N13 Realizacion de campafas de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad 174 47
medioambiental, gestion de residuos, recursos naturales y patrimonio. '

N16 Apoyo a la creacidn de centros de atencion a personas mayores, personas con discapacidad 15198
y colectivos en riesgo de exclusion social. '

N17 Aqondlcmnamlento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad 151,66
universal.

Creacidn de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 | entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de 151,40
localismos.

N20 | Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico. 150,94

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. 150,79

N24 | Adaptacion de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc. 150,14

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de 14298
ocio inclusivo y saludable alternativo. '
Creacion o fortalecimiento de estructuras de apoyo a las politicas de igualdad, coordinadas

N32 |y formadas por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos que se 140,33
ejecuten.

N33 Apoyo.a la instalacion de infraestructuras para el desarrollo del sector agrario, forestal e 135.99
industrial.

N34 Establecimiento de medidas de transparencia y participacién en la gestién de los 13333
ayuntamientos. '
Ampliacién y mejora de los servicios de educacion y sanidad en municipios que estan

N37 masificados. 129,72

N38 | Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40

N39 Creacidn de centros publicos de atencion sanitaria especializada y de especialistas en 11711
emergencia. '

N41 | Mantenimiento y ampliacion de la red deportiva comarcal. 108,96
Mantenimiento y mejora de infraestructuras de lucha contra incendios en el territorio y

N42 mejora de accesos. 105,51

N43 | Ayudas para el mantenimiento de caminos rurales. 92,37

N44 | Actualizacion de los planeamientos urbanisticos. 89,37
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AREA TEMATICA 4

Priori- ; Valoracioén
Zacion Necesidades detectadas media

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal. 186,45

N5 Mejora de la capacitacidn del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, 18150
a través de programas de formacidn adaptados a las necesidades del territorio. '

N6 Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES innovadoras que contribuyan a la 181 48
diversificacion de la economia. '
Apoyo a la creacion y modernizacion de empresas innovadoras de produccion,

N7 transformacion y/o comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los 181 43
recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicion y la sostenibilidad ambiental '
propias de los sistemas de produccion tradicionales.

Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

N10 Ayudas a la modernizacién de pequefias explotaciones y a la incorporacién de personas 178 57
entre 42 y 50 afios al sector agrario para garantizar el relevo generacional. '

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, 175.45
personas emprendedoras y desempleadas. '

N13 Realizacion de campafias de sensibilizacion sobre energias renovables, sostenibilidad 174 47
medioambiental, gestidn de residuos, recursos naturales y patrimonio. '
Creacion de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 | entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de 151,40
localismos.

N20 | Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico. 150,94

N22 | Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal. 150,64

N23 Apoyo a las inversiones para la implantacion de sistemas de ahorro y eficiencia energética 150 18
en las empresas y edificios publicos. '

N24 | Adaptacion de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc. 150,14
Apoyo econémico a la rehabilitacion y conservacién de elementos singulares del

N25 patrimonio rural. 150,00

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de 142 28
ocio inclusivo y saludable alternativo. '
Establecimiento de medidas de transparencia y participacién en la gestién de los

N34 ayuntamientos. 133,33
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 | especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en drganos de decision 131,90
de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.

N36 Ayuglas a la investigacion y acciones de conservacion de los ecosistemas y el medio 130,36
ambiente.

N38 | Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40

N40 Impulso de proyectos de investigacion e incorporacion de nuevas tecnologias en las 11175
empresas.
Mantenimiento y mejora de infraestructuras de lucha contra incendios en el territorio y

N42 mejora de accesos. 105,51

N43 | Ayudas para el mantenimiento de caminos rurales. 92,37

N44 | Actualizacion de los planeamientos urbanisticos. 89,37

N45 | Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacién. 72,01
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AREA TEMATICA5

Priori- ; Valoracion
sacion Necesidades detectadas media

N2 Incorporacion de politicas que fomenten la autosuficiencia y no la dependencia. 194,67

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal. 186,45
Desarrollo y planificacion de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros

N4 ; ; 186,33
juveniles.

Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

N11 Concienciacion de las asociaciones de mujeres sobre su funcion en pro de la igualdad, de 178.00
forma coordinada y efectiva. '
Capacitacién en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la

N14 |vida, especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccion 168,98
de la persona para una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.

Acondicionamien las infraestructur ipamien ra facilitar | ibili

N17 co dicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad 151,66
universal.

Creacidn de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 | entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacion de 151,40
localismos.

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. 150,79

N22 | Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal. 150,64

N26 | Ayudas a la contratacion. 149,99

N28 | Apoyo a la implicacién paritaria de la poblacién en el &mbito social, a todos los niveles. 148,21

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de 142 28
ocio inclusivo y saludable alternativo. '
Creacion o fortalecimiento de estructuras de apoyo a las politicas de igualdad, coordinadas

N32 |y formadas por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos que se 140,33
ejecuten.

Establecimiento de medidas de transparencia y participacién en la gestién de los

N34 ayuntamientos. 133,33
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 |especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en érganos de decision 131,90
de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.

N38 | Descentralizacién de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40

N45 | Acercamiento de la oficina del Parque Natural a la poblacién. 72,01
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AREA TEMATICA 6

Priori- ; Valoracion
Zacion Necesidades detectadas media

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal. 186,45

N5 Mejora de la capacitacidn del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, 181 50
a través de programas de formacidn adaptados a las necesidades del territorio. '

N6 Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES innovadoras que contribuyan a la 181 48
diversificacion de la economia. '
Apoyo a la creacibn y modernizacién de empresas innovadoras de produccion,

N7 transformacion y/o comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los 181 43
recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicion y la sostenibilidad ambiental '
propias de los sistemas de produccion tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jévenes a la actividad econdmica mediante 180.28
acciones de formacion, informacioén y demostracion, fomentando el relevo generacional. '
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, bisqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

N11 Concienciacion de las asociaciones de mujeres sobre su funcion en pro de la igualdad, de 178.00
forma coordinada y efectiva. '

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, 175 45
personas emprendedoras y desempleadas. '
Capacitacion en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la

N14 |vida, especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccion 168,98
de la persona para una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.

N16 Apoyo a la creacidn de centros de atencion a personas mayores, personas con discapacidad 151 98
y colectivos en riesgo de exclusion social. '
Acondicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad

N17 . 151,66
universal.

Creacion de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 |entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacién de 151,40
localismos.

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. 150,79

N22 | Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal. 150,64

N26 | Ayudas a la contratacion. 149,99

N28 | Apoyo a la implicacién paritaria de la poblacion en el ambito social, a todos los niveles. 148,21

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de 142 28
ocio inclusivo y saludable alternativo. '
Creacidn o fortalecimiento de estructuras de apoyo a las politicas de igualdad, coordinadas

N32 |y formadas por distintas entidades para conseguir la continuidad de los proyectos que se 140,33
ejecuten.

Establecimiento de medidas de transparencia y participacion en la gestion de los

N34 ayuntamientos. 133,33
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 | especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision 131,90

de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.
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AREA TEMATICA 7

Priori- ; Valoracion
Zacion Necesidades detectadas media

N3 Consolidacién del GDR como 6rgano generador de redes y de accién comarcal. 186,45
Desarrollo y planificacién de politicas de juventud a nivel comarcal y local. Encuentros

N4 - . 186,33
juveniles.

N5 Mejora de la capacitacidn del empresariado, personal asalariado y personas desempleadas, 18150
a través de programas de formacidn adaptados a las necesidades del territorio. '

N6 Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES innovadoras que contribuyan a la 181 48
diversificacion de la economia. '
Apoyo a la creacibn y modernizacién de empresas innovadoras de produccion,

N7 transformacion y/o comercializacion de productos enddgenos, que rentabilicen los 181 43
recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicion y la sostenibilidad ambiental '
propias de los sistemas de produccion tradicionales.

N8 Ayudas a la incorporacién de mujeres y de jovenes a la actividad econdmica mediante 180.28
acciones de formacion, informacion y demostracion, fomentando el relevo generacional. '
Fomento del cooperativismo y el asociacionismo como férmula para mejorar el precio de

N9 venta de los productos, busqueda de nuevos mercados y canales de comercializacion, 179,38
generacion de valor afiadido de los productos, etc.

N10 Ayudas a la modernizacién de pequefias explotaciones y a la incorporacion de personas 17857
entre 42 y 50 afios al sector agrario para garantizar el relevo generacional. '

N12 Actuaciones de asesoramiento, acompafiamiento y demostracion para el empresariado, 175 45
personas emprendedoras y desempleadas. '
Capacitacion en valores que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la

N14 |vida, especialmente en la juventud. Integrar herramientas que favorezcan la construccién 168,98
de la persona para una vida integra, respetando su comunidad y su entorno.
Creacion de redes y foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre

N18 | entidades privadas, entre administraciones y entre entes publicos y privados. Superacién de 151,40
localismos.

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. 150,79

N22 | Acciones de fortalecimiento de la identidad comarcal. 150,64

N26 | Ayudas a la contratacion. 149,99

N28 | Apoyo a la implicacién paritaria de la poblacién en el &mbito social, a todos los niveles. 148,21

N30 Disefio de ayudas publicas destinadas a personas con dificultad de acceso a la financiacion 146 45
externa existente en el mercado. '

N31 Aumento y descentralizacion de los servicios de ocio y cultura. Fomento de programas de 142 28
ocio inclusivo y saludable alternativo. '
Establecimiento de medidas de transparencia y participacién en la gestién de los

N34 ayuntamientos. 133,33
Apoyo a la creacién y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y

N35 | especialmente para el tejido asociativo, que impulsen su presencia en 6rganos de decision 131,90
de forma igualitaria, en defensa de sus intereses.
Ampliacion y mejora de los servicios de educacion y sanidad en municipios que estan

N37 masificados. 129,72

N38 | Descentralizacion de los servicios atendiendo a las caracteristicas del territorio. 120,40

N41 | Mantenimiento y ampliacion de la red deportiva comarcal. 108,96
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5.1.4 NECESIDADES TERRITORIALES PRIORIZADAS

A la vista del diagnostico cuantitativo y cualitativo, y una vez analizadas las necesidades tematicas priorizadas, se han
considerado Necesidades Prioritarias Territoriales las que han obtenido una puntuacién igual o superior a 150 puntos,
ya que se entiende que convirtiendo dichas necesidades en retos, se podra conseguir una comarca de futuro, gracias
a la puesta en valor de sus recursos, aprovechando sus potencialidades, conservando el medioambiente,
modernizando sus empresas y los municipios, optimizando la gestién municipal, generando empleo y mejorando la
calidad de vida de las personas de la Sierra, promoviendo la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y la
inclusion de la poblacion joven en la vida activa de la comarca.

Como muestra la tabla siguiente, el resultado del segundo proceso de priorizacién son 25 Necesidades Prioritarias
Territoriales, que se muestran sombreadas en verde. Se han marcado con un asterisco (*) aquellas 13 necesidades
aportadas por las personas participantes en la mesa para la incorporacion de la perspectiva de género en la EDL. Hay
que destacar que, de estas 13 necesidades, 10 se encuentran entre las necesidades prioritarias territoriales.

VALORACION MEDIA POR PERSONA

091a02

NECESIDADES DETECTADAS

Articulacion
Social y
Participacion

Sector
Agrarioy
Agroindustrial

Diversificacion
econémica

Equipamientos,
Patrimonio y
Medio
Ambiente

MEDIA
TOTAL

Apoyo a la creacion y promocion de
productos de calidad ligados al origen de
su produccion y a las formas
tradicionales de elaboracion. Busqueda
de nuevos canales de comercializacion y
mercados. (*)

N1 200,00 200,00

Incorporacidon de politicas que fomenten

N2 la autosuficiencia y no la dependencia.

194,67 194,67

Consolidaciéon del GDR como 6rgano

N3 generador de redes y de accidon comarcal.

173,00 200,00 185,00 187,78 186,45

Desarrollo y planificacion de politicas de
juventud a nivel comarcal y local.
Encuentros juveniles.

N4 186,33 186,33

Mejora de la capacitacion  del
empresariado, personal asalariado y
personas desempleadas, a través de
programas de formacion adaptados a las
necesidades del territorio.

N5 196,33 175,36 172,81 181,50

Apoyo a la creacion y modernizacion de
PYMES innovadoras que contribuyan a
la diversificacion de la economia. (*)

N6 184,29 178,67 181,48

Apoyo a la creacién y modernizacion de
empresas innovadoras de produccion,
transformacion y/o comercializacién de
productos enddgenos, que rentabilicen
los recursos, manteniendo el equilibrio
con la calidad, la tradicion y la
sostenibilidad ambiental propias de los
sistemas de produccion tradicionales.

N7 181,43 181,43
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Ayudas a la incorporaciéon de mujeres y
de jovenes a la actividad econdmica
N8 | mediante acciones de formacion,| 189,67 179,29 171,88 180,28
informacion y demostracion,
fomentando el relevo generacional. (*)

Fomento del cooperativismo y el
asociacionismo como férmula para
mejorar el precio de venta de los
N9 |productos, bulsqueda de nuevos 200,00 158,75 179,38
mercados y canales de comercializacion,
generacion de valor afiadido de los
productos, etc. (*)

Ayudas a la modernizacion de pequefias
explotaciones y a la incorporacion de
N10 | personas entre 42 y 50 afios al sector 178,57 178,57
agrario para garantizar el relevo
generacional. (*)

Concienciacion de las asociaciones de
mujeres sobre su funcién en pro de la

N11 igualdad, de forma coordinada Yy 178,00 178,00
efectiva.(*)
Actuaciones de asesoramiento,
acompafiamiento y demostracion para el

N12 empresariado, personas emprendedoras y 190,33 168,21 167,81 175,45
desempleadas.
Realizacion de camparfias de
sensibilizacion sobre energias

N13 | renovables, sostenibilidad | 186,33 200,00 161,25 150,28 174,47

medioambiental, gestiébn de residuos,
recursos naturales y patrimonio.

Capacitacion en valores que incluyan la
igualdad de género en las distintas etapas
de la vida, especialmente en la juventud.
N14 | Integrar herramientas que favorezcan la| 192,67 148,93 188,75 145,56 168,98
construccion de la persona para una vida
integra, respetando su comunidad y su
entorno.(*)

Acciones de promocién comunes Yy

N15 unificadas, con vision comarcal. 156,25 156,25
Apoyo a la creacién de centros de
N16 atencion a personas mayores, personas 160,00 143,95 151,98

con discapacidad y colectivos en riesgo
de exclusion social.

Acondicionamiento de las
N17 | infraestructuras y equipamientos para| 187,67 117,86 170,33 130,79 151,66
facilitar la accesibilidad universal.

Creacion de redes y foros de
participacion que mejoren las relaciones
de colaboracién entre entidades privadas,
entre administraciones y entre entes
publicos y privados. Superacion de
localismos.

N18 165,33 151,43 151,88 136,94 151,40
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N19 SJ:?;?::ién la oferta y la demanda 151,33 15133
N20 E:gsttariizc\(/)a}lor de infraestructuras para 150,94 150,94
N21 gl(ttegcr)rrlzse(l?s comunicaciones internas y 150,79 150,79
N22 Acciones de fortalecimiento de Ila 196,00 120,00 194,06 92,50 150,64

identidad comarcal. (*)

Apoyo a las inversiones para la

implantaciéon de sistemas de ahorro y
N23 eficiencia energética en las empresas y 145,36 155,00 150,18

edificios publicos.

Adaptacion de la normativa vigente en
N24 | materia agraria, alimentaria, 116,79 156,88 176,76 150,14
medioambiental, etc.

Apoyo econémico a la rehabilitacion y
N25 | conservacion de elementos singulares del 150,00 150,00
patrimonio rural. (*)

N26 | Ayudas a la contratacion. 155,67 156,79 137,50 149,99

Contribuciéon a la visibilizacion de la

N27 mujer en los distintos ambitos. (*)

176,00 134,29 138,13 149,47

Apoyo a la implicacién paritaria de la
N28 | poblacién en el ambito social, a todos los | 183,33 100,36 160,94 148,21
niveles. (*)

Apoyo a la profesionalizacion de la

N29 artesania.

147,50 147,50

Disefio de ayudas publicas destinadas a
personas con dificultad de acceso a la
financiacion externa existente en el
mercado.

N30 143,57 149,33 146,45

Aumento y descentralizacion de los
servicios de ocio y cultura. Fomento de

programas de ocio inclusivo y saludable 146,67 137,89 izze
alternativo.

N31

Creacion o fortalecimiento de estructuras
de apoyo a las politicas de igualdad,
N32 | coordinadas y formadas por distintas| 140,33 140,33
entidades para conseguir la continuidad
de los proyectos que se ejecuten.

Apoyo a la instalacion  de
N33 | infraestructuras para el desarrollo del 132,50 139,47 135,99
sector agrario, forestal e industrial.
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Establecimiento de  medidas de
N34 | transparencia y participacién en la| 183,33 83,33 133,33
gestion de los ayuntamientos. (*)

Apoyo a la creacion y articulacién de
mecanismos de participacion ciudadana
y especialmente para el tejido asociativo,
que impulsen su presencia en 6rganos de
decisién de forma igualitaria, en defensa
de sus intereses.

N35 172,33 114,64 155,63 85,00 131,90

Ayudas a la investigacion y acciones de
N36 | conservacion de los ecosistemas y el 105,71 155,00 130,36
medio ambiente.

Ampliacion y mejora de los servicios de
N37 | educacion y sanidad en municipios que 129,72 129,72
estan masificados.

Descentralizacion de los servicios
N38 | atendiendo a las caracteristicas del 145,00 95,79 120,40
territorio.

Creacién de centros publicos de atencién
N39 | sanitaria especializada y de especialistas 117,11 117,11
en emergencia.

Impulso de proyectos de investigacion e
N40 | incorporacion de nuevas tecnologias en 82,50 141,00 111,75
las empresas.

Mantenimiento y ampliacion de la red

N41 deportiva comarcal. 151,33 66,58 108,96
Mantenimiento y mejora de
infraestructuras  de  lucha  contra

NA42 incendios en el territorio y mejora de 117,33 93,68 105,51
accesos.
Ayudas para el mantenimiento de

N43 caminos rurales. 92,37 92,37
Actualizacién de los planeamientos

N44 urbanisticos. 64,29 114,44 89,37

N45 Acercamiento de la oficina del Parque 54,29 103,13 58,61 72,01

Natural a la poblacioén.

Finalmente, una vez concluida la priorizacion territorial y definidas las 25 Necesidades Prioritarias Territoriales, éstas
se han analizado, con objeto de extraer aquellas necesidades prioritarias que no pueden ser cubiertas a través de la
medida 19 del PDR-A. Como resultado de ese trabajo, se refieren a continuacion las Necesidades Prioritarias a abordar
a través de otros mecanismos o fondos diferentes de Leader.
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NECESIDADES PRIORITARIAS A ABORDAR A TRAVES DE OTROS MECANISMOS O FONDOS

091do0d

Z
N

Incorporacion de politicas que fomenten la autosuficiencia y no la dependencia.

N21 | Mejora de las comunicaciones internas y externas. (*)

N24 | Adaptacion de la normativa vigente en materia agraria, alimentaria, medioambiental, etc.

En conclusion, de las 25 necesidades prioritarias territoriales, 22 seran abordadas desde la EDL y tres deberan ser
abordadas a través de otros mecanismo o fondos.

5.2 DEFINICION DE LA INNOVACION EN LA ZRL

Analisis introductorio

Innovacién es un cambio que introduce novedades. Ademas, en el uso coloquial y general, el concepto se utiliza de
manera especifica en el sentido de nuevas propuestas, inventos y su implementacién econémica. En el sentido
estricto, en cambio, se dice que de las ideas sélo pueden resultar innovaciones luego de que ellas se implementan
como nuevos productos, servicios o procedimientos, que realmente encuentran una aplicacion exitosa, imponiéndose
en el mercado a través de difusion.

En economia, Joseph Schumpeter fue quien introdujo este concepto en su «teoria de las innovaciones», en la que la
define como el establecimiento de una nueva funcion de produccién. La economia y la sociedad cambian cuando los
factores de produccion se combinan de una manera novedosa. Sugiere que invenciones e innovaciones son la clave
del crecimiento econémico, y quienes implementan ese cambio de manera practica en las personas emprendedoras.

También se utiliza el concepto de innovacién en las ciencias humanas y en la cultura. La busqueda a través de la
investigacion de nuevos conocimientos, las soluciones o vias de solucion, suponen curiosidad y placer por la
renovacion. Los conceptos de vanguardia y creatividad se hacen relevantes en este contexto.

La innovacion, segun el Diccionario de la lengua espariola, de la Real Academia Espafola, es la «creacion o
modificacion de un producto, y su introduccion en un mercado.»

Nuestra vision de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche para 2020 es una comarca mas:

- Activa y emprendedora

- Avanzada e innovadora

- Cohesionada internamente y abierta globalmente
- Saludable y que garantice el bienestar

- Sostenible y eficiente en el uso de sus recursos

- Social y centrada en las personas.
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La innovacion en Andalucia

Para determinar la innovacion en la comarca de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche hemos partido de la vision de
Andalucia para 2020 y los atributos fundamentales que la caracterizaran en dicho horizonte temporal determinado en
el proceso de gobernanza de la RIS3 Andalucia, haciéndolos también nuestros.

Concretamente, hemos tenido en cuenta las prioridades de la RIS3 de Andalucia, las areas de especializacion
provincial con las tendencias globales y los retos sociales de Andalucia:

Prioridades (RIS3): Tendencias globales: Retos sociales:
Movilidad y logistica Impulso y desarrollo de la Salud, cambio demografico
movilidad y la logistica. y bienestar

Industria avanzada

. Tendencias globales.
vinculada al transporte g

Seguridad alimentaria,

R 48 q Consolidacién de la agricultura y silvicultura

ecursos enddgenos de _ _ . . S

base territorial industria avanzada sostgnlbles, !r?vestlgamon
ase territoria marina, maritima y de

vinculada al transporte

Turismo, cultura y ocio aguas interiores y

Aprovechamiento sostenible bioeconomia
Salud y bienestar social de los recursos endogenos , o
T Energia segura, limpia y
Agroindustria y de base territorial eficiente
alimentacion saludable Potenciacion de Andalucia Transporte
Energias renovables como destino turistico, inteligente, ecologico e
cultural y de ocio integrado
Impulso a los sistemas de Accidn por el clima, medio
salud y de bienestar social. ambiente, eficiencia de los

L, ) ~ recursos y materias primas
Investigacion e innovacion

en agroindustria y Europa en un mundo
cambiante: Sociedades

inclusivas, innovadoras y
Fomento de energias reflexivas

renovables, eficiencia
energética y construccion
sostenible

alimentacion saludable

Sociedades seguras:
proteger la libertad y la
seguridad de Europa y sus
Fomento de las TIC y de la ciudadanos.

economia digital
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También se han tenido en cuenta los objetivos generales del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
(PAIDI) 2020 como principal instrumento de programacion, coordinacion, dinamizacién y evaluacion de la politica
cientifica de la Junta de Andalucia. El PAIDI 2020 supone, ademas, la adaptacion de las directrices andaluzas en
materia cientifica y de innovacion al marco europeo, nacional y regional:

e Promocion de la ciencia de excelencia y de calidad.

e Fortalecimiento y gestion del talento.

e  CQOrientacién de la 1+D+i hacia los retos sociales andaluces.

e Impulso de la Economia del Conocimiento.

e Fomento de la ciencia orientada a la competitividad e innovacion.

e Potenciacién y consolidacion de las infraestructuras de |+D+i de calidad, asi como el uso eficiente de las
mismas

Innovacion en relacion con las necesidades del territorio Sierra de Aracena y Picos de Aroche

Desde el Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche, para determinar los elementos innovadores
que deben integrarse en la estrategia hasta 2020 se ha preguntado tanto a la poblacion como a determinados agentes
clave a través de los cuestionarios, entrevistas personales y mesas de participacion.

Ala vista de lo anteriormente expuesto y lo recabado en este proceso participativo, se ha determinado que los aspectos
innovadores a tener en cuenta en la EDL deben dar respuesta a las necesidades existentes en el territorio.

1) Sector primario
a) Apoyo al relevo generacional y a la incorporacion de las mujeres a la actividad.
b) Mejora de la competitividad de las explotaciones
c) Potenciacién de los productos locales y del consumo local
d) Eficiencia energética
e) Formacion y acciones de sensibilizacion
f)  Cooperacion
2) Sector secundario: industria y artesania
a) Fortalecimiento del sector industrial
b) Profesionalizacién del sector de la artesania
c) Mejora de la competitividad de las empresas
d) Potenciacion de los productos locales y del consumo local
e) Mejora del medioambiente
f)  Eficiencia energética
g) Cooperacion
h) Aumento de la presencia de mujeres y jovenes en la actividad econdmica
3) Sector servicios
a) Mejora de la competitividad de las empresas
b) Fortalecimiento de los servicios a las empresas y a la poblacion
c) Fortalecimiento del destino turistico
d) Potenciacion de los productos locales y del consumo local
e) FEficiencia energética
f)  Formacion y acciones de sensibilizacion
g) Cooperacion
h) Aumento de la presencia de mujeres y jovenes en la actividad econdmica
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Listado de ambitos, sectores o subsectores considerados innovadores

Por todo lo anteriormente expuesto, se ha determinado que, en el marco de la EDL de la Sierra de Aracena y Picos
de Aroche, seran considerados innovadores los siguientes sectores:

e  Sector industrial en general.

e Servicios basicos a la poblacion en los que la comarca o el municipio sean deficitarios.

e Empresas auxiliares a otras empresas.

e Explotaciones agrarias que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicion y la
sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccién tradicionales.

Asimismo, se consideraran innovadores los siguientes ambitos:

e Eficiencia energética y lucha contra el cambio climatico.

e Mejora de la competitividad de las empresas, a través de la mejora en productos, procesos y/o servicios, asi
como de la cualificacion del empresariado y personas trabajadoras.

e Fortalecimiento del destino turistico.

e Profesionalizacién de la artesania.
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6.1. METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA DEFINICION DE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS

Los objetivos generales de la estrategia han sido definidos a partir de las necesidades priorizadas para el conjunto del
territorio. Estas se han dividido en dos grandes bloques, dando como resultado los dos objetivos generales. El primero
de ellos agrupa las necesidades relacionadas con la dinamizacién socioeconodmica del territorio y la mejora de la
capacitacion del capital humano. El segundo bloque agrupa las necesidades relacionadas con la mejora de la calidad
de vida, la modernizacion de los municipios y la participacion de la poblacién. Complementariamente, en este proceso
de definicion, se han integrado los objetivos transversales de la politica de desarrollo rural de la Union Europea, es
decir, el clima, el medio ambiente, la innovacion y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. A cada
objetivo general se le ha asignado un presupuesto previsto para su consecucion, en funcion de la asignacion indicativa
correspondiente a las submedidas 19.2 y 19.3 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, recogidas
en la resolucion de seleccion de la Asociacion Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche como
Grupo de Desarrollo Rural candidato.

Para cada uno de los objetivos generales de la estrategia se han definido objetivos especificos, cuantificados a través
de indicadores de resultado. Los objetivos especificos integran los objetivos transversales de desarrollo rural y las
obligaciones establecidas por la normativa comunitaria. En este sentido, para el objetivo general 1 se ha definido un
objetivo especifico de mejora de las estructuras productivas y creacion de empleo, uno de mejora del medio ambiente,
uno de innovacion, uno de mitigacion del cambio climatico, uno de mejora de la capacitacion del capital humano y
uno de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Del mismo modo, dentro del objetivo general 2 se ha
incluido un objetivo especifico de mejora de las infraestructuras, equipamientos y servicios generadores de empleo,
uno de innovacion para paliar el déficit en infraestructuras y servicios de los municipios, uno de mitigacion del cambio
climatico, uno de valorizacion del patrimonio natural y cultural, uno de impulso de la igualdad de oportunidades y uno
para el impulso de la promocién de la juventud.

Los objetivos, propuestos por el equipo técnico del GDR, han sido debatidos, consensuados y aprobados por un comité
de expertos formado por el grupo motor de la estrategia al que se han sumado agentes clave del territorio en materia
agraria, de empleo e innovacién, medio ambiente e igualdad.
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6.2. LISTADOS DE OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES

Denominacién Presupuesto
Propiciar la dinamizacién socioecondmica de la comarca Sierra de Aracena y Picos de Aroche bajo criterios de sostenibilidad e igualdad de
oportunidades, logrando un territorio mas fuerte y competitivo, a través de la mejora de la capacitacion del capital humano, de la creaciony

Objetivo general

1 o i ) i - o 2.003.186,62
modernizacion de empresas innovadoras, generadoras de empleo de calidad y de la mejora de la promocion y comercializaciéon de los
productos y servicios.
O et cepecliees Indicadores resultado HITO HITO META
por objetivo especifico 31 DIC 2018 31 DIC 2020 31 DIC 2025
. g Incentivar la creaciéon y modernizacion de empresas que
Obj especifico L L o R1.1 R1.2 R1.3 R1.4 2 6 1 7 5 17 3 19 [8 28 4 32
1.1 posibiliten la creacion y mantenimiento de empleo en la
: comarca. R2.1 R2.2 R2.3 R2.4 2 6 1 7 5 17 3 19 |[8 28 4 32

Incentivar la creacion y modernizacion de empresas que

D8l el e contribuyan directa o indirectamente a la mejora del medio

1.2 )
ambiente R6 2 4 6
. - Impulsar la innovacién en la producciéon, promocion y R4.1 R4.2 2 2 3 4 5 5
Obj especifico o . ,
1.3 comercializacion de productos y servicios, asi como en las
) fébrmulas de organizacion y colaboracion. R8 6 10 12

Obj especifico Impulsar acciones vinculadas a la adaptaciéon al cambio
climatico y medidas para la mitigacion y lucha contra él. R5 6 10 12

Obj especifico Mejorar la capacitacion del empresariado, personal asalariado

1.5 y personas desempleadas de la comarca. R3.1 R3.2 R3.3 R3.4 O 0O O ol 5 2 815 5 2 8
] cepealies Garantizar la participacion de mujeres en las acciones de|R1.5 R1.6 0o 2 2 3 3 5
1.6 mejora de la capacitacion y en el acceso a las convocatorias|R2.5 R2.6 0 2 2 3 3 5

) para la creacion y modernizacion de empresas. R3.5 R3.6 0 0 2 3 2 3

La EDL de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche pivota en torno a la creacién de empleo, eje central del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-
2020. La generacion de nuevos puestos de trabajo y el mantenimiento de los existentes son clave en el fortalecimiento socioecondmico de la comarca y en la
fijacién de poblacion al territorio, elementos que garantizaran el futuro de la comarca serrana. Del mismo modo, y en consonancia con los planteamientos de la
politica de desarrollo rural de la Unidon Europea, la estrategia asume los elementos transversales de programacion, esto es, el clima, la innovacion, el medio
ambiente y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

En este sentido, la consecucion de un territorio mas fuerte y competitivo requiere del impulso de la actividad econdmica a través de proyectos innovadores que
transversales hagan posible implementar nuevas férmulas de organizacion, colaboracion, produccién y comercializacién, generando riqueza y empleo. La innovacion debera
en todo caso equilibrarse con la preservacion del alto valor natural del territorio, permitiendo su sostenibilidad en el tiempo e introduciendo herramientas que
mitiguen la problematica del calentamiento global y del cambio climatico. Asimismo, los objetivos recogen la necesidad de implicar en el proceso, por igual a
mujeres y hombres, de forma que en un futuro se pueda garantizar una capacitacion y presencia equilibrada de mujeres en la actividad econémica.

Contribucién a
objetivos

6-2

Junta de Andsluca




Europa //’

invierte en las zonas rurales

GOR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

OBJETIVOS GENERALES

Denominacioén Presupuesto
Objetivo general Fortalecer el territorio comarcal, impulsando su potencial natural y cultural y la gobernanza de la poblacion local, procurando su participacion inclusiva
2 y paritaria en la toma de decisiones, con objeto de hacer de la comarca un territorio sostenible, moderno y atractivo, mejorar la calidad de vida y frenar|1.906.659,43
el envejecimiento y el despoblamiento.
Objetivos especificos Indicadores resultado HITO HITO META
por objetivo especifico 31 DIC 2018 31 DIC 2020 | 31 DIC 2025
R1.1 R12 R1.3 R1.4 1 0O O 1 1 1 1 1 1 2 1 2
. e Apoyar la creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para
Obj especifico ) ) - ) R2.1 R2.2 R2.3 R2.4 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1
la calidad de vida, tanto publicos como privados, que generen empleo.
R4.1 R4.2 2 5 5 5 5
Apoyar la creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para
. . e ) y mejora ¢ ) auib Y sen P R4.1 R4.2 5 5 10 10 25 25
Obj especlflco la calidad de vida, tanto publicos como privados, en los que el territorio es
deficiente (innovacion). R7 4 8 10
R3.1 R3.2 R3.3 R3.4 0 0] 0 0 4 6 2 8 4 6 2 8
. . Impulsar la adaptacion del territorio a la lucha contra el cambio climatico e
. . . o B R4.1 R4.2 2 2
Obj espe0|f|co implantacion de medidas para su mitigacion. 0 0 5 °
R5 2 4 6
) . Poner en vglor el patrimonio natural y cultural de la comarca y conser\'/:ar el R4.1 R4.2 4 4 7 7 10 10
Ob] es pec|f|co medio ambiente, como elementos de desarrollo sostenible y de cohesion
territorial, generadores de riqueza. R6 1 3 4
R4.1 R4.2 0 0 1 1 1
. e Fortalecer el asociacionismo en la comarca e impulsar las relaciones de
Obj especifico o . R9 2
colaboracion publicas y privadas.
R10 2 4
Impulsar la igualdad de oportunidades, empoderamiento, corresponsabilidad,
Obj especifico coeducacion y lucha contra la violencia de género, posibilitando una sociedad
mas igualitaria. R4.1 R4.2 2 2 5 5 5 5
Obj especl’fico Impulsar la participacion de la juventud en la vida de la comarca serrana.
R4.3 R4.4 0 0 1 1 2 2

Contribucién a
objetivos
transversales

Contamos con un territorio con unos valores ambientales excepcionales, un alto grado de conservaciéon de los ecosistemas y los paisajes, buena calidad de las aguas y
bajo grado de erosion. Gran parte del territorio estd amparado por alguna figura de proteccion ambiental. La extensividad de los manejos y los modos tradicionales de
elaboracion de los productos, en especial del cerdo ibérico, ha garantizado las bajas emisiones de CO2 a la atmodsfera, aspecto destacable, que pretendemos mantener
desde la estrategia. La comarca se caracteriza, ademas, por su gran riqueza patrimonial y cultural. Estos valores debemos impulsarlos, por ello este objetivo general
incide en el necesario impulso del potencial natural y cultural del territorio, tanto desde el ambito privado, como desde el publico, con actuaciones de sensibilizacion,
formacion, conservacion y puesta en valor.

Del mismo modo, se hace necesario dedicar un importante esfuerzo a la modernizacion de los municipios impulsando la innovacion, con objeto de paliar las carencias de
las comunicaciones internas y externas, la escasez de servicios basicos en muchos municipios, especialmente en los mas pequefos y aislados y en la mayoria de los
nucleos urbanos secundarios, las dificultades de movilidad de la poblacion y los desequilibrios territoriales.

La debilidad demografica de la zona, el envejecimiento de la poblacion y el éxodo de la poblacion joven con mayor nivel de formacion, en especial de las mujeres, son
problemas que hay que atender de forma prioritaria desde la estrategia. La mejora de la capacidad de organizacion y la participacion real y efectiva de la poblacion local
en la gestion del territorio se hacen necesarios e imprescindibles para el logro del fortalecimiento territorial. Dicha participacion debe ser paritaria e inclusiva,
comprendiendo la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y contando con la poblacion mas joven del territorio, garante del futuro comarcal.
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6.3 INDICADORES DE RESULTADO

Los objetivos especificos definidos en la EDL se cuantificaran a través de uno o mas indicadores de resultado. La
prevision de los resultados alcanzados se verificara en tres momentos a lo largo del periodo de ejecucion de la EDL:
diciembre de 2018, diciembre de 2020 y diciembre de 2022.

Los indicadores previstos son objetivamente verificables y mesurables, de manera que permitan comprobar
claramente en cada momento el grado de cumplimiento de los objetivos.

Se han establecido cuatro tipos de indicadores de resultado aplicables a Leader, conforme a la normativa comunitaria
de aplicacion:

R1: Empleos creados a través de los proyectos apoyados. Se ha realizado el desglose por sexo y edad, diferenciando
entre personas jovenes y mayores. Asimismo, se han establecido dos criterios especificos de empleos referidos a
personas jovenes, segregados por Sexo.

R2: Empleos mantenidos a través de los proyectos apoyados. Se ha realizado el desglose por sexo y edad,
diferenciando entre personas jévenes y mayores. Asimismo, se han establecido dos criterios especificos de empleos
referidos a personas jovenes, segregados por Sexo.

R3: Numero de personas que concluyen actividades de formacion. Se ha realizado el desglose por sexo y edad,
diferenciando entre personas jovenes y mayores. Asimismo, se han establecido dos criterios especificos de personas
jovenes que concluyen actividades de formacion, segregados por sexo.

R4: Porcentaje de poblacion rural que se beneficia de las acciones apoyadas. Se ha realizado el desglose por sexo y
edad, diferenciando entre personas jovenes y mayores. Asimismo, se han establecido dos criterios especificos de
porcentaje de personas jévenes que se beneficia de las acciones apoyadas, segregados por sexo.

Asimismo, el GDR ha definido seis indicadores adicionales, para dar respuesta a la totalidad de los objetivos especificos
planteados. Son los siguientes:

R5. Numero de acciones de mitigacion del cambio climatico llevadas a cabo.

R6. Numero de acciones de mejora del medio ambiente llevadas a cabo.

R7. Numero de infraestructuras, equipamientos o servicios nuevos en los municipios.
R8. Numero de acciones innovadoras llevadas a cabo.

R9. Numero de acciones de cooperacion entre agentes llevadas a cabo. Se contabilizaran las actuaciones que incluyan
planes de trabajo conjunto entre diferentes agentes, para el desarrollo de eventos, actividades o inversiones.

R10. Numero de acciones llevadas a cabo por asociaciones. Se contabilizaran los proyectos promovidos por
asociaciones empresariales, profesionales o civicas.

El resultado de este proceso de definicion queda recogido en la siguiente tabla:

64




Europa //’

invierte en las zonas rurales

GOR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

CODIGO INDICADOR DE RESULTADO
R1.1 N° de empleos creados mujeres
R1.2 N° de empleos creados hombres
R1.3 N° de empleos creados jovenes
R1.4 N° de empleos creados mayores
R1.5 N° de empleos creados mujeres jovenes
R1.6 N° de empleos creados mujeres mayores
R2.1 N° de empleos mantenidos mujeres
R2.2 N° de empleos mantenidos hombres
R2.3 N° de empleos mantenidos jovenes
R2.4 N° de empleos mantenidos mayores
R2.5 N° de empleos mantenidos mujeres jovenes
R2.6 N° de empleos mantenidos mujeres mayores
R3.1 N° de personas que concluyen actividades de formacion mujeres
R3.2 N° de personas que concluyen actividades de formacion hombres
R3.3 N° de personas que concluyen actividades de formacién jovenes
R3.4 N° de personas que concluyen actividades de formacién mayores
R3.5 N° de mujeres jovenes que concluyen actividades de formacion
R3.6 N° de mujeres mayores que concluyen actividades de formacién
R4.1 Porcentaje de poblacion femenina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.2 Porcentaje de poblacion masculina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.3 Porcentaje de poblacion joven femenina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.4 Porcentaje de poblacion joven masculina beneficiada de las acciones apoyadas
R5 Numero de acciones de mitigacion del cambio climatico llevadas a cabo
R6 Numero de acciones de mejora del medio ambiente llevadas a cabo
R7 Numero de infraestructuras, equipamientos o servicios nuevos en los municipios
R8 Numero de acciones innovadoras llevadas a cabo
R9 Numero de acciones de cooperacion entre agentes llevadas a cabo
R10 Numero de acciones llevadas a cabo por asociaciones
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7.1. ESQUEMA GENERAL DEL PLAN DE ACCION (1)

OBJETIVOS Y PRESUPUESTO

INDICADORES DE RESULTADO Y VALORES PREVISTOS

PRESUPUESTO

OBJETIVOS PPTO. OBJETIVOS ESPECIFICOS INDICADOR/ES HITO/S HITO/S META/S PROYECTOS €)
GENERALES PREVISTO 31 DIC 2018 31 DIC 2020 31 DIC 2025
OG1-PS1 Apoyo a la
Obj especifico 1.1: Incentivar la creacion y| R1.1 R1.2 R1.3 R1.4 2 6 1 7 5 17 3 19 8 28 4 32 |creaciony
1. Propiciar la modernizacion de empresas que posibiliten la modernizacién de
. . L. -, o PYMES de los 1.170.431,34
dinamizacion creacion y mantenimiento de empleo en la i
. L sectores turistico,
socioeconomica comarca. R2.1 R2.2 R2.3 R2.4 2 6 1 7 5 17 3 19 8 28 4 32 industrial, artesanal y
de la comarca de servicios a las
Sierra de empresas, facilitando
. Obj especifico 1.2: Incentivar la creacion y el acceso de las
Aracena y Picos I, ! ) !
de A he bai modernizacion de empresas que contribuyan R6 > 4 6 mujeres y la juventud.
e_ rpc e bajo directa o indirectamente a la mejora del medio
criterios de ambiente. OG1-PS2 Apoyo a la
sostenibilidad e creacion y
. . . . A R modernizaciéon de
|gualdaq de Obj especifico 1.37 Impulsar la innovacion R4.1 R4.2 > > 3 4 5 5 DVMES ot e 462.898,03
oportunidades, en la produccion, promocion y - ' )
logrando un comercializacién de productos y servicios, asi ?fcr;tr:nf;; ;Taesct:gl?’
territorio mas co:’ntc)) en” las férmulas de organizacion vy RS 6 10 12 de las mujeres y la
fuerte y colaboracion. juventud.
competitivo, a
t ’p de | Obj especifico 1.4: I|mpulsar acciones 0G1-PS3 Apoyo a la
ra\{es € 1a 2.003.186,62 |vinculadas a la adaptacion al cambio climatico R5 6 10 12 puesta en marcha y 146.465 28
mejora de la ; P . . )
y medidas para la mitigacion y lucha contra modernizacion de
capacitacion del él. explotaciones
capital humano, agrarias, impulsando
de la creacion y la incorporacion de
d H e - = . q . g mujeres y
modernizacion Obj especifico 1.5: Mejorar la capacitacion favoreciendo el relevo
de empresas del empresariado, personal asalariado y R3.1 R3.2 R3.3 R3.4 (o] 6] 5 5 2 8 5 5 2 8 generacional.
innovadoras, personas desempleadas de la comarca.
generadoras de OG1-PP1 Acciones de
empleo de proz'loczt:lon de -
. productos o servicios
call.dad y de la R1.5 R1.6 0] 2 2 3 3 5 no agrarios, 109.500,00
mejora de la i . ) alimentarios o
promocion y Obj especifico 1.6: Garantizar la R2.5 R2.6 0 2 2 3 3 5 forestales.
comercializacié participacion de mujeres en las acciones de
de | mejora de la capacitacion y en el acceso a las 0G1-PC1
n delos convocatorias para la creacion y Astroturismo. 83,891,97
prod.uc?tos y modernizacion de empresas. R3.5 R3.6 0 0 2 3 2 3
Serviclos. OG1-PC2 Tierras del
Descubrimiento. 30.000,00
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7.1. ESQUEMA GENERAL DEL PLAN DE ACCION (2)
OBJETIVOS Y PRESUPUESTO INDICADORES DE RESULTADO Y VALORES PREVISTOS
. PRESUPUESTO
OBJETIVOS PPTO. OBJETIVOS ESPECIFICOS IRDICADOR B HITO/S HITO/S META/S PROYECTOS (€)
GENERALES PREVISTO 31 DIC 2018 31 DIC 2020 31 DIC 2025
) . » OG2-PS1Apoyo ala
Obj especifico 2.1: Apoyar la creacion y R1.1 RI2 R1.3 R1.4 1 1 1 1 2 1 2 |creaciony
mejora de infraestructuras, equipamientos y modernizacién de 200.369,95
i : ; PYM ES de servicios
servicios para la calidad de vida, tantol o,y gy 5 o3 Ro4 0 0 1 1 0 0 1 l|alapoblacién,
2. Fortalecer el publicos como privados, que generen empleo. f ;
itori R4.1 R4.2 2 2 5 5 avoreciendo el
territorio e = o | = acceso de las
comarcal, j especll ico 2.2: Apoyar g cre§C|on y RA1 RA2 5 5 10 10 o5 o5 mujeres y la juventud.
. mejora de infraestructuras, equipamientos y
|mpuls.ando su servicios para la caldad de vida, tanto SGZ'PplAICCiO“eS
potencial publicos como privados, en los que el R7 8 10 az:gzz?oi;s
natural y territorio es deficiente (innovacion). empresariales,
cultural y la profesionales y
gobernanza de Obj especifico 2.3: Impulsar la adaptacion R3.1 R3.2 R3.3 R3.4 6 2 8 4 6 28 :Lvelcpis):f:;r;mm 24.491,07
la poblacion del territorio al cambio climatico y medidas RA1 RA2 5 o 5 5 desarrollo
local, para la mitigacion y lucha contra él. ’ . socioeconémico. la
R5 4 6 conservacion del
procurando su - — - medio ambiente y/o la
participacion Obj- esp_peclflco 2.4: Poner en valor el inclusién social.
inclusiva patrimonio natural y cultural de la comarcay R4.1 R4.2 7 7 10 10
o y conservar el medio ambiente, como 0G2-PP2
paritaria en la 1.906.659,43 |elementos de desarrollo sostenible y de R6 3 4 Sg:g;ggggt:;,
toma de cohesion territorial, generadores de riqueza. proteccién del 383.823,48
decisiones, con i i
. Obj especifico 2.5: Fortalecer el R4.1 R4.2 11 1 patrimonio rural.
objeto de hacer o )
de | asociacionismo en la comarca e impulsar las R9 4 6 OG2-PP3 Creaciény
€ la cpm?rca relaciones de colaboracion publicas vy mejora de
un territorio privadas. R10 4 6 infraestructuras, 611.022.84
. equipamientos, : ’
sostenible, servicios yrealizacion
moderno y ) . . de actividades parala
atractivo Obj especifico 2.6: Impulsar la igualdad de calidad de vida.
. ,I oportunidades, empoderamiento,
mejorar fa corresponsabilidad, coeducacion y lucha R4.1 R4.2 5 5 5 5 OGz2-PP4
calidad de vida contra la violencia de género, posibilitando ms{ii:&zzi‘s&i’z los
y frer.lar.el. una sociedad mas igualitaria. promocion de '
envejecimiento productos yservicios | 58 548 92
y el del territorio,
X convervaciony
des poblamlento Obj especifico 2.7: Impulsar la proteccion del
participacién de la juventud en la vida de la R4.3 R4.4 1 1 2 2 patrimonio rural
ComiEles) SErEE, 0G2-P C1Juventud
activa. 28.403,17
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7.1.1. CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS PROGRAMADOS

PROYECTOS AFECTADOS POR LOS CRITERIOS

OG1-PP1 Acciones de promocion de proudctos o servicios no agrarios, alimentarios o forestales

0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales profesionales y civicas del territorio que procuren el desarrollo
socioecondmico, la conservacion del medio ambiente y/o la inclusién social

0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion del patrimonio rural

0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos, servicios y realizacion de actividades para la calidad de vida

0G2-PP4 Modernizacion de los munilcipios rurales, promocion de productos y servicios del del territorio, conservacion y proteccion del
patrimonio rural

REQUISITOS PREVIOS

Para que un proyecto sea subvencionable debera obtener una puntuacion minima de 40 puntos

Inversion minima exigible 6.000 € (excepto para proyectos cuya finalidad sea la lucha contra el cambio climatico)
Importe maximo de ayuda por proyecto 80.000 €, excepto para OG1-PP1 (40.000 €) y OG2-PP1 (5.000 €)

Cada convocatoria de ayuda podra recoger condiciones de subvencionabilidad especificas

’ CRITERIO PUNTUACION | PUNESAEION
(C1) CREACION DE EMPLEO (Subcriterios acumulativos)* 20
1.1 Por cada empleo indefinido a jornada completa 10
1.2 Por cada empleo indefinido a jornada completade mujer 2
1.3 Por cada empleo indefinido a jornada completa de persona menor de 35 afos 2
1.4 Por cada empleo indefinido a jornada completa de persona con discapacidad 2

* En caso de empleos de jornada reducida, su valor sera %2 de la puntuacién establecida para jornada completa, siempre que dicha
jornada supere las 4 horas diarias.

(C2) LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO (Subcriterios excluyentes) 20
2.1 Lafinalidad del proyecto es la lucha contra el cambio climatico 20
2.2 El proyecto incluye inversiones de lucha contra el cambio climatico superiores al 20% 15
2.3 El proyecto incluye inversiones de lucha contra el cambio climatico inferiores al 20% 10
(C3) AMBITO DEL PROYECTO (Subcriterios excluyentes) 20
3.1 Afecta a un solo municipio 5
3.2 Afecta a mas de un municipio 10
3.3 Afecta al conjunto comarcal 20
(C4) INNOVACION (Subcriterios excluyentes) 20
4.1 El desarrollo de la actuacion se basa en su totalidad en el uso de las nuevas tecnologias 20

4.2 El proyecto supone la creacion de una infraestructura, equipamiento, servicio o actividad
inexistente en el municinio
(C5) PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO (Subcriterios acumulativos) 20

5.1 El proyecto supone la puesta en valor de una infraestructura, equipamiento y/o elemento

20

del patrimonio para uso turistico /
5.2 El proyecto contribuye al fortalecimiento de la identidad territorial 7
5.3 El proyecto contribuye a la mejora del medio ambiente 7
(C6) COOPERACION ENTRE AGENTES (Subcriterios excluyentes) 20
6.1 La actuacién implica la cooperacion entre agentes del mismo sector 10
6.2 La actuacién implica la cooperacion entre agentes de distintos sectores 20
6.3 La actuacién implica la cooperaciéon publico-privada 20
(C7) CONTRIBUCION A LA IGUALDAD 15
(C8) PROMOCION DE LA JUVENTUD 15
(C17) OTRAS AYUDAS CONCEDIDAS 10

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de los criterios de seleccion establecera el orden y la prioridad por la que subvencionaran las
solicitudes presentadas.

En caso de empate, se dara prioridad al proyecto con mayor puntuacion en el criterio C2. Si persiste el empate, se dara prioridad al
proyecto con mayor puntuacion en el criterio C6. Si no se hubiera producido el desempate, se dara prioridad al proyecto que puntue
en el criterio C7. Finalmente, si el empate persistiera, se dara prioridad al proyecto de mayor inversion.
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7.1.2. CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS SINGULARES

PROYECTOS AFECTADOS POR LOS CRITERIOS

OG1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacién de PYMES de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios a las empresas, facilitando el
acceso de las mjueres y la juventud

0OG1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del sector agrario y alimentario, facilitando el acceso de las mjueres y la juventud

OG1-PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacién de mujeres y favoreciendo el relevo
generacional

0G2-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las mujeres y la juventud

REQUISITOS PREVIOS

Para que un proyecto sea subvencionable debera obtener una puntuacion minima de 40 puntos

Inversion minima exigible 6.000 € (excepto para proyectos cuya finalidad sea la incorporacién de medidas de lucha contra el cambio
climatico)

Importe maximo de ayuda por proyecto 80.000 € (Ecpcepto para proyectos OG1-PS3, importe maximo de ayuda 30.000 €)

Cada convocatoria de ayuda podra recoger condiciones de subvencionabilidad especificas

" PUNTUACION
CRITERIO PUNTUACION MAXIMA
(C9) MODALIDAD DE PROYECTO (Subcriterios excluyentes) 20
9.1 Creacion de nueva actividad econémica 20
9.2 Modernizacion/ampliacion de actividad econdmica existente 10
(C10) TIPO PERSONA PROMOTORA (Subcriterios acumulativos) 30
10.1 Mujer o entidad en la que mas del 50% de las personas socias son mujeres 10
10.2 Joven o entidad en la que mas del 50% de las personas socias son jévenes (menor de 35 10
anos)
10. 3 Entidad de economia social 10
10.4 Persona parada de larga duracion o entidad en la que mas del 50% de las personas 10
socias son personas paradas de larga duracion
10.5 Persona con discapacidad o entidad en la que mas del 50% de las personas socias son 10
personas con discapacidad
(C11) CREACION DE EMPLEO (Subcriterios acumulativos)* 30
11.1 Por cada empleo indefinido a jornada completa 10
11.2 Por cada empleo indefinido a jornada completa de mujer 2
11.3 Por cada empleo indefinido a jornada completa de persona menor de 35 afios 2
11.4 Por cada empleo indefinido a jornada completa de persona con discapacidad 2

* En caso de empleos de jornada reducida, su valor sera %2 de la puntuacién establecida para jornada completa, siempre que dicha
jornada supere las 4 horas diarias.

(C12) LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO (Subcriterios excluyentes) 20

12.1 Si la finalidad del proyecto es la lucha contra el cambio climatico 20

12.2 Si el proyecto incluye inversiones de lucha contra el cambio climatico superiores al 20% 15

12.3 Si el proyecto incluye inversiones de lucha contra el cambio climatico inferiores al 20% 10

(C13) MUNICIPIO DONDE SE REALIZA EL PROYECTO (Subcriterios
excluyentes)

13.1 Menos de 500 habitantes 10
13.2 De 500 a 1.000 habitantes

10

13.3 De 1.001 a 2.000 habitantes

w|lo |

13.4 De 2.001 a 5.000 habitantes

13.5 Mas de 5.000 habitantes 1

(C14) IMPULSO DE LA AGRICULTURA ECOLOGICA 10
(C15) DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA 10
(C16) CONTRIBUCION A LA IGUALDAD 20
(C17) OTRAS AYUDAS CONCEDIDAS 10

La puntuacion obtenida tras la aplicacion de los criterios de seleccion establecera el orden y la prioridad por la que subvencionaran las solicitudes
presentadas.

En caso de empate, se dara prioridad al proyecto cuya relacion entre la inversion elegible y la puntuacién obtenida en criterio C11, sea menor. Si
persiste el empate, se dara prioridad al proyecto con mayor puntuacion en el criterio C12. Si no se hubiera producido el desempate, se dara
prioridad al proyecto que puntte en el criterio C16. Finalmente, si aun persistiera el empate, se dara prioridad al proyecto de mayor inversion.
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7.1.3. CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS DE COOPERACION
PROYECTOS AFECTADOS POR LOS CRITERIOS
OG1-PC1 Astroturismo
OG1-PC2 Tierras del Descubrimiento
0G2-PC1 Juventud Activa
REQUISITOS PREVIOS
Para que un proyecto sea subvencionable debera obtener una puntuaciéon minima de 75 puntos
- [PUNTUACION
CRITERIO PUNTUACION MAXIMA

1 NUMERO DE SOCIOS PARTICIPANTES 20
1.1 Participan 4 socios 10
1.2 Partidipan 5 0 mas socios 20
2 VINCULACION CON LAS NECESIDADES DE LA EDL 30
2.1 Vinculado a 5 0 mas necesidades territorirales prioritarias 30
2.2 Vinculado a mas de 2 y menos de 5 necesidades territoriales prioritarias 20
3 PRIOTECCI()N DEL MEDIO AMBIENTE Y LUCHA CONTRA EL CAMBIO 30
CLIMATICO (Subcriterios acumulables)
3.1 Contribuye a la proteccién del medio ambiente 10
3.2 Incluye inversiones de lucha contra el cambio climatico 10
3.3 Incluye acciones de informacion o sensibilizacion sobre lucha contra el cambio climatico 10
4 TERRITORIO LEADER DE ANDALUCIA CUBIERTO POR EL PROYECTO 30
4.1 Entre un 5% y un 10% 10
4.2 Mas del 10% 30
5 CONTRIBUCION A LA IGUALDAD DE GENERO 15 15
6 PROMOCION DE LA JUVENTUD 15 15
7 PARTICIPACION DE SOCIOS NO ANDALUCES 10 10
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7.2. DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS DEL PLAN DE ACCION

7.2.1. DESCRIPCION DE PROYECTOS PLAN DE ACCION
OBJETIVO GENERAL 1. Propiciar la dinamizacion socioeconémica de la comarca Sierra de Aracena y Picos de Aroche bajo criterios de sostenibilidad e igualdad de
oportunidades, logrando un territorio mas fuerte y competitivo, a través de la mejora de la capacitacion del capital humano, de la creacion y modernizacion de
empresas innovadoras, generadoras de empleo de calidad y de la mejora de la promocion y comercializacion de los productos y servicios.
. INDICADORES DE
FINANCIACION HITO HITO META
2.003.186,62 € RESULTADO POR
PREVISTA OBJETIVO ESPECIFICO 31 DIC 2018 | 31 DIC 2020 | 31 DIC 2025
. ., . - R1.1 R1.2 R1.3 R1.4 2 6 1 7 5 17 3 19 [8 28 4 32
1.1 Incentivar la creacién y modernizacion de empresas que
posibiliten la creacion y mantenimiento de empleo en la comarca
R2.1 R2.2 R2.3 R2.4 2 6 1 7 5 17 3 19 |8 28 4 32
1.2 Incentivar la creacién y modernizacion de empresas que
contribuyan directa o indirectamente a la mejora del medio|R6 2 4 6
ambiente
1.3 Impulsar la innovacion en la produccion, promocion y|R41 R4.2 2 2 3 4 5 5
comercializacion de productos y servicios, asi como en las
OBJETIVOS formulas de organizacién y colaboracion RS 6 10 12
ESPECIFICOS
1.4 Impulsar acciones vinculadas a la adaptacion al cambio RS 6 1o 12
climatico y medidas para la mitigacion y lucha contra él
1.5 Mejorar la capacitacion del empresariado, personal
. R3.1 R3.2 R3.3 R3.4 0O O O o5 5 2 8 |5 5 2 8
asalariado y personas desempleadas de la comarca
R1.5 R1.6 0 2 2 3 3 5
1 .6 Garantizar la participacion de mujeres en las acciones de
mejora de la capacitacion y en el acceso a las convocatorias|R2.5 R2.6 0 2 2 3 3 5
para la creacién y modernizaciéon de empresas.
R3.5 R3.6 0 0 2 3 2 3
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PROYECTO PROGRAMADO
1

ACCIONES DE PROMOCION DE PRODUCTOS O SERVICIOS NO AGRARIOS, ALIMENTARIOS O FORESTALES

Contribucion a los
objetivos transversales y a
otros objetivos generales

El proyecto contribuye a impulsar la innovacion en la promocion y comercializacion de productos y servicios del territorio y, por tanto, a
la consecucion del objetivo transversal de innovacion. Del mismo modo, contribuye a fortalecer el territorio comarcal, impulsando su
potencial natural y cultural, aspecto recogido en el objetivo general n° 2.

Objetivo/s del proyecto

El presente proyecto pretende dar respuesta a las necesidades priorizadas vinculadas al apoyo a la promocion de productos de calidad
ligados al origen de su produccion y a la promocion de los productos y servicios del territorio bajo estrategias comunes y con vision
comarcal. Es decir, a través del proyecto se persigue impulsar acciones innovadoras de promocion de los productos y servicios del
territorio que mejoren las posibilidades de comercializacion de los mismos, generando riqueza y empleo en la comarca. Por tanto, el
proyecto esta directamente ligado al objetivo general n° 1, en tanto en cuanto procura "(...) mejorar la promocién y comercializacion de
los productos y servicios" y en concreto con el objetivo especifico n° 1.3 "Impulsar la innovacion en la produccion, promocion y
comercializacion de productos y servicios, asi como en las formulas de organizacion y colaboracion'

Descripcion del proyecto y
enumeracion de
operaciones

A través de este proyecto se apoyara la puesta en marcha de acciones de promocion de productos y servicios del territorio por parte de
entidades tanto publicas como privadas. Las ayudas estaran destinadas a los siguientes tipologias de actuaciones:

a) Organizacion de eventos promocionales de productos o servicios del territorio (turisticos, los asociados a los valores naturales y
culturales del territorio, artesania, consumo local, economia circular y lucha contra el cambio climatico) dentro o fuera del territorio
comarcal, tales como ferias, muestras, jornadas, talleres y campanas de sensibilizacion.

b) Participacion de entidades publicas o privadas en eventos promocionales de productos o servicios del territorio (turisticos, los
asociados a los valores naturales y culturales del territorio, artesania, consumo local, economia circular y lucha contra el cambio
climatico), tanto dentro como fuera del territorio comarcal, tales como ferias, muestras, jornadas y talleres.

c) Elaboracion y difusion de materiales promocionales, de productos o servicios del territorio (turisticos, los asociados a los valores
naturales y culturales del territorio, artesania, consumo local, economia circular y lucha contra el cambio climatico) fisicos y/o digitales.
No seran elegibles los proyectos de promocion de productos o servicios agrarios, alimentarios o forestales. ni aquellos que supongan la
organizacion y el desarrollo de actividades promocionales cuando éstas sean el objeto social de la empresa beneficiaria de la ayuda.
Todos los proyectos deberan cumplir los siguientes requisitos:

Los proyectos podran ser de caracter productivo o no productivo en funciéon de las caracteristicas de éstos, de conformidad con la
definicion establecida en la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las
ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia 2014-2020. A estos efectos:

o La organizacion y desarrollo de actividades informativas y de promocion sera de caracter no productivo cuando no supongan un
beneficio econdmico para la persona beneficiaria y, a través de la ayuda concedida, no se costeen los gastos en que debiese incurrir
para su participacion, una persona fisica o juridica que tenga la consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida
en el Anexo | del Reglamento (UE)
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Descripcion del proyecto y
enumeracion de
operaciones

702/2014. Asi, cuando existan empresas participantes en las actividades, los gastos subvencionados se limitaran a los de uso comun
por parte de todos los participantes en dichas actividades. La participacion en las actividades debera estar abierta a todas las personas
con derecho a ella segun las caracteristicas del proyecto de que se trate y los objetivos perseguidos por éste. La seleccion de los
participantes debera realizarse de forma objetiva y transparente. La afiliacion o vinculacidon con la persona beneficiaria no podra ser un
requisito para tener acceso a la actividad subvencionada.

o La organizacion y desarrollo de actividades informativas y de promocién sera de caracter productivo cuando la persona beneficiaria de
la ayuda sea una persona fisica o juridica que tenga la consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida en el
Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014. No seran elegibles este tipo de proyectos cuando la organizacién y desarrollo de actividades de
promocioén sea el objeto social de la empresa beneficiaria de la ayuda.

Asimismo, se considerara que el proyecto es productivo cuando, siendo la persona beneficiaria una persona juridica publica o privada
sin animo de lucro, a través de la actividad subvencionada se costeen los gastos derivados de la promocion de marcas, productos o
servicios de tipo de econémico y/o comercial.

o La participacion en actividades informativas y de promocion (ferias y eventos similares) sera de caracter no productivo cuando la
persona beneficiaria sea sin animo de lucro y, a través de la ayuda concedida, no se costeen los gastos en que debiese incurrir para su
participacion, una persona fisica o juridica que tenga la consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida en el
Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014.

o La participacion en actividades informativas y de promocioén (ferias y eventos similares) sera de caracter productivo cuando la persona
beneficiaria sea una persona fisica o juridica que tenga la consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida en el
Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014.

Asimismo, se considerara que el proyecto es productivo cuando, siendo la persona beneficiaria una persona juridica publica o privada
sin animo de lucro, a través de la actividad subvencionada se costeen los gastos derivados de la promocion de marcas, productos o
servicios de tipo de econdmico y/o comercial.

o Las campafas de promocion desarrolladas se consideraran de caracter no productivo, cuando no estén destinadas a hacer
publicidad de empresas, productos, servicios o0 marcas comerciales. A estos efectos, las posibles referencias relativas a los aspectos
anteriores deberan limitarse a informacion objetiva y/o de contacto debiendo poder aparecer, en su caso, todas las empresas que
pudiesen estar interesadas en funcion de las caracteristicas del proyecto subvencionado.

En caso de incluir gastos de elaboracion de materiales fisicos en papel, éstos deberan realizarse en papel reciclado.

Adicionalmente, cuando los proyectos se encuadren en las tipologias a) o b) deberan incluir obligatoriamente alguna accion de
sensibilizacion relacionada con la lucha contra el cambio climatico (el presente requisito no implicara que los gastos derivados de las
acciones realizadas para su cumplimiento, sean elegibles. Asi, Unicamente seran elegibles cuando la accion esté directamente
relacionada con el proyecto para el que se solicita la ayuda y los gastos se acojan a las posibilidades y restricciones contempladas en
los campos “Gastos elegibles” y “Gastos no elegibles” de la presente linea).

Entre los criterios de seleccion aplicables, se contempla la contribucion del proyecto a la igualdad y la promocion de la juventud a través
de las intervenciones previstas.

Justificacion

No aplicable
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Condiciones de elegibilidad, criterios de seleccion y proyectos elegibles.
Todos los eventos deberan incluir alguna accion de sensibilizacion en

Contribucién a la lucha . .. relacion con la lucha contra el cambio climatico. Todos los materiales
. Si X No Descripcion _ . , . _
contra el cambio climatico promocionales editados deberan realizarse en papel reciclado. Esto
contribuird a un mayor conocimiento del tema por parte de la
poblacion.
) . . Resumen del analisis del impacto de . .,
Pertinente al género Si X No ; Criterios de seleccién

género

Impacto en la poblacion Resumen del analisis del impacto en

joven Si X | No la pobl. joven Criterios de seleccion
. . e o Fecha d e
Indicador/es de ejecucion Gasto publico Valor previsto | 109.500,00 € echa de c?nsecuclon 2020
del proyecto prevista
R4.1 Porcentaje de poblacion femenina oo,
. . . ()
beneficiada de las acciones apoyadas
Indicador/es de resultado |R4.2 Porcentaje de poblacion masculina . . Fecha de consecucion
o ) Valor previsto | 2% . 2020
del proyecto beneficiada de las acciones apoyadas prevista
R8. Numero de acciones innovadoras llevadas a 3
cabo
Podran ser beneficiarias de las ayudas, las personas fisicas
0 juridicas, publicas o privadas, que vayan a organizar o
participar en las acciones de promocion previstas. Cuando
. . . la persona beneficiaria tenga la consideracion de empresa
Las ayudas previstas podran ser productivas o . . . .
. . . . - L de conformidad con la definicion establecida en el articulo 1
Productivo/No productivo (N0 productivas, seglun las caracteristicas de los Beneficiario/s

del Anexo | del Reglamento (UE) n°. 702/2014, dicha
empresa debera tener la condicion de PYME tal y como se
definen en dicho Anexo.

No podran ser beneficiarias las personas fisicas salvo en su
condicién de autonomos.

proyectos.
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Costes elegibles

Cuando el proyecto se encuadre en la tipologia a) de actuaciones previstas, seran subvencionables: la contratacién de personal o
servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion, los costes necesarios para la realizacion de estudios
previos, los costes de publicidad y difusion de la actividad, incluyendo la elaboracion de material fisico o digital, los equipamientos,
aplicaciones informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la actividad, la prestacion de servicios durante el desarrollo
de la actividad, incluyendo el transporte de asistentes, seguros y asistencia meédica necesarios, alquiler de suelo o locales, montaje y
decoracion de espacios, los gastos de personal necesario para el desarrollo de la actividad, otros, que, de manera indubitada, resulten
estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion subvencionada.

Cuandoel proyecto se encuadre en la tipologia b) de actuaciones previstas, seran subvencionables: los gastos de viajes y dietas (seran
de aplicacion las cuantias maximas establecidas para el personal funcionario de la Junta de Andalucia), el transporte de material,los
costes de publicidad y difusion de la actividad, incluyendo la elaboracion de material fisico o digital, los equipamientos, aplicaciones
informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la actividad, el alquiler de suelo o locales, montaje y decoracion de
espacios, asi como otros, que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion
subvencionada.

Cuando el proyecto se encuadre en la tipologia c) de actuaciones previstas, los gastos elegibles podran ser los siguientes: la
contratacion de personal o servicios para la elaboraciéon y difusion de los materiales objeto de la subvencién, los gastos de elaboracion
y edicion de materiales fisicos o digitales, los gastos de difusion, otros, que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios
para el desarrollo de la actuacion subvencionada.

No seran elegibles los siguientes gastos:

Gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2
del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Gastos excluidos de conformidad con lo establecido en el Anexo |, punto 8 de la Orden citada.

Adquisicion de activos duraderos, exceptuando los materiales fisicos elaborados.

Porcentaje o cuantia de
ayuda

El porcentaje de ayuda sera del 50% del gasto total
elegible para proyectos productivos. La ayuda se
concedera como ayuda de minimis de conformidad
con el Reglamento (UE) n°. 1407/2013.

El porcentaje de ayuda sera del 90% del gasto total
elegible para proyectos no productivos promovidos
por entidades privadas sin animo de lucro. Presupuesto previsto [109.500,00 €
El porcentaje de ayuda sera del 100% del gasto total
elegible para proyectos no productivos promovidos
por administraciones publicas locales.

La cuantia maxima de ayuda sera de 40.000 euros
por proyecto subvencionado o persona beneficiaria.
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Criterios de seleccién Se aplicaran los criterios de seleccidn previstos para los proyectos programados, detallados en el epigrafe 7 de la EDL

Convocatoria | 2018, 2020 Correspondencia FEADER |6B

Temporalizacion estimada | _ =
Finalizacion y

Pago 2020, 2021, 2022 Correspondencia MEC |9

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Referencias normativas Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

* Punto 8. Formacidn, informacion, promocion y actividades de demostracion vinculadas con el desarrollo enddgeno del medio rural
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PROYECTO SINGULAR 1

APOYO A LA CREACION Y MODERNIZACION DE PYMES DE LOS SECTORES TURISTICO, INDUSTRIAL, ARTESANAL Y
DE SERVICIOS A LAS EMPRESAS, FACILITANDO EL ACCESO DE LAS MUJERES Y LA JUVENTUD

Contribucion a los
objetivos transversales y a
otros objetivos generales

El proyecto contribuye al logro de los objetivos transversales de creacion de empleo, innovacién, lucha contra el cambio climatico e
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
gjecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de
seleccion establecidos para los proyectos singulares, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha contra el cambio
climatico, la creacion de empleo, asi como la contribucion del proyecto a la igualdad de oportundades, tanto por el empleo creado
como por el tipo de persona promotora. Asimismo, la creacién y modernizacion de PYMES contribuira al fortalecimiento del territorio
comarcal, aspecto recogido en el objetivo general n° 2

Objetivo/s del proyecto

A través del proyecto se persigue fortalecer las estructuras productivas de la comarca a través de la creacion y modernizacion de
empresas innovadoras que contribuyan a la diversificacion de la economia, generen empleo y permitan la incorporacion al mercado
laboral de mujeres y jovenes. Por tanto el proyecto estd directamente relacionado con la consecucidon de los objetivos especificos 1.1,
1.3y 1.6. Del mismo modo se prevé la incentivacion de medidas de mitigacion y lucha contra el cambio climatico en las empresas
locales, lo que contribuye a la consecucion del objetivo especifico 1.4. Entre las empresas solicitantes de ayuda se dara cabida a
aquellas relacionadas de forma directa o indirecta con la conservacion del medio ambiente, lo que relaciona el proyecto con el objetivo
especifico 1.2

Justificacion

NO APLICABLE

Contribucion a la lucha
contra el cambio climatico

Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.

La introduccién de alguna medida de lucha contra el cambio climatico
en la ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la
admisibilidad de solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los
Si X No Descripcion criterios de seleccién establecidos, se valoraran, entre otros, las
inversiones destinadas a la lucha contra el cambio climatico en las
PYMEs de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios a las
empresas. Ademas, con la creacion y modemizacion de PYMES se
incentivara el consumo local, acercando servicios a la poblacion.
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Pertinente al género

Resumen del analisis del impacto de
género

Condiciones de elegiblidad y criterios de seleccion.

Del diagnostico territorial se detrae una escasa presencia de mujeres en
la actividad econdmica y mayores tasas de desempleo femenino. A
través de la estrategia se pretende corregir esos desequilibrios,
apoyando proyectos empresariales promovidos por mujeres, la
generacion de empleo femenino y el acortamiento de las brechas de
género. En este sentido, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, estos tres aspectos.
Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que cumplan
estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las ayudas,
contribuyendo por tanto a mitigar la desigualdad de género.

Impacto en la poblaciéon
joven

Resumen del analisis del impacto en
la pobl. joven

Condiciones de elegiblidad y criterios de seleccion.

El diagnostico territorial arroja unas tasas de desempleo juvenil muy
altas y escasa contratacion de personas con niveles altos de formacion,
lo que provoca la pérdida de poblacion joven en la comarca. Desde la
EDL se pretende favorecer los proyectos empresariales promovidos por
jovenes y la generacion de empleo joven. En este sentido, dentro de los
criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, estos
aspectos. Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que
cumplan estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las
ayudas, contribuyendo, por tanto, a la promocion de la juventud en el
territorio.

Indicador/es de ejecucion
del proyecto

Gasto publico Valor previsto

Fecha de consecucion
prevista

1.170.431,34 € 2025

Indicador/es de resultado
del proyecto

Indicadores de creacion de empleo: R1.1 R1.2
R1.3 R1.4 R1.5R1.6

Indicadores de mantenimiento de empleo: R2.1
R2.2 R2.3 R2.4 i
Valor previsto
R5 Acciones de mitigacion del cambio climatico
R6 Acciones de mejora del medio ambiente

R8 Acciones innovadoras

RI.I: 6
R1.2: 24
R1.3: 3
R1.4: 27

R1.5: 3
Fecha de consecucion

R1.6:3 R5: 6 prevista 2025

R2.1: 6
R2.2: 24
R2.3: 3
R2.4: 27

R6: 2

R8: 6
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Presupuesto previsto

1.170.431,34 €

Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos singulares, detallados en el epigrafe 7 de la EDL. Se han disefiado
criterios especificos para impulsar la lucha contra el cambio climatico, la igualdad de género y la promocion de la juventud: C10, C11,

Temporalizacion estimada

Convocatoria |2017, 2018, 2020, 2022 Correspondencia FEADER (6A, 6B

Finalizacién y (2018, 2019, 2020, 2021, 2022,

Pago 2023, 2024, 2025 Correspondencia MEC (3, 9

Informacion adicional

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

* Punto 9. Creacion y mejora de la competitividad y la sostenibilidad de las actividades econémicas en el medio rural.
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PROYECTO SINGULAR 2

APOYO A LA CREACION Y MODERNIZACION DE PYMES DEL SECTOR AGRARIO Y ALIMENTARIO,
FACILITANDO EL ACCESO DE LAS MUJERES Y LA JUVENTUD

Contribucion a los
objetivos transversales y a
otros objetivos generales

El proyecto contribuye al logro de los objetivos transversales de creacion de empleo, innovacion, lucha contra el cambio climatico e
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de
seleccion establecidos para los proyectos singulares, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha contra el cambio
climatico, la creacion de empleo, asi como la contribucion del proyecto a la igualdad de oportundades, tanto por el empleo creado
como por el tipo de persona promotora. Asimismo, la creacién y modernizacion de PYMES agrarias y alimentarias contribuira al
fortalecimiento del territorio comarcal, aspecto recogido en el objetivo general n° 2.

Objetivo/s del proyecto

A través del proyecto se persigue fortalecer las estructuras productivas de la comarca a través de la creacion y modernizacion de
empresas innovadoras, que generen empleo y permitan la incorporacion al mercado laboral de mujeres y jovenes. Por tanto, el proyecto
esta directamente relacionado con la consecucion de los objetivos especificos 1.1, 1.3y 1.6. Del mismo modo se prevé la incentivacion
de medidas de mitigacion y lucha contra el cambio climatico en las empresas locales, lo que contribuye a la consecucion del objetivo
especifico 1.4.

Justificacion

NO APLICABLE

Contribucion a la lucha
contra el cambio climatico

Condiciones de elegiblidad y criterios de seleccion.

La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico
en la ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la
admisibilidad de solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los
criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, las
inversiones destinadas a la lucha contra el cambio climatico en las
PYMEs. Ademas, con la creacidon y modernizacién de PYMES se
incentivara el consumo local, acercando servicios a la poblacion.

Si X No Descripcion

7-15



Europa //’

invierte en las zonas rurales

GDR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

Criterios de seleccion.
Del diagnostico territorial se detrae una escasa presencia de mujeres en
la actividad econdmica y mayores tasas de desempleo femenino. A
través de la estrategia se pretende corregir esos desequilibrios,
apoyando proyectos empresariales promovidos por mujeres, la
Pertinente al género Si X No Resumen del a"::::zifodel impacto de generacion de empleo femenino y el acortamiento de las brechas de
g género. En este sentido, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, estos tres aspectos.
Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que cumplan
estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las ayudas,
contribuyendo, por tanto, a mitigar la desigualdad de género.
Criterios de seleccion.
El diagnostico territorial arroja unas tasas de desempleo juvenil muy
altas y escasa contratacion de personas con niveles altos de formacion,
lo que provoca la pérdida de poblacion joven en la comarca. Desde la
EDL, se pretende favorecer los proyectos empresariales promovidos por
!mpacm en la poblacién Si X No Resumen del a"é'iSi? del impacto en jovenes y la generacion de empleo joven. En este sentido, dentro de los
joven la pobl. joven ’
criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, estos
aspectos. Entendemos que la mayor valoraciéon de los proyectos que
cumplan estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las
ayudas, contribuyendo, por tanto, a la promociéon de la juventud en el
territorio.
L’;‘:‘:f:;;/: o3 de elecucion 1Gasto publico Valor previsto | 462.898,03 € Fecha dper:;;‘::““”“ 2025
Indicadores de creaciéon de empleo: R1.1 R1.2 R1.1: 1 R2.1: 1
R1.3 R1.4 R1.5R1.6 R1.2: 2 R2.2: 2
Indicador/es de resultado |INdicadores de mantenimiento de empleo: R2.1 i R1.3: 1 R2.3: 1 Fecha de consecucion
Valor previsto i 2025
del proyecto R2.2 R2.3 R2.4 R1.4: 2 R2.4: 2 prevista
R5 Acciones de lucha contra el cambio climatico R1.5: 0 R5: 2
R8 Acciones innovadoras R1.6: 1 R8: 2

Presupuesto previsto

462.898,03 €
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Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos singulares, detallados en el epigrafe 7 de la EDL. Se han disefiado
criterios especificos para impulsar la lucha contra el cambio climatico, la igualdad de género y la promocion de la juventud: C10, C11,
Cl2y Cle.

Temporalizacion estimada

6A

Convocatoria |2017, 2018, 2020, 2022 Correspondencia FEADER 6B

Finalizaciény (2018, 2019, 2020, 2021, 2022,

Pago 2023, 2024, 2025 Correspondencia MEC |3, 9

Informacion adicional

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo I. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

e Punto 3. Creacion y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las actividades de produccion, transformacién y
comercializacion de productos agrarios y/o alimentarios.
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PROYECTO SINGULAR 3

APOYO A LA PUESTA EN MARCHA Y MODERNIZACION DE EXPLOTACIONES AGRARIAS,
IMPULSANDO LA INCORPORACION DE MUJERES Y FAVORECIENDO EL RELEVO GENERACIONAL

Contribucion a los
objetivos transversales y a
otros objetivos generales

El proyecto contribuye al logro de los objetivos transversales de creacion de empleo, innovacion, lucha contra el cambio climatico e
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
gjecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de
seleccion establecidos para los proyectos singulares, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha contra el cambio
climatico, la creacion de empleo, asi como la contribucion del proyecto a la igualdad de oportunidades, tanto por el empleo creado
como por el tipo de persona promotora. Asimismo, la creacion y modernizacion de PYMES alimentarias contribuira al fortalecimiento del
territorio comarcal, aspecto recogido en el objetivo general n° 2.

Objetivo/s del proyecto

A través del proyecto se persigue aumentar la competitividad y diversificacion del sector agrario de la comarca a través de la puesta en
marcha y modernizacion de explotaciones generadoras de empleo, que permitan el relevo generacional y mayor presencia de mujeres en
el sector. Por tanto, el proyecto esta directamente relacionado con la consecucién de los objetivos especificos 1.1, 1.3 y 1.6. Del mismo
modo, se prevé la incentivacion de medidas de mitigacion y lucha contra el cambio climatico en las explotaciones, lo que contribuye a
la consecucion del objetivo especifico 1.4. El proyecto trata de cubrir la necesidad de defensa de las producciones extensivas, los
manejos tradicionales y la calidad de los productos agrarios, lo cual esta intimamente relacionado con el objetivo especifico 1.2.

Justificacion

NO APLICABLE

Contribucion a la lucha
contra el cambio climatico

Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.

La introduccién de alguna medida de lucha contra el cambio climatico
en la ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la
admisibilidad de solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los
criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, las
Si X No Descripcion inversiones destinadas a la lucha contra el cambio climatico en
explotaciones agrarias. A través de las ayudas para la puesta en
marcha y modernizacion de explotaciones agrarias se contribuira al
relevo generacional, mantener nuestro ecosistema en buen estado de
conservacion y al aprovechamiento responsable de los recursos
naturales.
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Pertinente al género

Resumen del analisis del impacto de

Si X No .
género

Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.

Del diagnostico territorial se detrae una escasa presencia de mujeres en
la actividad econdmica. Las explotaciones agrarias  son
mayoritariamente de propiedad masculina, lo que deja a la mujer en
un papel de desventaja, ademas éstas arrastran roles muy marcados A
través de la estrategia se pretende corregir esos desequilibrios,
apoyando proyectos promovidos por mujeres, la generacion de empleo
femenino y el acortamiento de las brechas de género. En este sentido,
dentro de los criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre
otros, estos tres aspectos. Entendemos que la mayor valoraciéon de los
proyectos que cumplan estos criterios los posicionara mejor para la
obtencion de las ayudas, contribuyendo por tanto a mitigar la
desicualdad de género

Impacto en la poblacion
joven

Resumen del analisis del impacto en

<l X Ne la pobl. joven

Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.

El diagndstico territorial muestra la falta de relevo generacional en las
explotaciones agrarias, ademas arroja unas tasas de desempleo juvenil
muy altas y escasa contratacion de personas con niveles altos de
formacion, lo que provoca la pérdida de poblaciéon joven en la comarca.
Desde la EDL se pretenden favorecer los proyectos promovidos por
jovenes y la generacion de empleo joven. En este sentido, dentro de los
criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, estos
aspectos. Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que
cumplan estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las
ayudas, contribuyendo por tanto a la promocion de la juventud en el
territorio.

Indicador/es de ejecucion
del proyecto

Gasto publico Valor previsto

Fecha de consecucion
prevista

146.465,28 € 2022

Indicador/es de resultado
del proyecto

Indicadores de creaciéon de empleo: R1.1 R1.2
R1.3 R1.4R1.5R1.6

Indicadores de mantenimiento de empleo: R2.1
R2.2 R2.3 R2.4 Valor previsto
R5 Acciones de cambio climatico

R6 Acciones de mejora del medio ambiente
R8 Acciones innovadoras

R1.1:
R1.2:
R1.3:
R1.4:
R1.5:
R1.6:

R2.1: 1
R2.2: 2
R2.3: 1
R2.4: 2 Fecha de consecucion
R5: 2 prevista

R6: 2
R8: 2

2022

— O N~ N —
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Presupuesto previsto 146.465,28 €

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos singulares, detallados en el epigrafe 7 de la EDL. Se han disefiado

Criterios de seleccion criterios especificos para impulsar la lucha contra el cambio climatico, la igualdad de género y la promocion de la juventud: C10, C11,
Cl2yCleé.
. . 2B
Convocatoria (2017, 2018, 2020 Correspondencia FEADER 68

Temporalizacion estimada
Finalizacion y

Pago 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 Correspondencia MEC |9

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

e Punto 3. Creacion y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las actividades de produccién, transformaciéon y
comercializacion de productos agrarios y/o alimentarios.

Informacion adicional
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PROYECTO DE

COOPERACION 1 ASTROTURISMO

El proyecto consiste en la puesta en marcha de acciones de cooperacion con los territorios de Sierra Morena para la transferencia de
conocimientos y buenas practicas en materia de turismo astronémico, para la puesta en valor de la "Reserva Starlight". Se integra en el

Contribucion a los objetivo general n° 1y en concreto da respuesta al objetivo especifico 1.3 "Impulsar la innovacion en la produccion, promocion y

objetivos transversales y a o= . o ] . ] .. o .

I RPN comercializacion de productos y servicios, asi como en las formulas de organizacion y colaboracion". Por tanto podemos concluir que el

proyecto contribuye al objetivo transversal de innovacion.

Proyectos elegibles y criterios de seleccion.

La puesta en valor de los cielos como recurso turistico pone de
manifiesto la necesidad de reducir la contaminacion luminica producida
por los alumbrados publicos de los nucleos urbanos. A través de este
Descripcion proyecto se visibilizara este problema y se estableceran actuaciones
para sensibilizar a la poblacion y entidades locales sobre él. Se podra
tomar conciencia de las medidas que pueden reducir la emision de
luces al cielo, lo que, ademas redunda en una mayor eficiencia

Contribucion a la lucha
contra el cambio climatico

Se aplicaran los criterios de seleccién previstos para los

P t ist 83.891,97 €
proyectos de cooperacion, detallados en el epigrafe 7 de la EDL FeSUPHESTo PEEVISEO

Criterios de seleccion

Correspondencia FEADER [§]3)

Todos los costes necesarios relacionados con la asistencia

Costes elegibles L .
técnica preparatoria

Correspondencia MEC [¢]

Resumen del analisis del impacto de

— Criterios de seleccion.

Pertinente al género

Impacto en la poblacion . Resumen del analisis del impacto en

joven la pobl. joven Criterios de seleccion.
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PROYECTO DE

COOPERACION 2 TIERRAS DEL DESCUBRIMIENTO

Este es un proyecto de Innovacion Social que fomenta el uso de las Nuevas Tecnologias y las redes sociales para la promocion de
turistica de la comarca y de la provincia de Huelva en su conjunto. Se integra en el objetivo general n° 1 y en concreto da respuesta al
objetivo especifico 1.3 "lmpulsar la innovaciéon en la producciéon, promocion y comercializacion de productos y servicios, asi como en
las formulas de organizacion y colaboracion'". Por tanto, podemos concluir que el proyecto contribuye al objetivo transversal de
innovacion. Adicionalmente, a través del proyecto se pretende impulsar los valores naturales y culturales del territorio, aspectos
recogidos en el objetivo general n°® 2.

Contribucion a los
objetivos transversales y a
otros objetivos generales

Contribucion a la lucha

o e Descripcién Criteros de seleccion.
contra el cambio climatico

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los

P t ist 30.000,00 €
proyectos de cooperacion, detallados en el epigrafe 7 de la EDL reSHBHESEO BrEVISTo

Criterios de seleccion

Correspondencia FEADER [§)5]

Todos los costes necesarios relacionados con la asistencia
técnica preparatoria

Costes elegibles
Correspondencia MEC [€]

Resumen del analisis del impacto de

. Criterios de seleccion.

Pertinente al género

Proyectos elegibles y criterios de seleccion.

El proyecto de cooperacion '"Tierras del Descubrimiento' prevé tener un
impacto positivo entre la poblacion mas joven de la comarca, al ser el
grupo de edad que con mas frecuencia y facilidad hace uso de las
nuevas tecnologias y las redes sociales para buscar informacion de
cualquier tipo, asi como para buscar alternativas de ocio, de tal forma
que se incidira en la informacion que la juventud tiene de su comarca,
incitandoles a disfrutar mas de ella y reforzando su implicacion en el
desarrollo rural.

Impacto en la poblacion . Resumen del analisis del impacto en
joven la pobl. joven
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7.2.2. DESCRIPCION DE PROYECTOS PLAN DE ACCION
OBJETIVO GENERAL 2 . Fortalecer el territorio comarcal, impulsando su potencial natural y cultural y la gobernanza de la poblacion local, procurando su
participacion inclusiva y paritaria en la toma de decisiones, con objeto de hacer de la comarca un territorio sostenible, moderno y atractivo, mejorar la calidad de
vida y frenar el envejecimiento y el despoblamiento.
. INDICADORES DE
FINANCIACION HITO HITO META
PREVISTA 1.906.659,43 € OB_'::.I_SIS;T::;:E::::CO 31 DIC 2018 31 DIC 2020 31 DIC 2025
2.1 Apoyar la creacion y mejora de infraestructuras, R1.1 R1.2 R1.3 R1.4 1 0 01 1 1 11 1 2 1 2
equipamientos y servicios para la calidad de vida, tanto|R2.1 R2.2 R2.3 R2.4 0O 01 O 0 1 0O O
publicos como privados, que generen empleo. R4.1 R4.2 2 2 5 5 5 5
2.2' Apoyar la creac_lo.n y mejora <?Ie |nﬁae§tructuras, RA.1 RA4.2 5 5 10 10 o5 25
equipamientos y servicios para la calidad de vida, tanto
publicos como privados, en los que el territorio es R7
deficiente (innovacion). 4 8 10
2.3 Impulsar la adaptacion del territorio a la lucha contra R3.1 R3.2 R3.3 R3.4 0 0 0 0|4 2 8 |4 6 2 8
el cambio climatico e implantacion de medidas para su|R4.1 R4.2 0 0 2 2 5 b
mitigacion. R5 2 4 6
2.4 Poner en valor el patrimonio natural y cultural dela [R4.1 R4.2 4 4 7 7 10 10
gsB;E(r:I*(:(s:os comarca y conservar el medio ambiente, como
elementos de desarrollo sostenible y de cohesion R6 1 3 4
R4.1 R4.2 0 0 1 1 1 1
2.5 Fortalecer el asociacionismo en la comarca e R9 2 4 6
impulsar las relaciones de colaboracion publicas y
privadas. R10 > 4 6
2.6 Impulsar la igualdad de oportunidades,
empoderamiento, . corrgsponsat?llldad, cc.)e.d.ucamon y RA.1 RA.2 5 2 5 5 5 5
lucha contra la violencia de género, posibilitando una
sociedad mas igualitaria.
2.7 Impulsar la participacion de la juventud en la vida de R4A.3 RA.4 0 0 1 1 5 o
la comarca serrana.
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PROYECTO PROGRAMADO
1

ACCIONES DE APOYO A LAS ASOCIACIONES EMPRESARIALES, PROFESIONALES Y CIVICAS DEL TERRITORIO QUE
PROCUREN EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO, LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y/ O LA INCLUSION
SOCIAL

Contribucion a los
objetivos transversales y
a otros objetivos
generales

El proyecto atiende al impulso de la gobernanza de la poblacion local de manera inclusiva y paritaria. Con objeto de favorecer la
participacion social igualitaria, y evitar situaciones de desventaja, como las que suelen sufrir las mujeres, que tienen mas dificultades
para acceder a la formacion, a los 6rganos de decision, a crear redes, etc, se han articulado ayudas especificas dirigidas al tejido
asociativo civico, para el desarrollo de actividades. Estos aspectos redundan directamente en la consecucion del objetivo transversal
de igualdad de oportunidades. Asimismo, el empoderamiento de las asociaciones contribuye a la dinamizacion socioecondmica del
territorio, su fortalecimiento y competitividad, aspectos recogidos en el objetivo general n° 1.

Objetivo/s del proyecto

Es objeto de este proyecto establecer ayudas destinadas a la formacion y dinamizacion de las asociaciones del territorio para
fomentar la gobernanza en relacion con el desarrollo socioecondmico, la conservacion del medio ambiente y la inclusion social. Ello
contribuye directamente a la consecucion del objetivo especifico 2.5 "Fortalecer el asociacionismo en la comarca e impulsar las
relaciones de colaboracion publicas y privadas'". Dentro del proyecto tendran cabida las acciones realcionadas con la conservacion
del medio ambiente, lo que participa del objetivo especifico 2.4 "Poner en valor el patrimonio natural y cultural de la comarca y
conservar el medio ambiente, como elementos de desarrollo sostenible y de cohesion territorial, generadores de riqueza".

Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

Junta ds Anasiucis

El proyecto trata de fortalecer el tejido asociativo del territorio para dar respuesta a las necesidades prioritarias ""Creacion de redes y
foros de participacion que mejoren las relaciones de colaboracion entre entidades privadas, entre administraciones y entre entes
publicos y privados, superando los localismos' y "Fortalecimiento de la identidad comarcal'. Por tanto, se articularan las siguientes
tipologias de ayudas:

a) Organizacion, por parte de asociaciones empresariales y profesionales del territorio, de actividades de dinamizacion de los sectores
econémicos presentes en la comarca: turismo, artesania, medioambiente, industria, comercio, construccion, servicios avanzados,
servicios asistenciales y otros sectores econdmicos incipientes en el territorio.

b) Participacion de asociaciones empresariales y profesionales del territorio en actividades de dinamizacion de los sectores
econémicos presentes en la comarca: turismo, artesania, medioambiente, industria, comercio, construccion, servicios avanzados,
servicios asistenciales y otros sectores econdmicos incipientes en el territorio.

c) Organizacion, por parte de asociaciones civicas del territorio, de actividades culturales, de educacion ambiental, desarrollo
personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de oportunidades, inclusiéon social y fomento del voluntariado.

d) Participacion de asociaciones civicas del territorio en actividades culturales, de educacion ambiental, desarrollo personal, ocio
alternativo y saludable, igualdad de oportunidades, inclusiéon social y fommento del voluntariado.

Cuando el proyecto corresponda a las tipologias a) o b), deberan cumplirse los siguientes requisitos:

* Los proyectos podran ser de caracter productivo o no productivo en funciéon de las caracteristicas de éstos, de conformidad con la
definicion establecida en la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020.
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* |os proyectos deberan incluir alguna accion de sensibilizacion relacionada con la lucha contra el cambio climatico (el presente
requisito no implicara que los gastos derivados de las acciones realizadas para su cumplimiento, sean elegibles. Asi, unicamente
seran elegibles cuando la accién esté directamente relacionada con el proyecto para el que se solicita la ayuda y los gastos se acojan
a las posibilidades y restricciones contempladas en los campos “Gastos elegibles” y “Gastos no elegibles” de la presente linea).
Cuando el proyecto corresponda a las tiplogias c) o d), deberdn cumplirse los siguientes requisitos:

* Los proyectos deberan ser de caracter no productivo.

* Los proyectos deberan incluir obligatoriamente alguna accion de sensibilizacién relacionada con la lucha contra el cambio
Descripcion del proyecto |Climatico (el presente requisito no implicara que los gastos derivados de las acciones realizadas para su cumplimiento, sean elegibles.
y enumeracion de Asi, Unicamente seran elegibles cuando la accion esté directamente relacionada con el proyecto para el que se solicita la ayuda y los
operaciones gastos se acojan a las posibilidades y restricciones contempladas en los campos “Gastos elegibles” y “Gastos no elegibles” de la
presente linea).

* Los proyectos deberan incluir obligatoriamente alguna accion de promocion de la igualdad de género y/o de la juventud.

Entre los criterios de seleccion aplicables, se contempla la contribucion del proyecto a la igualdad y la promocion de la juventud a
través de las intervenciones previstas
No seran elegibles los proyectos vinculados al sector agrario y forestal, asi como los destinados a la promocion de dichos productos.

No seran elegibles las actividades formativas que formen parte integrante de programas o sistemas normales de educacion de la
ensefanza secundaria o siperior

Justificacion NO APLICABLE
Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.
Contribucién a la lucha Para garantizar la contribucion del proyecto a la lucha contra el cambio
contra el cambio Si X No Descripcion climatico, todas las actividades deberan incluir alguna accién de sensibilizacion
climatico relacionada con estos aspectos. Esto contribuira a un mayor conocimiento
sobre el tema por parte de la poblacion.
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Pertinente al género

Resumen del analisis del
impacto de género

Proyectos elegibles, condiciones de elegiblidad y criterios de seleccion.

Del diagnostico territorial se detrae que la comarca cuenta con una amplia red
asociativa, destacando el gran numero de asociaciones de mujeres. Sin
embargo, entre las necesidades expuestas por la poblacién femenina esta " £/
apoyo a la creacion y articulacion de mecanismos de participacion ciudadana y
especialmente para el tejido asociativo'". En este sentido, con objeto de
favorecer la participacion social igualitaria, y evitar situaciones de desventaja,
como las que suelen sufrir las mujeres, que tienen mas dificultades para
acceder a la formacion, a los organos de decision, a crear redes, etc, se han
articulado ayudas especificas dirigidas al tejido asociativo civico, para el
desarrollo de actividades culturales, de desarrollo personal, ocio alternativo y
saludable, igualdad de oportunidades e inclusién social.

Impacto en la poblacion
joven

Resumen del analisis del
impacto en la pobl. joven

Proyectos elegibles, condicones de elegibilidad y criterios de seleccion.

La poblacion juvenil puede ser beneficiaria de las ayudas planteadas dentro de
este proyecto. En especial podran beneficiarse de las ayudas destinadas a la
dinamizacion de asociaciones civicas a través de actividades culturales, de
educacion ambiental, desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad
de oportunidades, inclusion social y fomento del voluntariado. Estas
actuaciones contribuira a cubrir las necesidades expresadas por el colectivo en
el diagnostico territorial.

I|_1dicafl'or/es de Gasto publico Val?r 24.491,07 € Fecha de cqnsecucién 2022
ejecucion del proyecto previsto prevista

R4.1 Porcentaje de poblacion femenina 1%

beneficiada de las acciones apoyadas

R4.2 Porcentaje de poblacion 1%

masculina beneficiada de las acciones
Indicador/es de apovadas Valor 2 Fecha de consecucion 2022
resultado del proyecto poy . . previsto prevista

R6 Numero de acciones de mejora del

medio ambiente 6

R10 Numero de acciones llevadas a

cabo por asociaciones

7-26




Europa //’

invierte en las zonas rurales

GDR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

Productivo/ No productivo

Cuando las ayudas correspondan a las tipologias a) o b), podran
ser beneficiarias las asociaciones sin animo de lucro que aglutinen
a personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, de caracter
empresarial o profesional, con presencia en el territorio, de los
sectores turismo, artesania, medioambiente, industria, comercio,
construccién, servicios avanzados, servicios asistenciales y de
sectores econdmicos incipientes en el territorio (se excluye el
sector de la produccion, transformacién y/o comercializacion de
productos agrarios o forestales).

Cuando las ayudas correspondan a las tipologias c) o d), podran
ser beneficiarias las asociaciones sin animo de lucro que aglutinen
a personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, de caracter
civico, con presencia en el territorio.

En el caso de que el proyecto esté destinado a la organizacion y
desarrollo de actividades formativas o informativas destinadas a
la capacitacion, el personal docente debera contar con la
experiencia y cualificacion adecuada. El presente requisito se
considerara cumplido cuando el personal docente de las
actividades formativas cuente con titulacion universitaria superior
sobre la materia a impartir.

Las ayudas previstas podran ser
productivas o no productivas, segun Beneficiario/s
las caracteristicas de los proyectos.

Costes elegibles

Cuando el proyecto corresponda a las tipologias a) o c), seran elegibles los siguientes gastos: La contratacién de personal o servicios
relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion; los costes necesarios para la realizacion de estudios previos;
los costes de publicidad y difusién de la actividad, incluyendo la elaboracién de material fisico o digital; los equipamientos,
aplicaciones informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la actividad; la pestaciéon de servicios durante el
desarrollo de la actividad, incluyendo el transporte de asistentes, seguros y asistencia médica necesarios, alquiler de suelo o locales,
montaje y decoracion de espacios; gastos de personal necesario para el desarrollo de la actividad; otros, que, de manera indubitada,
resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion subvencionada.

Cuando el proyecto corresponda a las tipologias b) o d), seran elegibles los siguientes gastos: Gastos de viajes y dietas (seran de
aplicacién las cuantias maximas establecidas para el personal funcionario de la Junta de Andalucia); transporte de material; costes
de publicidad y difusion de la actividad, incluyendo la elaboracion de material fisico o digital; equipamientos, aplicaciones
informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la actividad; alquiler de suelo o locales, montaje y decoracién de
espacios; otros, que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion subvencionada.
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Costes elegibles

No seran elegibles los siguientes gastos:

e Gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida
19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

» Adquisicion de activos duraderos.

* En los casos en los que el proyecto esté destinado a la organizacion, desarrollo o participacion en actividades de formacion,
informacion, promocion o demostracion, no seran elegibles los gastos excluidos en el Anexo I, punto 8 de la Orden citada.

Porcentaje o cuantia de
ayuda

las tipologias a) o b):

El porcentaje de ayuda sera del 50% del
gasto total elegible para proyectos
productivos.

El porcentaje de ayuda sera del 90% del
gasto total elegible para proyectos no
productivos.

Cuando el proyecto sea de caracter
productivo, la ayuda se concedera
como ayuda de minimis de
conformidad con el Reglamento (UE)
n°. 1407/2013.

Cuando los proyectos correspondan a
las tipologias c) o d), el porcentaje de
ayuda sera del 90% del gasto total
elegible.

En todos los casos la cuantia maxima
de ayuda sera de 5.000 euros por
proyecto subvencionado o persona
beneficiaria.

Presupuesto previsto 24.491,07 €

Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos programados, detallados en el epigrafe 7 de la EDL

Temporalizacion estimada

Convocatoria 2017, 2018, 2020 Correspondencia FEADER (6B

Finalizacién y |[2018, 2019, 2020, 2021,

Pago 2022 Correspondencia MEC 9

Referencias normativas

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

e Punto 8. Formacion, informacion, promocion y actividades de demostracion vinculadas con el desarrollo endégeno del medio rural
e Punto 13. Otro tipo de proyectos relacionados con e desarrollo enddgeno
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PROYECTO PROGRAMADO
2

CONOCIMIENTO, CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL

Contribucion a los
objetivos transversales y
a otros objetivos
generales

El proyecto contribuye a la consecucion del objetivo transversal de mejora del medio ambiente, ya que trata de poner en valor el
patrimonio rural de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, en el que el patrimonio natural tiene un importante peso y esta
intimamente relacionado con el patrimonio cultural. Por su parte, el proyecto contribuye adicionalmente a fortalecer los criterios de
sostenibilidad en los que debe basarse la dinamizacion socioecondmica de la comarca, por lo que podemos asegurar su contribucion
al objetivo general n° 1.

Objetivo/s del proyecto

El objetivo del proyecto coincide integramente con el objetivo especifico 2.4 "Poner en valor el patrimonio natural y cultural de la
comarca y conservar el medio ambiente, como elementos de desarrollo sostenible y de cohesién territorial, generadores de riqueza'.
Se trata de poner en marcha acciones que posibiliten el conocimiento, la difusidon, sensibilizaciéon y promociéon del patrimonio asi
como inversiones de conservacion, proteccion, recuperacion y puesta en valor del mismo, de forma que se fortalezcan los valores del
territorio, la identidad comarcal y posibiliten el aprovechamiento econdmico de dichos recursos para generar empleo y riqueza.

Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

A través del proyecto se tratara de dar respuesta a las necesidades prioritarias '""Apoyo econdmico a la rehabilitacion y conservacion
de elementos singulares del patrimonio rural" y "Puesta en valor de infraestructuras para uso turistico'. Para ello se habilitaran las
siguientes tipologias de ayudas:

a) Ayudas a la realizacion de estudios, actividades de difusion, sensibilizacion y promocién relacionadas con el patrimonio rural:
Arqueologico, histérico-artistico, etnoldgico, paisajistico y natural.

b) Ayudas a la sefalizacion, promocion y difusiéon de caminos rurales, siempre y cuando no impliquen obras de acondicionamiento.
c) Inversiones de conservacion, recuperacion, proteccion y rehabilitacion del patrimono rural: Arqueolodgico, histérico-artistico,
etnologico, paisajistico y natural, cuando éstas tengan caracter de difusion y/o uso publico.

No seran elegibles los proyectos que incluyan obras de acondicionamiento de caminos rurales, proyectos consistentes exclusivamente
en actuaciones de mantenimiento o sustitucion de bienes patrimoniales, ni proyectos que impliquen inversiones de conservacion
ambiental u otro tipo de patrimonio rural, en explotaciones agrarias o forestales en las que se desarrollen actividades productivas.
Cuando los proyectos correspondan a la tipologia a) o b) se deberan cumplir los siguientes requisitos:

- Los proyectos deberan ser de caracter no productivo. A estos efectos, la organizacion y desarrollo de actividades informativas, de
difusion, sensibilizacion y promocion no podra suponer un beneficio econdmico para la persona beneficiaria y, a través de la ayuda
concedida, no se costearan los gastos en que debiese incurrir para su participacion, una persona fisica o juridica que tenga la
consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida en el Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014. Asi, cuando
existan empresas participantes en las actividades, los gastos subvencionados se limitaran a los de uso comun por parte de todos los
participantes en dichas actividades. La participacion en dicha actividad debera estar abierta a todas las personas con derecho a ella
segun las caracteristicas del proyecto de que se trate y los objetivos perseguidos por éste. La seleccion de los participantes debera
realizarse de forma objetiva y transparente. La afiliacidon o vinculacién con la persona beneficiaria no podra ser un requisito para tener
acceso a la actividad subvencionada. Las campafas de promocion desarrolladas no podran estar destinadas a hacer publicidad de
empresas,
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Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

Las campafas de promocion desarrolladas no podran estar destinadas a hacer publicidad de empresas, productos, servicios o
marcas comerciales. A estos efectos, las referencias relativas a los aspectos anteriores deberan limitarse a informacion objetiva y/o de
contacto debiendo poder aparecer, en su caso, todas las empresas que pudiesen estar interesadas en funcion de las caracteristicas
del proyecto subvencionado.

- Los proyectos deberan incluir obligatoriamente alguna accion de sensibilizacion relacionada con la lucha contra el cambio climatico
(el presente requisito no implicara que los gastos derivados de las acciones realizadas para su cumplimiento, sean elegibles. Asi,
unicamente seran elegibles cuando la accion esté directamente relacionada con el proyecto para el que se solicita la ayuda y los
gastos se acojan a las posibilidades y restricciones contempladas en los campos “Gastos elegibles” y “Gastos no elegibles” de la
presente linea).

- Cuando el proyecto incluya gastos de elaboracion de materiales fisicos en papel, este debera realizarse en papel reciclado.

Cuando los proyectos correspondan a la tipologia c), se deberan cumplir los situentes requisitos:

- Los proyectos deberan ser de caracter no productivo.

- Cualquier concesion u otro tipo de atribucion a terceros para la explotacién econdmica de infraestructuras, equipamientos o servicios
subvencionados, debera realizarse sobre una base abierta, transparente y no discriminatoria, teniendo debidamente en cuenta las
normas de contratacion publica aplicables. Cuando como consecuencia de una concesion, pueda verse afectado el caracter no
productivo del proyecto, el precio que la administracion beneficiaria de la ayuda cobre a un tercero como contrapartida a la
explotacion citada anteriormente, debera corresponderse con el precio de mercado al objeto de mantener el caracter no productivo del
proyecto subvencionado.

- Cuando el proyecto no contemple inversiones que contribuyan a la lucha contra el cambio climatico, debera incorporar,
obligatoriamente, alguna medida de informacién o sensibilizacion sobre estos temas. Los gastos derivados de las acciones realizadas
no tendran la consideracion de gastos elegibles.

- Cuando el proyecto incluya gastos de elaboracion de materiales fisicos en papel, estos deberan realizarse en papel reciclado.

- Los proyectos deberan tener caracter de difusién y/o uso publico. A estos efectos, el proyecto debera contar con un plan de gestién
durante un periodo minimo de 5 afnos desde el pago del expediente de ayuda, que incluira, siempre que el recinto lo permita, un plan

Justificacion

NO APLICABLE

Contribucion a la lucha
contra el cambio Si X No Descripcién Condiciones de elegibilidad y cruterios de seleccion.
climatico
) . ) Resumen del analisis del o .,
Pertinente al género Si X No Ty e e Criterios de seleccion.
Impacto en la poblacion . Resumen del analisis del . .,
joven Si X No e M Criterios de seleccion.
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e e e oyecto | GaSto pUblico oo |383:823,48 € e oot 2022
R4.1 Porcentaje de poblacion femenina 10%
beneficiada de las acciones apoyadas
R4.2 Porcentaje de poblacién 10%
Indicador/es de masculina beneficiada de las acciones Valor Fecha de c?"secucwn 2022
resultado del proyecto previsto prevista
apoyadas
R6 Acciones de mejora del medio
ambiente 5
Adminstraciones  publicas locales. Cuando el proyecto
corresponda a la tipologia a), las ayudas nunca podran consistir
Productivo/No productivo [No productivo Beneficiario/s en pagos directos a las personas fisicas participantes en las
actividades, sino que éstas se destinaran a la persona juridica
organizadora.
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Costes elegibles

Cuando el proyecto corresponda a la tipologia a), los costes elegibles seran: Los costes necesarios para la realizacion y publicacion de estudios; la contratacion de
personal o servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion de las actividades que se realicen; los costes de publicidad y difusion de la
actividad, incluyendo la elaboracion de material fisico o digital; los equipamientos, aplicaciones informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la
actividad; la prestacion de servicios durante el desarrollo de la actividad, incluyendo el transporte de asistentes, seguros y asistencia médica necesarios, alquiler de suelo
o locales, montaje y decoracion de espacios; los gastos de personal necesario para el desarrollo de la actividad; otros gastos, que, de manera indubitada, resulten
estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion subvencionada.

Cuando el poryecto corresponda a la tipologia b), los costes elegibles seran: Los costes necesarios para la realizacion y publicacion de estudios; la contratacion de
personal o servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion de las actividades que se realicen; los costes de publicidad y difusion de la
actividad, incluyendo la elaboracion de material fisico o digital; los equipamientos, aplicaciones informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la
actividad; la prestacion de servicios durante el desarrollo de la actividad, incluyendo el transporte de asistentes, seguros y asistencia médica necesarios, alquiler de suelo
o locales, montaje y decoracion de espacios; los gastos de personal necesario para el desarrollo de la actividad; los gastos necesarios para la sefializacion de los caminos
objeto del proyecto; otros gastos, que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacién subvencionada.

Cuandoel proyecto corresponda ala tipologia c), los costes elegibles seran las inversiones segun el art. 45 del reglamento (UE) n° 1305/2013: a) La construccion,
adquisicion (incluido el arrendamiento financiero) o mejora de bienes inmuebles.

b) La compra o arrendamiento con opcion de compra de nueva maquinaria y equipo hasta el valor de mercado del producto.

c) Los costes generales vinculados a los gastos anteriores, tales como honorarios de arquitectos, ingenieros y asesores, honorarios relativos al asesoramiento sobre la
sostenibilidad econémica y medioambiental, incluidos los estudios de viabilidad.

d) las siguientes inversiones intangibles: adquisicion o desarrollo de programas informaticos y adquisiciones de patentes, licencias, derechos de autor, marcas
registradas..

No seran elegibles los gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesiéon de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020. Asimismo, no seran elegibles los gastos excluidos de conformidad con lo establecido en el Anexo |, punto 11 de la Orden citada. Adicionalmente, cuando el
proyecto esté la realizacién de estudios, actividades de difusion, sensibilizacion y promocién relacionadas con el patrimonio rural, no sera elegible la adquisicion de
activos duraderos, exceptuando los materiales fisicos elaborados.

Porcentaje o cuantia de
ayuda

El porcentaje de ayuda sera del 100% del
gasto total elegible.

La cuantia maxima de ayuda sera de 80.000
euros por persona beneficiaria a través de la
presente convocatoria (el limite citado sera Presupuesto previsto 383.823,48 €
aplicable a todas las ayudas recibidas por una
misma persona beneficiaria, de forma
acumulada, a través de los proyectos
programados OG2PP2 Y OG2PP3

Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos programados, detallados en el epigrafe 7 de la EDL
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Convocatoria [2017, 2018, 2020 Correspondencia FEADER |6B

Temporalizacion estimada
Finalizacion y | 2018, 2019, 2020, 2021, Correspondencia MEC |9

Pago 17022
Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia

2014-2020:
e Punto 11. Conservacion y proteccion del patrimonio rural y lucha contra el cambio climatico

Referencias normativas
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PROYECTO PROGRAMADO
3

CREACION Y MEJORA DE INFRAESTRUCTURAS, EQUIPAMIENTOS, SERVICIOS Y REALIZACION DE ACTIVIDADES
PARA LA CALIDAD DE VIDA

Contribucion a los
objetivos transversales y
a otros objetivos
generales

El proyecto atiende al objetivo transversal de innovacion en el sentido en que trata de dotar al territorio de infraestructuras,
equipamientos y servicios deficitarios. La innovacion es considerada la herramienta capaz de dar respuesta al déficit existente. De
igual modo, dentro del proyecto se incluyen ayudas a la implantacion de sistemas de eficiencia y ahorro energético en edificios
publicos, asi como a la puesta en marcha de servicios publicos de apoyo y a la organizacion de eventos destinados a la lucha contra
el cambio climatico. Por tanto podemos asegurar que el proyecto contribuye al objetivo transversal de cambio climatico. Por su parte,
la creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para la calidad de vida, contribuye a la consecucion de un
territorio mas fuerte y competitivo, aspecto recogido en el objetivo general n° 1.

Objetivo/s del proyecto

El objeto de este proyecto dotar al territorio de aquellas infraestructuras, equipamientos y servicios deficitarios que procuren la mejora
de la calidad de vida de la poblacion local. Este planteamiento esta directamente relacionado con el objetivo especifico 2.2 "Apoyar la
creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para la calidad de vida, tanto publicos como privados, en los que el
territorio es deficiente (innovacion)". Ademas el proyecto propiciara herramientas de informacion e inversiones en sistemas de lucha
contra el cambio climatico, aspectos recogidos en el objetivo especifico 2.3 "Impulsar la adaptacion del territorio a la lucha contra el
cambio climatico e implantacién de medidas para su mitigacion".

Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

El diagnostico territorial arroja una imagen del territorio caracterizada por la escasez de infraestructuras, equipamientos y servicios de
proximidad en la mayoria de los muncipios de la comarca, lo que hace imprescindible que desde la EDL se atienda a las siguientes
necesidades priorizadas: "Acondicionamiento de las infraestructuras y equipamientos para facilitar la accesibilidad universal.",
""Creacion de centros y servicios de atencion a personas mayores, personas con discapacidad y colectivos en riesgo de exclusion
social", "Desarrollo y planificacion de actuaciones de promocioén de la juventud a nivel comarcal y local", '""Capacitaciéon en valores
que incluyan la igualdad de género en las distintas etapas de la vida, especialmente en la juventud. Integrar herramientas que
favorezcan la construccion de la persona para una vida integra, respetando su comunidad y su entorno".

A través del proyecto se articularan las siguientes tipologias de ayudas:

a) Ayudas destinadas a la creacion, adaptacion y rehabilitacion de infraestructuras y equipamientos publicos de usos multiples,
culturales, turisticos, deportivos, recreativos, asistenciales, sociales, espacios museograficos.

b) Implantacion de sistemas de eficiencia y ahorro energético en espacios publicos.

c) Ayudas a la puesta en marcha de servicios publicos de apoyo a la insercion laboral, lucha contra la pobreza e inclusion social,
lucha contra el cambio climatico.

d) Ayudas a la organizacion de eventos de formacion, informacion y sensibilizacion sobre insercion laboral, lucha contra la pobreza e
inclusién social, mecanismos de lucha contra el cambio climatico.

e) Ayudas a la realizacion de actividades de dinamizacion dirigidas a la poblacion local en su conjunto o a colectivos de poblacion
especificos para el desarrollo cultural, educacion ambiental, desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de
oportunidades e inclusion social.
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Se excluyen los proyectos dirigidos de forma prioritaria a la mejora de la competitividad y/o sostenibilidad del sector agrario, forestal,
agroindustrial o de la industria forestal, asi como las actividades formativas que formen parte integrante de programas o sistemas
normales de educacioén de la enseflanza secundaria o superior.

Todos los proyectos deberan cumplir los siguientes requisitos

e Los proyectos deberan ser de caracter no productivo.

e Cuando el proyecto no contemple inversiones que contribuyan a la lucha contra el cambio climatico, debera incorporar,
obligatoriamente, alguna medida de informacién o sensibilizacion sobre estos temas. Los gastos derivados de las acciones realizadas
no tendran la consideracion de gastos elegibles.

e Cuando el proyecto suponga la construcciéon o mejora de infraestructuras, equipamientos o servicios que puedan estar vinculados a
potenciar el desarrollo econdmico, deberan considerarse los siguientes aspectos:

Las inversiones y/o servicios subvencionados deberan estar disponibles para todas las personas o entidades que, en funcion de las
caracteristicas del proyecto, pudiesen estar interesadas en su uso. A estos efectos, podra establecerse un mecanismo publico, objetivo
y transparente que asegure el uso temporal, compartido y/o rotatorio de inmuebles, equipamientos o servicios subvencionados.

e Cualquier concesion u otro tipo de atribucion a terceros para la explotacion econdmica de infraestructuras, equipamientos o
servicios subvencionados, debera realizarse sobre una base abierta, transparente y no discriminatoria, teniendo debidamente en
cuenta las normas de contratacion publica aplicables. Cuando como consecuencia de una concesion, pueda verse afectado el
caracter no productivo del proyecto, el precio que la administracion beneficiaria de la ayuda cobre a un tercero como contrapartida a
la explotacion citada anteriormente, debera corresponderse con el precio de mercado al objeto de mantener el caracter no productivo
del proyecto subvencionado.

* Adicionalmente, cuando el proyecto corresponda a la tipologia a), debera contar con una inversion total elegible minima de 6.000 €
e Adicionalmente, cuando el proyecto corresponda a la tipologia d), cuando debido a las caracteristicas del proyecto, exista
limitacion en el niumero de participantes, el mecanismo de seleccion de éstos debera ser objetivo, transparente y encontrarse recogido
en la memoria del proyecto de que se trate.

* Adicionalmente, cuando el proyecto corresponda a la tipologia e), los proyectos deberan incluir alguna accién de promocioén de la
igualdad de género y/o de la juventud. Cuando debido a las caracteristicas del proyecto, exista limitacion en el numero de
participantes, el mecanismo de seleccion de éstos debera ser objetivo, transparente y encontrarse recogido en la memoria del proyecto
de que se trate.

Entre los criterios de seleccion aplicables, se contempla la contribucién del proyecto a la igualdad y la promocion de la juventud a
través de las intervenciones previstas.

Justificacion

No aplicable

Contribuciéon a la lucha
contra el cambio
climatico

Si X No Descripcion Proyectos elegibles, condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion

Pertinente al género

R del analisis del - Y -,
Si X No esumen de analisis del |- ndiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.
impacto de género
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Impacto en la poblacion . Resumen del analisis del . - S C
joven Si X No i em B bl Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.
Indicador/es de ejecucion Gasto publico Valor previsto |611.022,84 € Fecha de ctznsecuclon 2022
del proyecto prevista
25%

R4.1 Porcentaje de poblacién femenina
beneficiada de las acciones apoyadas

. R4.2 Porcentaje de poblacidn masculina 25% .
Indicador/es de resultado - . ; Fecha de consecucion
beneficiada de las acciones apoyadas Valor previsto i 2022
del proyecto . s prevista
R5 Acciones de cambio climatico
R7 Infraestructuras, equipamientos y servicios 6
nuevos en los municipios
10
Administraciones publicas locales.
Cuando el proyecto corresponda a las tipologias d) o e) del
campo de proyectos elegibles, las ayudas nunca podran consistir
en pagos directos a la personas fisicas participantes en las
actividades, sino que éstas se destinaran a la persona juridica
organizadora beneficiaria de la ayuda.
. . , L. Cuando el proyecto correponda al la tipologia d), las personas
Productivo/No productivo [No productivo Beneficiario/s

beneficiarias o0, en su caso, las personas que presten las
actividades de formacién, deberan contar con la experiencia y
cualificacion adecuada para el desarrollo de la actividad
subvencionada. A estos efectos, se considerara que se cumple el
presente requisito cuando el personal docente de las actividades
formativas cuente con titulacion universitaria superior sobre la
materia a impartir.
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Costes elegibles

Cuando el proyecto se encuadre en las tipologias a) o b) de las ayudas previstas, los gastos elegibles seeran las inversiones, segun el art. 45 del Reglamento
(UE) n°® 1305/2013:

a) La construccién, adquisicion (incluido el arrendamiento financiero) o mejora de bienes inmuebles.

b) La compra o arrendamiento con opcion de compra de nueva maquinaria y equipo hasta el valor de mercado del producto.

c) Los costes generales vinculados a los gastos anteriores, tales como honorarios de arquitectos, ingenieros y asesores, honorarios relativos al
asesoramiento sobre la sostenibilidad econdmica y medioambiental, incluidos los estudios de viabilidad.

d) las siguientes inversiones intangibles: adquisicion o desarrollo de programas informaticos y adquisiciones de patentes, licencias, derechos de autor,
marcas registradas.
Cuando el proyecto se encuadre en las tipologias c), d) o e) de las ayudas previstas, los gastos elegibles seran: Los costes necesarios para la realizacion de
estudios previos; la contratacién de personal o servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion de los servicios, eventos o
actividades que se realicen; los costes de publicidad y difusion de los servicios, eventos o actividades que se realicen, incluyendo la elaboraciéon de material
fisico o digital; los equipamientos, aplicaciones informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de los servicios, eventos o actividades que se
realicen; la prestacion de servicios durante el desarrollo de los eventos o actividades que se realicen, incluyendo el transporte de asistentes, seguros y
asistencia médica necesarios, alquiler de suelo o locales, montaje y decoracion de espacios; los gastos de personal necesario para el desarrollo de los
servicios, eventos o actividades que se realicen; otros gastos que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion
subvencionada.

Costes elegibles

No seran elegibles los siguientes gastos:

* Gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida
19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

* Gastos excluidos de conformidad con lo establecido en el Anexo |, puntos 8 y 10 de la Orden citada.

Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en la letra c), d) o e) del campo de proyectos elegibles, no seran elegibles los
siguientes gastos:

e Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en las tipologias c), d) o e) de las ayudas previstas, no sera elegible la
adquisicién de activos duraderos, exceptuando los materiales fisicos elaborados.

Porcentaje o cuantia de
ayuda

El porcentaje de ayuda sera del 100%
del gasto total elegible.

La cuantia maxima de ayuda sera de
80.000 euros por persona beneficiaria a
través de la presente convocatoria (el
limite citado sera aplicable a todas las
ayudas recibidas por una misma
persona beneficiaria, de forma
acumulada, a través de los proyectos
programados OG2PP2 Y OG2PP3

Presupuesto previsto 611.022,84 €
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Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccién previstos para los proyectos programados, detallados en el epigrafe 7 de la EDL

Temporalizacion estimada

Convocatoria |2017, 2018, 2020 Correspondencia FEADER |6B

Finalizaciény [2018, 2019, 2020, 2021,

Pago 2022 Correspondencia MEC 9

Referencias normativas

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

e Punto 8. Formacidn, informacion, promocién y actividades de demostracién vinculadas con el desarrollo endégeno del medio rural
¢ Punto 10. Modernizacion y adaptacion de los municipios rurales, incluyendo la creacion y mejora de infraestructuras y servicios
para la calidad de vida y el desarrollo socioeconémico del medio rural.
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PROYECTO PROGRAMADO
4

MODERNIZACION DE LOS MUNICIPIOS RURALES, PROMOCION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL TERRITORIO,
CONSERVACION Y PROTECCION DEL PATRIMONIO RURAL

Contribucioén a los
objetivos transversales y
a otros objetivos
generales

El proyecto atiende al objetivo transversal de innovacion en el sentido en que promueve la innovacién en la promocion y
comercializacion de productos y servicios del territorio, asi como trata de dotar al territorio de infraestructuras, equipamientos y
servicios deficitarios. Por otro lado, contribuye a la consecucion del objetivo transversal de mejora del medio ambiente, ya que trata
de poner en valor el patrimonio rural de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, en el que el patrimonio natural tiene un importante
peso y esta intimamente relacionado con el cultural. Por su parte, la creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios
para la calidad de vida, contribuye a la consecucion de un territorio mas fuerte y competitivo, aspecto recogido en el objetivo general
n° 1.

Objetivo/s del proyecto

En parte, el proyecto coincide con el objetivo especifico 2.4 "Poner en valor el patrimonio natural y cultural de la comarca y conservar
el medio ambiente, como elementos de desarrollo sostenible y de cohesion territorial, generadores de riqueza". Se trata de poner en
marcha acciones que posibiliten el conocimiento, la difusién, sensibilizacidon y promocion del patrimonio asi como inversiones de
conservacion, proteccion, recuperacion y puesta en valor del mismo, de forma que se fortalezcan los valores del territorio, la identidad
comarcal y el aprovechamiento econdmico de dichos recursos para generar empleo y riqueza.

Otro de los objetivos de este proyecto es dotar al territorio de aquellas infraestructuras, equipamientos y servicios deficitarios que
procuren la mejora de la calidad de vida de la poblaciéon local. Este planteamiento esta directamente relacionado con el objetivo
especifico 2.2 "Apoyar la creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para la calidad de vida, tanto publicos
como privados, en los que el territorio es deficiente (innovacion)". Ademas el proyecto propiciara inversiones en sistemas de lucha
contra el cambio climatico, aspectos recogidos en el objetivo especifico 2.3 "Impulsar la adaptacién del territorio a la lucha contra el
cambio climatico e implantacion de medidas para su mitigacion".

Ademas, es objeto de este proyecto establecer ayudas destinadas a la formacion y dinamizacion de las asociaciones del territorio
para fomentar la gobernanza. Ello contribuye directamente a la consecucion del objetivo especifico 2.5 "Fortalecer el asociacionismo
en la comarca e impulsar las relaciones de colaboracion publicas y privadas".

Finalmente, el presente proyecto pretende dar respuesta a las necesidades vinculadas al apoyo a la promocion de productos de
calidad ligados al origen de su produccion y a la promocién de los productos y servicios del territorio bajo estrategias comunes y con
vision comarcal. Es decir, a través del proyecto se persigue impulsar acciones innovadoras de promocion de los productos y servicios
del territorio que mejoren las posibilidades de comercializacion de los mismos, generando riqueza y empleo en la comarca. Por tanto,
el proyecto esta directamente ligado al objetivo general n° 1, en tanto en cuanto procura '"(...) mejorar la promocién y
comercializacion de los productos y servicios" y en concreto con el objetivo especifico n° 1.3 "Impulsar la innovacion en la
produccion, promociéon y comercializacion de productos y servicios, asi como en las formulas de organizacion y colaboracion"
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Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

Proyectos elegibles: Podran ser elegibles los siguientes proyectos:

a) Realizacion de estudios, actividades de difusion, sensibilizacion y promocion relacionadas con el patrimonio rural arqueologico, histérico-
artistico, etnolégico, paisajistico y natural.

b) Desarrollo de acciones de sefalizacién, promocion y difusién de caminos rurales, siempre y cuando no impliquen obras de
acondicionamiento.

c) Inversiones de conservacion, recuperacion, proteccion y rehabilitacion del patrimonio rural: arqueologico, histérico-artistico, etnologico,
paisajistico y natural cuando éstas tengan caracter de difusién y/o uso publico.

d) Creacion, adaptacion y rehabilitacion de infraestructuras y equipamientos publicos de usos multiples, culturales, turisticos, deportivos,

recreativos, asistenciales, sociales, espacios museograficos e implantacion de sistemas de eficiencia y ahorro energético en espacios publicos.

e) Realizacion de actividades de formacioén y dinamizacién dirigidas a la poblacion local en su conjunto o a colectivos de poblacion
especificos para el desarrollo cultural, educacion ambiental, desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de oportunidades e
inclusion social.

f) Organizacion de eventos promocionales de productos o servicios del territorio (turisticos, artesania, consumo local, economia circular y
lucha contra el cambio climatico) dentro o fuera del territorio comarcal, tales como ferias, muestras, jornadas, talleres y campafas de
sensibilizacion.

g) Elaboracion y difusion de materiales promocionales de productos o servicios del territorio (turisticos, artesania, consumo local, economia
circular y lucha contra el cambio climatico), fisicos y/o digitales.

No seran elegibles los siguientes proyectos:

¢ Proyectos dirigidos de forma prioritaria a la mejora de la competitividad y/o sostenibilidad del sector agrario, forestal, agroindustrial o de la
industria forestal.

e Proyectos que incluyan obras de acondicionamiento de caminos rurales.

* Inversiones en electrificaciones rurales cuando las inversiones subvencionadas requieran la cesion obligatoria a las empresas
productoras, transportistas, distribuidoras y/o comercializadoras de la energia.

e Proyectos consistentes exclusivamente en actuaciones aisladas de mantenimiento o restauracion de bienes patrimoniales que no
conlleven un plan de uso publico asociado.

¢ Proyectos que impliquen inversiones de conservacién ambiental u otro tipo de patrimonio rural, en explotaciones agrarias o forestales en
las que se desarrollen actividades productivas.

¢ Actividades formativas que formen parte integrante de programas o sistemas normales de educacion de la ensefianza secundaria o
supetrior.
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¢ Proyectos de promocion o informacion de productos o servicios agrarios, alimentarios o forestales.
¢ Proyectos que supongan la organizacién y el desarrollo de actividades promocionales cuando dichas actividades sean el objeto
social de la empresa beneficiaria de la ayuda.

e La ejecucion de trabajos, proyectos o actuaciones a través de la figura de la encomienda de gestion a entes instrumentales.

Todos los proyectos deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Cuando el proyecto no contemple inversiones que contribuyan a la lucha contra el cambio climatico, debera incluir
obligatoriamente alguna accién de sensibilizacion relacionada con la lucha contra el cambio climatico (el presente requisito no
implicara que los gastos derivados de las acciones realizadas para su cumplimiento, sean elegibles. Asi, unicamente seran elegibles
cuando la accién esté directamente relacionada con el proyecto para el que se solicita la ayuda y los gastos se acojan a las
posibilidades y restricciones contempladas en los campos “Gastos elegibles” y “Gastos no elegibles” de la presente linea).

e Cuando el proyecto incluya gastos de elaboracién de materiales fisicos en papel, este debera realizarse en papel reciclado.
Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en las letras a), b), c), d) o €) del campo de proyectos elegibles, deberan
cumplirse los siguientes requisitos: .

¢ Los proyectos deberan ser de caracter no productivo. A estos efectos:

o Los proyectos no podran estar destinados al desarrollo de actividades econdmicas que puedan falsear la competencia en el
mercado interior, en el sentido previsto en el articulo 107 del Tratado.

o Las inversiones y/o servicios subvencionados vinculados al desarrollo economico del territorio deberan estar disponibles para
todas las personas o entidades que, en funcién de las caracteristicas del proyecto, pudiesen estar interesadas en su uso. A estos
efectos, podra establecerse un mecanismo publico, objetivo y transparente que asegure el uso temporal, compartido y/o rotatorio de
inmuebles, equipamientos o servicios subvencionados.

o Cualquier concesion u otro tipo de atribucion a terceros para la explotacién econémica de infraestructuras, equipamientos o
servicios subvencionados, debera realizarse sobre una base abierta, transparente y no discriminatoria, teniendo debidamente en
cuenta las normas de contratacién publica aplicables. Cuando como consecuencia de una concesion, pueda verse afectado el
caracter no productivo del proyecto, el precio que la administracion beneficiaria de la ayuda cobre a un tercero como contrapartida a
la explotacién citada anteriormente, debera corresponderse con el precio de mercado al objeto de mantener el caracter no productivo
del proyecto subvencionado.
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Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

o La organizacion y desarrollo de actividades formativas sera de caracter no productivo cuando la persona beneficiaria sea sin animo de
lucro y la actividad esté destinada a la poblacién en general o a colectivos especificos que podran variar segun las caracteristicas y los objetivos
de la formacion (las actividades formativas no podran ir destinadas a trabajadores de empresas cuando los contenidos de la formacion estén
orientados a la aplicacion especifica y exclusiva en las empresas a las que pertenezcan los alumnos de la formacién). En todo caso, las
posibles cuotas o ingresos obtenidos no podran superar, junto con la ayuda concedida, el coste de la actividad subvencionada. La participacion
en las actividades debera estar abierta a todas las personas con derecho a ella segin las caracteristicas del proyecto de que se trate y los
objetivos perseguidos por éste. Cuando debido a las caracteristicas del proyecto, exista limitacién en el niumero de participantes, el mecanismo
de seleccién de éstos debera ser objetivo, transparente y encontrarse recogido en la memoria del proyecto de que se trate. La afiliacién o
vinculacion con la persona beneficiaria no podra ser un requisito para tener acceso a la actividad subvencionada (este requisito no sera de
aplicacion cuando la actividad subvencionada esté dirigida a los propios trabajadores de la persona solicitante).

o La organizacion y desarrollo de actividades informativas, de difusién, sensibilizacion y promocion sera de caracter no productivo cuando
no suponga un beneficio econémico para la persona beneficiaria y, a través de la ayuda concedida, no se costeen los gastos en que debiese
incurrir para su participacion, una persona fisica o juridica que tenga la consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida
en el Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014. Asi, cuando existan empresas participantes en las actividades, los gastos subvencionados se
limitaran a los de uso comun por parte de todos los participantes en dichas actividades. La participacion en las actividades debera estar abierta
a todas las personas con derecho a ella segun las caracteristicas del proyecto de que se trate y los objetivos perseguidos por éste. Cuando
debido a las caracteristicas del proyecto, exista limitacion en el numero de participantes, el mecanismo de seleccion de éstos debera ser
objetivo, transparente y encontrarse recogido en la memoria del proyecto de que se trate. La afiliaciéon o vinculacion con la persona beneficiaria
no podra ser un requisito para tener acceso a la actividad subvencionada.

o Las campafas de promocién desarrolladas o, en su caso, la realizacion de estudios y la publicacién de sus resultados, no podran estar
destinadas a hacer publicidad de empresas, productos, servicios 0 marcas comerciales. A estos efectos, las referencias relativas a los aspectos
anteriores deberan limitarse a informacién objetiva y/o de contacto debiendo poder aparecer, en su caso, todas las empresas que pudiesen
estar interesadas en funcién de las caracteristicas del proyecto subvencionado.

Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en las letras c) o d) de proyectos elegibles, deberan cumplirse los siguientes requisitos:

¢ Los proyectos deberan contar con una inversion total elegible minima de 6.000 € (excepto para aquellos proyectos destinados en exclusiva a
la introduccién de mecanismos que minimicen el impacto sobre el cambio climatico: mejora de la eficiencia energgética o reduccién del
consumo de energia; utilizacion de fuentes renovables de energia; reducciéon o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero;
reutilizacion y/o reciclado o reduccion de residuos).
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Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en la letra c) de proyectos elegibles, deberan cumplirse los siguientes requisitos:
e Cuando el proyecto esté destinado a la conservacién, recuperacion, proteccion y/o rehabilitaciéon del patrimonio rural, dicho
proyecto debera tener caracter de difusion y/o uso publico. A estos efectos, el proyecto debera contar con un plan de gestion durante

un periodo minimo de 5 afios desde el pago del expediente de ayuda, que incluira, siempre que el recinto lo permita, un plan de
apertura al publico. Cuando esto no sea posible debido a las caracteristicas del elemento patrimonial de que se trate, dicho plan de
gestion debera contemplar mecanismos alternativos para la difusion y el acercamiento del bien patrimonial a la poblacién.
Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en la letra €) del campo de proyectos elegibles, debera cumplirse el siguiente
requisito:

¢ Los proyectos deberan incluir alguna accion de fomento de la igualdad de género y/o de la juventud.
Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en las letras f) o g) de proyectos elegibles, deberan cumplirse los siguientes
requisitos:
Los proyectos podran ser de caracter productivo o no productivo en funcion de las caracteristicas de éstos, de conformidad con la
definicion establecida en la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesiéon de
las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020. A estos efectos:

¢ La organizacion y desarrollo de actividades informativas y de promocién sera de caracter no productivo cuando no supongan un
beneficio econdmico para la persona beneficiaria y, a través de la ayuda concedida, no se costeen los gastos en que debiese incurrir
para su patrticipacidén, una persona fisica o juridica que tenga la consideracién de empresa de conformidad con la definicion
establecida en el Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014. Asi, cuando existan empresas participantes en las actividades, los gastos
subvencionados se limitaran a los de uso comun por parte de todos los participantes en dichas actividades. La participacion en las
actividades debera estar abierta a todas las personas con derecho a ella segun las caracteristicas del proyecto de que se trate y los
objetivos perseguidos por éste. La seleccion de los participantes debera realizarse de forma objetiva y transparente. La afiliaciéon o
vinculacion con la persona beneficiaria no podra ser un requisito para tener acceso a la actividad subvencionada.

¢ La organizacion y desarrollo de actividades informativas y de promocién sera de caracter productivo cuando la persona
beneficiaria de la ayuda sea una persona fisica o juridica que tenga la consideracién de empresa de conformidad con la definicion
establecida en el Anexo | del Reglamento (UE) 702/2014.
Asimismo, se considerara que el proyecto es productivo cuando, siendo la persona beneficiaria una persona juridica publica o privada
sin animo de lucro, a través de la actividad subvencionada se costeen los gastos derivados de la promocién de marcas, productos o
servicios de tipo de econdémico y/o comercial.

Descripcion del proyecto
y enumeracion de
operaciones

e Las campafas de promocion desarrolladas se consideraran de caracter no productivo, unicamente cuando no estén destinadas a
hacer publicidad de empresas, productos, servicios o marcas comerciales. A estos efectos, las posibles referencias relativas a los
aspectos anteriores deberan limitarse a informacion objetiva y/o de contacto debiendo poder aparecer, en su caso, todas las
empresas que pudiesen estar interesadas en funcién7ddé3las caracteristicas del proyecto subvencionado.

Justificacion

No aplicable
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Contribucion a la lucha
contra el cambio Si X No Descripcién Proyectos elegibles, condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion
climatico

. . Resumen del analisis del . s S s
Pertinente al género Si X No . . Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.

impacto de genero

Impacto en la poblacion Resumen del analisis del . e o .
joven Si X No et (o [0 [ ey Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccién.

e e aeoyecto |G2sto PUblico oo |658.548,92 € e vt 2025
R4.1 Porcentaje de poblacion femenina
beneficiada de las acciones apoyadas 25%
R4.2 Porcentaje de poblacion
masculina beneficiada de las acciones 25%
apoyadas
Indicador/es de R5 Acciones de cambio climatico Valor 2 Fecha de consecucion 2025
resultado del proyecto R6 Acciones de mejora del medio previsto prevista
ambiente 1
R7 Infraestructuras, equipamientos y
servicios nuevos en los municipios 2
R9 Acciones de cooperacon entre 2

agentes
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Productivo/No productivo

Las ayudas previstas podran ser
productivas o no productivas, segun
las caracteristicas de los proyectos.

Beneficiario/s

Cuando el proyecto esté contemplado en las letras a), b), ¢) o d) del campo de
proyectos elegibles las personas beneficiarias podran ser:

¢ Administraciones publicas locales.
Cuando el proyecto esté contemplado en la letra e) del campo de proyectos
elegibles las personas beneficiarias podran ser:

¢ Administraciones publicas locales o asociaciones sin animo de lucro, de
caracter civico con presencia en el territorio. A estos efectos, se entendera
que una asociacion sin animo de lucro tiene presencia en el territorio cuando
en sus estatutos se refleje que, dentro de su ambito territorial de actuacion,
se encuentra recogido al menos uno de los municipios de la Zona Rural
Leader Sierra de Aracena y Picos de Aroche.
Cuando el proyecto esté contemplado en la letra f) o g) del campo de
proyectos elegibles, las personas beneficiarias podran ser:

¢ Proyectos productivos:

Personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, que vayan a organizar y
desarrollar las acciones de promocién descritas en el campo de proyectos
elegibles.

Cuando la persona beneficiaria sea una empresa (articulo 1 del Anexo |
del Reglamento (UE) n°. 702/2014), debera tener la condicion de PYME taly
como se definen en el Anexo citado. En este supuesto, Unicamente seran
elegibles las actividades y los materiales promocionales que persigan como
objetivo la difusion de los productos o servicios comerciales propios de la
empresa beneficiaria.

¢ Proyectos no productivos:
Personas juridicas, publicas o privadas sin animo de lucro, que vayan a
organizar y desarrollar las acciones de promocién descritas en el campo de
proyectos elegibles.
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Beneficiarios

No podran ser personas beneficiarias, las siguientes:

¢ Personas fisicas salvo en su condicion de auténomos, cuando el tipo de proyecto elegible lo permita.
Las personas beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Cuando el proyecto esté destinado a la organizaciéon y desarrollo de actividades formativas o informativas para la capacitacion,
el personal docente debera contar con la experiencia y cualificacion adecuada. El presente requisito se considerara cumplido cuando el
personal docente de las actividades formativas cuente con titulacion universitaria superior sobre la materia a impartir.

e Cuando el proyecto esté destinado al desarrollo de cualquier tipo de evento, las ayudas nunca podran consistir en pagos
directos a las personas fisicas participantes en las actividades, sino que éstas se destinaran a la persona juridica organizadora.

Costes elegibles

Cuando el proyecto esté contemplado en las letras a), b), e) o f) del campo de proyectos elegibles, los gastos elegibles podran ser los siguientes:

a) Costes necesarios para la realizacion y publicacion de estudios.

b) Contratacién de personal o servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion de las actividades que se realicen.

c) Costes de publicidad y difusion de la actividad, incluyendo la elaboracion de material fisico o digital.

d) Equipamientos, aplicaciones informaticas y material fungible necesario para el desarrollo de la actividad.

e) Prestacion de servicios durante el desarrollo de la actividad, incluyendo el transporte de asistentes, seguros y asistencia médica necesarios, alquiler de suelo o
locales, montaje y decoracion de espacios.

f) Gastos de personal necesario para el desarrollo de la actividad incluido, en su caso, el personal docente.

g) Gastos necesarios para la sefalizacion de caminos rurales (el presente gasto Unicamente sera elegible para los proyectos contemplados en la letra b) del campo de
proyectos elegibles).

h) Otros gastos que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacion subvencionada.
Cuando el proyecto esté contemplado en las letras c) o d) del campo de proyectos elegibles, los gastos elegibles podran ser los siguientes:
Las siguientes inversiones segun el art. 45 del Reglamento (UE) n°® 1305/2013:

a) La construccion, adquisicién (incluido el arrendamiento financiero) o mejora de bienes inmuebles.

b) La compra o arrendamiento con opcion de compra de nueva maquinaria y equipo hasta el valor de mercado del producto.

c) Los costes generales vinculados a los gastos anteriores, tales como honorarios de arquitectos, ingenieros y asesores, honorarios relativos al asesoramiento sobre la
sostenibilidad econémica y medioambiental, incluidos los estudios de viabilidad.

d) las siguientes inversiones intangibles: adquisicién o desarrollo de programas informaticos y adquisiciones de patentes, licencias, derechos de autor, marcas
registradas.
Cuando el proyecto esté contemplado en la letra g) del campo de proyectos elegibles, los gastos elegibles podran ser los siguientes:

a) Contratacion de personal o servicios para la elaboracion y difusion de los materiales objeto de la subvencion.

b) Gastos de elaboracion y edicién de materiales fisicos o digitales.

c) Gastos de difusion.

d) Otros gastos que, de manera indubitada, resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de la actuacién subvencionada.
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Costes elegibles

No seran elegibles los siguientes gastos:

¢ Gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesiéon de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida

19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

* Gastos excluidos de conformidad con lo establecido en el Anexo |, puntos 8, 10y 11 de la Orden citada.
Adicionalmente, cuando el proyecto esté contemplado en la letra a), €), f) o g) del campo de proyectos elegibles, no seran elegibles los

siguientes gastos:

¢ Adquisicion de activos duraderos, exceptuando los materiales fisicos elaborados. Si podra ser elegible el arrendamiento de los
equipamientos u otros activos duraderos necesarios para la ejecucién del proyectos subvencionado.

Porcentaje o cuantia de
ayuda

Cuando el proyecto sea de caracter no
productivo, el porcentaje de ayuda sera del
90% del gasto total elegible salvo en los
casos en los que la persona beneficiaria
sea una administracién publica en cuyo
caso el porcentaje de ayuda sera del
100%.

Cuando el proyecto sea de caracter
productivo, el porcentaje de ayuda sera del
50% del gasto total elegible. La ayuda se
concedera como ayuda de minimis de
conformidad con el Reglamento (UE)
1407/2013.

Adicionalmente, seran de aplicacion las
siguientes cuantias maximas de ayuda:

e Cuando el proyecto sea de los
contemplados en las letras a), b), c) 6 d)
del campo de proyectos elegibles, la
cuantia maxima de ayuda sera de 80.000
euros por proyecto subvencionado.

e (Cuando el proyecto sea de los
contemplados en la letra €) del campo de
proyectos elegibles, la cuantia maxima de
ayuda sera de 10.000 euros por proyecto
subvencionado.

Presupuesto previsto

658.548,92 €
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Porcentaje o cuantia de
ayuda

e Cuando el proyecto sea de los contemplados en la letra f) o g) del campo de proyectos elegibles, la cuantia maxima de ayuda
sera de 40.000 euros por proyecto subvencionado.

En todo caso, una misma persona beneficiaria no podra recibir mas de 80.000 euros de ayuda, de forma acumulada, a través de
todas las lineas de ayudas de la presente convocatoria.

Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos programados, detallados en el epigrafe 7 de la EDL

Temporalizacion estimada

Convocatoria (2022 Correspondencia FEADER |6B

Finalizacion y

2023, 2024 Correspondencia MEC 9
Pago

Referencias normativas

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesidon de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia
2014-2020:

¢ Punto 8. Formacién, informacion, promocién y actividades de demostracion vinculadas con el desarrollo endégeno del medio rural
e Punto 10. Modernizacion y adaptacion de los municipios rurales, incluyendo la creacion y mejora de infraestructuras y servicios
para la calidad de vida y el desarrollo socioecondmico del medio rural.

e Punto 11. Conservacion y proteccion del patrimonio rural y lucha contra el cambio climatico
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PROYECTO SINGULAR 1

APOYO A LA CREACION Y MODERNIZACION DE PYMES DE SERVICIOS A LA POBLACION,
FAVORECIENDO EL ACCESO DE LAS MUJERES Y LA JUVENTUD

Contribucion a los
objetivos transversales y
a otros objetivos
generales

El proyecto contribuye a los objetivos transversales de innovacion y creacion de empleo. De forma directa contribuye igualmente al
objetivo general n° 1 en tanto en cuanto procura la dinamizacion socioecondmica del territorio.

Objetivo/s del proyecto

El proyecto consiste en la articulacion de ayudas a la creaciéon y modernizaciéon de empresas que presten servicios a la poblacion,
culturales y de ocio, de caracter asistencial y las de servicios de proximidad. Con este proyecto se trata de dotar al territorio de
empresas de servicios en las que éste es deficitario, con objeto de mejorar la calidad de vida de la poblacidon y mejorar las
posibilidades de acceso al mercado laboral de mujeres y jovenes, principalmente. El proyecto esta directamente relacionado con el
objetivo especifico 2.1 "Apoyar la creacién y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para la calidad de vida, tanto
publicos como privados, que generen empleo" y con el objetivo especifico 2.2 "Apoyar la creacion y mejora de infraestructuras,
equipamientos y servicios para la calidad de vida, tanto publicos como privados, en los que el territorio es deficiente (innovacion)".

Justificacion

NO APLICABLE

Contribucioén a la lucha
contra el cambio
climatico

Condiciones de elegibilidad y criterios de seleccion.

La introduccién de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
gjecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha
contra el cambio climatico en las PYMEs de servicios a la pobalcion. Ademas,
con la creacion y modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local,
acercando servicios a la poblacion.

Si X No Descripcién
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Pertinente al género

Resumen del analisis del
impacto de género

Criterios de seleccion. Del diagnostico territorial se detrae una escasa presencia
de mujeres en la actividad econdémica y mayores tasas de desempleo femenino.
A través de la estrategia se pretende corregir esos desequilibrios, apoyando
proyectos empresariales promovidos por mujeres, la generacion de empleo
femenino y el acortamiento de las brechas de género. En este sentido, dentro de
los criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, estos tres
aspectos. Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que cumplan
estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las ayudas,
contribuyendo por tanto a mitigar la desigualdad de género.

Por otra parte, el aumento de los servicios a la poblacion
directamente en la mejora de la calidad de vida de
generalmente, son sus principales usuarias.

repercute
las mujeres, que,

Impacto en la poblacion
joven

Resumen del analisis del
impacto en la pobl. joven

Criterios de seleccion. El diagnostico territorial arroja unas tasas de desempleo
juvenil muy altas y escasa contratacion de personas con niveles altos de
formacion, lo que provoca la pérdida de poblacion joven en la comarca. Desde
la EDL se pretende favorecer los proyectos empresariales promovidos por
jovenes y la generacion de empleo joven. En este sentido, dentro de los criterios
de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, estos aspectos.
Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que cumplan estos
criterios los posicionara mejor para la obtencion de las ayudas, contribuyendo,
por tanto, a la promocion de la juventud en el territorio.

I|_1dicat_i'or/es de Gasto publico Val?r 200.369,95 € Fecha de c(tnsecucién 2025
ejecucion del proyecto previsto prevista

Indicadores de creacion de empleo: R1.1: 1 R2.1: 1

R1.1 R1.2 R1.3 R1.4 R1.2: 2 R2.2: 0
Indicador/es de Indicadores de mantenimiento de Valor R1-3: 1 R2-3: 0 Fecha de consecucién 5025
resultado del proyecto empleo: R2.1 R2.2 R2.3 R2.4 previsto R1.4: 5 R2.4: 1 prevista

R7 Infraestructuras, equipamientos o R7: 3 o

servicios nuevos en los municipios )

Presupuesto previsto

200.369,95 €

Criterios de seleccion

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para los proyectos singulares, detallados en el epigrafe 7 de la EDL. Se han disefiado
criterios especificos para impulsar la lucha contra el cambio climatico, la igualdad de género y la promocion de la juventud: C10, C11,

Cl2y Cl6.
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Temporalizacion estimada

Convocatoria (2017, 2018, 2020, 2022 | Correspondencia FEADER |(6A, 6B

Finalizacion y | 2018, 2019, 2020, 2021,

Pago 2022, 2023, 2024, 2025 Correspondencia MEC 3,9

Informacion adicional

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Anexo |. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia

2014-2020:
* Punto 9. Creacion y mejora de la competitividad y la sostenibilidad de las actividades economicas en el medio rural.
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PROYECTO DE

COOPERACION 1 JUVENTUD ACTIVA

Contribucién a los El proyecto se enmarca en el objetivo general n® 2, en cuanto persigue a gobernanza de la poblacion local y la participacion inclusiva
SR L e el y paritaria en la toma de decisiones, mejorando la calidad de vida y frenando el envejecimiento de la poblacion. En concreto, esta
a otros objetivos relacionado con la consecuciéon del objetivo transversal de igualdad de oportunidades. De manera complementaria, contribuye a la
ESHSHalSE consecucion del objetivo general n° 1 en el que se integran aspectos de igualdad de oportunidades para la poblacion.

Proyectos elegibles y criterios de seleccion.

Las acciones que se programen incluiran contenidos de sensibilizacion
relacionados con el cambio climatico (mejora de la eficiencia energética,
reduccion de los consumos, fuentes renovables de energia, reduccion de
emisiones de gases de efecto invernadero, reutilizacion, reciclado y reduccion de
residuos, minimizacion de riesgos sobre los recursos naturales)

Se aplicaran los criterios de seleccion previstos para
Criterios de seleccién los proyectos de cooperacion, detallados en el Presupuesto previsto 28.403,17 €
epigrafe 7 de la EDL

. ) Correspondencia FEADER [4]5]
Todos los costes necesarios relacionados con la

asistencia técnica preparatoria

Costes elegibles
Correspondencia MEC 9

Proyectos elegibles y criterios de seleccion.
"Juventud Activa'' promovera la participacion de la poblacion joven, la
cooperacion y el intercambio de experiencias entre la juventud de la provincia vy,
por ende, entre mujeres jovenes. Asi mismo, se estableceran medidas de accion
LT L L e LAl positivas  para garantizar la participacion juvenil-femenina, tales como el
impacto de género establecimiento de cuotas para la particicipacion de mujeres, la puesta en
marcha de una actividad transversal que redunde en el empoderamiento
femenino y en la sensibilizacion en materia de igualdad de oportunidades, el
uso del lenguaje inclusivo y la integracion sistematica de la transversalidad de
geénero en todas las actuaciones que comprenda el proyecto.

Pertinente al género

Proyectos elegibles y criterios de seleccion.

El proyecto de cooperacion "Juventud Aciva'" es un proyecto de cooperacion
disefado para dar cobertura a las necesidades expuestas por la juventud y que
Impacto en la poblacién LT O L L U han sido recogidas en el diagnostico comarcal. A tales inquietudes se les tratara
joven LU EECRCLRER LB DU de dar una respuesta colaborativa, donde las acciones de intercambio de
experiencias, de promocion de acercamiento juvenil y de promocion de la
juventud rural se haga desde un trabajo cooperativo y de redes entre los grupos
socios del proyecto.
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7. 4. PLAN DE ACCION

(CUADRO RESUMEN TEMPORALIZACION DE PROYECTOS)

ANUALIDAD PROGR (EUROS)

OBJETIVOS GENERALES PROYECTOS
2017 2018 2019 2020 2022
Singular 1. Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES de los sectores turistico,
industrial, artesanal y de servicios a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres| 229.848,54 224.812,02 238.000,00 477.770,78
y la juventud.
Propiciar la
dinamizacion Singular 2. Apoyo a la creacion y modernizacién de PYMES del sector alimentario,
socioecondmica de la fac;clgitando el apcc);so de las mujere); y la juventud. 117.184,98 88.673,09 115.000,00 142033,
comarca Sierra de
Aracena y Picos de )
Aroche bajo criterios de Smgular 3. Apgyo ala pg?sta en marcha y modgrmzauon de explotacpnes agrarias, 55.629,78 57.835,50 33.000,00
sostenibilidad e igualdad |impulsando la incorporacion de mujeres y favoreciendo el relevo generacional.
de oportunidades,
logrando un territorio ) L - !
EDETRIC mas fuerte y :’l:rzger:tr::ia;jso :(.JreAsi:llzzes de promocién de productos o servicios no agrarios, 40.000,00 69.500,00
GENERAL | competitivo, a través de '
1 la mejora de la
capacitacion del capital [Cooperacion 1. Astroturismo. 83.891,97
humano, de la creacion
y modernizacion de
empresas innovadoras,
generadoras de empleo
de calidad y de la
mejora de la promocién
y comercializacion de los Cooperacion 2. Tierras del Descubrimiento. 30.000,00

productos y servicios.
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7. 4. PLAN DE ACCION

(CUADRO RESUMEN TEMPORALIZACION DE PROYECTOS)

ANUALIDAD PROGR (EUROS)

OBJETIVOS GENERALES PROYECTOS
2017 2018 2019 2020 2022
Singular 1. Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la poblacion,
suiar - Apoy I . P 99.053,07 | 10.404,16 78.000,00 | 12.912,72
favoreciendo el acceso de las mujeres y la juventud.
Fortalecer el territorio . o . .
comarcal, impulsando Programado 1. Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales, profesionales y
su potencial natural y civicas del territorio que procuren el desarrollo socioeconomico, la conservacion del 9.491,07 5.000,00 10.000,00
culturaly la gobernanza medio ambiente y/o la inclusion social.
de la poblacion local,
procurando su o B L . )
S ) Programado 2. Conocimiento, conservacién y proteccion del patrimonio rural. 175.849,87 107.973,61 100.000,00
participacion inclusiva y
OBJETIVO .
GENERAL paritaria en la toma de
i i Programado 3. Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para
2 decisiones, con objeto | 708" . ymel aup d PaT8l 200.000,00 | 261.325,66 149.697,18
de hacer de la comarca |la calidad de vida
un territorio sostenible, L o .
moderno y atractivo, Progrgmado 4. lMgdernlzauon q’e los mumggos rurale's, pr.omomon de productos y 658.548,92
mejorar la calidad de servicios del territorio, conservacion y proteccion del patrimonio rural.
vida y frenar el
envejecimiento y el
despoblamiento
P Cooperacion 1. Juventud activa. 28.403,17
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OBJETIVOS GENERALES

HITOS Y METAS
(GASTO EJECUTADO PREVISTO)

2018

2020

2025

OBJETIVO GENERAL

1

Propiciar la dinamizacién socioeconémica de la comarca Sierra de Aracena y Picos de Aroche bajo
criterios de sostenibilidad e igualdad de oportunidades, logrando un territorio mas fuerte y competitivo, a
través de la mejora de la capacitacion del capital humano, de la creacién y modernizacion de empresas
innovadoras, generadoras de empleo de calidad y de la mejora de la promocidén y comercializaciéon de
los productos y servicios.

282.818,12

282.818,12

2.003.186,62

OBJETIVO GENERAL

2

Fortalecer el territorio comarcal, impulsando su potencial natural y cultural y la gobernanza de la
poblacion local, procurando su participacion inclusiva y paritaria en la toma de decisiones, con objeto de
hacer de la comarca un territorio sostenible, moderno y atractivo, mejorar la calidad de vida y frenar el
envejecimiento y el despoblamiento

229.689,87

229.689,87

1.906.659,43

TOTAL

512.507,99

512.507,99

3.909.846,05
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8.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION INICIAL Y LA MEJORA PREVISTA EN
MATERIA DE IGUALDAD EN LA ESTRATEGIA

Poblacion

La comarca serrana se distribuye en 73 nucleos de poblaciéon que se organizan en 29 municipios. En 2015 contaba
con una poblacion total de 38.644 personas, de las cuales 19.489 eran hombres (50,43%) y 19.155, mujeres
(49,57%). El grueso de la poblacion serrana se sittia entre los 35 y los 55 afios mientras que en Andalucia y Huelva
es mas joven, entre los 30y los 45 afios.

Desde el afio 2004, se empieza a producir un descenso de poblacion, afectando este hecho mas a las mujeres, segun
datos facilitados por el Instituto de Estadisticas y Cartografia de Andalucia (hombres -1% y mujeres -4%). Hay menos
mujeres entre 30 y 44 afios (indice inferior al provincial). En cuanto a las mujeres en edad fértil tenemos un 43 °87%,
frente a un 48 °98% de indice provincial. Este dato afecta especialmente en los municipios mas pequefios, donde se
da una mayor tasa de emigracion en las mujeres.

En cuanto a la poblacién con estudios universitarios, las mujeres suponen el 51%. Esta capacitacion les empuja, en
muchos casos, a buscar salida profesional fuera de la comarca. Lo que nos lleva a una clara tendencia hacia una
piramide de poblacién invertida, donde la tasa de natalidad es muy baja (se va dando progresivamente en los ultimos
anos) y la poblacion muy envejecida.

Actualmente, la poblacion mayor de 65 afios tiene mayor peso que en el conjunto de Andalucia. En el caso de las
mujeres, la diferencia es alin mas acusada. Ya que contamos con una tasa de mortalidad masculina mas elevada.

Segun datos facilitados por las distintas asociaciones de personas con capacidades diferentes, el indice de personas
afectadas esta aumentando, hecho que incide mas en las mujeres ya que representan la mayoria de la poblacion
anciana.

Estos tres factores unidos, la fuga de poblacion joven de la zona, el descenso de la tasa de natalidad y el incremento
de la esperanza de vida, tienen repercusiones importantes en el punto de vista social y econémico de la comarca.

Economia

Las mujeres en la actividad econémica suponen el 30% de la poblacién ocupada de la Comarca, con alta presencia
en el sector servicio (44 "94%) y menos en la construccion (6" 56%). Lo que demuestra que sigue habiendo sectores
muy masculinizados y otros muy feminizados, siguiendo las tendencias estereotipadas.

En cuanto a las contrataciones que se realizan son, en su totalidad, de caracter temporal y a jornada completa, si
bien se aprecia que la contratacion a jornada parcial es mayor en el caso de las mujeres. En todo caso, la contratacion
total es considerablemente mayor en hombres que en mujeres.

El grueso de las contrataciones se concentra en personas con nivel educativo de primaria y secundaria, sobre todo
este ultimo, con valores similares para hombres y mujeres. La contratacion de niveles superiores es casi testimonial
respecto al total de contrataciones, con cifras relativas menores que en otros territorios. Esto es un indicador claro de
que si la juventud quiere trabajar segun los estudios realizados se ve obligada al abandono del territorio.

Politica local

Otro dato relevante de la Comarca es la participacion en el poder politico, los datos comarcales arrojan los siguientes
resultados en cuanto a las alcaldias, un 14% estan ocupadas por mujeres frente a un 86% por hombres. Habiéndose
mantenido el indice con respecto a la anterior legislatura.

81




Europa g = GDR

s Sierra de Aracena
invierte en las zonas rurales y Picos de Aroche

En cuanto a las concejalias nos encontramos con un 52" 21% ocupadas por hombres, frente a un 47 °79%. Lo que
nos acerca a la paridad, si bien sigue dandose el estereotipo de la asignacion de las concejalias del ambito social a
las mujeres y las de urbanismo o similares, a los hombres. Estos datos han sido recabados por este Grupo de
Desarrollo Rural y carecemos de datos anteriores a esta legislatura.

Nos encontramos en una zona de un marcado caracter rural y aunque la legalidad ampare la igualdad entre hombres
y mujeres, en muchos ambitos de nuestra sociedad sigue existiendo desigualdad de género, lo que condiciona la
presencia de hombres y mujeres en distintos ambitos ya sean publicos o privados. Todo esto afecta especialmente a
las poblaciones mas pequefas y en nuestro territorio son mayoritarias (el municipio mas grande tiene alrededor de
8.000 habitantes y muchas no llegan a los 300). En estas se reducen considerablemente los servicios de toda indole
(médicos, colegios, servicios sociales...), las ofertas de trabajo, etc. Para paliar estas desventajas del mundo rural mas
profundo, se requiere un mayor esfuerzo a todos los niveles.

Los ayuntamientos de nuestra comarca, no tienen entre sus prioridades las acciones vinculadas a la igualdad de
oportunidades. Son muy pocos los que cuentan con politicas que apuesten por generar condiciones que permitan a
mujeres y hombres de nuestra comarca vivir desde la plena ciudadania, en igualdad de condiciones.

Asociacionismo

Del mismo modo, se ha detectado necesidades en el tejido asociativo, hace falta acciones que estimulen su
participacion, fomenten la apuesta de este por la igualdad de mujeres y hombres, el empoderamiento, su visibilizacion,
creacion de asociaciones de mujeres empresarias... Queda mucho trabajo y tienen un papel muy importante en la
sociedad serrana.

Conclusiones

Por todo lo expuesto, desde la estrategia se pretende apoyar la igualdad con distintos proyectos que contribuyan a un
aumento de la participacion ciudadana, a mayor presencia de los hombres en el ambito social y de las mujeres en los
organos de decision, con un serio apoyo a las PYMES, impulsando la incorporacion de las mujeres al mercado laboral
tanto aqui como en el sector agrario, favoreciendo la formacién destinada a la insercion laboral y el desarrollo de
actividades de dinamizacion con perspectiva de género. Tanto para los proyectos singulares como para programados
y de cooperacion se han establecido criterios y requisitos que contribuyan a la reduccion de los desequilibrios.

8.2 LISTADO DE PROYECTOS QUE CONTRIBUIRAN A LA DISMINUCION DE LAS
DESIGUALDADES DE GENERO EN LA ZRL

0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios
a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

0G1-PS2 Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES del sector agrario y alimentario facilitando el acceso de las
mujeres y la juventud.

0G1- PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de
mujeres y favoreciendo el relevo generacional.

0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios no agrarios, alimentarios o forestales.
0G1-PC1 Astroturismo.
0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento.

0G2-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las
muijeres y la juventud.
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0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales, profesionales y civicas del territorio que procuren el
desarrollo socioeconoémico, la conservacion del medio ambiente y/o la inclusion social.

0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion de patrimonio rural.

0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos, servicios y realizacion de actividades para la calidad
de vida.

0G2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales, promocién de productos y servicios del territorio, conservacion y
proteccion del patrimonio rural.

0G2-PC1 Juventud Activa.

8.3 PROCESO DE INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
EPIGRAFES DE LA ESTRATEGIA

DESCRIPCION DE LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

EPIGRAFE 2. DESCRIPCION GENERAL DE LA ZONA RURAL LEADER

Para la descripcion general de la zona rural Leader se han utilizado indices desglosados por sexo, siempre que ha
sido posible segun los datos manejados. De esta forma, se ha buscado en distintas fuentes al objeto de contar con
una informacion extensa con indices desagregados. Una vez recopilado todos estos se ha realizado un analisis y
valoracion cualitativa de los datos expuestos, evidenciando conclusiones que nos han ayudado al desarrollo de la
estrategia.

Asi mismo, durante el proceso, se ha realizado un analisis de la articulacién institucional, contandose para ello con
todas las entidades publicas y privadas que trabajan a favor de la igualdad de género en la Comarca de la Sierra de
Aracena y Picos de Aroche. Instituciones que han colaborado de distintas maneras a lo largo del proceso, como se
describe en los distintos apartados.

EPIGRAFE 3. MECANISMOS Y ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Para la realizacion de la estrategia hemos contactado con todos los agentes del territorio que trabajan a favor de la
igualdad de género en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche.

Asi mismo, hemos establecido contacto con las 42 asociaciones de mujeres existentes en la comarca, 14 de las
cuales, son socias del GDR. Cabe destacar que en los dos tltimos afios se ha producido un considerable aumento de
éstas, pasando de 6 al numero actual. Igualmente ha participado en la estrategia la asociacion de hombres por la
igualdad y los Servicios Sociales Comunitarios de la Diputacion Provincial (Sierra Este y Sierra Oeste).

Ademas, dentro de la metodologia desarrollada para la elaboracion de la estrategia, se han dirigido cuestionarios a la
poblacion en general, con un resultado contabilizado de 118 hombres y 67 mujeres; talleres de diagnostico, realizados
con la poblacion juvenil, en los IES, a 64 chicos y 95 chicas; entrevistas a agentes claves, 40 realizadas a hombres y
20 realizadas a mujeres. Es importante tener en cuenta que se han entrevistado a todas las alcaldias de los 29 pueblos
y que, por lo tanto, esto reduce considerablemente la paridad, ya que sélo 4 son alcaldesas. Sefialar que aunque hay
29 municipios, en algunas entrevistas han participado concejalias. Se han realizado 5 mesas con distintas tematicas:
Perspectiva de Género, en la que la participacion ha sido 3 hombres y 23 mujeres; Participacion Ciudadana, con la
asistencia de 8 hombres y 8 mujeres; Agricultura y Agroindustria (economia y estructura productiva-mercado de
trabajo), 9 hombres y 6 mujeres; Otros Sectores, con 9 hombres y 11 mujeres y Equipamiento, Infraestructuras y
Medioambiente, con 13 hombres y 7 mujeres.

La primera mesa desarrollada fue la de Perspectiva de Género, a ésta se invitaron distintos agentes de igualdad del
territorio y se trataron todas las necesidades arrojadas por el diagnostico. Durante el desarrollo de la misma, se
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presentaron voluntarias distintas personas para participar en las demas mesas e incidir en la visibilizaciéon y la
transversalidad de la perspectiva de género en el resto de tematicas.

Por ultimo, se ha realizado una dinamica con las asociaciones de mujeres que son socias del GDR, en la que se han
validado las propuestas del equipo técnico referente a las necesidades prioritarias y objetivos, en una mesa de dialogo
a través de la cual han podido seguir implicadas en el proceso. La participacion ha sido de un 79%.

Citar que se han promovido distintos procesos adaptados a la participacion y especialmente a la participacion
femenina.

EPIGRAFE 4. DIAGNOSTICO Y DAFO.

El proceso realizado junto a las mujeres es largo y decimos es, porque esta en continuo desarrollo. Desde hace 3
anos se viene formando a las mujeres sobre empoderamiento, desde que diera comienzos a esta iniciativa la
Consejeria de Agricultura y Pesca. Posteriormente continud nuestro Grupo de Desarrollo haciendo extensiva la
formacion al resto de asociaciones de la Comarca que quisieron incorporarse. Durante este proceso se han
multiplicado los grupos de mujeres socias del GDR y se han venido realizando distintas dinamicas con ellas.

Tanto a través de este periodo como de las reuniones mantenidas a lo largo del proceso participativo de la estrategia,
se ha analizado la situacion de la mujer en la Comarca y sus necesidades.

Para ello se comenzé con los cuestionarios dirigidos a la poblacion en general. En esta ocasion hubo menos mujeres
participantes, por lo que se fueron estableciendo mecanismos para facilitar y fomentar su participacion.

Posteriormente se realizaron entrevistas a agentes de igualdad del territorio, los 3 Centros de Informacién a la Mujer
existentes en la comarca, los Servicios Sociales de Diputacion, la asociacion de hombres por la igualdad y las alcaldias
de los 29 municipios. A todos estos organismos les hemos preguntado por las distintas tematicas tratadas en la EDL,
al objeto de detectar las desigualdades y ver las potencialidades que podrian suponer tener una sociedad igualitaria
en los distintos ambitos. Se han detectado muchas necesidades y tanto hombres como mujeres, han reivindicado la
necesidad de la igualdad para conseguir una sociedad mas justa. De esta forma, han surgido aportaciones como la
necesidad de que las mujeres lleguen a la direccion de los 6rganos de decision, que tengan mayor representacion y
peso en el mundo politico o que los hombres participen mas en los ambitos sociales

A continuacion, se realizé una mesa de trabajo especifica sobre género, en la que participaron distintas asociaciones
de mujeres de la Comarca, asi como distintos agentes de igualdad y la asociacion de hombres por la igualdad. De
esta forma, se han podido analizar tanto las necesidades de las mujeres como las de los hombres, desde distintos
puntos de vista. Ademas, con intencion de que introducir la perspectiva de género en todas las tematicas a tratar, se
nombroé una persona representante de esta primera mesa para cada una de las restantes.

Toda esta informacion se ha volcado en una matriz DAFO especifica denominada “Igualdad de género en el mundo
rural” en la que se ha tenido en cuenta todas las propuestas realizadas por las mujeres, asi como las aportadas por
los distintos agentes, sobre igualdad de género y de la que se han extraido las necesidades de las mujeres y los
hombres de la comarca para conseguir una sociedad mas justa e igualitaria para ambos sexos. Cabe destacar que se
ha puesto especial interés en la de las mujeres, ya que la mujer rural esta en clara desventaja social en todos los
ambitos y esto ha quedado patente en el andlisis realizado. El 100% de las aportaciones realizadas han sido recogidas
e incorporadas al proceso.
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EPIGRAFE 5. NECESIDADES, POTENCIALIDADES, ASPECTOS INNOVADORES.

A la hora de detectar las necesidades se ha tenido en cuanta la igualdad de género, de esta forma, se han realizado
diversas dinamicas con distintos agentes de igualdad a través de las cuales han surgido las necesidades, las
potencialidades y aspectos innovadores para el territorio.

Se han celebrado cinco mesas de participacion encargadas de priorizar las necesidades tematicas. La primera mesa
celebrada ha tenido por objeto la incorporacién de la perspectiva de género en la EDL. A ella se invitd a asociaciones
de mujeres del territorio, ayuntamientos, servicios sociales, centros Guadalinfo, asociacion de Hombres por la
Igualdad, CADE y los Centros de Informacion a la Mujer existentes en la Comarca. La participacion ha sido de 26
personas, 23 de ellas mujeres y 3 hombres, todas mayores de 35 afios. En la mesa se expusieron todas las
necesidades tematicas detectadas en el diagnostico, para que las personas asistentes las valoraran e incorporaran
aspectos de igualdad ausentes. Durante el desarrollo de la mesa se destacaron algunas necesidades en especial,
surgieron nuevas aportaciones y se plasmaron matizaciones anteriormente no recogidas. Como resultado se
expusieron trece necesidades prioritarias para la igualdad que fueron incorporadas al conjunto de necesidades
tematicas. En dicha mesa se nombraron, ademas, a cuatro representantes para participar en el resto de mesas
tematicas, con objeto de asegurar en todas ellas la perspectiva de género.

Una vez realizado los procesos de priorizacion tematica y territorial, han resultado 25 Necesidades Prioritarias
Territoriales. Hay que destacar que, de aquellas 13 necesidades aportadas por las personas participantes en la mesa
para la incorporacion de la perspectiva de género en la EDL, 10 se encuentran entre las necesidades prioritarias
territoriales.

EPIGRAFE 6. OBJETIVOS.

Se han establecido dos objetivos generales, El objetivo general n°1 trata de propiciar la dinamizacion socioeconémica
de la comarca Sierra de Aracena y Picos de Aroche bajo criterios de sostenibilidad e igualdad de oportunidades,
logrando un territorio mas fuerte y competitivo, a través de la mejora de la capacitacion del capital humano, de la
creacion y modernizacion de empresas innovadoras, generadoras de empleo de calidad y de la mejora de la promocién
y comercializacién de los productos y servicios.

El objetivo general n°2 trata de fortalecer el territorio comarcal, impulsando su potencial natural y cultural y la
gobernanza de la poblacion local, procurando su participacion inclusiva y paritaria en la toma de decisiones, con objeto
de hacer de la comarca un territorio sostenible, moderno y atractivo, mejorar la calidad de vida y frenar el
envejecimiento y el despoblamiento.

Como se puede ver en los dos objetivos generales de la EDL se tiene en cuenta el objetivo transversal de igualdad de
oportunidades. La participacion inclusiva y paritaria a todos los niveles queda claramente establecida, lo que nos lleva
a favorecer la igualdad social amplia, atendiendo a personas con capacidades diferentes, juventud, mujeres, hombres,
tercera edad...

En los objetivos especificos, se establece el garantizar la participacion de las mujeres en las acciones de mejora de la
capacitacion y en el acceso a las convocatorias para la creacién y modernizacion de empresas; El impulsar la igualdad
de oportunidades, el empoderamiento, la corresponsabilidad, la coeducacion y la lucha contra la violencia de género,
posibilitando una sociedad mas igualitaria; Y la participacion de las chicas jovenes.

Ademas, hay otros objetivos especificos como el apoyo a la creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y
servicios para la calidad de vida, tanto publicos como privados, en los que el territorio es deficiente, que afectan a la
igualdad ya que este tipo de necesidades estan directamente vinculadas a las demandas de cuidado o de mejora de
movilidad (centros de dia, guarderias, ludotecas, etc.), lo que atafie mas directamente a las mujeres que a los
hombres, ya que salen de puntos de partida desiguales como consecuencia de la jerarquizacion de las funciones de
género.

Sucede lo mismo con los objetivos especificos vinculados a la creacion de empleo, ya que el paro femenino es mayor
que el masculino y esto se puede deber a multiples circunstancias, por lo que se vuelven a dar desigualdades.
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EPIGRAFE 7. PLAN DE ACCION.

Dentro del Plan de Accion de la EDL se han establecido medidas para la disminucién de las desigualdades de género
en la ZRL que afectan a los siguientes proyectos:

Objetivo General 1:

0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios
a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

0G1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del sector agrario y alimentario facilitando el acceso de las
muijeres y la juventud.

0G1- PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacién de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de
mujeres y favoreciendo el relevo generacional

En relacion a los Proyectos Singulares, las medidas para la igualdad consisten en el establecimiento de criterios de
valoracion especificos que favorecen los proyectos empresariales promovidos por mujeres, la generacién de empleo
femenino y el acortamiento de las brechas de género. Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que
cumplan estos criterios los posicionara mejor para la obtencién de las ayudas, contribuyendo por tanto a mitigar la
desigualdad de género.

0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios no agrarios, alimentarios o forestales.
0G1-PC1 Astroturismo.
0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento

Dentro de los criterios de seleccion establecidos para estas intervenciones se valorara, entre otros, la contribucién a
la igualdad, entendiendo como tal la adopcion de medidas que faciliten la incorporacion de mujeres al mercado
laboral, faciliten la conciliacion y la corresponsabilidad, procuren el empoderamiento de mujeres, faciliten su
participacién en las acciones previstas y/o promuevan la visibilizacion y el conocimiento de las mujeres.

Objetivo General 2:

0G2-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la poblacién, favoreciendo el acceso de las
mujeres y la juventud.

Al igual que en el objetivo general 1, dentro de este proyecto singular, las medidas para la igualdad consisten en el
establecimiento de criterios de valoracion especificos que favorecen los proyectos empresariales promovidos por
muijeres, la generacion de empleo femenino y el acortamiento de las brechas de género. Entendemos que la mayor
valoracién de los proyectos que cumplan estos criterios los posicionara mejor para la obtencién de las ayudas,
contribuyendo por tanto a mitigar la desigualdad de género.

0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales, profesionales y civicas del territorio que procuren el
desarrollo socioeconomico, la conservacion del medio ambiente y/o la inclusion social.

Con objeto de favorecer la participacion social igualitaria, y evitar situaciones de desventaja, como las que suelen
sufrir las mujeres, que tienen mas dificultades para acceder a la formacion, a los érganos de decision, a crear redes,
etc., se han articulado ayudas especificas dirigidas al tejido asociativo civico, para el desarrollo de actividades
culturales, de desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de oportunidades e inclusién social.

0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion del patrimonio rural
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Dentro de los criterios de seleccion establecidos para estas intervenciones se valorara, entre otros, la contribucion a
la igualdad, entendiendo como tal la adopcion de medidas que procuren el empoderamiento de mujeres, faciliten su
participacion en las acciones previstas y/o promuevan la visibilizacion y el conocimiento de las mujeres.

0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios y realizacion de actividades para la calidad
de vida

El proyecto contribuira a corregir desigualdades existentes, ya que, especialmente las infraestructuras, equipamientos
y servicios asistenciales y sociales pueden mejorar la calidad de vida de las mujeres serranas, que parten de una
posicion de desventaja por su rol de cuidadoras. Del mismo modo, la puesta en marcha de servicios y organizacion
de eventos sobre insercion laboral, lucha contra la pobreza e inclusion social puede acortar las brechas de género
existentes. Finalmente, las ayudas destinadas a la realizacion de actividades culturales, de educacién ambiental,
desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de oportunidades e inclusién social, mejorara su nivel de
participacion y visibilidad en la vida de sus municipios. Entre los criterios de valoracion de los proyectos programados
se incluye la inclusién de medidas de igualdad de oportunidades dentro de las actuaciones.

0G2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales, promocion de productos y servicios del territorio, conservacion y
proteccion del patrimonio rural.

Dentro de los criterios de seleccion establecidos para las intervenciones contempladas dentro de este proyecto, se
valorara, entre otros, la contribucion a la igualdad. Entendemos como tal la adopcion de medidas que procuren el
empoderamiento de mujeres, promuevan la conciliacion de la vida laboral y familiar, impulsen la corresponsabilidad,
faciliten la participacion femenina en las acciones previstas y/o promuevan la visibilizacion y el conocimiento de las
mujeres.

0G2-PC1 Juventud Activa

El proyecto promovera la participacion de la poblacion joven, la cooperacion y el intercambio de experiencias entre la
juventud de la provincia y, por ende, entre mujeres jovenes. Asimismo, se estableceran medidas de accioén positivas
para garantizar la participacion juvenil-femenina, tales como el establecimiento de cuotas para la participacion de
mujeres, la puesta en marcha de una actividad transversal que redunde en el empoderamiento femenino y en la
sensibilizacion en materia de igualdad de oportunidades, el uso del lenguaje inclusivo y la integracion sistematica de
la transversalidad de género en todas las actuaciones que comprenda el proyecto.

EPIGRAFE 13. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El seguimiento y evaluacion de la EDL se desarrollara a través de tres herramientas: Informe de Seguimiento Anual,
Evaluacion intermedia y Evaluacion final.

Anualmente desde el GDR se emitira un informe de seguimiento donde se medira el grado de ejecucién y resultados
para cada objetivo general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion. Del
mismo modo se realizara una evaluacion intermedia en el primer trimestre de 2019 y una evaluacion final en 2023.
Realizaremos un analisis cuantitativo y cualitativo de los resultados obtenidos y el grado de cumplimiento de la EDL.
Dedicaremos un apartado especial para medir el grado de contribucion de la estrategia a los objetivos transversales
de la UE, entre ellos, la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. Los datos recabados seran desagregados
por sexo y edad, siempre que sea posible, con objeto de analizar el comportamiento de la EDL sobre la situacion de
partida de las mujeres de la zona.

Los resultados del Informe de Seguimiento Anual, de la Evaluacién Intermedia y de la Evaluacién Final, se trasladaran
a la poblacion a través de estos mecanismos de participacion:

- Comité de Expertas y expertos.
- Dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR.
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El comité podra realizar propuestas de mejora, que se volcaran en el informe de seguimiento anual o en el informe
de evaluacion intermedia y se utilizaran para poner en marcha las medidas correctoras necesarias, en su caso.

EPIGRAFE 14. MECANISMOS DE EJECUCION.

El equipo técnico esta compuesto en su totalidad por mujeres. En la composicion del Organo de Decision, aun quedan
desequilibrios por corregir. La Junta Directiva actualmente esta formada por 18 personas, 7 mujeres y 11 hombres.
Un avance conseguido ha sido la creacidon de un nuevo puesto para la representacion de dos asociaciones de mujeres,
elegidas entre las 15 socias, habiendo actualmente 2 representantes de este grupo. Estas mujeres han recibido
formacion en igualdad de género y empoderamiento, por lo que esperamos puedan hacer visible la igualdad a todos
los niveles.

El personal técnico del GDR esta sensibilizado, cuenta con formacién y tiene como disciplina la perspectiva de género.
Ademas, el equipo técnico cuenta con personal especializado en la materia. Este Grupo de Desarrollo Rural tiene Plan
de lgualdad y una de las medidas que mas se valora es la flexibilidad horaria. Es de la que mas uso se hace, facilitando
la conciliacion laboral y familiar, creando un clima de trabajo responsable, dinamico y cémodo.

En cuanto al lenguaje no sexista, es un aspecto que se ha integrado totalmente en el desarrollo cotidiano de este GDR.
De esta forma, cualquier documentaciéon o imagen que sale de la oficina ha sido revisada expresamente, al objeto de
respetar la igualdad.

El Grupo de Desarrollo Rural, en el marco de la EDL, ha disefiado criterios de valoracion que impulsaran aquellas
iniciativas que creen empleo femenino y aquellos proyectos que contribuyan a la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres, procurando otorgar a unas y otros el mismo poder, valor, reconocimiento, presencia, consideracion,
oportunidades, trato o acceso.
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9.1 DESCRIPCION DE LA SITUACION INICIAL Y LA MEJORA PREVISTA EN LA
POBLACION JOVEN EN LA ESTRATEGIA.

La comarca serrana se distribuye en 73 nucleos de poblacion que se organizan en 29 municipios. El grueso de la
poblacion serrana se situa entre los 35y los 55 aflos mientras que en Andalucia y Huelva es mas joven, entre los 30
y los 45 afios.

Desde el afio 2004, se empieza a producir un descenso de poblacion, afectando este hecho mas a las mujeres, segun
datos facilitados por el Instituto de Estadisticas y Cartografia de Andalucia (hombres -1% y mujeres -4%). Hay menos
mujeres entre 30 y 44 afios (indice inferior al provincial). En cuanto a las mujeres en edad fértil tenemos un 43 °87%,
frente a un 48 °98% de indice provincial. Este dato afecta especialmente en los municipios mas pequefios, donde se
da una mayor tasa de emigracion en las mujeres.

Con respecto al nivel de formacion, encontramos en 2011 un total de 4.945 personas con estudios superiores a
bachiller. Actualmente la oferta formativa profesional del territorio es escasa y se adapta poco a la demanda del
mercado laboral, lo que contribuye a la condena a la juventud serrana, el abandono de su tierra.

En cuanto al paro juvenil, cabe decir que el 29% de las personas en situacion de desempleo son jovenes de entre 16
y 29 anos. En el caso de los hombres el porcentaje sube casi al 30 y en el de las mujeres se sitta en el 28,5%.

El grueso de las contrataciones se concentra en personas con nivel educativo de primaria y secundaria, sobre todo
este Ultimo, con valores similares para hombres y mujeres. La contratacion de niveles superiores es casi testimonial
respecto al total de contrataciones, con cifras relativas menores que en otros territorios. Esta capacitacion les empuja,
en muchos casos, a buscar salida profesional fuera de la comarca. Lo que nos lleva a una clara tendencia hacia una
piramide de poblacién invertida, donde la tasa de natalidad es muy baja (se va dando progresivamente en los ultimos
anos) y la poblacion muy envejecida.

Los ayuntamientos de nuestra comarca, no tienen entre sus prioridades las politicas de juventud. Son muy pocos los
que cuentan con politicas que apuesten por generar condiciones que permitan incorporar la perspectiva de juventud.

Actualmente existen 3 centros de informacion juvenil, localizados en Aracena, Cortegana y en la sede del Grupo de
Desarrollo Rural, el cual da servicio al conjunto comarcal. Las asociaciones juveniles, seglin la misma fuente, suman
un total de 22 en la comarca. Estos grupos ofrecen alternativas, en pueblos pequefios, a la escasa oferta cultural y
de ocio dirigida a la poblacion joven, fomentando principalmente actividades formativas, deportivas, ambientales y de
tiempo libre.

Pero también se han detectado necesidades en el tejido asociativo, hace falta acciones que estimulen su participacion,
fomenten la apuesta de este por la igualdad de mujeres y hombres, el empoderamiento, la reactivacion del tejido
asociativo juvenil, etc. Queda mucho trabajo y tienen un papel muy importante en la sociedad serrana.

Nos encontramos en una zona de un marcado caracter rural, donde el despoblamiento y la poca oferta de empleo
cualificado, afectan especialmente a la juventud. A su vez, esto repercute principalmente en las poblaciones mas
pequefas, que en nuestro territorio son mayoritaria (el municipio mas grande tiene alrededor de 7.000 habitantes y
muchos no llegan a los 300). En estas se reducen considerablemente los servicios de toda indole médicos, colegios,
servicios sociales, las ofertas de trabajo, etc. Este conjunto de factores son un aliciente para que la poblacién joven
abandone estas areas, desplazandose a capitales o en el mejor de los casos, a los nucleos serranos mas poblados.
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Para paliar estas desventajas del mundo rural mas profundo, se requiere un mayor esfuerzo a todos los niveles, ya
que todos estos factores tienen repercusiones importantes en el punto de vista social y econémico de la comarca.

Por todo lo expuesto, desde la estrategia se proponen actuaciones para la mejora de la calidad de vida de la poblacion
juvenil a través del fomento de la formacién y capacitacion, apoyo al asociacionismo, a la participacion social, a la
igualdad de oportunidades, la coeducacion, la lucha contra la violencia de género y con un serio apoyo a las PYMES
que impulse la incorporacion de la juventud al mercado laboral en los distintos sectores

9.2 LISTADO DE PROYECTOS QUE CONTRIBUIRAN A LA MEJORA DE LA
SITUACION DE LA POBLACION JOVEN.

0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios
a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

0G1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del sector agrario y alimentario facilitando el acceso de las
muijeres y la juventud.

0G1- PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacién de
muijeres y favoreciendo el relevo generacional.

0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios no agrarios, alimentarios o forestales.
0G1-PC1 Astroturismo.
0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento.

0G2-PS1 Apoyo a la creacién y modernizacién de PYMES de servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las
mujeres y la juventud.

0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales, profesionales y civicas del territorio que procuren el
desarrollo socioeconomico, la conservacion del medio ambiente y/o la inclusion social.

0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion de patrimonio rural.

0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos, servicios y realizacion de actividades para la calidad
de vida.

0G2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales, promocién de productos y servicios del territorio, conservacion y
proteccion del patrimonio rural.

0G2-PC1 Juventud Activa.

9.3 CONTENIDOS RELACIONADOS CON LA PROMOCION Y PARTICIPACION DE
LA POBLACION JOVEN EN LOS EPIGRAFES DE LA ESTRATEGIA

9.3.1 CONTENIDOS RELACIONADOS CON LA PROMOCION Y PARTICIPACION DE LA POBLACION JOVEN.

EPIGRAFE 2. DESCRIPCION GENERAL DE LA ZONA RURAL LEADER.

Todos los datos e indices posibles se han desglosado por tramos de edad, de tal manera que permita el analisis de
la situacién de los diferentes grupos de jovenes.
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Asi mismo se ha analizado aquellas organizaciones de jovenes o que representan a sus intereses, estableciéndose
contactos con las entidades publicas y privadas que trabajan con y para los jovenes. Instituciones que han colaborado
de distintas maneras a lo largo del proceso, como se describe en los distintos apartados. De esta forma, se ha contado
con la juventud de forma individual y en distintos sectores y con el resto de organismos que trabajan con y por la
poblacion joven del territorio.

EPIGRAFE 3. MECANISMOS Y ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION CIUDADANA.

Para la realizacion de la estrategia hemos contactado con todos los agentes del territorio que trabajan a favor de la
juventud en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche.

Asi mismo, hemos establecido contacto con las asociaciones juveniles existentes en la comarca y activas, 2 de las
cuales son socias del GDR. Cabe destacar que debido al despoblamiento que sufre la comarca, al abandono de ésta
por parte de la juventud y al hecho de que mucha gente que ha sido activa sale de esta etapa y no hay relevo
generacional, este tipo de asociacionismo se ve gravemente afectado por las circunstancias que atraviesa el territorio.

Dentro de la metodologia desarrollada para la elaboracion de la estrategia, se han dirigido cuestionarios a la
poblacion en general, con un resultado contabilizado de 33 jovenes; talleres de diagnéstico, realizados con la
poblacion juvenil, en los IES, a 64 chicos y 95 chicas; entrevistas a los Centros de Informacion Juvenil existentes en
la Comarca, que son tres situados en Cortegana, Aracena y uno comarcal en este Grupo de Desarrollo Rural. Es
importante tener en cuenta que se han entrevistado a todas las alcaldias de los 29 pueblos, a las que se les ha
preguntado por las politicas de juventud desarrolladas en sus municipios. Se han realizado 5 mesas con distintas
tematicas: Género, en la que no pudo participar la poblacién juvenil; Articulacion Social y Participacion
Ciudadana, con la asistencia de 2 mujeres jovenes y representante de dos ClJ; Agrario- Agroalimentario, una
persona joven; Diversificacion Econémica, con una mujer joven y Equipamiento, Infraestructuras y
Medioambiente, con 1 hombres y 2 mujeres jévenes.

Por ultimo, se ha realizado una dindamica con las asociaciones de mujeres que son socias del GDR, en la que se
han validado las propuestas del equipo técnico referente a las necesidades y objetivos, en una mesa de dialogo a
través de la cual han podido seguir implicadas en el proceso. En esta dinamica pudo participar la mujer joven que no
habia podido asistir a la mesa de género.

Citar que se han promovido distintos procesos adaptados a la participacion y especialmente a la participacion juvenil.

EPIGRAFE 4. DIAGNOSTICO Y DAFO.

Se ha realizado un analisis cuantitativo y cualitativo de la situacion de la juventud de la comarca, asi como de sus
demandas. Se le ha consultado a la poblacion juvenil acerca de sus necesidades, atendiendo a las distintas areas
tematicas. Se ha incorporado el 100% de las demandas propuestas por ellos y ellas a lo largo del proceso participativo.
Han realizado cuestionarios, se ha entrevistado a los Centros de Informacion Juvenil existentes en la comarca, acerca
de sus demandas, inquietudes, necesidades, se ha hablado con algunas asociaciones... Esta informacion ha sido
incorporada a la matriz DAFO y posteriormente se les ha invitado a participar en todas las mesas llevadas a cabo, al
objeto de que se tuviera en cuenta su vision en todas las areas tematicas a tratar.

EPIGRAFE 5. NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y ASPECTOS INNOVADORES

A la hora de detectar las necesidades, se ha tenido en cuenta la juventud de la comarca y sus circunstancias. De esta
forma, se han realizado diversas dinamicas con distintos agentes de juventud a través de las cuales han surgido las
necesidades, las potencialidades y aspectos innovadores para el territorio.
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EPIGRAFE 6. OBJETIVOS
Se establecen como objetivos generales, los siguientes:

1 “Propiciar la dinamizacion socioeconomica de la comarca Sierra de Aracena y Picos de Aroche bajo criterios de
sostenibilidad e igualdad de oportunidades, logrando un territorio mas fuerte y competitivo, a través de la mejora de
la capacitacion del capital humano, de la creacién y modernizacion de empresas innovadoras, generadoras de empleo
de calidad y de la mejora de la promocion y comercializaciéon de los productos y servicios”.

2 “Fortalecer el territorio comarcal, impulsando su potencial natural y cultural y la gobernanza de la poblacion local,
procurando su participacion inclusiva y paritaria en la toma de decisiones, con objeto de hacer de la comarca un
territorio sostenible, moderno y atractivo, mejorar la calidad de vida y frenar el envejecimiento y el despoblamiento”.

Como se puede ver en los dos objetivos generales de la EDL la igualdad de oportunidades, la participacién inclusiva y
paritaria a todos los niveles queda claramente establecida, lo que nos lleva a favorecer la igualdad social amplia,
atendiendo a personas con capacidades diferentes, juventud, mujeres, hombres, tercera edad... Ademas, es
inconcebible frenar el envejecimiento y el despoblamiento sin contar con la poblacion juvenil.

En los objetivos especificos, se establece, explicitamente 2.7 “Impulsar la participacion de la juventud en la vida de la
comarca serrana”. Ademas, de forma colateral, los objetivos especificos 1.1 “Incentivar la creacion y modernizacion
de empresas que posibiliten la creacion y mantenimiento de empleo en la comarca”, 1.5 “Mejorar la capacitacion del
empresariado, personal asalariado y personas desempleadas de la comarca” y 2.5 “Fortalecer el asociacionismo en
la comarca e impulsar las relaciones de colaboracion publicas y privadas” podran ayudar a la promocion de la juventud
comarcal y su fijacion al territorio.

EPIGRAFE 7. PLAN DE ACCION.

Dentro del Plan de Accion de la EDL se han establecido medidas para la promocion de la juventud en la ZRL, que
afectan a los siguientes proyectos:

Objetivo General 1.

0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios
a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

0G1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del sector agrario y alimentario facilitando el acceso de las
mujeres y la juventud.

0G1- PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de
mujeres y favoreciendo el relevo generacional.

En relacion a los proyectos singulares, desde la EDL se pretende favorecer los proyectos empresariales promovidos
por jovenes y la generacién de empleo joven. En este sentido, dentro de los criterios de seleccion establecidos, se
valoraran, entre otros, estos aspectos. Entendemos que la mayor valoracion de los proyectos que cumplan estos
criterios los posicionara mejor para la obtencién de las ayudas, contribuyendo, por tanto, a la promocion de la juventud
en el territorio.

0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios no agrarios, alimentarios o forestales.

Dentro de los criterios de seleccion establecidos para estas intervenciones se valorara, entre otros, la promocion de
la juventud, entendiendo como tal la adopcion de medidas que faciliten la incorporacion de jovenes al mercado laboral,
garanticen la participacion de jovenes en el desarrollo de las acciones propuestas, promuevan la educacion en valores,
promuevan la visibilizacién y ampliacion del conocimiento de la juventud y/o incluyan actividades de ocio y tiempo
libre saludable.

0G1-PC1 Astroturismo.
0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento.
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Se primaran los proyectos que incluyan acciones de promocion de la juventud. Por ello, los criterios de seleccion
disefnados para la valoracion de los proyectos de cooperacion incluyen uno destinado a la “Promocién de la juventud”

El proyecto de cooperacion "Tierras del Descubrimiento" prevé tener un impacto positivo entre la poblacién mas joven
de la comarca, al ser el grupo de edad que con mas frecuencia y facilidad hace uso de las nuevas tecnologias y las
redes sociales para buscar informacion de cualquier tipo, asi como para buscar alternativas de ocio, de tal forma que
se incidira en la informacion que la juventud tiene de su comarca, incitandoles a disfrutar mas de ella y reforzando su
implicacion en el desarrollo rural.

Objetivo General 2.

0G2-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las
mujeres y la juventud.

Al igual que en los proyectos singulares asociados al objetivo general 1, a través de este se pretende favorecer los
proyectos empresariales promovidos por jovenes y la generacion de empleo joven. En este sentido, dentro de los
criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, estos aspectos. Entendemos que la mayor valoracion de
los proyectos que cumplan estos criterios los posicionara mejor para la obtencion de las ayudas, contribuyendo, por
tanto, a la promocién de la juventud en el territorio.

0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales, profesionales y civicas del territorio que procuren el
desarrollo socioeconomico, la conservacion del medio ambiente y/o la inclusion social.

La poblacion juvenil puede ser beneficiaria de las ayudas planteadas dentro de este proyecto. En especial podran
beneficiarse de las ayudas destinadas a la creacion de asociaciones civicas y a su dinamizacion a través de actividades
culturales, de educacion ambiental, desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de oportunidades,
inclusion social y fomento del voluntariado. Estas actuaciones contribuiran a cubrir las necesidades expresadas por el
colectivo en el diagnostico territorial.

0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion del patrimonio rural

Dentro de los criterios de seleccion establecidos para estas intervenciones se valorara, entre otros, la promocion de
la juventud, entendiendo como tal la adopcidn de medidas que garanticen la participacion de jovenes en el desarrollo
de las acciones propuestas, promuevan la educaciéon en valores y/o incluyan actividades de ocio y tiempo libre
saludable.

0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios y realizacion de actividades para la calidad
de vida

El proyecto tendra repercusion directa en la poblacion juvenil, ya que atiende a las demandas realizadas por este
colectivo en el diagndstico. La puesta en marcha de servicios y organizaciéon de eventos sobre insercion laboral e
inclusién social, asi como las ayudas destinadas a la realizacion de actividades culturales, de educacion ambiental,
desarrollo personal, ocio alternativo y saludable, igualdad de oportunidades e inclusidn social, mejoraran su nivel de
participacion y visibilidad en la vida de sus municipios. Entre los criterios de valoracion de los proyectos programados
se contempla la inclusién de medidas de promocion de la juventud dentro de las actuaciones.

0G2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales, promocion de productos y servicios del territorio, conservacion y
proteccion del patrimonio rural.

Dentro de los criterios de seleccion establecidos para estas intervenciones se valorara, entre otros, la promocion de
la juventud, entendiendo como tal la adopcidn de medidas que garanticen la participacion de jovenes en el desarrollo
de las acciones propuestas, promuevan la educacion en valores y/o incluyan actividades de ocio y tiempo libre
saludable.

0G2-PC1 Juventud Activa

El proyecto de cooperacién se ha disefado para dar cobertura a las necesidades expuestas por la juventud y que han
sido recogidas en el diagnostico comarcal. A tales inquietudes se les tratara de dar una respuesta colaborativa, donde
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las acciones de intercambio de experiencias, de acercamiento juvenil y de promocién de la juventud rural se haga
desde un trabajo cooperativo y de redes entre los grupos socios del proyecto.

EPIGRAFE 13. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El seguimiento y evaluacion de la EDL se desarrollara a través de tres herramientas: Informe de Seguimiento Anual,
Evaluacion intermedia y Evaluacion final.

Anualmente desde el GDR se emitira un informe de seguimiento donde se medira el grado de ejecucién y resultados
para cada objetivo general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accién. Del
mismo modo se realizara una evaluacion intermedia en el primer trimestre de 2019 y una evaluacion final en 2023.
Realizaremos un analisis cuantitativo y cualitativo de los resultados obtenidos y el grado de cumplimiento de la EDL.
Dedicaremos un apartado especial para medir el grado de contribucion de la estrategia a los objetivos transversales
de la UE, ademas de medir otros impactos tenidos en cuenta en la elaboracion de la estrategia tales como la promocién
de la juventud rural.

Los resultados del Informe de Seguimiento Anual, de la Evaluacién Intermedia y de la Evaluacién Final, se trasladaran
a la poblacion a través de estos mecanismos de participacion:

- Comité de expertas y expertos.
- Dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR.

El comité podra realizar propuestas de mejora, que se volcaran en el informe de seguimiento anual o en el informe
de evaluacion intermedia y se utilizaran para poner en marcha las medidas correctoras necesarias, en su caso.

EPIGRAFE 14. MECANISMOS DE EJECUCION.

El érgano de decision del GDR esta formado por un representante de la juventud serrana, elegido entre las asociaciones
juveniles socias del GDR. lgualmente, este 6rgano esta sensibilizado en la necesidad de trabajar para, con y por la
juventud serrana, atendiendo a distintos aspectos como el relevo generacional, la incorporacion al mercado laboral,
la formacion, la participacion juvenil, etc. Es consciente de que este colectivo es el futuro de la comarca serrana, por
lo que se hace necesario establecer condiciones de elegibilidad y criterios que impulsen su promocion.
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10.1 DESCRIPCION DE LOS EFECTOS DE LA ESTRATEGIA SOBRE EL MEDIO AMBIENTE

La calidad ambiental es fundamental para la salud y el bienestar de las personas. Desde los afos setenta del pasado
siglo, la Unién Europea y sus paises miembros han introducido leyes para garantizar el uso cuidadoso de los recursos
naturales, para minimizar los impactos ambientales adversos de la produccién y el consumo y para proteger la
biodiversidad y los habitats naturales. Segun el titulo XX del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, la ley
ambiental de la UE abarca aspectos tan variados como la gestion de los residuos, la calidad del aire y del agua, los
gases de efecto invernadero y las sustancias quimicas toxicas. La estrategia de desarrollo local Sierra de Aracena y
Picos de Aroche esta a fin con los objetivos de la UE en areas cruciales de sostenibilidad.

La implementacion de la estrategia de desarrollo local en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche contribuira a implantar
medidas que permitan mejorar continuamente la calidad de vida para las actuales y futuras generaciones, mediante
la creacion de comunidades sostenibles capaces de gestionar y utilizar los recursos de manera eficaz y aprovechar el
potencial de innovacién ecoldgica y social que ofrece la economia, garantizando la prosperidad, la proteccion del
medio ambiente y la cohesion social.

La educacion y la formacion seran la base fundamental para el desarrollo sostenible de cara a la distribucion del
conocimiento y las buenas practicas a fin de estimular la educacion para el desarrollo sostenible en nuestra comarca.

Gracias a los proyectos que se pondran en marcha, el GDR contribuira a la sostenibilidad ambiental de la zona
potenciando nuestro ecosistema de gran biodiversidad y riqueza paisajistica: la Dehesa. Se aprovecharan sus recursos
susceptibles de generar empleo, se fomentara el turismo rural respetuoso con el medio ambiente, la agricultura y
ganaderia ecoldgicas y los empleos verdes.

Ademas, el Grupo de Desarrollo Rural trabajara por la sostenibilidad ambiental en su ambito comarcal, aprovechando
su caracter multidisciplinar y experiencia en la dinamizacién social y econémica.

Los objetivos de la Estrategia tienen en cuenta la conservacion, mejora y utilizacion responsable de nuestros recursos
endogenos, basandose en la economia circular, ya que los recursos naturales de la comarca han de ser utilizados de
manera sostenible, tanto en su conservacién como en su valorizacion economica.

Especificamente, en la implementacion de la EDL, seran priorizados en la aplicacion de la concurrencia competitiva
de proyectos, aquéllos que incluyan medidas de ahorro y eficiencia energética, el uso de energias renovables,
incluyendo el aprovechamiento de residuos y/o subproductos, asi como medidas dirigidas al control de realizacion de
procesos productivos y de transformacion mas eficientes, tanto para proyectos publicos como privados, de caracter
productivo o no productivo.

También se establecera como requisito para los proyectos productivos que establezcan medidas de sensibilizacion
sobre la lucha contra el cambio climatico.

A través de la implementacién de diez de los proyectos recogidos en el Plan de Accion se incidira directa o
indirectamente en la mejora del medio ambiente.
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10.2 PROYECTOS CON POTENCIALES EFECTOS SOBRE EL MEDIO AMBIENTE

: GOR
Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

S
=
%. Proyectos Efectos esperados Contribucion a la lucha contra el cambio climatico
2
La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
PS1 Apoyo a la creacion y solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
modernizacion de PYMES de los |establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha [solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
sectores turistico, industrial, contra el cambio climatico en las PYMEs de los sectores turistico, industrial, establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha
artesanal y de servicios a las artesanal y de servicios a las empresas. Ademas, con la creacién y contra el cambio climatico en las PYMEs de los sectores turistico, industrial,
empresas, facilitando el acceso de |modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local, acercando artesanal y de servicios a las empresas. Ademas, con la creacion y
las mujeres y la juventud. servicios a la poblacion. Entre las empresas solicitantes de ayuda se dara modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local, acercando servicios
cabida a aquellas relacionadas de forma directa o indirecta con la a la poblacion.
conservacion del medio ambiente.
La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
PS2 Apoyo a la creacion y ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
— modernizacion de PYMES del solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
g sector agrario y alimentario, establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha |establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha
E facilitando el acceso de las mujeres |contra el cambio climatico en las PYMEs del sector alimentario. Ademas, con [contra el cambio climatico en las PYMEs del sector alimentario. Ademas, con la
g y la juventud. la creacion y modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local, creacion y modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local,

acercando servicios a la poblacion.

acercando servicios a la poblacion.

PS3 Apoyo a la puesta en marcha y
modernizacion de explotaciones
agrarias, impulsando la
incorporacion de mujeres y
favoreciendo el relevo
generacional.

La introduccién de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha contra
el cambio climatico en explotaciones agrarias. A través de las ayudas para la
puesta en marcha y modernizacién de explotaciones agrarias se contribuira al
relevo generacional, mantener nuestro ecosistema en buen estado de
conservacion y al aprovechamiento responsable de los recursos naturales.

El proyecto trata de cubrir la necesidad de defensa de las producciones
extensivas, los manejos tradicionales y la calidad de los productos agrarios, lo cual,
puede ocasionar potenciales efectos sobre el medio ambiente.

La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha
contra el cambio climatico en explotaciones agrarias. A través de las ayudas
para la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias se
contribuira al relevo generacional, mantener nuestro ecosistema en buen
estado de conservacion y al aprovechamiento responsable de los recursos
naturales.

" Junta de Andalucia

Unién Europea
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Efectos esperados

Contribucion a la lucha contra el cambio climatico

Todos los eventos deberan incluir alguna accidon de sensibilizacién en
relacion con la lucha contra el cambio climatico. Todos los materiales
promocionales editados deberan realizarse en papel reciclado. Esto
contribuira a un mayor conocimiento del tema por parte de la poblacion.

Todos los eventos deberan incluir alguna accidén de sensibilizacién en relacion
con la lucha contra el cambio climatico. Todos los materiales promocionales
editados deberan realizarse en papel reciclado. Esto contribuira a un mayor
conocimiento del tema por parte de la poblacion.

La puesta en valor de los cielos como recurso turistico pone de manifiesto la
necesidad de reducir la contaminacion luminica producida por los
alumbrados publicos de los nucleos urbanos. A través de este proyecto se
visibilizara este problema y se estableceran actuaciones para sensibilizar a la
poblacién y entidades locales sobre él. Se podra tomar conciencia de las
medidas que pueden reducir la emision de luces al cielo, lo que, ademas
redunda en una mayor eficiencia energética.

La puesta en valor de los cielos como recurso turistico pone de manifiesto la
necesidad de reducir la contaminacién luminica producida por los alumbrados
publicos de los nucleos urbanos. A través de este proyecto se visibilizara este
problema y se estableceran actuaciones para sensibilizar a la poblacion y
entidades locales sobre él. Se podra tomar conciencia de las medidas que
pueden reducir la emision de luces al cielo, lo que, ademas redunda en una
mayor eficiencia energética.

o
K=p
®
= Proyectos
]
(")
PP1 Acciones de promocion de
productos o servicios no agrarios,
alimentarios o forestales
i
PC1 Astroturismo.
S
-
w
=
-]
(=)
PC2 Tierras del Descubrimiento

Dentro de los criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, la
contribucion de los proyectos a la protecion del medio ambiente y las
acciones de informaicon o sensibilizacion sobre lucha contra el cambio
climatico.

Dentro de los criterios de seleccion establecidos, se valoraran, entre otros, la
contribucion delos proyectos a la proteccion del medio ambiente y las acciones
de informacion o sensibilizacion sobre lucha contra el cambio climatico.

Junta de Andalucia
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Proyectos

Efectos esperados

Contribucion a la lucha contra el cambio climatico

OBJETIVO 2

PS1 Apoyo a la creacién y
modernizacion de PYMES de
servicios a la poblacion,
favoreciendo el acceso de las
mujeres y la juventud.

La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha
contra el cambio climatico en las PYMEs de servicios a la pobalcion. Ademas,
con la creacién y modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local,
acercando servicios a la poblacion.

La introduccion de alguna medida de lucha contra el cambio climatico en la
ejecucion del proyecto, sera requisito necesario para la admisibilidad de
solicitudes de ayuda. Por su parte, dentro de los criterios de seleccion
establecidos, se valoraran, entre otros, las inversiones destinadas a la lucha
contra el cambio climatico en las PYMEs de servicios a la pobalcion. Ademas,
con la creacién y modernizacion de PYMES se incentivara el consumo local,
acercando servicios a la poblacion.

PP1 Acciones de apoyo a las
asociaciones empresariales,
profesionales y civicas del territorio
que procuren el desarrollo
socioeconomico, la conservacion
del medio ambiente y/o la inclusion
social

Todas las actividades deberan incluir alguna accion de sensibilizacion
relacionada con la lucha contra el cambio climatico. Esto contribuira a un
mayor conocimiento de estos aspectos por parte de la poblacion.

Todas las actividades deberan incluir alguna accion de sensibilizacion

relacionada con la lucha contra el cambio climatico. Esto contribuira a un mayor

conocimiento de estos aspectos por parte de la poblacion.

PP2 Conocimiento, conservacion y
proteccién del patrimonio rural.

Puesta en valor del patrimonio rural a través de estudios, actividades de
difusion, sensibilizacion, promocién u otras inversiones apoyadas desde la
EDL.

Todos los materiales editados deberan realizarse en papel reciclado. De igual
modo, dentro de las actuaciones que impliquen inversiones, todas deberan
incluir alguna accion de mitigacion o sensibilizacion relacionada con la lucha
sobre el cambio climatico. Esto contribuird a un mayor conocimiento de estos
aspectos por parte de la poblacion.

Junta de Andalucia
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(=]
S
E. Proyectos Efectos esperados Contribucion a la lucha contra el cambio climatico
S
]
Dentro del presente proyecto se incluyen ayudas destinadas a la ) ) . -
. _'p . proy . .y y . . Dentro del presente proyecto se incluyen ayudas destinadas a la implantacion
implantacion de sistemas de eficiencia y ahorro energético en edificios . o ” e -
” ) o " o de sistemas de eficiencia y ahorro energético en edificios publicos, ayudas a la
PP3 Creacion y mejora de publicos, ayudas a la puesta en marcha de servicios publicos de apoyo a la . L .
) ) ) RN R puesta en marcha de servicios publicos de apoyo a la lucha contra el cambio
infraestructuras, equipamientos, [lucha contra el cambio climatico y ayudas a la organizacion de eventos de o o . .
- o o - L ) climatico y ayudas a la organizacién de eventos de formacion, informacion y
servicios y realizacion de formacién, informacion y sensibilizacion sobre mecanismos de lucha contra el W s . o
. ) ) o _ e B} L sensibilizacién sobre mecanismos de lucha contra el cambio climatico. Estas
actividades para la calidad de vida |[cambio climatico. Estas herramientas posiblitaran la adaptacion del territorio ) e , L .
) o ) - ) herramientas posiblitaran la adaptacién del territorio a la lucha contra el camibo
a la lucha contra el camibo climatico e implantaicon de medidas para su e . . . e
e climatico e implantaicén de medidas para su mitigacion
mitigacion
Dentro del proyecto se incluyen ayudas destinadas a la implantacién de
sistemas de eficiencia y ahorro energético en edificios publicos, ayudas a la
~ Dentro del proyecto se incluyen ayudas destinadas a la implantaciéon de puesta en marcha de servicios publicos de apoyo a la lucha contra el cambio
[=) . sistemas de eficiencia y ahorro energético en edificios publicos, ayudas a la  [climatico y ayudas a la organizacion de eventos de formacion, informacion y
> PP4 Modernizacion de los . . ) Qo s . o
= I . puesta en marcha de servicios publicos de apoyo a la lucha contra el cambio |sensibilizacion sobre mecanismos de lucha contra el cambio climatico. Estas
] municipios rurales, promocién de o o o L ) L - L )
= - _~ |climatico y ayudas a la organizacion de eventos de formacién, informaciony |herramientas posiblitaran la adaptacion del territorio a la lucha contra el camibo
o productos y servicios del territorio, Lo ) B o . L ) e
=) - . sensibilizacién sobre mecanismos de lucha contra el cambio climatico. Estas |climatico e implantaicon de medidas para su mitigacion.
conservacion y proteccion del ) R » L . . . . ) :
patrimonio rural herramientas posiblitaran la adaptacion del territorio a la lucha contra el Todos los materiales editados deberan realizarse en papel reciclado. De igual
’ camibo climatico e implantaicon de medidas para su mitigacion. modo, dentro de las actuaciones que impliquen inversiones, todas deberan
Puesta en valor del patrimonio rural. incluir alguna accion de mitigacion o sensibilizacion relacionada con la lucha

sobre el cambio climatico. Esto contribuira a un mayor conocimiento de estos
aspectos por parte de la poblacion

Las acciones que se programen incluiran contenidos de sensibilizacion Las acciones que se programen incluiran contenidos de sensibilizacion
relacionados con el cambio climatico (mejora de la eficiencia energética, relacionados con el cambio climatico (mejora de la eficiencia energética,

PC1 Juventud Activa. reduccion de los consumos, fuentes renovables de energia, reduccién de reduccion de los consumos, fuentes renovables de energia, reducciéon de
emisiones de gases de efecto invernadero, reutilizacién, reciclado y emisiones de gases de efecto invernadero, reutilizacion, reciclado y reduccién

reduccion de residuos, minimizacion de riesgos sobre los recursos naturales) [de residuos, minimizacion de riesgos sobre los recursos naturales)
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Los resultados de todo el proceso de participacion estan resumidos en el presente epigrafe.

En el diagrama y cuadro que se muestran mas abajo puede comprobarse que las necesidades prioritarias territoriales
tienen en cuenta todas las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades recogidas en la matriz DAFO territorial.

De este modo, se puede ver la coherencia entre la DAFO territorial y las Necesidades prioritarias territoriales.

Asimismo, los objetivos generales de la estrategia han sido definidos a partir de dichas necesidades. Estas se han
dividido en dos grandes bloques, dando como resultado los dos objetivos generales. El primero de ellos agrupa las
necesidades relacionadas con la dinamizacion socioeconomica del territorio y la mejora de la capacitacion del capital
humano. El segundo bloque agrupa las necesidades relacionadas con la mejora de la calidad de vida, la modernizacién
de los municipios y la participacién de la poblacion.

A su vez, se disefiaron los Objetivos especificos. Para ello, se han tenido en cuenta los objetivos transversales de la
politica de desarrollo de la Unién Europea y las obligaciones establecidas por la normativa comunitaria: la innovacion,
la lucha contra el cambio climatico, el medio ambiente y la igualdad de oportunidades. A ellos, hemos sumado otros
objetivos especificos relacionados con la creacion de empleo, la mejora de la capacitacion de las personas, el fomento
del asociacionismo y la promocion de la juventud rural, ya que habia necesidades prioritarias territoriales que no se
veian atendidas con los cuatro primeros objetivos mencionados.

Por todo ello, se observa la coherencia en el disefio de los Objetivos Generales y Especificos, ya que se han elaborado
para dar respuesta a las Necesidades territoriales prioritarias.

Concretamente, el Objetivo General 1 da respuestas a las siguientes necesidades: N1, N5, N6, N7, N8, N9, N10,
N12, N13, N15, N19, N23.

El Objetivo General 2 da respuesta a las siguientes necesidades: N3, N4, N9, N11, N13, N14, N16, N17, N18, N19,
N20, N22 y N25.

Asimismo, el Objetivo Especifico 1.1 da respuesta a las necesidades N1, N6y N7.
El Objetivo Especifico 1.2 da respuesta a las necesidades N10 y N23.

El Objetivo Especifico 1.3 da respuesta a las necesidades N1, N7, N9, N15y N19.
El Objetivo Especifico 1.4 da respuesta a la necesidad N13.

El Objetivo Especifico 1.5 da respuesta a las necesidades N5, N8y N12.

El Objetivo Especifico 1.6 da respuesta a la necesidad N8.

En cuanto a los Objetivos Especificos asociados al Objetivo General 2:

El Objetivo Especifico 2.1 da respuesta a las necesidades N17, y N20.

El Objetivo Especifico 2.2 da respuesta a las necesidades N16 y N17.

El Objetivo Especifico 2.3 da respuesta a la necesidad N13.

El Objetivo Especifico 2.4 da respuesta a las necesidades N13, N22 y N25.

El Objetivo Especifico 2.5 da respuesta a las necesidades N3, N9, N11, N18 y N19.
El Objetivo Especifico 2.6 da respuesta a las necesidades N4, N11 y N14.

El Objetivo Especifico 2.7 da respuesta a la necesidad N4.
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El hecho de que este proceso se haya realizado de forma participativa, contando con los agentes mas relevantes del
territorio, y con la experiencia del equipo técnico del GDR, nos garantiza la coherencia de todo el proceso. Asi,
continuaremos nuestro camino para conseguir una comarca de futuro, gracias a la puesta en valor de sus recursos,
aprovechando sus potencialidades, conservando el medioambiente, modernizando sus empresas y los municipios,
optimizando la gestién municipal, generando empleo y mejorando la calidad de vida de las personas de la Sierra,
promoviendo la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y la inclusion de la poblacion joven en la vida
activa de la comarca.
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D2, D5, D9, D23, D24
A7
F8, F9
03, 06
D3, D7, D9, D14, D24
Ad, A5, Ab, A8, AlD, All, ’ N6
Al2, A19,
F7,F8, F12,
01, 03, 04, 05, 06, 07,
08,09

N1

A 4

D3, D4, D5, D7, D9, D14,
D17, D18, D23, D24
AlD, All, A12, Al9

F1, F2, F8, Fl6,
01, 03, 04, 06, 07, 08, 09

D4, D17
A2, A3, A4, AS, A9, A19,
A22 N10

F1,F2 F4
01.04.08 09

D4, D9 N23 S
ALl, A17, A19 - *

Q1, 04, 09
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D2, 05, DS, D23, D24
A7
F8, F9

03,06 T N1

D5, 07, DS, D14, D17, D18, D23, D24
Ad A5 AG, AB, AS, ALD, All, AlZ2 AlS

Fl, F2, F8, Flb, » N7
01,03, 04, 06, 07,08, 09

D3, D4,
A2 A3,

D5, D9, D23
| A3, A5 A20
F9 T [

D2,
AZ,

D8, D14, D16, D18
Ald, AL5, Al7, AL9, A20
Fl. F2, F3, F5, F6, F7, F14 R N15
ol

D8, D14, D16, D18
Al4, Al5, > N19
F1,F3,F6, F7, Fl4
o1

D4, D17, D18, D22, D23
All, AL3, Al5, Al7, A1S
Fl

01, 03,04 09

D1, DS,
Ab AT AB

Fll
ol e N5

De, D9, D10, D15, D21
AL AB. AT, AB, AS. ALL ALZ Alb, ALS
Fd4, FLO, F11
01,07, 08, 010

D18, D21

AB, A3, - N12
Fl4

01,06, 08

D6, D9, D10, D15, D21
Ad AB, AT AB, AS, ALl ALZ Alb, AlS
F4 FLO, F11
01,07 08, 010
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D13, D14, D15, D16, D21

Al, A4, A6, All, Al2, Al7, Al8, Al9
F10, F13, F14

01, o7

D13, D14, , D16
Ad, All, Al4, AlS5, Al7, Al19
F3, F6, F7
01

D12, D13, D14, D15, D19, D20, D21
Al Ad, A8, All, Al2, Al7, Al8, Al9
F11,F13
01, 04, 08

D13, D14, D15, D16, D21

Al L A4, A6, All, AlZ2, Al7, AlB, Al9
F10, F13, F14

01, 07

’ N17
N N16
N17
p—'—'_""_._._'-'_'_’

D4, D17, D18, D22, D23
All, Al3, Al5, Al7, Al9
F1
01, 03, 04,08

N13
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D4, D17, D18, D22, D23
All, Al13, Al5, Al7, Al9
F1

01,03, 04, 09

D18, D19, D22
F4.F14
o1

D13, D14, D16
A4, AlT, AlS
F3
01

D2, D8, D18, D19, D21,
Al4, A20
F4. F5, Fb, F10, F14
o1

D2, D5, 09, D23
F9

D14,D21
A20,A21
F5.F10
01,08

D2, D8,
ALAZ, A3, Al4, Al5, A20
F5, F6.Fl14
01, 02

D8, D14, D16, D18
Al4, AlS5,
F1,F3,F6, F7, F14
01

_— N13
B N22
- s N25
S — N3
> N9
N1l
-
N18
>
- > N19

11-6



Europa //’:

invierte en las zonas rurales

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

D10, D12,D14, D18, D19, D21
A7, AB, A9, Ale, Al7, A20, A21
F4, F5, F11, F14, F15, F16

D14, D21
AZ20, A21
F5, F10
01, 08

A J

v

D14, D21

A20, A21

F5, F10
01

D10, D12,D14, D18,
D19, D21
A7, AB, A9, Alb, Al7,
A20, A2l
F4, F5, F11, F14, F15,
Flo
01, 05,08
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11. LOGICADE LA INTERVENCION

OBJETIVO GENERAL

NECESIDAD i
REFERENCIAS DAFO (1) PRIORIZADA

@

N

PPTO PPTO
0G.1 0G.2

TT30
130
€T30
7’730
S T30
9730
T'230
¢330
€c¢30
¥'230
g'¢g30
9¢c30
L'230

D2, D5, D9, D23y D24
A7

F8y F9

03y 06

N1. X X

D2, D8, D18, D19 y D21
Al4y A20

F4, F5, F6, F10 y F14
o1

N3. X

D10, D12,D14, D18, D19, D21
A7, A8, A9, Al6, Al17, A20, A21
F4, F5, F11, F14, F15, F16

01, 05, 08

N4. XX

2.003.186,62 € 1.906.659,43 €
D1, D9
A6, A7, A8
F11

o1

N5. X

D3, D7, D9, D14, D24

A4, A5, A6, A8, Al0, All, Al2, Al9,
F7, F8, F12

01, 03, 04, 05, 06, O7, 08, 09

N6. X

D3, D4, D5, D7, D9, D14, D17, D18, D23, D24
A2, A3, A4, A5, A6, A8, A9, A10, All, Al12, A19
F1, F2, F8, F16

01, 03, 04, 06, O7, 08, 09

N7. X X
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OBJETIVO GENERAL OBJETIVO GENERAL

=

NECESIDAD
REFERENCIAS DAFO (1) PRIORIZADA

@)

2
PPTO PPTO
0G.1 0.G.2

71730
T30
€130
7%= O]
S'17T30
91730
17230
2230
€230
v'230
G230
9'¢’30
L'230

D6, D9, D10, D15, D21

A4, A6, A7, A8, A9, All, Al2, Al6, Al19
F4, F10, F11

01, 07, 08, 010

D2, D5, D9, D23

A2, A3, A5,A20 NO. X X
F9

D4, D17

A2, A3, A4, A8, A9, A19, A22
F1, F2, F4

01, 04, 08, 09

D14, D21
A20, A21
F5, F10
01, 08

D18, D21 2.003.186,62 € 1.906.659,43 €
AB, A8,

F14 N12. X
01, 06, 08

D4, D17, D18, D22, D23
All, A13, A15, Al17, Al19
F1

01, 03, 04, 09

D14, D21
A20, A21
F5, F10
o1

D8, D14, D16, D18
Al4, A15, A17, A19, A20
F1, F2, F3, F5, F6, F7, F14

o1 119
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N10. X

N11. X | X

N13. X X | X
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OBJETIVO GENERAL OBJETIVO GENERAL
NECESIDAD |L: '
REFERENCIAS DAFO (1) PRIORIZADA olololo|o|o (';Zr(])_ olo|ololo|olo gzr(;
@ |R|m|m|m|m|m @ R | |m|m [m | |m e
NNERER NN NS S
PINNw|IdMlO|O RPIN|w|hM|jlO O |
D12, D13, D14, D15, D19, D20, D21
Al, A4, A8, All, A12, A17, A18, A19 N6
F11, F13 : X
01, 04, 08
D13, D14, D15, D16, D21
Al A4, AB, All, A12, Al7, A18, A19 N7
F10, F13, F14 : XX
o1, 07
D2, D8,
A1A2, A3, Al4, A15, A20
F5, F6, F14 N18. X
01, 02
D8, D14, D16, D18
Al4, A15
: ’ N19. X X
F1, F3, F6, F7, F14
o1 2.003.186,62 € 1.906.659,43 €
D13, D14, , D16
A4, All, Al4, A15, A17, A19
F3, F6, F7 N20. X
o1
D18, D19, D22
F4, F14 N22. X
o1
D4, D9
Al1, A17, A19 N23. X
01, 04, 09
D13, D14, D16
A4 A17, A19
F3 N25. X
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12.1 COMPLEMENTARIEDAD Y COHERENCIA CON LOS FONDOS EIE EN ANDALUCIA

El Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014 - 2020, describe la complementariedad entre los Fondos EIE
como uno de los principios basicos para la aplicacion de todos los recursos de la UE, con el fin de conseguir la plena
consecucion de los objetivos delimitados por cada politica comunitaria. En este epigrafe se describe de forma general
la complementariedad y coherencia de la Estrategia de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche con la programacion
de los Fondos EIE en Andalucia, asi como con otros planes y programas con los que se vaya a implementar. En
cualquier caso, al objeto de garantizar la complementariedad y evitar el solapamiento de acciones en otros programas,
se asegurara el respeto de las normas de acumulacion de ayudas sobre la base de los registros de ayudas existentes
de destinatarios finales. En este sentido, en referencia a cada operacion, las bases reguladoras exigiran que, en el
momento de la solicitud, los destinatarios finales declaren la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas (articulo 14.1 de la Ley General de Subvenciones). El
incumplimiento de tal obligacion sera objeto de las correcciones financieras y sanciones establecidas en la normativa.
En particular para la Comarca de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, se debe tener en cuenta la
complementariedad con los siguientes fondos, planes y programas:

Planes de Desarrollo Sostenible de los Espacios Naturales

La Ley 2/1989, de 18 de julio, de Inventario de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia sefiala en su exposicion
de motivos que la idea de conservacion debe entenderse en sentido amplio, esto es, siendo inherente a la misma el
fomento de la riqueza econdmica. Esta Ley vino asi a desarrollar y completar la legislacion estatal en materia
ambiental, afiadiendo dos instrumentos de planificacion, los Planes de Desarrollo Integral y los Programas de
Fomento, para complementar los Planes de Ordenacion de los Recursos Naturales y los Planes Rectores de Uso y
Gestion. Son planes que no contemplan una asignacion presupuestaria especifica y su financiacion se integra por las
aportaciones de los distintos departamentos de la Junta de Andalucia y a su vez dependera de la poblacion local en
la medida que ésta haga uso de los regimenes de ayudas existentes. En el territorio existiran ademas otras acciones
financiadas por la administracion local y central, Grupos de Desarrollo Local y otros. La complementariedad de los
proyectos de la EDL de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche con los Planes de Desarrollo Sostenible de los Espacios
Naturales, se garantizara mediante la aplicacién de las medidas adoptadas en el PDR de Andalucia para el periodo
2014 - 2020, y en el caso que pudiera haber concurrencia de ayudas se resolvera a través de la coordinacién de los
gestores y el intercambio de informacion de solicitantes

Plan Director de las Dehesas de Andalucia

La Sierra de Aracena y Picos de Aroche es un territorio dominado por dehesas con la declaracién de Reserva de la
Biosfera de las Dehesas de Sierra Morena por la UNESCO. Por ello, las lineas estratégicas y objetivos especificos del
Plan Director de las Dehesas de Andalucia guardan coherencia con los objetivos y plan de accién de la EDL de la
Sierra de Aracena y Picos de Aroche. Entre los objetivos especificos del Plan Director de las Dehesas se encuentran:

1. Mejora de la viabilidad econémica de las explotaciones y de los sectores y actividades productivas asociados a las
dehesas andaluzas

2. Impulso a la cohesion territorial, con la mejora de la calidad de vida de los territorios, apoyo a la diversificacion de
la economia rural, y puesta en valor de los atributos culturales y etnograficos de las dehesas andaluzas

3. Conservacion de los ecosistemas de dehesa
4. Planificacién, organizacién, coordinacién y cooperacién en |+D+i+F de las dehesas andaluzas

5. Mejora de la gobernanza administrativa.
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Estos objetivos estan en consonancia con los siguientes objetivos especificos y proyectos propuestos en la estrategia:

Objetivos especificos Plan de Accion (Proyectos):

1.2 Incentivar la creacion y modernizacién de 0G1-PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacién de
empresas que contribuyan directa o explotaciones agrarias, impulsando la incorporacién de
indirectamente a la mejora del medio ambiente. muijeres y favoreciendo el relevo generacional.

1.4 Impulsar acciones vinculadas a la adaptacion | OG2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones

al cambio climatico y medidas para la mitigacién | empresariales, profesionales y civicas del territorio que

y lucha contra él. procuren el desarrollo socioeconémico, la conservacion del
medio ambiente y/o la inclusion social.

2.3 Apoyar acciones de sensibilizacion, 0G2-PP2 Conocimiento, conservacién y proteccion del
informacién, formacién y demostracion sobre patrimonio rural.
lucha contra el cambio climatico.

2.4 Poner en valor el patrimonio natural y cultural | 0G2-PP3 Creacién y mejora de infraestructuras,

de la comarca, como elementos de desarrollo equipamientos, servicios y realizacion de actividades para la
sostenible y de cohesidn territorial, generadores calidad de vida.
de riqueza.

(Tabla 1)

Il Plan Andaluz de la Produccion ecoldgica Horizonte 2020

Como resultado del diagndstico territorial y analisis DAFO, en la Sierra de Aracena y Picos de Aroche se destaca la
necesidad de impulsar la produccion ecologica en el territorio, atendiendo a la debilidad y escasa entidad de las
actuales producciones sobre el conjunto de la economia comarcal frente a la existencia de numerosos productos de
calidad, asociados a sistemas de produccion tradicionales sostenibles y de bajo impacto ambiental. Por ello, para la
elaboracién de la estrategia se ha tenido en cuenta tanto los objetivos como las lineas estratégicas del Il Plan andaluz
de la produccion ecologica:

1° Consolidar el crecimiento de la produccion ecoldgica andaluza, manteniéndola como referente en el ambito nacional
Yy europeo.

2° Fortalecer la competitividad econdmica y ambiental de las explotaciones y agroindustria ecologica.

3° Incrementar el conocimiento del conjunto de la poblacion en lo referente al método de produccion y consumo de
alimentos ecologicos.

4° Analizar el comportamiento de los productos ecolégicos en los canales de comercializacién y mejorar esa
comercializacion en el mercado local, nacional e internacional.

5° Fomentar e impulsar el consumo de los productos ecoldgicos.

6° Reforzar la confianza de los consumidores en el sistema de control de la produccion ecoldgica.
Linea Estratégica:

1- Organizacion y vertebracion del sector de la produccion ecologica. Linea Estratégica

2 - Fomento e impulso del consumo y la mejora de la comercializacion de productos ecologicos.
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Como se puede observar en la tabla 1, guardan relacién con nuestros objetivos y plan de accion.

Plan Especial de Ordenacion de las Zonas de Regadio ubicadas al Norte de la Corona Forestal de Dofiana.

No existe relacion alguna con el Plan Especial de Ordenacion de las Zonas de Regadio ubicadas en el Norte de la
Corona Forestal de Dofiana.

Estrategia Integral de Fomento del Turismo de Interior Sostenible de Andalucia Horizonte 2020

De gran relevancia para la comarca es la Estrategia Integral de Fomento del Turismo Interior Sostenible de Andalucia
Horizonte 2020, ya que su objetivo primordial es impulsar y revitalizar el interior de Andalucia a través del turismo y
apoyar la actividad que desarrollan los distintos agentes vinculados a la industria turistica, lo cual en si mismo es un
objetivo con un alto contenido estratégico, encaminado a combatir la estacionalidad del sector turistico y el desempleo.
Este objetivo se relaciona directamente con dos de los objetivos especificos de la EDL de la Sierra de Aracena y Picos
de Aroche, el 1.3 impulsar la innovacién en la produccién, promocion y comercializacion de productos y servicios, asi
como en las férmulas de organizacion y colaboracion y el 2.4 poner en valor el patrimonio natural y cultural de la
comarca, como elementos de desarrollo sostenible y de cohesion territorial, generadores de riqueza. En relacion con
el turismo y en consonancia con el objetivo de la Estrategia Integral de Fomento del Turismo Interior Sostenible de
Andalucia, desde la EDL se quiere apoyar a los siguientes proyectos:

0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios
a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios no agrarios, alimentarios o forestales.
0G1-PC1 Astroturismo.
0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento.

La complementariedad de los proyectos de la EDL de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche con la Estrategia Integral
de Fomento del Turismo de Interior Sostenible de Andalucia Horizonte 2020, se garantizara mediante la aplicacion de
las medidas adoptadas en el PDR de Andalucia para el periodo 2014 - 2020, y en el caso que pudiera haber
concurrencia de ayudas, se resolvera a través de la coordinacion de los gestores y el intercambio de informacién de
solicitantes

RIS3 de Andalucia

Para la elaboracion de la Estrategia de Desarrollo Local de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche hemos compartido
la vision para 2020 de Andalucia, para lo que queremos conseguir una Comarca mas:

- Activa y emprendedora

- Avanzada e innovadora

- Cohesionada internamente y abierta globalmente
- Saludable y que garantice el bienestar

- Sostenible y eficiente en el uso de sus recursos

- Social y centrada en las personas.

Ademas, hemos tenido en cuenta las prioridades de la RIS3 de Andalucia y las areas de especializacion provincial con
las tendencias globales, muchas de ellas integradas entre nuestros objetivos y plan de accién como recursos
endogenos de base territorial; turismo, cultura y ocio; salud y bienestar social; agroindustria y alimentacion saludable
y energias renovables.
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Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI) 2020

Hemos tenido en cuenta los objetivos generales marcados en el Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
2020, considerando la innovacion como un objetivo transversal en toda la Estrategia de Desarrollo Local de la Sierra
de Aracena y Picos de Aroche.

12.2 SINERGIAS DEL PLAN DE ACCION CON LOS FONDOS EIE

La complementariedad entre Fondos es uno de los principios basicos en la aplicacion de los recursos de la UE, que
ha ido adquiriendo una importancia mayor en el ordenamiento juridico comunitario, procurando la mejor utilizacion o
combinacion de todos los instrumentos financieros. Una condicion necesaria para el éxito de la programacion 2014-
2020 es garantizar la complementariedad reciproca entre las actividades cofinanciadas de las distintas Politicas
Comunitarias. Ello implica coordinar adecuadamente las ayudas de los distintos fondos, en particular FEDER, FSE,
FEADER y FEMP, asegurando que se complementen, lo que facilita acometer proyectos con un mayor valor afiadido
europeo. Los Estados miembros tienen que asegurar y potenciar la complementariedad entre instrumentos
financieros. a través del proceso de planificacion, y durante las fases de seguimiento y evaluacion de todas las politicas
cofinanciadas. Las tareas generales de coordinacion y complementariedad entre fondos recaen en la DG de Fondos
Europeos (DGFE) de la Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia y Empleo. Dicha coordinacion resulta facilitada
porque la misma participa en el control y seguimiento de las intervenciones del FEDER, FSE y FEADER en la region.

Programa Operativo FEDER de Andalucia 2014 - 2020

Los proyectos de la EDL de la Sierra de Aracena y Picos de Aroche, son complementarios a lo previsto en el Programa
Operativo FEDER de Andalucia 2014 - 2020, por lo que el riesgo de concurrencia con este es minimo, por la distinta
naturaleza de las operaciones. En el caso que pudiera haber concurrencia de ayudas se resolvera a través de la
coordinacion de los gestores y el intercambio de informacion de solicitantes. No obstante, la complementariedad se
garantizara mediante la aplicacion de las medidas adoptadas en el PDR de Andalucia para el periodo 2014 - 2020 y
a través de la Direccion General de Fondos Europeos de la Consejeria de Economia y Conocimiento, al ser esta
Direccién General la que participa en el control y seguimiento de las intervenciones de este fondo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

(Ver Tabla 2)
Complementariedad con FSE

La ayuda al desarrollo rural, a través del FEADER en Andalucia, se ha instrumentado a través del Programa de
Desarrollo Rural (PDR) 2014-2020 de Andalucia. De hecho, un aspecto esencial al que se ha concedido una
importancia creciente en la programacion regional es la coordinacion de las intervenciones de los diferentes Fondos
Comunitarios. Esto ha asegurado una complementariedad real de las programaciones del FSE y el FEADER, lo que se
aprecia, tanto desde la optica de los objetivos, como también de las lineas de intervencion que tales fondos apoyan,
respectivamente. En concreto, la complementariedad entre el FSE y el FEADER puede observarse desde una doble
perspectiva: por un lado, la vinculacion entre los objetivos intermedios establecidos por el PO FSE de Andalucia y el
PDR de Andalucia. por otro, la relacion de los Ejes en los que se articula la programacién de cada uno de los fondos.
La complementariedad de los proyectos de la EDL de la Sierra de Aracenay Picos de Aroche con el Programa Operativo
FSE de Andalucia 2014 - 2020, se garantizara mediante la aplicacion de las medidas adoptadas en el PDR de
Andalucia para el periodo 2014 - 2020 y a través de la Direccioén General de Fondos Europeos de la Consejeria de
Economia y Conocimiento, al ser esta Direccién General la que participa en el control y seguimiento de las
intervenciones de este fondo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

(Ver Tabla 2)
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PRIORIDADES DE INVERSION DEL PO FEDER-A 2014-2020 RIORIDADES
PLAN DE ACCION oT.1 oT.2 oT.3 oT.4 oT.5 0T.6 | ome % DED”;KE;SSEION

I1AJ1IB|2A | 2B | 2C | 3A| 3D | 4B |4C | 4D | 4E| 5A | 5B | 6A | 6B | 6C | 6D | 6E | 8D | SA | 9B | 10A OT. | OT. |OT.1

8 9 0
PROYECTOS OBJETIVO 1
OG1-PS1 Apoyo a la creacion y
modernizacion de PYMES de los
sectores turistico, industrial,
X X X

artesanal y de servicios a las
empresas, facilitando el acceso de
las mujeres y la juventud.

OG1-PS2 Apoyo a la creacion y
modernizacion de PYMES del sector

agrario y alimentario, facilitando el X
acceso de las mujeres y la juventud.

OG1-PS3 Apoyo a la puesta en
marcha y modernizacién de
explotaciones agrarias, impulsando la X X
incorporacion de mujeres y
favoreciendo el relevo generacional.

OG1-PP1 Acciones de promocion de
productos o servicios no agrarios,
alimentarios o forestales.

OG1-PC1 Astroturismo

OG1-PC2 Tierras del Descubrimiento
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PRIORIDADES DE INVERSION DEL PO FEDER-A 2014-2020 RIORIDADES
o]
PLAN DE ACCION oT.1 0T.2 0T.3 oT.4 oT.5 0T.6 | ore | O L e

OT. | OT. |OT.1

1A|1BJ2A|2B|2C | 3A| 3D | 4B |J4C | 4D | 4E| 5A | 5B | 6A | 6B | 6C | 6D | 6E | 8D | 9A | 9B | 10A 8 9 0

PROYECTOS OBJETIVO 2

0OG2-PS1 Apoyo a la creacion y
modernizacion de PYMES de
servicios a la poblacion, favoreciendo X X X X X
el acceso de las mujeres y la
juventud.

0OG2-PP1 Acciones de apoyo a las
asociaciones empresariales,
profesionales y civicas del territorio
que procuren el desarrollo
socioeconémico, la conservacion del
medio ambiente y/o la inclusién
social.

0G2-PP2 Conocimiento,
conservacion y proteccion del
patrimonio rural.

0G2-PP3 Creacion y mejora de
infraestructuras, equipamientos,
servicios y realizacion de actividades
para la calidad de vida

0OG2-PP4 Modernizacion de los
municipios rurales, promocion de
productos y servicios del territorio, X X
conservacion y proteccion del
patrimonio rural.

0OG2-PC1 Juventud activa

(Tabla 2)
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Complementariedad con el Programa Operativo FEMP 2014-2020
No existe ninguna relacion con el Programa Operativo del Fondo Europeo Maritimo y Pesca.
(Ver Tabla 3)

PRIORIDADES Y AREAS DEL PO FEMP 2014-2020
PLAN DE ACCION P1 P2 P3 P4 P5 |P6

1A|lB|1C|1D|1E|1F 2A|2B|20|2D|2E 3A|SB 4A|4B 5A|5B 6A

PROYECTOS OBJETIVO
1

0G1-PS1 Apoyo a la
creacion y
modernizacion de
PYMES de los sectores
turistico, industrial,
artesanal y de servicios a
las empresas, facilitando
el acceso de las mujeres
y la juventud.

0G1-PS2 Apoyoala
creacion y
modernizacion de
PYMES del sector agrario
y alimentario, facilitando
el acceso de las mujeres
y la juventud.

0G1-PS3 Apoyo a la
puesta en marchay
modernizacion de
explotaciones agrarias,
impulsando la
incorporacion de
mujeres y favoreciendo
el relevo generacional.

0G1-PP1 Acciones de
promocioén de productos
0 Servicios no agrarios,
alimentarios o forestales.

0G1-PC1 Astroturismo

0G1-PC2 Tierras del
Descubrimiento
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PRIORIDADES Y AREAS DEL PO FEMP 2014-2020

modernizacion de
PYMES de servicios a la
poblacién, favoreciendo
el acceso de las mujeres
y la juventud.

PLAN DE ACCION Pl P2 P3 P4 P5 |P6
lAllB |IC |1D | 1E | 1F 2A|ZB |ZC |2D|2E 3A|3B 4A|4B 5A|5B 6A
PROYECTOS OBJETIVO
2
0G2-PS1 Apoyo a la
creacion y

0G2-PP1 Acciones de
apoyo a las asociaciones
empresariales,
profesionales y civicas
del territorio que
procuren el desarrollo
socioeconomico, la
conservacion del medio
ambiente y/o la inclusion
social.

0G2-PP2 Conocimiento,
conservacion y
proteccion del
patrimonio rural.

0G2-PP3 Creacion y
mejora de
infraestructuras,
equipamientos, servicios
y realizacion de
actividades para la
calidad de vida

0G2-PP4 Modernizacion
de los municipios
rurales, promocion de
productos y servicios del
territorio, conservacion y
proteccion del
patrimonio rural.

0G2-PC1 Juventud activa

Complementariedad con el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020

GOR

Sierra de Aracena
y Picos de Aroche

Los proyectos de la EDL, han sido establecidos en el Plan de accion teniendo en cuenta cualquier sinergia y/o
similitud con las medidas de subvencionabilidad de FEADER y del PDR de Andalucia para el periodo 2014 — 2020,
con el objeto de evitar cualquier duplicidad que se pudiera dar. Los proyectos desarrollados, buscan ser coherentes
con los objetivos obtenidos en el proceso de participacion. Mediante la coordinacién y cooperacion de los distintos
actores se eliminara cualquier posible duplicidad fomentando las sinergias, promoviendo la coordinacién entre las
distintas operaciones que persiguen un mismo objetivo.

Nuestra EDL incluye dos proyectos que deben asegurar la coordinacion y complementariedad con otras lineas de
ayuda agrarias y alimentarias del PDR-A 2014-2020.

Unién Europea

Junta de Andalucia
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0G1-PS2 Apoyo a la creacién y modernizacion de PYMES del sector agrario y alimentario, facilitando el acceso de las
mujeres y la juventud.

Se prevé apoyar inversiones destinadas a la transformacion, comercializacion o desarrollo de productos endoégenos
desarrolladas por PYMES del sector alimentario, tratando de dar respuesta a las siguientes necesidades detectadas
en el diagndstico de la comarca: "Creacion y modernizacion de empresas innovadoras de produccion, transformacion
y/0 comercializacién de productos enddgenos, que rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad,
la tradicion y la sostenibilidad ambiental propias de los sistemas de produccion tradicionales", "Creacién y promocion
de productos de calidad ligados al origen de su produccion y a las formas tradicionales de elaboracion. Busqueda de
nuevos canales de comercializacion y mercados”. La comarca serrana €S rica en numerosos recursos naturales
infrautilizados, susceptibles de aprovechamiento economico. Desde la EDL se hace necesario impulsar aquellas
empresas transformadoras de estos recursos, procurando con ello el fortalecimiento de las estructuras productivas,
la generacion de empleo y la fijacién de poblacion al territorio.

Con objeto de atender a las exigencias de coordinacion y complementariedad con otras lineas de ayuda del Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, a través de este proyecto no se subvencionaran actuaciones que puedan
ser atendidas a través de la Submedida 4.2 del PDRA. En este sentido, dentro de los importes aplicables y porcentajes
de ayuda de la submedida 4.2 se detalla que la autoridad competente podra fijar un importe minimo y maximo por
proyecto de inversion. En la convocatoria 2016, se ha establecido un importe minimo de inversion de 100.000 euros
por proyecto (BOJA 17 de junio 2016). Por tanto, las ayudas incluidas desde el GDR se limitaran a inversiones en
empresas alimentarias inferiores a 100.000 euros. La cuantia minima de inversion podra ser revisable desde la EDL
en funcion de las posibilidades de ayuda de la submedida 4.2.

0G1-PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de
mujeres y favoreciendo el relevo generacional.

A través de este proyecto se prevé apoyar la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias en la Sierra,
impulsando la incorporacion a la actividad de mujeres y jovenes para garantizar el relevo generacional. El diagndstico
territorial nos arroja una imagen del sector agrario caracterizada por la practica inexistencia de cooperativas y debilidad
de las estructuras asociativas, escasa profesionalizacion, falta de formacion del capital humano y debilidad de las
formulas colaborativas, el envejecimiento de las personas titulares de las explotaciones, la falta de rentabilidad de las
mismas, la escasez de inversiones de innovacién y diversificacion de las actividades y la falta de peso especifico de
las producciones ecoldgicas. Frente a ello encontramos un territorio humanizado, con unos ecosistemas de alto valor
natural, donde el paisaje y la cultura locales estan intimamente ligados al sector agrario. La dehesa es la gran
protagonista de esos valores, a la cual se unen el castafar, el olivar de montafia y las huertas tradicionales. A partir
del diagndstico se han priorizado las siguientes necesidades: "Modernizacion de las explotaciones agrarias que
rentabilicen los recursos, manteniendo el equilibrio con la calidad, la tradicion y la sostenibilidad ambiental propias
de los sistemas de produccion tradicionales", "Impulso de las producciones ecologicas", "Incorporacion de mayores
de 42 anos, mujeres y jovenes a la actividad agraria que garanticen el relevo generacional", "Incorporacion de medidas
de lucha contra el cambio climatico" y " el apoyo a los productos de calidad ligados al origen de su produccion y a las
formas tradicionales de manejo". Todos estos elementos hacen necesario el impulso del sector agrario desde la EDL.

Con objeto de atender a las exigencias de coordinacion y complementariedad con otras lineas de ayuda del Programa
de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, el proyecto se limitara a apoyar aquellas inversiones que dificilmente
puedan ser atendidas desde la Submedida 4.1 del PDRA. En este sentido, los criterios de valoracion previstos en la
convocatoria 2016 pueden dificultar la seleccién de proyectos de la comarca, ya que un importante nimero de ellos
y su valoracion pueden relegar a un segundo lugar los tipos de proyectos que cubriran las necesidades detectadas en
la EDL, tales como los relacionados con la creacion de UTA, la titularidad compartida, la pertenencia a cooperativas
de segundo grado, prioritarias o prioritarias regionales.

(Ver tabla 4 y 5)
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PRIORIDADES Y AREAS FOCALES DEL PDR-A 2014-2020
PLAN DE ACCION P1 P2 P3 P4 P5 P6
1a|18f1c|2a]28]3a]38]aa] 48|ac|5a 58] 50| 5E]6a] 6B ]6C
PROYECTOS OBJETIVO 1
0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES
de los sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios
a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la
juventud.
‘ X |x
0G1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES
del sector agrario y alimentario, facilitando el acceso de las
mujeres y la juventud.
leresyal X X X |x
0G1-PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion
de explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de
mujeres y favoreciendo el relevo generacional.
X X X X X
0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios
no agrarios, alimentarios o forestales. X
0G1-PC1 Astroturismo X
0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento X
PROYECTOS OBJETIVO 2
0G2-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES
de servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las
mujeres y la juventud.
J ylaj X |x
0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones
empresariales, profesionales y civicas del territorio que
procuren el desarrollo socioeconomico, la conservacion del
medio ambiente y/o la inclusion social. X
0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion del
patrimonio rural.
X
0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras,
equipamientos, servicios y realizacion de actividades para
la calidad de vida
X
0G2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales,
promocién de productos y servicios del territorio,
conservacion y proteccion del patrimonio rural.
X
0G2-PC1 Juventud activa X

(Tabla 4)
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PROYECTOS OBJETIVO 1

0G1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los
sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios a las
empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

0G1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del
sector agrario y alimentario, facilitando el acceso de las mujeres y la
juventud.

0G1-PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de
explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de mujeres y
favoreciendo el relevo generacional.

0G1-PP1 Acciones de promocion de productos o servicios no
agrarios, alimentarios o forestales.

0G1-PC1 Astroturismo

0G1-PC2 Tierras del Descubrimiento
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PROYECTOS OBJETIVO 2

0G2-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de
servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las muijeres y la
juventud.

0G2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales,
profesionales y civicas del territorio que procuren el desarrollo
socioeconémico, la conservacion del medio ambiente y/o la
inclusion social.

0G2-PP2 Conocimiento, conservacion y proteccion del patrimonio
rural.

0G2-PP3 Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos,
servicios y realizacion de actividades para la calidad de vida

0G2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales, promocion de
productos y servicios del territorio, conservacion y proteccion del
patrimonio rural.

0G2-PC1 Juventud activa

(Tabla 5)
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13.1 SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL

El seguimiento y la evaluacion constituyen herramientas de analisis imprescindible para suministrar informacién sobre
los resultados de la Estrategia de Desarrollo Local. Es a la vez un instrumento de aprendizaje, que puede aportarnos
insumos para una mejor gestiéon de las intervenciones futuras.

En el proceso de seguimiento de la EDL, este GDR ha tenido en cuenta la metodologia de participacion recogida en el
Epigrafe 3.

También da respuesta cuantitativa y cualitativa a:

e FEl grado de ejecucion y resultados alcanzados por la EDL en su conjunto, para cada objetivo general y
especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion.

e El grado de ejecucion y resultados alcanzados por la EDL en relacion a su contribucion a los objetivos
transversales de la UE.

e El grado de ejecucion y resultados alcanzados por la EDL en relacion a su impacto sobre la poblacion joven
del territorio.

e La contribucién de la EDL a las prioridades y areas de interés de FEADER.

13.1.1 MECANISMOS Y METODOLOGIA DE SEGUIMIENTO, EVALUACION INTERMEDIA Y FINAL DE LA
ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL

Informe de Seguimiento Anual

Evaluacién Intermedia (1= Trimestre 2019)

Evaluacion Final (2023)
Informe de Seguimiento Anual:

Anualmente desde el GDR se emitira un informe de seguimiento donde se medira el grado de ejecucién y resultados
para cada objetivo general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion.

Dedicaremos un apartado especial para medir el grado de contribucion de la estrategia a los objetivos transversales
de la UE (innovacién, medio ambiente, lucha contra el cambio climatico e igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres), ademas de medir otros impactos tenidos en cuenta en la elaboracién de la estrategia tales como la
promocion de la juventud rural, la creacion de empleo y la mejora de la calidad de vida de la poblacion.

El equipo técnico del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche sera el encargado de recabar la
informacion necesaria para la elaboracion del informe de seguimiento anual teniendo en cuenta el esquema general
del plan de accion (Epigrafe 7.1.1).

Para la elaboracion del informe de seguimiento, anualmente se analizaran los datos a través de los indicadores fijados
para cada uno de los proyectos presentados y se volcaran en la tabla “Plantilla de Seguimiento Anual” referente a su
anualidad (Anexo 13.1).
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Ademas, se llevaran a cabo entrevistas con representantes municipales sobre la participacion de la juventud en su
municipio y se realizaran cuestionarios de seguimiento de la participacion de la juventud a asociaciones juveniles y
grupos informales de jovenes.

Con la informacién cuantitativa recogida a través de la tabla de Seguimiento Anual, el analisis cualitativo de la misma,
y la informacidén sobre la participacion de la juventud, se elaborara un Informe de Seguimiento Anual.

Los resultados del Informe de Seguimiento Anual se trasladaran a la poblacion en el primer trimestre de la anualidad
siguiente. Los mecanismos de participacion que utilizaremos seran:

- Comité de Expertas y expertos.
- Dinamica de participacién con asociaciones de mujeres socias del GDR.

El comité de Expertas y Expertos esta formado por la Junta Directiva del GDR, a la que se han sumado los centros de
informacion a la mujer de la comarca, personal de servicios sociales y agentes relacionados con el medioambiente y
el desarrollo empresarial. En cada una de las sesiones se incluird un apartado para la realizacion de propuestas de
mejora de resultados de las personas asistentes. Dichas aportaciones se volcaran en el informe de seguimiento anual
y se utilizaran para poner en marcha las medidas correctoras necesarias, en su caso.

Evaluacion Intermedia:

En el primer trimestre de 2019 se realizara una evaluacion intermedia de la Estrategia de Desarrollo Local sobre la
base de los resultados alcanzados a 31 de diciembre de 2018 donde se medira el grado de ejecucién y resultados
para cada objetivo general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion.

El equipo técnico del Grupo de Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche sera el encargado de recabar la
informacion necesaria para llevar a cabo la evaluacion intermedia.

Para llevar a cabo esta evaluacion realizaremos un analisis cuantitativo y cualitativo del grado de ejecucion y resultados
acumulado a través de los informes anuales de seguimiento de 2017 y 2018.

Dedicaremos un apartado especial dentro de la evaluacién intermedia para medir el grado de contribucion de la
estrategia a los objetivos transversales de la UE (innovacién, medio ambiente, lucha contra el cambio climatico e
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres), ademas de medir otros impactos tenidos en cuenta en la
elaboracién de la estrategia tales como la promocién de la juventud rural, creacion de empleo y mejora de la calidad
de vida de la poblacion.

En los meses de mayo y junio de 2019 se trasladara la informacién de la evaluacion intermedia de la EDL a la
poblacion. Los mecanismos de participacion que utilizaremos seran:

- Comité de Expertos/as
- Dinamica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR

A través de estos mecanismos de participacion se informara sobre el seguimiento de la estrategia. En el orden del dia
se incluira un apartado para la realizacién de propuestas de mejora de resultados de las personas asistentes. Dichas
aportaciones se volcaran en el informe de la Evaluacién Intermedia y se utilizaran para poner en marcha las medidas
correctoras necesarias, en su caso.

Evaluacion Final:

La evaluacion final se realizara una vez se haya concluido la Estrategia de Desarrollo Local (previsiblemente, afio
2023)

Para llevar a cabo la evaluacion final realizaremos un analisis del grado de ejecucion y resultados acumulado a través
de la evaluacion intermedia y los informes anuales de seguimiento. Se analizara la informacion para cada objetivo
general, especifico, asi como para cada proyecto u operacion recogidos en el Plan de Accion
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Dedicaremos un apartado especial dentro de la evaluacion final para medir el grado de contribucion de la estrategia
a los objetivos transversales de la UE (innovacion, medio ambiente, lucha contra el cambio climatico e igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres), ademas de medir otros impactos tenidos en cuenta en la elaboracion de la
estrategia tales como la juventud rural, creacion de empleo y mejora de la calidad de vida de la poblacion.

En diciembre de 2023 se trasladara la informacion de la evaluacion final de la EDL a la poblacion. Los mecanismos
de participacion que utilizaremos seran:

- Comité de Expertos/as
- Dindmica de participacion con asociaciones de mujeres socias del GDR

MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL GRADO DE EJECUCION Y DE LOS RESULTADOS DE LA ESTRATEGIA

La difusion del grado de ejecucion y de los resultados de la estrategia se realizara cuando se elabore el Informe Anual
de Seguimiento, cuando se realice la evaluacion intermedia y cuando se realice la evaluacion final

La difusion anual del seguimiento de la estrategia se hara a las entidades socias del GDR, a la poblacién del territorio
y a las administraciones publicas competentes.

El informe Anual de Seguimiento estara accesible en la pagina web del GDR.

Ademas, se realizaran notas de prensa que se enviaran a los medios de comunicacion de la comarca, entre otros.
Asimismo, se dara difusion del mismo en las redes sociales del GDR.

MECANISMOS PARA LA RECOPILACION Y ANALISIS DE INFORMACION

La recopilacion y analisis de la informacion para el seguimiento de la EDL se realizara por parte del equipo técnico del
GDR prestando especial atencion a los datos relacionados con la igualdad de género y la poblacion joven.

Para la elaboracion del informe de seguimiento anual se utilizara una tabla Excel “Plantilla de Seguimiento Anual”
referente a cada anualidad (Anexo 13.1) que servira como base para la elaboracién de los distintos informes. Se hara
un analisis cuantitativo de la informacién, que, junto con la informacién cualitativa obtenida de las entrevistas y
cuestionarios sobre la participacion de la juventud, daran lugar al Informe de Seguimiento Anual, al informe de la
evaluacioén intermedia y de la final de la EDL.

A dichos informes se afadiran las propuestas de mejora realizadas por el Comité de Expertos y Expertas y las
asociaciones de mujeres socias del GDR.

El seguimiento del grado de ejecucién y resultados para cada objetivo general, especifico, asi como para cada proyecto
u operacion recogidos en el Plan de Accidn se realizara a través de los siguientes indicadores de resultado y ejecucion.

CODIGO INDICADOR DE RESULTADO
R1.1 N° de empleos creados mujeres
R1.2 N° de empleos creados hombres
R1.3 N° de empleos creados jovenes
R1.4 N° de empleos creados mayores
R1.5 N° de empleos creados mujeres jovenes
R1.6 N° de empleos creados mujeres mayores
R2.1 N° de empleos mantenidos mujeres
R2.2 N° de empleos mantenidos hombres
R2.3 N° de empleos mantenidos jovenes
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R2.4 N° de empleos mantenidos mayores
R2.5 N° de empleos mantenidos mujeres jovenes
R2.6 N° de empleos mantenidos mujeres mayores
R3.1 N° de personas que concluyen actividades de formacion mujeres
R3.2 N° de personas que concluyen actividades de formacion hombres
R3.3 N° de personas que concluyen actividades de formacion jovenes
R3.4 N° de personas que concluyen actividades de formacion mayores
R3.5 N° de mujeres jovenes que concluyen actividades de formacion
R3.6 N° de mujeres mayores que concluyen actividades de formacién
R4.1 Porcentaje de poblacion femenina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.2 Porcentaje de poblacion masculina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.3 Porcentaje de poblacion joven femenina beneficiada de las acciones apoyadas
R4.4 Porcentaje de poblacion joven masculina beneficiada de las acciones apoyadas
R5 Numero de acciones de mitigacion del cambio climatico llevadas a cabo
R6 Numero de acciones de mejora del medio ambiente llevadas a cabo
R7 Numero de infraestructuras, equipamientos o servicios nuevos en 10s municipios
R8 Numero de acciones innovadoras llevadas a cabo
R9 Numero de acciones de cooperacion entre agentes llevadas a cabo
R10 Numero de acciones llevadas a cabo por asociaciones
CODIGO INDICADOR DE EJECUCION
El Gasto publico

13.1.2 SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EVOLUCION DE LA SITUACION DE LA JUVENTUD
RURAL DEL TERRITORIO.

La situacion de la juventud rural del territorio sera analizada y evaluada por el equipo técnico del GDR a través de un
apartado especial dentro de los informes de seguimiento anuales, evaluacion intermedia y final de la EDL con una
valoracion tanto cuantitativa como cualitativa.

Seguimiento y evaluacion cuantitativa de la evolucion de la situacion de la juventud rural del territorio

Para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacién de la juventud rural del territorio el equipo técnico del GDR analizara
el grado de ejecucidn y resultados de cada objetivo general, objetivos especificos y proyectos y operaciones recogidos
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en el Plan de Accion, a través de los indicadores propuestos relacionados con la juventud, cuya tematica versa sobre
empleo, personas que finalizan actividades de formacion y poblacion beneficiada de las acciones apoyadas. Para ello,
se utilizara una tabla Excel, “Plantilla de Seguimiento Anual”, referente a cada anualidad (Anexo 13.1) que servira
como base para hacer el seguimiento y evaluacion de la evolucién de la situacion de nuestra juventud rural en el
informe de seguimiento anual, evaluacion intermedia y final de la EDL.

Asimismo, se obtendra informacion cuantitativa de caracter general sobre la juventud de distintas fuentes oficiales ya
utilizadas para la elaboracion del diagndstico de la EDL, tales como las del Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia y censos de poblacion y viviendas, entre otros. Estas fuentes nos proporcionaran datos como poblacion
joven por municipios, paro juvenil, poblacién estudiante de los municipios... que complementara la informacion
anterior

Seguimiento y evaluacion cualitativa de la evolucion de la situacion de la juventud rural del territorio

Los mecanismos de participacion que utilizaremos para extraer informacion cualitativa sobre la situacion de la juventud
rural del territorio para su seguimiento y evaluacién seran:

- Entrevistas con representantes municipales sobre la participacién de la juventud en su municipio.
- Entrevistas y/o cuestionarios de seguimiento de la participacién de la juventud a asociaciones juveniles y
grupos informales de jovenes.

A. Entrevistas con representantes municipales:

El equipo técnico del GDR anualmente se reunira con responsables sociales y/o representantes municipales
de los ayuntamientos de la comarca con el objeto de obtener los siguientes datos a través de entrevistas
personalizadas:

- Composicion de la corporacién municipal, jovenes participantes en éstas y grado de implicacion.

- Organos de participacion ciudadana existentes en el municipio y grado de implicacion de la juventud en éstos.

- Existencia de asociaciones juveniles o grupos informales en el municipio y grado de colaboracion con el
Ayuntamiento.

B. Entrevistas y/o cuestionarios con asociaciones juveniles y/o grupos informales de jovenes

Anualmente, contactaremos con las asociaciones juveniles y grupos informales existentes en la comarca.
Mediante entrevistas personalizadas y/o cuestionarios trataremos de conocer sus inquietudes, momento en
el que se encuentran, grado de participacion, problemas que plantean y actuaciones de mejora.

A través de los mecanismos de participacion planteados para el seguimiento y evaluacién de la evolucion de la
situacion de la juventud rural del territorio durante el desarrollo de nuestra Estrategia de Desarrollo Local, el GDR
actuara como un organo dinamizador y reactivador del tejido asociativo juvenil, que contribuird a favorecer la
participacion ciudadana y el incremento de este colectivo en érganos de decision.

“Una poblacion juvenil mas participe y conocedora del territorio, estara mas motivada por permanecer en el territorio
y atraerd ideas mas innovadoras”.
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14.1. DESCRIPCION DE LA COMPOSICION Y ORGANIZACION INTERNA DEL
GDR

14.1.1 COMPOSICION Y TOMA DE DECISIONES DEL GDR.

La Asociacion Grupo de Desarrollo Rural Desarrollo Rural Sierra de Aracena y Picos de Aroche esta compuesta por 75
personas socias, de los cuales el 36 % son mujeres o estan representadas por mujeres.

En la siguiente tabla estan todas las entidades socias, agrupadas por categorias. Cada categoria tiene un numero de
representantes en la Junta Directiva, de manera que en la misma estén representadas todos los tipos de entidades.

Ayuntamiento de Encinasola

D. Angel Méndez Cortegano

Ayuntamiento de Galaroza

D. Antonio Sosa Mufiz

Ayuntamiento de Higuera de la Sierra

D. Enrique Garzon Alvarez

Ayuntamiento de Jabugo

D? Elena |. Castilla Sanchez

Ayuntamiento de Los Marines

D. Israel Arias Aranda

Ayuntamiento de Puerto Moral

D. Mario Guzman Dominguez

Ayuntamiento de Rosal de la Frontera

D. Antonio Carlos Vazquez

Ayuntamiento de Santa Ana la Real

D. José Antonio Ramos Blazquez

Ayuntamiento de Santa Olalla del Cala

D. Antonio Plaza Barrero

Diputacion Provincial de Huelva

D. Ezequiel Ruiz Sénchez

Nt de
Socios y socias del GDR por tipo Representante rep:s::::tes
Directiva
Entidades locales
Ayuntamiento de Alajar D? Carmen Osorno Sevillano
Ayuntamiento de Aracena D. Manuel Guerra Gonzalez
Ayuntamiento de Aroche D. José Antonio Muhiz Carrasco
Ayuntamiento de Arroyomolinos de Leodn D?. Flor de Jara Hernandez Brioso
Ayuntamiento de Cala D?. M? Rocio Arteaga Gonzalez
Ayuntamiento de Castafio del Robledo D. Susana Oliva Vazquez
Ayuntamiento de Corteconcepcion D. Candido Hacha Barranquero
Ayuntamiento de Cortegana D®. M? del Mar Martin Florido
Ayuntamiento de Cortelazor |a Real D. Franco Javier de Pablos Candén
Ayuntamiento de Cumbres Mayores D. Ramén Castaio Gonzalez 7
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Mancomunidad Ribera del Huelva D. Manuel Guerra Gonzalez

Mancomunidad Sierra Minera D. Antonio Plaza Barrero

Entidades financieras

Caja Rural del Sur D. Isidoro Ruiz Rodriguez !
Organizaciones sindicales

Comisiones Obreras D. Pedro F. Escalante Gilete 2
Unién General de Trabajadores D. Francisco José Gutiérrez Bernal

Organizaciones empresariales de ambito

provincial 1
Federacién Onubense de Empresarios D?. Antonia Rodriguez Romero de la Osa
Organizaciones empresariales de ambito

comarcal

:
C.R. Denominacion de Origen Jamon de Huelva D. Guillermo Garcia-Palacios Alvarez
| Organizaciones profesionales agrarias

ASAJA D. Miguel Angel Martin Dominguez 2
COAG HUELVA D. José Manuel Benitez Castafio

Asociaciones de mujeres

Asociacion Mujeres Adelfa D?. Piedad Véazquez Gandullo

Asociacion Mujeres Aire D?. Nuria Ortega Garcia

Asociacion Mujeres Arcilasis D?. M? Carmen Soriano

Asociacion Mujeres Baldomera Segovia D?. Josefa Barragan Dominguez

Asociacion Mujeres Caracena D?. Urbana Guerra Sanchez

Asociacion Mujeres El Romero D?. Rosa M? Fernandez Ramos

Asociacion Mujeres Entrepinares D?: M? Concepcién Fernandez Blanco

Asociacion Mujeres Flor de Lino D?. Andrea Carmen Garcia Marquez 2
Asociacion Mujeres Jara y Romero D? Teresa Rodriguez Alvarez

Asociacion Mujeres Jaral

Asociacion Mujeres La Bellota D? Alicia M. Navarro Lépez

Asociacion Mujeres La Veguita Patricia Benitez Dominguez

Asociacion Mujeres Los Molinos D?. Encarni Molina Grande-Caballero

Asociacion Mujeres Madreselva D?. Antonia Diaz Lopez

Asociacion Mujeres Raices D?. M? Félix Mejias Mufioz

CERES D?. M? Carmen Osuna Rodriguez

Asociaciones juveniles 1
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Asociacion Juvenil Alonso Miguel de Tovar D. Paulino Ramos Ballesteros
Asociacion Juvenil ATG D. Sebastian Molina Grande-Caballero
Club Deportivo Las Tres Cabras D. Luis Carlos Romero Bomba

Asociaciones culturales

Asociacion Amigos de la Sierra de Huelva D?. Carmen Martin

Asociacion Amigos de los Caminos de Richard Ford | D. Vicente Rossello Olivares

Asociacion Amigos del Castillo D. Sebastian Martin Vargas 1
Asociacion Cultural Albuhera D. Fernando Fernandez Lopez
Asociacion Cultural Lieva D. Antonio Fernandez Tristancho

Federacion de Asociaciones de la Sierra de Huelva | D. Ignacio Garzon Gonzalez

Asociaciones ciudadanas

A.F.A. Sierra de Aracena D?. M? Dolores de la Cruz Vazquez

Asociacion "Paz y Bien" D. Rafael Pozo Bascon 1
Caritas Diocesana de Huelva D. Francisco Javier Gonzalez Gonzalez

Sociedad Micoldgica "Amanita" de Aracena D. Manuel Campos Bermudez

Resto de entidades socias

Alma Natura, Educacion Ocio y Tiempo libre, S.L. | D. Juan José Manzano Sanchez

Consorcio de Jabugo, S.A. D. Francisco Pascual Narvaez

Enciobras, S.L. D. José Alvarez Romero

Fundacion Monte Mediterrraneo D°. Ernestine Ludeke

Galerias Barru, S.A. D. Francisco Barrutieta Saez

Hijos de Antonio Dominguez Chacon S.L. D. Francisco Dominguez Camacho

Jamones Eiriz Jabugo, S.L. D. Gerardo C. Eiriz Martin

Jamones y Embutidos Galvan S.L. D. Sotero Galvan Fernandez 1

José Manuel Pérez Escudero

Juan Fernandez Batanero

Laboratorios NICB, S.L. D?. M? Teresa Pulido Dominguez
Matadero Industrial de Cortegana S.A. D. Miguel Angel Gonzalez Fernandez
Pepe Santos Aracena, S.L. D. José Santos Hermoso

Radio Sierra de Aracena, S.L. D?. M? Dolores Gomez Sarabia
Sierracorch S.L. D. Clodoaldo Garzén Lopez

Union Chacinera de Corteconcepcién S.L. D. Miguel Angel Garcia Palomo

Los drganos de gobierno y representacion son los siguientes:

La Asamblea General. Se convocara al menos una vez al afio, con caracter ordinario, y las veces que sea necesario,
con caracter extraordinario. De acuerdo con los estatutos de la asociacion, las competencias de la Asamblea General
Ordinaria son:
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El examen y aprobacion de las cuentas.

Lectura y aprobacion de las actas de las reuniones de la propia asamblea y de la memoria anual de las actividades
realizadas.

Decidir sobre la aplicacion concreta de los fondos disponibles.

Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos para cada ejercicio y hacer balance del mismo.
Aprobar el plan de actividades y la linea de actuaciones a realizar por la Asociacion

Aprobar y modificar el Reglamento del Régimen Interior de la Asociacion.

Acordar las distinciones y sanciones a que se hagan, las socias y socios, acreedores.

Resolver los asuntos que resultan de los Estatutos y que no estan atribuidos expresamente a la Asamblea General
Extraordinaria o a la Junta Directiva.

El estudio, deliberacion y aprobacion, en su caso, de las propuestas que sean presentadas por la Junta Directiva.
Los acuerdos se adoptaran por el principio mayoritario.

La Asamblea General Extraordinaria tiene las siguientes competencias:

Modificacion de los presentes Estatutos.

Disolucion de la Asociacion.

Nombramiento de la Junta Directiva.

Disposicion y enajenacion de bienes.

Constitucion de una Federacion de Asociaciones o su integracion en ella si ya existiese.

Acordar el cese y expulsion de asociados y/o asociadas.

La Asamblea General Extraordinaria se regira por el principio de mayoria simple en la adopcién de acuerdos con
caracter general. No obstante, requeriran mayoria cualificada de las dos terceras partes de las personas presentes o
representadas, los acuerdos relativos a disolucion de la asociacion, modificacion de los Estatutos, disposicion o
enajenacion de bienes y remuneracion de los/as componentes del 6rgano de representacion, nombramiento de las
Juntas Directivas, Administracion y Representantes, Solicitud de Declaracion de Utilidad Publica, y Acuerdos para
constituir una Federacion de Asociaciones o para integrarse en ella si existiere.

La Junta Directiva. Esta compuesta por 19 personas, de las cuales el 32 % son mujeres.

De acuerdo con los estatutos de la asociacién, la Junta Directiva estara compuesta por un maximo de 22 componentes
elegidos/as en Asamblea General Extraordinaria, con los siguientes cargos:

- Presidencia.

- Vicepresidencia.

- Secretaria.

- Vicesecretaria.

- Tesoreria.

- Vocales: un maximo de 17.

Sus competencias son:

Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y los acuerdos que se adopten en las Asambleas Generales.
Convocar y fijar la fecha de celebraciéon de las Asambleas Generales.

Confeccionar el Plan de Actividades y la propuesta de la linea de actuaciéon que seguira la Asociacion en las diferentes
materias y competencias.
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Organizar, desarrollary, en su caso, ejecutar las actividades aprobadas por la Asamblea General y la puesta en marcha
de los planes y programas que, dentro de la linea de actuacion aprobada por aquélla le corresponda ejecutar.

Recaudar, distribuir y administrar los fondos de la Asociacion.
Elaborar los presupuestos y balances.

Designar las Comisiones de Trabajo y Secciones que se consideren oportunas para el desarrollo de las actividades de
la Asociacion, y coordinar, al propio tiempo, la labor de las mismas. Estas Comisiones seran presididas por un/a vocal
de la Junta Directiva salvo que la Presidencia se reserve para si el cargo.

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que acuerden.
Proponer a la Asamblea General la inversion en fondos sociales.

La verificacion de requisitos de nuevos asociados o asociadas y su admision, y proponer su baja como tales a la
Asamblea General, conforme a la legislacion aplicable y a los presentes Estatutos.

Asimismo, la Junta Directiva sera la encargada de llevar a cabo la seleccion de proyectos que se convoguen en
concurrencia competitiva. Para ello, se tendran en cuenta los criterios de seleccion recogidos en el epigrafe 7 de esta
Estrategia.

14.1.2 DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PROYECTOS
Los acuerdos relativos a la seleccion de proyectos se tomaran por la Junta Directiva de la Asociacion.

Las decisiones se tomaran por mayoria de las personas presentes en la seleccién, garantizando que, al menos el 50%
de los votos en cada decision provengan de socios que no sean autoridades publicas.

La seleccién de proyectos se hara por escrito y debera ser secreta.

Los criterios de valoracion utilizados, el procedimiento de calculo de la puntuacion, asi como el sistema de desempate
de la seleccion de los proyectos sera el establecido en el epigrafe 7 de esta EDL.

Los proyectos seleccionados deberén dar respuesta a una necesidad identificada en la EDL y deberan contribuir
directamente al logro de los objetivos planteados.

El resultado de la seleccion de proyectos sera transparente, no discriminatoria y publica, dejandose constancia en la
pagina web del GDR de la misma.

En caso de rechazo de los proyectos, en los escritos a las personas interesadas, se indicaran los motivos del rechazo
y los procedimientos de posibilidad de recursos.

Para evitar conflictos de intereses, se seguira haciendo lo mismo que se ha llevado a cabo en el pasado:

En el caso de que una de las personas miembros de la Junta Directiva tenga algln tipo de relacién profesional
o personal con el promotor o cualquier interés profesional o personal en el proyecto se ausentara del debate y posterior
votacion acerca de la seleccién del proyecto en cuestion.

Asimismo, la persona sobre la que pueda recaer algun conflicto de intereses, presentara una declaracion
escita explicando su naturaleza, la cual pasara a formar parte del proyecto.

El GDR informara a la autoridad de gestion de los conflictos de intereses surgidos.

Todo lo recogido en el presente apartado y explicitamente la no existencia de conflicto de intereses, se hara constar
en las actas de las reuniones, que se aprobaran por las personas asistentes.
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14.2. DESCRIPCION DEL EQUIPO TECNICO Y MEDIOS MATERIALES DEL GDR

Equipo técnico:

Esta compuesto por seis personas, cada una de ellas seleccionadas segun el Procedimiento de Contratacion del GDR,
aprobado por la Junta Directiva y validado por la Direccion General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural de la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural con motivo de su Resolucion de fecha 6 de julio de 2016, en la
que se designa a este GDR como GDR candidato y se le concede la ayuda preparatoria.

Este procedimiento esta basado en el mérito y la capacitacion técnica respetando los principios de publicidad, mérito,
capacidad, libre concurrencia, igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y no discriminacion. Garantiza, en
todo momento, la transparencia de los procesos de seleccion que seran informados por la Junta Directiva de la
Asociacion Grupo de Desarrollo Rural.

La relacién de las personas que conforman la plantilla de la Asociacién, con sus funciones, titulacion y/o experiencia
acreditada se relacionan a continuacion:

Personal/Puesto previsto | Titulacién/Experiencia Funciones
M? Elvira Porres Santamaria | Licenciada en 15 afos como gerente de GDR | Gerencia
Ciencias y 4 como técnica de GDR

Empresariales

Nuria Ortega Garcia Licenciada en 16 afos como técnica de GDR | Técnica especialista en analisis, planificacion y
Geografia dinamizacién. Planificacion territorial.

Gestion de programas de desarrollo rural.
Gestion y control administrativo de proyectos.

M? Salud Restituto Lépez Bachillerato 20 afios como técnica de GDR | Técnica de proyectos.

Dinamizacion. Gestién y control administrativo
de proyectos.

Dulcenombre Gonzalez Formacion profesional | 14 afos como jefa de Jefa de administracion.
Ortega grado medio en administracion de GDR

gestion administrativa Gestion administrativa. Administracion laboral,

financiera y contable.

Al igual que en el caso de la Junta Directiva, cuando exista conflicto de intereses, |a persona trabajadora que tenga
relacion personal o profesional con la persona promotora del proyecto o tenga cualquier interés personal o profesional
en el proyecto, se abstendra de realizar ningun tipo de gestion relativa al mismo y lo comunicara por escrito a la
gerencia o la presidencia, en su caso, quienes decidiran qué personal concreto se responsabilizara de la gestion y
controles administrativos.

Medios materiales:

Instalaciones: Contamos con un local cedido por el Ayuntamiento de Aracena. La sede del GDR cuenta con despachos,
sala de reuniones, biblioteca, archivo, almacén y aseo, amueblados con todo lo necesario para puedan cumplir sus
respectivas funciones. Dicha sede esta disponible a cualquier entidad que trabaje por el desarrollo social, econdmico
y cultural de la comarca, especialmente los colectivos de mujeres y jovenes, que podran reunirse en la misma cuando
les resulte necesario.

Mobiliario: Existen seis puestos de trabajo completos, dos mesas de reunién pequefias con sus correspondientes sillas
y doce mesas polivalentes con 40 sillas.

Equipos Informaticos y otros: El GDR esta equipado con un servidor, un equipo informatico completo para cada puesto
de trabajo, un escaner independiente y un proyector con su correspondiente pantalla.

Otros equipos: Contamos con camara fotografica, teléfonos y un fax.
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14.3. JUSTIFICACION SOBRE COMO SE GARANTIZARA LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y LA PROMOCION DE LA JUVENTUD

Los procedimientos de trabajo que se llevaran a cabo para garantizar la igualdad de oportunidades, la promocién
social y juvenil durante la implementacion de la Estrategia estan basados en un proceso, comenzado hace tiempo por
este GDR.

En cuanto a la igualdad de oportunidades, por una parte, esta el realizado junto a las mujeres del territorio, como
grupo de poblacion en desventaja respecto a los hombres. De esta forma, se dio comienzo a una nueva andadura con
la formacion realizada a través de la Consejeria de Agricultura y Pesca. Posteriormente continud nuestro Grupo de
Desarrollo haciendo extensiva la formacion al resto de asociaciones de la Comarca que quisieron incorporarse. Durante
este proceso se han multiplicado los grupos de mujeres socias del GDR y se han venido realizando distintas dinamicas
con ellas.

Paralelamente, en marzo de 2016 se modificaron los estatutos y el Reglamente de Régimen Interno de la asociacion,
incluyendo, entre otras modificaciones, que en la Junta Directiva habria dos representantes de asociaciones de
mujeres, proceso culminado el pasado dia 20 de octubre de 2016, con la elecciéon de una nueva Junta Directiva.

Por otro lado, segun el articulo 6 de los estatutos de la Asociacion, las entidades socias deberan procurar una
composicion paritaria entre hombres y mujeres.

Asimismo, el personal técnico del GDR en la actualidad, estd compuesto por cuatro mujeres que han recibido
formacion sobre igualdad de género a lo largo de su trayectoria profesional.

La igualdad de oportunidades esta contemplada igualmente en los mecanismos de seguimiento y evaluacion de la
EDL, en tanto en cuanto los Informes de Seguimiento Anuales, la evaluacién intermedia y la final, sera validado, por
una parte, por el Comité de Expertas y Expertos, en el que estan los miembros de la Junta Directiva del GDR, los
centros de informacion a la mujer del territorio, y personal de servicios sociales, y por otra parte por las asociaciones
de mujeres socias del GDR.

En cuanto a la juventud, el GDR forma parte del Programa de Atencion a la Adolescencia desde hace diez afios, en el
que estan distintas entidades relacionadas con la juventud, y que fue recogida en el Manual de Buenas Practicas de
la Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia en 2011. Gracias a este mecanismo tenemos informacion
de primera mano de la situacion de la juventud, y, en colaboracion con otros organismos, se ponen en marcha
actividades de fomento de promocién de la juventud en el territorio.

Asimismo, contamos con medios técnicos que se ponen a disposicion de las asociaciones juveniles y otros colectivos
y entidades que trabajan con la juventud: sede para reuniones, proyector, etc.

A lo largo de nuestra trayectoria se ha trabajado ampliamente con las personas jovenes directamente a través de
diversos proyectos puestos en marcha, como las actividades que se llevaron a cabo en los centros de secundaria de
la comarca sobre prevencion de violencia de género y relaciones afectivo-sexuales en la adolescencia en el anterior
programa.

En este momento, las asociaciones juveniles estan representadas en nuestra Junta Directiva con un miembro.

Asimismo, a través de los mecanismos de seguimiento y evaluacion de la EDL se pondran en marcha diversos
instrumentos para obtener informacion cualitativa de la situacion de la juventud, como se ha explicado en el epigrafe
13, y establecer propuestas de mejora para lograr una efectiva participacion de las personas jovenes en todos los
ambitos.
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14.4. PREVISION PRESUPUESTARIA PARA LA EJECUCION

Costes de explotacion 1.061.108,24 €

Animacion 257.699,63 €

14.5. PLAN DE FORMACION CONTINUADA DEL EQUIPO TECNICO

Se pondra en marcha un Plan de Formacién del equipo técnico adaptado a la formacion, inquietudes y proyectos o
tareas a desarrollar por cada una de las integrantes del mismo.

Los contenidos de la formacion versaran sobre los siguientes temas, ordenados por prioridad para cada uno de los
puestos de trabajo:

.. Duracion
Puesto Formacion .
aproximada

- Coaching personal y ejecutivo 150 horas
- Empoderamiento y liderazgo 20 horas
- Utilizacion de herramientas informaticas 20 horas
Gerencia - lgualdad de oportunidades 10 horas
- Control de subvenciones 20 horas
- Redaccion de proyectos 10 horas
- Planificacién 10 horas
- Marketing, publicidad y promocién 50 horas
- Control de subvenciones 20 horas
Técnica especialista en analisis, - Herramientas y técnicas de Analisis espacial 150 horas
planificacion y dinamizacion. - Utilizacion de herramientas informaticas 20 horas
Planificacion territorial. Gestion de - Redaccion de proyectos 10 horas
programas de Desarrollo Rural. Gestién |- Planificacion 10 horas
y controles administrativos de - lgualdad de oportunidades 10 horas
proyectos. - Empoderamiento y liderazgo 20 horas
- Coaching personal y ejecutivo 50 horas
- Control de subvenciones 40 horas
- Utilizacion de herramientas informaticas 20 horas
Técnica de proyectos. - Coa(_:hing personal y ejecutivo 150 horas
Dinamizacion. Gestion administrativa - GeS’[IOI’]. ’contable y laboral 50 horas
- Redaccion de proyectos 10 horas

de proyectos N i
- Empoderamiento y liderazgo 40 horas
- Planificacién 10 horas
- lgualdad de oportunidades 10 horas
- Gestion contable y laboral 50 horas
- Factura electronica 30 horas
- Utilizacion de herramientas informaticas 20 horas
Jefa de administracion. - Planificacion 10 horas
Gestion administrativa. Administracion |- Redaccion de proyectos 10 horas
laboral, financiera y contable. - lgualdad de oportunidades 10 horas
- Coaching personal y ejecutivo 150 horas
- Empoderamiento y liderazgo 40 horas
- Control de subvenciones 20 horas
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En la tabla anterior se establecen las prioridades de formacion para cada puesto de trabajo. EI nimero de horas que
se refleja es el optimo, en el momento actual.

Hay que destacar que los planes de formacién se suelen establecer por periodos bianuales, revisables anualmente,
sin embargo, éste se realiza a cuatro afos, a peticién de la Direccién General de Desarrollo Sostenible del Medio
Rural. Por ello, este plan se revisara anualmente, y se ira adaptando a la situacion efectiva del GDR en cada momento.

La puesta en marcha efectiva del Plan, ademas, depende de la disponibilidad presupuestaria. La financiacion de la
formacion, se realizara, preferentemente a través de las bonificaciones en los seguros sociales. Por ello, sera necesario
adaptar las necesidades de cada puesto de trabajo a la oferta que este GDR pueda asumir en cada momento.

Por ello, las prioridades para cada puesto de trabajo también se adaptaran a la oferta disponible, con lo cual, en
algunos casos, se podran realizar antes algunos cursos que a priori resultaban menos prioritarios.

Los cursos se realizaran, preferentemente, en horarios de mafiana, no descartando otro horario, a conveniencia de la
empresa y la persona trabajadora.

La modalidad sera presencial, o a distancia, segun la oferta disponible.

Dado que la oferta formativa en el municipio es escasa, el lugar de imparticion sera, en casi todos los casos, fuera del
mismo.

Prevision presupuestaria TOTAL 2017 2018 2019 2020

programada 10.000 2.000 2.000 2.000 4.000

14.6. PLAN DE COMUNICACION Y DIFUSION DE LA ESTRATEGIA

El Plan de comunicacion y difusion de la EDL se pone en marcha como garantia de acceso a la informacion de la
implementacion de la EDL. Servird, por una parte, para dar transparencia a las actuaciones llevadas a cabo por el
GDR'y por otra, para dar visibilidad tanto al GDR como a la ejecucion de las politicas de desarrollo rural en la comarca.

Cualquier accion elaborada hard mencién a que la elaboracion e implementacién de la EDL cuenta con la financiacion
de la Unién Europea a través del fondo FEADER y de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de la Junta
de Andalucia.

OBJETIVOS

1 Informar a la ciudadania del proceso de implementacién de la EDL

2 Informar a la ciudadania de los resultados de la implementacién de la EDL.

3 Informar a las entidades publicas y privadas de los resultados de la implementacion de la EDL.
MENSAJES

Se usara un lenguaje claro, conciso y no sexista.

1 Convocatorias de lineas de ayuda. Se informara puntualmente de las distintas convocatorias que se vayan a poner
en marcha, para que todas las entidades interesadas en presentar un proyecto tengan acceso a la informacion.
Asimismo, se publicaran los requisitos y criterios de seleccion de los proyectos.

2 Seleccion de proyectos. Se informara del resultado de la seleccion de los proyectos en cada una de las convocatorias
para garantizar la transparencia de los procesos de seleccion.

3 Ejecucion de proyectos. Se informara de la ejecucién de los proyectos subvencionados a través de cada una de las
convocatorias de ayuda.

4 Consecucion de indicadores de ejecucién y resultado. Se informara del grado de cumplimiento de cada uno de los
indicadores de ejecucion y resultado, lo que permitira analizar la consecucion de los objetivos previstos con la EDL.

H Junta de Andalucia
Unidn E b

149




Europa g = GDR

invierte en las zonas rurales Sierra de Aracena

y Picos de Aroche
PERSONAS DESTINATARIAS

1 Potenciales solicitantes de ayudas: personas empresarias y emprendedoras, asociaciones, entidades publicas del
territorio, etc.

2 Ciudadania en general

3 Entidades socias del GDR
4 Administraciones publicas
HERRAMIENTAS

1 Pagina web del GDR. La pagina web estara permanentemente actualizada para dar informacion sobre las
convocatorias de ayuda y seleccion de los proyectos, asi como sobre los proyectos ejecutados. Asimismo, se pondrana
disposicién de la ciudadania los informes de seguimiento, evaluacion intermedia y final.

2 Redes sociales del GDR. A través de las redes sociales se informara de las convocatorias de ayuda, asi como de las
actividades de difusion que se pongan en marcha.

3 Programas de television y radio comarcales. Se informara de las convocatorias de ayuda, asi como de los requisitos
y criterios que deban cumplir los proyectos para poder ser seleccionados.

4 Notas de prensa. Se realizaran notas de prensa con las convocatorias de ayuda, seleccion de proyectos, asi como
con la informacion relativa al grado de cumplimiento de indicadores de ejecucién y resultado.

5 Envio de correos electrénicos a entidades de dentro y fuera del territorio

6 Actos y eventos en el territorio

s i TOTAL 2017 2018 2019 2020
Prevision presupuestaria
programada
20.000 4.000 4.000 4.000 8.000
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15.1. PREVISION PRESUPUESTARIA PROGRANMADA PROYECTOS PLAN DE ACCION
PRESUPUESTO SEGUN EL TIPO DE PROYECTO
OBJETIVO
e PROYECTO NO PROGRANMADOS TOTAL
PROGRANMADO
SINGULAR PROPIOS [COOPERACION
OG1-PS1 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los
sectores turistico, industrial, artesanal y de servicios a las 1.170.431,34 1.170.431,34
empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.
OG1-PS2 Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del
sector agrario y alimentario, facilitando el acceso de las mujeres 462.898,03 462.898,03
v la juventud.
OG1-PS3 Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de
0G 1 explotaciones agrarias, impulsando la incorporacion de mujeres 146.465,28 146.465,28
y favoreciendo el relevo generacional.
OG1-PP1 Acci d ion d duct ici
F f:mones_ e promocion de productos o servicios no 109.500,00 109.500,00
agrarios, alimentarios o forestales.
OG1-PC1 Astroturismo. 83.891,97 83.891,97
OG1-PC2 Tierras del Descubrimiento. 30.000,00 30.000,00
PRESUPUESTO SEGUN EL TIPO DE PROYECTO
OBJETIVO
PROYEC T NO PR RAMAD TOTAL
GENERAL OYECTO PROGRANMADO o oG os = b
SINGULAR PROPIOS | COOPERACION
OG2-PS1 Apoyo a la creacidon y modernizacion de PYMES de
servicios a la poblacion, favoreciendo el acceso de las mujeres y 200.369,95 200.369,95
la juventud.
OG2-PP1 Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales,
prof_esiona!es_y civicas del terri_t’orio que pr_ocuren_el desarrollo 24.491,07 24.491,07
socioecondmico, la conservacion del medio ambiente y/o la
inclusion social.
2-PP2 imi io io |
oG 2 oG > _Conocnmlento, conservacion y proteccion de 383.823,48 383.823,48
patrimonio rural.
OG2-PP3 C io j de infi t t i ient
-P rea(_:nonﬁ/ mejora _ ? infraestruc uras_, equarr.'nen os, 611.022,84 611.022,84
servicios y realizacion de activiades para la calidad de vida
OG2-PP4 Modernizacion de los municipios rurales, promocion de
productos y servicios del territorio, conservacién y proteccion del 658.548,92 658.548,92
patrimonio rural.
OG2-PC1 Juventud activa. 28.403,17 28.403,17
TOTAL 1.787.386,31 1.980.164,60 0,00 142.295,14 3.909.846,05
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15.2. PREVISION PRESUPUESTARIA PROGRAMADA POR ANUALIDADES DE LOS COSTES DE EXPLOTACION Y ANIMACION
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Total °/0
COSTES EXPLOTACION 0,00/ 119.178,08|127.826,84| 113.812,08| 136.617,87| 149.458,93| 120.000,00| 96.000,00| 80.295,22|117.919,22( 1.061.108,24( 80
ANIMACION 0,00| 43.134,96| 44.924,79| 37.661,97| 35.468,47| 19.617,50| 35.342,77| 6.850,00| 6.050,00| 28.649,17| 257.699,63( 20
igimzs FINANCIACION DIFERENTES DE SUBMEDIDA No No No No No No No No No No
CUANTIA PREVISTA OTRAS FUENTES DE FINANCIACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00| 162.313,04|172.751,63 151.474,05| 172.086,34| 169.076,43| 155.342,77| 102.850,00| 86.345,22|146.568,39| 1.318.807,87
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15.3 CUADRO RESUMEN TEMPORALIZACION DE PROYECTOS
7. 4. PLAN DE ACCION

ANUALIDAD PROGR (EUROS)
OBJETIVOS GENERALES PROYECTOS
2017 2018 2019 2020 2022
dlf’roplqarll’a Singular 1. Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico,
) |nam!za9|on industrial, artesanal y de servicios a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres| 229.848,54 224.812,02 238.000,00 477.770,78
socioecondmica de la )
) y la juventud.
comarca Sierra de
Aracena y Picos de Singular 2. A | i6 dernizacion de PYMES del sector alimentari
Aroche bajo criterios de fm%:a:j . | poyo adalcreacpn y mlo lermztazon e el sector alimentario, 117.184,98 88.673,09 115.000,00 142.039.96
sostenibilidad e igualdad acilitando el acceso de las mujeres y la juventud.
de oportunidades,
logrando un territorio Sin P : ;
. gular 3. Apoyo a la puesta en marcha y modernizacion de explotaciones agrarias,
OBJETIVO mas fuerte y impulsando la incorporacion de mujeres y favoreciendo el relevo generacional. 55.629,78 57.835,50 33.000,00
GENERAL | competitivo, a través de
1 la mejora de la
capacitacion del capi.tral Programgdo 1. Acciones de promociéon de productos o servicios no agrarios, 40.000,00 69.500,00
humano, de la creacion |alimentarios o forestales.
y modernizacion de
empresas innovadoras, B )
P Cooperacion 1. Astroturismo. 83.891,97
generadoras de empleo
de calidad y de la
mejora de la promocion
y comercializacion de los|Cooperacion 2. Tierras del Descubrimiento. 30.000,00
productos y servicios.
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15.3 CUADRO RESUMEN TEMPORALIZACION DE PROYECTOS
7. 4. PLAN DE ACCION

ANUALIDAD PROGR (EUROS)

OBJETIVOS GENERALES PROYECTOS
2017 2018 2019 2020 2022

Singular 1. Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la poblacion,
Fortalecer el territorio  |fayoreciendo el acceso de las mujeres y la juventud. 99.053,07 | 10.404,16 78.000,00 | 12.912,72

comarcal, impulsando
su potencial natural y
culturaly la gobernanza
de la poblacién local,
procurando su
OBJETIVO pa@cpauon inclusiva y
GENERAL parltla.rla enla tomg de
2 decisiones, con objeto

de hacer de la comarca p d03.C B ora de infraestruct ) ient -
un territorio sostenible, rogramado 3. Creacion y mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios para

Programado 1. Acciones de apoyo a las asociaciones empresariales, profesionales y

civicas del territorio que procuren el desarrollo socioeconémico, la conservacion dell  9.491,07 5.000,00 10.000,00
medio ambiente y/o la inclusion social.

Programado 2. Conocimiento, conservacion y proteccion del patrimonio rural. 175.849,87 | 107.973,61 100.000,00

. la calidad de vida 200.000,00 | 261.325,66 149.697,18
moderno y atractivo,
mejorar la calidad de
vida y frenar el Programado 4. Modernizacion de los municipios rurales, promocion de productos y 658,548 92
envejecimiento y el [servicios del territorio, conservacion y proteccion del patrimonio rural. ’ !
despoblamiento
Cooperacion 1. Juventud activa. 28.403,17
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15.4. PREVISION PRESUPUESTARIA TOTAL

OBJETIVOS GENERALES

HITOS Y METAS

(GASTO EJECUTADO PREVISTO)

2018 2020 2025

Propiciar la dinamizacién socioecondmica de la comarca Sierra de

Aracena y Picos de Aroche bajo criterios de sostenibilidad e igualdad
OBJETIVO de oportunidades, logrando un territorio mas fuerte y competitivo, a

través de la mejora de la capacitacion del capital humano, de la 282.818,12 282.818,12 2.003.186,62
GENERAL 1 . o .

creacion y modernizacion de empresas innovadoras, generadoras de

empleo de calidad y de la mejora de la promocion y comercializacion

de los productos y servicios.

Fortalecer el territorio comarcal, impulsando su potencial natural y

cultural y la gobernanza de la poblacion local, procurando su

icinacion inclusi Y | .

OBJETIVO pa.rt|C|paC|on inclusiva y paritaria en g tqma de d§C|S|ones, con 229.689,87 229.689,87 1.906.659,43
GENERAL 2 objeto de hacer de la comarca un territorio sostenible, moderno y

atractivo, mejorar la calidad de vida y frenar el envejecimiento y el

despoblamiento

TOTAL 512.507,99 512.507,99 3.909.846,05

COSTES DE EXPLOTACION 252.225,73 496.836,25 1.061.108,24
ANIMACION 90.111,91 163.500,46 257.699,63
TOTAL 854.845,63 1.172.844,70 5.228.653,92
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