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Documentacion a aportar con la solicitud de pago para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de seleccion de caracter
diferido en operaciones correspondientes a la Submedida 19.2.
Convocatoria 2022

Europa //’
invierte en las zonas rurales
Cod. GDR: HU05
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE ARACENAY PICOS DE AROCHE.

Cod. Linea de Ayuda: OG2PP4
Nombre de la Linea de ayuda: 3. Modernizacion de los municipios rurales, promocion de productos y
servicios del territorio, conservacion y proteccion del patrimonio rural.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion
que podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de
pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacién que sea necesaria o exigible de conformidad con
la normativa aplicable.

coDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACION A VALORAR EN SU CASO
1 Creacion de empleo
- Memoria justificativa.
11 Por cada empleo indefinido a jornada |- Contratos de trabajo.
’ completa - Documentos de alta en la Seguridad Social.
- Documentos TC1y TC2
- Memoria justificativa.
19 Por cada empleo indefinido a jornada |- Contratos de trabajo.
’ completa de mujer - Documentos de alta en la Seguridad Social.
- Documentos TC1y TC2
- Memoria justificativa.
13 Por cada empleo indefinido a jornada |- Contratos de trabajo.
’ completa de persona menor de 35 afios - Documentos de alta en la Seguridad Social.
- Documentos TC1y TC2
- Memoria justificativa.
- Contratos de trabajo.
14 Por cada empleo indefinido a jornada |- Documentos de alta en la Seguridad Social.
’ completa de persona con discapacidad - Documentos TC1y TC2
- Certificado de discapacidad emitido por autoridad
competente.




Lucha contra el cambio climatico

2.1

La finalidad del proyecto es la lucha contra
el cambio climatico

- Memoria justificativa.

- Justificantes de pago.

- Visita in situ.

- Documentos justificativos de las actuaciones llevadas
a cabo (en el caso de que el proyecto no incluyera
inversiones de lucha contra el cambio climatico).

- Certificado de empresa suministradora o informe
técnico competente, en el caso de inversiones, acorde
con los justificantes de pago aportados

- Certificado de eficiencia energética del edificio, en su
caso

2.2

El proyecto incluye inversiones de lucha
contra el cambio climatico superiores al
20%

- Memoria justificativa.

- Justificantes de pago.

- Visita in situ.

- Certificado de empresa suministradora o informe
técnico competente, en el caso de inversiones, acorde
con los justificantes de pago aportados

- Certificado de eficiencia energética del edificio, en su
caso

2.3

El proyecto incluye inversiones de lucha
contra el cambio climéatico inferiores al 20%

- Memoria justificativa.

- Justificantes de pago.

- Visita in situ.

- Certificado de empresa suministradora o informe
técnico competente, en el caso de inversiones, acorde
con los justificantes de pago aportados

- Certificado de eficiencia energética del edificio, en su
caso

Ambito del proyecto

3.2

Afecta a mas de un municipio

- Memoria justificativa
- Acta de fin, en su caso.

3.3

Afecta al conjunto comarcal

- Memoria justificativa
- Acta de fin, en su caso.

nnovacion

4.1

El desarrollo de la actuacion se basa en su
totalidad en el uso de nuevas tecnologias

- Memoria justificativa.
- Justificantes de pago de productos o servicios TIC
- Acta de fin, en su caso.

Puesta en valor del patrimonio

5.1

El proyecto supone la puesta en valor de una
infraestructura, equipamiento y/o elemento
del patrimonio para uso turistico.

- Plan de uso turistico

5.2

El proyecto contribuye al fortalecimiento de
la identidad territorial.

- Plan de gestion.

5.3

El proyecto contribuye a la mejora del medio
ambiente

- Plan de mejoras




6 Cooperacion entre agentes
La actuacion implica la cooperacion entre . L
6.1 . P P - Convenio de cooperacion entre agentes.
agentes del mismo sector
La actuacién implica la cooperacion entre . .
6.2 ! Imp P - Convenio de cooperacidn entre agentes.
agentes de distintos sectores
La actuacion implica la cooperacion publico- . .
6.3 . P P P - Convenio de cooperacién entre agentes.
privado
- Memoria justificativa de las acciones verificables
. desarrolladas
7 Contribucion a la igualdad Ly . .
g - Documentacion acreditativa de las actuaciones llevas
a cabo o de las medidas adoptadas
- Memoria justificativa de las acciones verificables
. . desarrolladas
8 Promocion de la juventud ., o .
- Documentacion acreditativa de las actuaciones
llevadas a cabo o de las medidas adoptadas

Cod. Linea de Ayuda: OG1PS1
Nombre de la Linea de ayuda: 1. Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de los sectores turistico,
industrial, artesanal y de servicios a las empresas, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

Cod. Linea de Ayuda: OG1PS2
Nombre de la Linea de ayuda: 2. Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES del sector agrario y
alimentario, facilitando el acceso de las mujeres y la juventud.

Cod. Linea de Ayuda: OG2PS1
Nombre de la Linea de ayuda: 4. Apoyo a la creacion y modernizacion de PYMES de servicios a la
poblacion, favoreciendo el acceso de las mujeres y la juventud.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion
que podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de
pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacién que sea necesaria o exigible de conformidad con
la normativa aplicable.

c6DIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACION A VALORAR EN SU CASO

11 Creacion de empleo

- Memoria justificativa.

- Contratos de trabajo.

- Documentos de alta en la Seguridad Social.
- Documentos TC1y TC2

11.1 | Por cada empleo indefinido a jornada completa

- Memoria justificativa.

Por cada empleo indefinido a jornada completa de | - Contratos de trabajo.

mujer - Documentos de alta en la Seguridad Social.
- Documentos TC1y TC2

11.2




Por cada empleo indefinido a jornada completa de

- Memoria justificativa.
- Contratos de trabajo.

11.3 persona menor de 35 afios - Documentos de alta en la Seguridad Social.
- Documentos TC1y TC2
- Memoria justificativa.
- Contratos de trabajo.
114 Por cada empleo indefinido a jornada completa de |- Documentos de alta en la Seguridad Social.
persona con discapacidad -Documentos TC1y TC2
- Certificado de discapacidad emitido por
autoridad competente.
12 Lucha contra el Cambio Climatico
- Memoria justificativa.
- Justificantes de pago.
- Visita in situ.
- Documentos justificativos de las actuaciones
llevadas a cabo (en el caso de que el proyecto
La finalidad del proyecto es la lucha contra el cambio no |n‘cluyfera, '|nver5|ones de lucha contra el
12.1 climético cambio climatico).
- Certificado de empresa suministradora o
informe técnico competente, en el caso de
inversiones, acorde con los justificantes de
pago aportados
- Certificado de eficiencia energética del
edificio, en su caso
- Memoria justificativa.
- Justificantes de pago.
- Visita in situ.
. . . - Certificado de empresa suministradora o
12.2 El prc'>yec‘to ’|rTclu‘ye |nver5|ones'de lucha contra el informe técnico competente, en el caso de
cambio climatico iguales o superiores al 20%. . . L
inversiones, acorde con los justificantes de
pago aportados
- Certificado de eficiencia energética del
edificio, en su caso
- Memoria justificativa.
- Justificantes de pago.
- Visita in situ.
. . . - Certificado de empresa suministradora o
12.3 El pr(?yec‘to 'm‘clu‘ye nversiones de lucha contra el informe técnico competente, en el caso de
cambio climatico inferiores al 20%. . . o
inversiones, acorde con los justificantes de
pago aportados
- Certificado de eficiencia energética del
edificio, en su caso
- Documento acreditativo de la certificacion
14 Impulso de la agricultura ecolégica ecolégica correspondiente, emitido por
autoridad competente.
16 Contribucion a la Igualdad - Memoria justificativa de las acciones

verificables desarrolladas




- Documentacion acreditativa de las
actuaciones llevas a cabo o de las medidas
adoptadas




