Tabla de Criterios Linea 2 Productivo

Cadigo

Criterio

Descripcion del
Criterio

Subcriterios

Puntuacion
asignada

Carécter

Tipo
Control

Actuaciones del Control

Documentacién Soporte

Comentarios
adicionales

AT.2

Factor de
aislamiento
Maximo: 15,79

Se puntuara la mayor
distancia en tiempo
invertido desde el
nlcleo de poblacion
donde se ejecuta la
operacion a la capital
de provincia

AT.2.1: El nicleo de
poblacién donde se
ejecuta la operacion esta
a més de 60 minutos de
distancia del municipio
capital de provincia

15,79

Excluyente

Cadm SA
y SP

AT.2.2: El nicleo de
poblacion se ejecuta la
operacion esta a mas de
30 minutos y menos de
60 minutos de distancia
del municipio capital de

provincia.

10,53

Excluyente

Cadm SA
y SP

En la memoria descriptiva de la SA
y en el formulario de la SA, se
declara el ntcleo de poblacion.

En la memoria justificativa de la SP
y en el formulario de la SP, se
confirma el ndcleo de poblacion.

Para el calculo del tiempo invertido
y como criterio unificador se
utilizard la aplicacion de
posicionamiento gratuita Google
Maps, utilizando como referencia la
ruta mas rapida en vehiculo privado
(no transporte publico, ni bicicleta)
con el trafico habitual.

(valido para los dos subcriterios).

CadmSA: Memoria descriptiva de la SA.
CadmSP: Memoria justificativa de la SP.

https://www.google.com/maps/ Captura de

pantalla.

Consultar Guia Orientativa.

AT.3

Poblacion del
nucleo donde
se ejecutara la
operacion
Méaximo: 10,53

Se valorara la
poblacion censada en
el nicleo de
poblacion donde se
ejecuta la operacion
en relacion con la
mediana de la
poblacion de la ZRL,
0 la mediana de la
poblacion de
Andalucia (2
subcriterios)

AT.3.1: El ntcleo de
poblacion cuenta con un
ndmero de habitantes
censados menor a la cifra
resultante de la mediana
de poblacidn de los
municipios de la ZRL
donde se encuadra, segun
datos del INE (Afo
Gltimos datos publicados)
AT 3.1

10,53

Excluyente

Cadm SA
y SP

AT.3.2: El nicleo de
poblacion cuenta con un
nGmero de habitantes
censados menor a la cifra
resultante de la mediana
de poblacién de los
municipios de Andalucia
(2497 habitantes) , segln
datos del INE (Afio
Gltimos datos
publicados). AT 3.2.

8,42

Excluyente

Cadm SA
y SP

En la memoria descriptiva de la SA
y en el formulario de la SA, se
declara el nucleo de poblacién.

En la memoria justificativa de la SP
y en el formulario de la SP, se
confirma el nicleo de poblacion.

Se tomara como referencia los datos
incluidos en el cuadro aportado por
el Servicio de Dinamizacién Rural
con la mediana de cada una de la
ZRL y la mediana de Andalucia
(fuente:Nomenclator INE Gltimos
datos publicados).

En el caso de que la operacion se
ejecute en varios municipios, se
calcularé la mediana de todos ellos
para compararla con la mediana de
referencia.

CadmSA: Memoria descriptiva de la SA.

CadmSP: Memoria justificativa de la SP.

Informacién elaborada por Servicio de

Dinamizacién Rural con la mediana de

cada una de la ZRL y la mediana de
Andalucia (fuente: Nomenclator INE,
Gltimos datos publicados).

Consultar Guia Orientativa.




- A Descripcion del A Puntuacion , Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio peio Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
CadmSA: Memoria descriptiva de la SAy
AT.8.1.: La operacion DR, cuando proceda, acta de no inicio /
consiste en una primera finalizacion.
instalacién o un primer
- . Cadm SA
Se va_l,org que_ la servicio/actividad 5,26 Excluyente CadmSP: Memoria justificativa,
operacion implique ional y SP L . . e
una orimera prestacional por una En CadmSA se anortard memoria certificado tributario IAE, certificado alta
instalacign 0 primer eMPTESs 0 persona descriptiva de la EA declaracion en registro AD hoc, certificado impuesto
L P autonoma P y de sociedades, Certificado TGSS de CCC.
servicio por parte de responsable.
personas fisicas o
AR ; ; . - Notas:
juridicas o bien que En el caso de primera instalacion Lo
. - L o La empresa (persona juridica) o el/la
se amplien o se crean y/o primer servicio en el territorio, . . L
L , . auténomo/a (persona fisica) solicitante
nuevos servicios por deberé haberse indicado en la EDL.
Efectos de la debe estar dado de alta como tales en el
AT.8 . parte de la empresa o . .
operacion en . . Registro de Sociedades o en el RETA con
DIFERI . | autonomo que antes En el caso de ampliaciones, se R
el territorio ) una antelacion maxima de tres meses a la
DO i no se prestaban por deberd aportar en TAU, el Acta de -
Maximo: 5,26 - o - fecha de solicitud de ayuda.
su parte o si se No inicio para confirmar que no
realiza una nueva AT.8.2: La operacion existian antes. . " N
L . S Se entiende por "ampliacién" como
actividad consiste en la ampliacion ; : o
- AP S incremento del nimero de actividades que
manteniendo la que o diversificacion de En CadmSP, se justificara tanto las S
. . . . desarrolla la empresa y no a la ampliacion
antes se venia servicios o actividades Cadm SA |nuevas actividades como las . -
. - 5,26 Excluyente L de la capacidad de produccién de la
realizando, con su | distintos de los prestados y SP  |ampliaciones con el alta en el .. i
. - actividad que ya se esta desarrollando.
correspondiente inicialmente por una CNAE.
nuevo epigrafe en el empresa o persona
Pig P . P No entra a valorarse, por tanto, la
IAE. auténoma. o .
modernizacion, entendida por mera
adquisicion de maquinaria o aparatos para
aumentar la eficiencia o produccion de lo
ya fabricado o del servicio prestado.
RD.4.1: El porcentaje
que representa a las Certificado expedido por Ayuntamiento
Indice de personas mayores de 64 En CadmSA se aportara certificado |tomando como referencia datos INE.
enveje- afios sobre la poblacién expedido por Ayuntamiento,
RD.4 . - 2 Acumulable | CadmSA . .
cimiento menor de 16 afios es 526 tomando como referencia datos Datos recogidos en la EDL.
Maximo: 5,26 superior a la media de ese INE.

indice calculado para
toda la ZRL.

Consultar Guia Orientativa.




- A Descripcion del A Puntuacion , Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio peio Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
En CadmSA, se verificara la CadmSA: Declaracion responsable,
CC.1.1: Adquisicion de condicion a partir de la informacion [Memoria descriptiva.
magquinaria, aparatos o de la memoria descriptiva de la SA,
equipos eficientes informes y declaraciones CadmSP: Factura, ficha técnica o
energéticamente (como Cadm SA |responsables. certificado del fabricante del aparato o
o L 15,79 Excluyente . . - I
minimo calificacién C y SP equipo, etiqueta energética minimo
nueva etiqueta energética En CadmSP, se verificara la calificacion C. En su defecto, informe o
o informe técnico) implantacion efectiva de las certificado de persona competente que
CC.11 medidas a través de la acredite la eficiencia de la maquinaria'y
documentacion justificativa. equipos.
. Se valora que la
'\e/lf?éic:a':c?ae operacién implique o CadmSA: Declaracion responsable,
cci1 h suponga una mejora Memoria descriptiva.
energética o
DIFERI duccion d en el consumo
po | MeousEIon Ge I o gético que lo CadmSP: Factura, ficha técnica o
consuino reduzca o lo haga certificado del fabricante del aparato o
Sigue Méxgﬁg is 79 mas eficiente (4 equipo sgstituto y susti_tqido. En su
a conti- ) subcriterios). En CadmSA. se verificara la defecto, informe o certificado _emltldo por
nuacion ) - - - .. |persona competente que acredite de forma
Sigue a condicion a partir de la informacion . : o
g Sigue a - L comparativa la mejora en la eficiencia
continuacion s de la memoria descriptiva de 1a SA. |, o etica, en base al equipo sustituto
continuacion CC.1.2: Sustitucién de informes y declaraciones genca, quip y
maquinaria o equipos por Cadm SA |responsables sustituido.
q 10 equipes p 10,53 Excluyente P '
otros mas eficientes y SP

energéticamente. CC 1.2

En CadmSP, se verificara la
implantacion efectiva de las
medidas a través de la

documentacion justificativa.

Como evidencia, se aportara
documentacion que atestigiie la venta de
anterior maquinaria, su entrega al desguace
o cualquier otro destino, pero no puede
requerirse de modo obligatorio dada la
posiblidad de reutilizacidn en otro proceso,
sumado a la dificultad de documentar el
reciclado/achatarramiento en puntos
limpios municipales.

Consultar Guia Orientativa.




- A Descripcion del L Puntuacion , Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio peio Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
CC.L3: Construccp,n, CadmSA: Informe emitido por proyectista
reforma y/o adaptacion - .
- - con las medidas adoptadas en materia de
bienes inmuebles cuyos L " .
. R eficiencia energética y que acredite que se
proyectos incorporen En CadmSA, se verificard la .
. . L - . .. |ha destinado un 10% del presupuesto a
medidas de eficiencia condicion a partir de la informacion A
" L - L estas medidas.
energética (obtencion de la memoria descriptiva de la SA,
calificacion energética informes y declaraciones . S
g y CadmSP: Certificado de la direccion de
C/D) y al menos el 10 % Cadm SA |responsables. . S
, 15,79 Acumulable obra (o funcionario técnico si se trata de
del presupuesto total esté y SP . - -
- . e actuacion en B.1 pablico) con las medidas
destinado a tal fin, En CadmSP, se verificara la . o
- . - . adoptadas en materia de eficiencia
) . Continuacién siempre que se sean implantacion efectiva de las eneraética v aue acredite que se ha
Continuacion adicionales o superiores a medidas a través de la geticayq a
. . - I destinado un 10% del presupuesto a estas
Conti- Se valora que la | las medidas obligatorias documentacion justificativa. - - .
" Mejora de e U impuestas por la medidas, siempre que se sean adicionales o
nuacton iancia | OPEFacion implique o puestas p superiores a las medidas obligatorias
eficiencia haa una meior normativa vigente. ; :
energéticao | - Pondaunamejora impuestas por la normativa.
cc1 i en el consumo CC.13
reduccion de L
DIFERI energético que lo
consumo
DO (cc) reduzca o lo haga
Méximo: 15,79| ™S eficiente (4
subcriterios). En CadmSA, se verificara la CadmSA: Memoria descriptiva,
CC.1.4: Realizacion de condicion a partir de la informacién [presupuesto de la operacion.
estudios, jornadas, de la memoria descriptiva de la SA,
charlas, eventos o informes y declaraciones CadmSP: Memoria justificativa, prueba
difusidn de informacion Cadm SA |responsables. fotogréfica del evento en su caso, copia de
10,53 Excluyente . , .
que pongan en valor la y SP la publicacion, memorandum, del estudio

constitucion de
comunidades energéticas
en ZRL CC1.4

En CadmSP, se verificara la
implantacion efectiva de las
medidas a través de la

documentacion justificativa.

en su caso, certificado expedido por el
organizador que refleje el contenido y el
numero de asistentes a la charla, evento,
jornada.




Cadigo

Criterio

Descripcion del
Criterio

Subcriterios

Puntuacion
asignada

Caréacter

Tipo
Control

Actuaciones del Control

Documentacién Soporte

Comentarios
adicionales

PE.3
DIFERI
DO

Sigue
a conti-
nuacién

Mejora o
consolidacion
de empleo
previamente
existente
(PE 3)
Méaximo: 5,26

Sigue a
continuacién

PE.3.1: Mejora o
consolidacion de empleo
previamente existente,
siempre que suponga
cambio de jornada parcial
a completa, de fijo
discontinuo a indefinido
0 mejora de categoria
profesional. PE 3.1

4,21

Excluyente

Cadm SA
y SP

PE.3.2: Mejora o
consolidacion de empleo
previamente existente
para mujeres
trabajadoras, siempre que
suponga cambio de
jornada parcial a
completa, de fijo
discontinuo a indefinido
0 mejora de categoria
profesional. PE 3.2

5,26

Excluyente

Cadm SA
y SP

PE.3.3: Mejora o
consolidacion de empleo
previamente existente
para poblacién
trabajadora < 35 afios,
siempre que suponga
cambio de jornada parcial
a completa, de fijo
discontinuo a indefinido
0 mejora de categoria
profesional. PE 3.3

1,05

Acumulable

Cadm SA
y SP

En CadmSA, se verificara la
condicion a partir de la informacion
de la memoria descriptiva de la SA,
informes y declaraciones
responsables.

En CadmSP, se verificara la
implantacion efectiva de las
medidas a través de la

documentacion justificativa.

Sigue a continuacion

CadmSA: Declaracion responsable y DNI

de la persona empleada

CadmSP: Modificacién del contrato de

trabajo registrada en el Servicio Pablico de

Empleo, aportacidn tanto del anterior
como el nuevo firmado a efectos

comparativos. En su caso, certificado del

grado de discapacidad reconocido

Sigue a continuacién




- o Descripcion del L Puntuacion . Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio peio Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
PE.3.4: Mejora o . .
o Continuacion . .
consolidacion de empleo Continuacion
Continuacion previamente existente En CadmSA. se verificara la 5
. para personas con L . - .. |CadmSA: Declaracion responsable y DNI
Conti- . ; . condicion a partir de la informacion
L Mejora o capacidades diversas o en - L de la persona empleada
nuacion o - L de la memoria descriptiva de la SA,
consolidacion riesgo de exclusion cadm SA linformes v declaraciones
de empleo social, siempre que 1,05 Acumulable y CadmSP: Modificacion del contrato de
PE.3 . - y SP  [responsables. . . I
DIFERI previamente suponga cambio de trabajo registrada en el Servicio Pablico de
existente jornada parcial a A Empleo, aportacion tanto del anterior
DO . En CadmSP, se verificara la .
(PE3) completa, de fijo . i . como el nuevo firmado a efectos
AN . . . . implantacion efectiva de las . o
Maéaximo: 5,26 discontinuo a indefinido ) . comparativos. En su caso, certificado del
- . medidas a través de la - . .
0 mejora de categoria S grado de discapacidad reconocido
. documentacion justificativa.
profesional. PE 3.4
Se valora la ratio de PE.4.1:_Rat|o ayuda
la ayuda concedida concedida por cada Cadm SA
puesto de trabajo de 21,06 Excluyente
por cada puesto de . y SP
trabajo de calidad calidad creado < 20.000
€PE4.1 Criterio de valoracion diferido:
creado, . .
entendiéndose por contrato/s de trabajo suscrito/s donde se
PE.4.2: Ratio ayuda i
Eficaciade la| empleo de calidad concedida por cada En CadmSP, se verificara la plasme_ ?I emple_o_ de Ca“d?q creado por la
PE4 subvencién | aquél que persigue o Cadm SA |implantacion efectiva de las operaci6n. Certificado emitido por el
DIFERI due"que persig puesto de trabajo de 15,79 Excluyente sp P . SGCAF donde se determine la ayuda final
(PE4) cierta estabilidad y | calidad creado < 60.000 y medidas a través de la .
DO o L : A concedida.
Maximo: 21,06 vocacion de €PE 4.2 documentacion justificativa. .

. . - C. post comprobar el puesto de trabajo de
permanencia por ser . . -
indefinido a iornad calidad creado, mediante Informe de Vida
Indetinido a jornada | - pg 4.3: Ratio ayuda Laboral.
completa 0 al menos | concedida por cada Cadm SA
de duracion minima | est0 de trabajo de 10,53 Excluyente |~ rgP

de 1 afio. (3 calidad creado < 100.000 y
subcriterios) €PE43
Sevaloraquela |G 1.1: promotora fisica Corres [
1.1 pondencia con la persona promotora
persona promotora mujer 10,53 Excluyente | Cadm SA mujer indicada en el proyecto.
asrfs::n:::?(;r?;: ol En CadmSA, se verificara la
1G.1 1G.1 pcaso (?e ersonas condicidn a partir de la informacion
Maximo: 10,53 'url'dicaspexce to de la memoria descriptiva de la SA,
Sigue JAyuntarrllientoFs) y 1G.1.2: Promotora informes y declaraciones
aconti-| Siguea o empresa/persona juridica responsables. . : :
nuacion | continuacion entes pablicos (8 en que las mujeres tengan 1053 Excluyente | Cadm SA Estatutos o certificados de socios, escritura

subcriterios).

Sigue a
continuacién

el 51% de los derechos
de voto

Sigue a continuacion

de constitucion de la empresa




- o Descripcion del L Puntuacion . Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio peio Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
Estatutos o certificados de socios, escritura
1G.1.3: Empresa de constitucion de la empresa, donde se
ici 0, 0,
coparticipada al 50% de 9.47 Excluyente | Cadm SA compruebe que, a! menos, el 50% de los
los derechos de voto por derechos de voto individual o
una mujer colectivamente se encuentren en manos de
mujeres.
Certificado de inscripcion en el registro de
I('3.1.4.: Explotamon. de 10,53 Excluyente | Cadm SA tltula_rldad c_ompartlda de explotamones_
titularidad compartida agrarias/registro de explotaciones agrarias
y forestales de Andalucia (REAFA)
Continuacion o Estatutos de la asociacion o federacion,
1G.1.5: Asociaciones y o L -
. - 10,53 Excluyente | Cadm SA . L certificado de inscripcidn en el registro
Se valora que la | Federaciones de Mujeres Continuacion . o -
. L oficial de asociaciones o federaciones.
Conti- Continuacion | persona promotora
., sea mujer 0 su En CadmSA, se verificara la
nuacion S " . . L
1G.1 participacion en el condicion a partir de la informacion -
(o . - L Estatutos de la empresa, certificado de
Maximoo: caso de personas 1G.1.6: Empresas de de la memoria descriptiva de la SA, - ;
1G.1 10,53 juridicas, excepto | mujeres o dirigidas por informes y declaraciones socios a fecha actual, Listado de sectores
' ) " P ! . g P 5,26 Acumulable | Cadm SA y “masculinizados” elaborado por el SDR de
Ayuntamientos y mujeres en sectores responsables. L .
- « . ” acuerdo con los Gltimos datos extraidos del
entes publicos (8 masculinizados A .
- INE (Consultar Guia Orientativa).
subcriterios).
E la empr rtifi
1G.1.7: Empresa stzfltutos de laemp esg, certificado de
coparticipada al 50% por socios a fecha actual, listados de sectores
- 5,26 Acumulable | Cadm SA “masculinizados” elaborado por el SDR,
una mujer en sectores .
«masculinizados” de acuerdo con los datos extraidos del
) IECA (Consultar Guia Orientativa).
1G.1.8: Asociaciones y Estatutos de la asociacion o federacion
Federaciones que 5.26 Acumulable | cadm sA donde se recojan sus fines certificado de

trabajen por la igualdad
de género

inscripcion en el registro oficial de
asociaciones o federaciones.




- A Descripcion del L Puntuacion , Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio p . Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
CadmSA: DNI persona solicitante,la
JR.L1- La operacién esta En CadmSA, se verificard la acreditacion de emprendedor se acreditara
- r.omovFi)da or condicion a partir de la informacion [mediante el alta RETA. Debera acreditarse
P o por: 5,26 Excluyente | Cadm SA [de la memoria descriptiva de la SA, |la condicion de menor de 35 afios en la
poblacién joven . - L -
informes y declaraciones presentacion de la solicitud.
emprendedora
responsables.
CadmSP: Alta en Reta
CadmSA: DNI persona solicitante,
certificado servicio publico de empleo que
JR.1.2: La operacion esta acredite que situacion de demandante en
promovida por: alta,la acreditacion de emprendedor se
poblacion joven 5,26 Excluyente | Cadm SA acreditara mediante el alta RETA. Debera
o emprendedora acreditarse la condicion de menor de 35
Contribucion demandante de empleo afios en la presentacion de la solicitud.
ala . .
romocion de Se punttan aquéllas )
p cCl operaciones que CadmSP: Alta en Reta.
condiciones ) .
. estén promovidas
igualdad de - - . .
JR1 oportunidades por jovenes menores JR.1.3: Personas CadmSA: Certificado de socios, Escritura
_ de la juventud de 35 afios, ) juridicas y comunidades de constitucion, DNI promotores jovenes.
Sigue rural graduable en funcion| de hienes con porcentaje 5,26 Excluyente | Cadm SA Debera acreditarse la condicién de menor
aconti-1 - onores de de unaserie de [ de participacion al menos En CadmSA, se verificaré la de 35 afios en la presentacion de la
nuacion 35 afios) (JR) cond|C|qnar_1tes.(7 de 51% de jovenes condicidn a partir de la informacion |solicitud.
Maximo: 5,26 subcriterios) de la memoria descriptiva de la SA,
) o informes y declaraciones CadmSA: Certificado de socios, Escritura
Sigue a Sigue a continuacion JR.1.4: Empresa responsables. de constitucion, DNI promotor joven.
continuacién coparticipada al _50% por 4,21 Excluyente | Cadm SA Debera acreditarse la cond_ici()n de menor
una persona joven Sigue a continuacion de 35 afios en la presentacion de la
solicitud.
CadmSA: Certificado de socios, Escritura
JR.1.5: Personas L s -
uridicas con mavoria de de constitucion, certificado composicion
) ., , Y 1,05 Acumulable | Cadm SA organo de direccion. Debera acreditarse la
jovenes en 6rgano de . ~
L condicion de menor de 35 afios en la
direccién L L
presentacion de la solicitud.
CadmSA: Certificado de socios, Escritura
Y
al menos un 51% de 1,05 Acumulable | Cadm SA g P '

socios jovenes

Debera acreditarse la condicion de menor
de 35 afios en la presentacion de la
solicitud.




- o Descripcion del L Puntuacion . Tipo . . Comentarios
Cddigo| Criterio peio Subcriterios . Caracter P Actuaciones del Control Documentacion Soporte -
Criterio asignada Control adicionales
Continuacion
Continuacioén
Contribucion
ala Se puntian aquéllas Continuacién L
- puntrian aq CadmSA: Acta de constitucion, Estatutos
.| promocién de | operaciones que o . .
Conti- L ) . e de la asociacion donde se recojan sus fines,
- condiciones estén promovidas L En CadmSA, se verificara la e L ;
nuacion | . L JR.1.7: Asociaciones L . . .. |certificado de inscripcion en el registro
igualdad de | por jovenes menores . . 5,26 Excluyente | Cadm SA |condicion a partir de la informacion | .. . L . .
. ~ juveniles - L oficial de asociaciones. Debera acreditarse
oportunidades de 35 afios, de la memoria descriptiva de la SA, L N
JR.1 - . - - la condicion de menor de 35 afios en la
de la juventud | graduable en funcion informes y declaraciones L -
. presentacion de la solicitud.
rural de una serie de responsables.
(menores de | condicionantes.(7
35 afios) (JR1) subcriterios)
Méximo: 5,26
., CadmSA: Escritura de constitucion,
PS.1.1: Integracion en L R .
estructuras o entidades certificado de inscripcion en el registro de
. . 5,26 Acumulable | Cadm SA sociedades cooperativas, certificado de
cooperativas de primer o -
estar al corriente de la cuotas como
segundo grado .
asociado.
CadmSA: Acuerdo de integracion en
) i PS.1.2: Integracion en vigor, estatutos de la asociacion, entidad o
Tipologia de asociaciones, estructuras o estructura donde acredite que entre sus
la cooperacion o entidades entre cuyos 5,26 Acumulable | Cadm SA [EN CadmSA, se verificarala ffines estan alguno/s de los objetivos
de "’f‘ persona objetivos esté alguno de condicion a partir de la informacion |yransversales de la EDL (Gltima vigente),
PS.1 fisica o los OOTT de la EDL de la memoria descriptiva de 1a SA, |certificado de estar al corriente de las
juridica informes y declaraciones cuotas econémicas.
promotora. responsables.
Maximo: 5,26 .
' PS.1.3: Integracion en . L
s g CadmSA: Acuerdo de integracion en
asociaciones, estructuras . ey -
. vigor estatutos de la asociacién, entidad o
0 entidades entre cuyos .
obietivos esté la estructura donde acredite que entre sus
) 5,26 Acumulable | Cadm SA objetivos esté la promocidn del desarrollo

promocién del desarrollo
rural, e impulsar el
desarrollo enddgeno en la
ZRL.

rural o el impulso del desarrollo endégeno
de la ZRL, certificado de estar al corriente
de las cuotas econdémicas.




